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DECRETO SUPREMO N¢:

SANTIAGO, - § MAR 2013

VISTO:  HOY SE DECRETO LO QUE SIGUE

Lo dispuesto en la Ley N° 20.530, que crea el
Ministerio de Desarrollo Social; el Decreto con
Fuerza de Ley N° 1-19.653, de 2000, que Fija Texto
Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado: la Ley

. N° 20.641, de Presupuesto del Sector Publico afio

2013, Partida 21, Capitulo 09, Programa 01, Sub
Titulo 24, item 01, Asignacién 029: el Decreto
Supremo N° 434, de 1991, del Ministerio de
Planificacion, actual Ministerio de Desarrollo Social,
que delega firma en Ministro de Estado; Decreto
Supremo N° 576, de 2011, del Ministerio del Interior,
que nombra Ministro de Estado; en la Resolucion N°
1.600 de 2008, de la Contraloria General de la
Republica, y los antecedentes adjuntos,

DECRETO

1° APRUEBASE el Convenio de Transferencia de
Recursos del Fondo de Iniciativas para la
Superacion de la Pobreza Iniciativa “Contribucion a
la Superacion de la Pobreza” entre el Ministerio de
Desarrollo Social y la Fundacién Nacional para la

Superacién de la Pobreza, suscrito con fecha de 16
de Enero de 2013,

2° El convenio que por el presente decreto se
aprueba, es del siguiente tenor:

“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS

DEL FONDO DE INICIATIVAS PARA LA
SUPERACION DE LA POBREZA



INICIATIVA “CONTRIBUCION A LA SUPERACION DE LA POBREZA”

ENTRE

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL -

FUNDACION NACIONAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA

En Santiago, Chile, a 16 de enero de 2013, entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
.en adelante también “el Ministerio”, a través de su SUBSECRETARIA DE EVALUACION
SOCIAL, RUT N° 61.980.240-3, representado por su Ministro, don JOAQUIN LAVIN
INFANTE, RUN N° 6.373.694-5, ambos domiciliados.en Ahumada N° 48, 10° piso, comuna de N“X({
Santiago, por una parte; y por la otra, la FUNDACION NACIONAL PARA LA SUPERACION
DE LA POBREZA, en adelante también “la Fundacion”, RUT N° 73.051.300-3, representad
por su Director Ejecutivo, don LEONARDO MORENO NUNEZ, RUN 7.689.070-6, ambg s

domiciliados en Republica N° 580, comuna de Santiago, en adelante, también conjuntamen{ 5 ¥
como “las Partes” y

CONSIDERANDO:

Que en virtud de la Ley N° 20.379, se implementd el Sistema Intersectorial de Proteccion
Social, que esta constituido por las acciones y prestaciones sociales ejecutadas y coordinadas
por distintos organismos del Estado, destinadas a la poblacién nacional mas vulnerable socio-

econdmicamente y, que requieran de una accion concertada de dichos organismos para
acceder a mejores condiciones de vida.

Que de acuerdo a lo establecido en el inciso tercero del articulo 1° de la Ley 20.530, el

Ministerio de Desarrollo Social es el encargado de la administracién, coordinacion, supervision
y evaluacion de dicho Sistema.

Que la Ley N° 20.641 , de Presupuestos del Sector Publico, para el afio 2013, contempla en
la Partida 21, Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacién 029, el Fondo de
Iniciativas para la Superacion de la Pobreza, el cual tiene por objeto el financiamiento de

Programas o Proyectos que tengan por finalidad apoyar a personas y familias de escasos
recursos para mejorar sus condiciones de vulnerabilidad.

Que la Fundacién Nacional para la Superacion de la Pobreza, es una institucion privada sin
fines de lucro, cuya personalidad juridica se otorgd por Decreto Supremo N° 1060 de 1995,
del Ministerio de Justicia, y tiene por misién contribuir a la superacién de la pobreza
promoviendo mayores grados de equidad e integracién social en el pais, que aseguren el
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desarrollo humano sustentable de las personas que viven en situacidén de pobreza y exclusion
social.

Que, la Fundacién Nacional para la Superaciéon de la Pobreza, ha contado desde sus inicios
con el apoyo financiero del Estado de Chile para implementar y desarrollar diversas
actividades e iniciativas, las cuales han sido realizadas positivamente, siendo consideradas
instrumentos de politica social que permiten conjugar de manera virtuosa la lucha por la
superacién de la pobreza y la motivacién a las nuevas generaciones de profesionales, por

involucrarse y participar de la resolucion de uno de los problemas sociales mas acuciantes de
nuestro pais.

Que, el Ministerio de Desarrollo Social, ha estimado necesario la profundizacién y continuidad

de esta intervencion social implementada, al ser una iniciativa que persigue la superacion de
la pobreza.

ACUERDAN SUSCRIBIR EL SIGUIENTE CONVENIO:

PRIMERO: OBJETO

El objeto del presente convenio es la transferencia, por parte del Ministerio a la Fundacion, de
una parte de los recursos contemplados en el “Fondo de Iniciativas para la Superacion de la
Pobreza®, de su Presupuesto para el afio 2013, destinado al financiamiento de la iniciativa
denominada “CONTRIBUCION A LA SUPERACION DE LA POBREZA”, en adelante la

“Iniciativa”, la cual se encuentra constituida por tres componentes que seran implementados
por la Fundacién Nacional para la Superacion de la Pobreza.

La Iniciativa tiene por finalidad realizar intervenciones sociales ejecutadas por jovenes
profesionales y estudiantes de educacion superior, de manera de desarrollar y fortalecer
conocimientos, habilidades y aptitudes en ellos. Dichas intervenciones tienen como fin
contribuir a mejorar el acceso de personas, hogares, comunidades y organizaciones que viven

en situacién de pobreza y vulnerabilidad social, a oportunidades de desarrollo en ambitos
claves del bienestar.

SEGUNDO: DE LOS COMPONENTES A IMPLEMENTAR, ACCIONES A DESARROLLAR Y
SUS METAS

Los componentes a implementar, las acciones a desarrollar y las metas a alcanzar en la
ejecucion de la Iniciativa objeto del presente convenio, para el afio 2013, seran:

l.- Primer componente: Jovenes Servicio Pais: Que tiene por finalidad que jovenes en
pleno desarrollo profesional desarrollen competencias en intervencion e investigacion en
contextos de pobreza, redistribuyendo las capacidades profesionales existentes en el pais.

A) Acciones a Desarrollar.

Este componente contiene acciones destinadas a desarrollar y fortalecer
conocimientos, habilidades y aptitudes en los profesionales jovenes y estudiantes de
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educacion superior para que participen en investigaciones e intervenciones sociales en
contextos de pobreza.

La Fundacion, realizara las actividades asociadas a los procesos de convocatoria,
postulacion, seleccion curricular, entrevista técnica, evaluacion psicolaboral vy
capacitacion de las personas que se integren a “Jovenes Servicio Pais”.

B) Metas a alcanzar

I.  Profesionales Servicio Pais contratados: 195
[I.  Voluntarios Servicio Pais seleccionados: 700
Ill.  Practicantes Servicio Pais seleccionados: 100
V.  Tesistas Servicio Pais seleccionados: 20
V. 65% de los profesionales Servicio Pais demuestra haber adquirido de forma

significativa herramientas para la gestién de intervenciones sociales en contextos
de pobreza.

Il.- Segundo componente: Intervenciones: Tiene por finalidad que personas, hogares,
comunidades y organizaciones en situacion de pobreza, visibilicen, activen y conecten
capacidades y recursos para llevar a cabo proyectos de desarrollo local con el apoyo de

jovenes profesionales y voluntarios de “Jévenes Servicio Pais”, en los ambitos de educacion,
salud, habitat, trabajo y cultura.

A) Acciones a Desarrollar.

Las intervenciones de la iniciativa se desarrollan prioritariamente en comunas

vulnerables y apartadas, teniendo como aliados relevantes a los municipios, con los

cuales se conviene la instalacién de profesionales Servicio Pais; los ambitos de

intervencion, y la localidad en las cuales se trabaja.

Las intervenciones desarrollan tres areas:

1. Fortalecimiento y desarrollo de recursos y capacidades en personas,
organizaciones y/o instituciones;

2. Fortalecimiento de la asociatividad y articulacién de redes para el Desarrollo Local:
Y

3. Gestion de Iniciativas y proyectos de Desarrollo Local.

Los profesionales Servicio Pais deberan residir preferentemente en las comunas en las

que trabajen, de manera de permitir un conocimiento y validacidn en la comunidad,

atributo clave del modelo de intervencion.

En este contexto, los participantes del primer componente (Jévenes Servicio Pais)
apoyaran el desarrollo de iniciativas y proyectos destinados a la superacion de la
pobreza, en que participen miembros de la comunidad local respectiva, especialmente
aquellas de caracter concursal, , en las localidades donde se implemente el Programa
Servicio Pais. El apoyo estara dirigido a orientar y fortalecer el desarrollo de las
iniciativas, tanto en la etapa de postulacién como en la de ejecucion de los proyectos.
El apoyo sera solicitado por la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Soci




Desarrollo Social (SEREMI) de la region correspondiente al Director de la Fundacién en
dicha region y sera y coordinado por este ultimo.

La complementariedad de intervenciones de la Iniciativa en una misma comuna es una
fortaleza del Programa, que se busca profundizar y potenciar en el Ciclo 2013-14.

B) Metas a alcanzar
[.  Cobertura Regional: 15 regiones
[l.  Cobertura Comunal: 95 comunas
[l N°de intervenciones: 150 en los ambitos de trabajo; salud; educacion: cultura
y vivienda y habitat.
V. N°de beneficiarios directos (personas): 12.150
V. N°de beneficiarios directos (organizaciones): 380
VI N°de instituciones locales apoyadas (municipios; escuelas): 150

VII.  N° de Proyectos apoyados por Servicio Pais que lograron financiamiento
publico y privado: 220
VIII.  100% de respuesta a las solicitudes efectuadas por la SEREMI respectiva

para apoyar el proceso del Concurso Publico del Fondo Mixto de Apoyo Social

lll. Tercer Componente: Estudios y Propuestas: Tiene por finalidad la elaboracion de -
estudios, sistematizacion y fortalecimiento de propuestas en tematicas asociadas a la pobreza.

A) Acciones a desarrollar

Proveer de propuestas para el mejoramiento de las politicas plblicas a personas e
instituciones vinculadas al desarrollo de politicas sociales, a partir de una concepcidn
multidimensional de la pobreza, tomando en cuenta la experiencia de intervencion

social de la FSP, las cuales son discutidas y acordadas en el marco de un Directorio
pluralista.

B) Metas del componente:

1.- Estudios:

l. El desarrollo de (1) propuesta de Politicas Sociales, denominado Umbrales
Sociales en, materia de Educacion. Salud; Vivienda y Habitat: y Trabajo.

Il.  Realizacién de dos (2) estudios en tematicas de pobreza. A saber:

a) Estudio sobre los efectos subjetivos asociados a los instrumentos de

focalizacion en poblacién en situacién de pobreza.

b) Estudio sobre Comunicacion y Pobreza.
Elaboracion de un (1) Informe de Sistematizacion y Levantamiento de
aprendizajes de intervenciones sociales llevadas adelante por la Fundacion que
incluya casos de estudio en diversas regiones del pais.

Levantamiento de un (1) Catastro actualizado de Instrumentos no estatales
para la superacién de la pobreza.

2. Difusion y Extensién
[. 4 Publicaciones
(a) Umbrales Sociales
(b) Estudio sobre Comunicacién y Pobreza



(c) Tesis Pais
(d) Levantamiento de un (1) Catastro actualizado de Instrumentos, no estatales,
para la superacién de la pobreza
[I. 5 Seminarios de caracter nacional. A saber:
(a) Seminario anual Tesis Pais.
(b) 2 Seminarios de Comunicacién y Pobreza
(c) 2 Seminarios anuales sobre la Pobreza en Chile
Ill. 15 Seminarios de caracter regional. Uno por regién referidos al analisis de
pobreza.
IV.  Al'menos 210 Boletines sobre temas de pobreza.

TERCERO: DE LAS OBLIGACIONES DE LA FUNDACION

En el marco de la ejecucion de los Componentes sefialados en la clausula anterior, la
Fundacidn se obliga, entre otras acciones, a:

1. Cumplir con a lo menos un 90% de las metas establecidas.

2. Administrar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracion de
los Componentes.

3. Entregar al Ministerio, reportes mensuales, dos Informes Técnicos de Avance y uno Final,

de las actividades realizadas de acuerdo a lo establecido en la clausula quinta del presente
convenio.

4. Entregar los informes de Inversion Mensuales de acuerdo a las normas de rendicion de
cuentas dictadas por la Contraloria General de la Republica, a través de su Resolucién N°

759, de 2003 y posteriores que la reemplacen, y conforme a lo establecido en las clausulas
sexta y séptima del presente convenio.

5. Publicar en la Pagina Web institucional el texto integro del presente convenio.

6. Publicar en la Pagina Web institucional sus estados financieros, balance y memoria anual
de sus actividades.

CUARTO: DE LOS RECURSOS, DISTRIBUCION E iTEMES FINANCIABLES

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, el Ministerio transferira a la Fundacion
la cantidad de $3.000.000.000.- (tres mil millones de pesos), fondos contemplados en la
Partida 21, Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacién 029 “Fondo de

Iniciativas para la Superacion de la Pobreza”, del presupuesto de la Subsecretaria de
Evaluacién Social para el afio 2013.

Los recursos transferidos se destinaran por la Fundacion al financiamiento de las actividades
necesarias para la implementacion de los tres componentes sefialados en la clausula segunda

de este convenio, segln los montos maximos que para cada componente se indican en el
siguiente cuadro:

COMPONENTE MONTO ]




Jovenes Servicio Pais $1.022.009.201 .-

Intervenciones $1.829.870.665.-
Estudios y Propuestas - $148.120.134

El Ministerio de Desarrollo Social, a través del Jefe de la Division a cargo del area de
Administracion y Finanzas de la Subsecretaria de Evaluacién Social, previa consulta con los
encargados técnicos de la Iniciativa, por parte del Ministerio y por motivos calificados, a
solicitud fundada de la Fundacién, podra autorizar una redistribucion presupuestaria entre los
Componentes a financiar, la cual no podra exceder del 15% de los montos establecidos para
cada componente en el cuadro anterior,. El Ministerio dara respuesta por escrito a la solicitud
de redistribucion dentro del plazo maximo de 10 dias habiles luego de recibida la misma.

Los recursos seran transferidos a la Fundacién en cuatro (4) cuotas iguales. La primera de
ellas se transferirda una vez que el Decreto Supremo que apruebe el presente Convenio se

encuentre totalmente tramitado, y las siguientes cuotas, se transferiran en los meses de mayo,
septiembre y noviembre de 2013

Sera requisito indispensable para transferir los recursos comprometidos, que la Fundacién se
encuentre al dia en las respectivas rendiciones de cuentas, de conformidad a lo dispuesto en
la Resolucién N* 759, de 2003, de la Contraloria General de la Republica.

Los recursos transferidos deben depositarse en la cuenta corriente que la Fundacién disponga
para la recepcién exclusiva de fondos transferidos por esta Cartera de Estado.

Para la administracion de los recursos transferidos, la Fundacion debera establecer registros

contables diferenciados que permitan su adecuado control y la identificacién de los bienes
inventariables que se adquieran con cargo a ellos.

Los fondos deberan ser utilizados para el cumplimiento del objeto del presente convenio, sin
que la Fundacion pueda emplearlos o aplicarlos en otras finalidades o acciones, distintas de
las contempladas para cada Componente. Con el objeto de dar cumplimiento a los objetivos

sefialados, la Fundacién Nacional para la Superacion de la Pobreza podra destinar los
mencionados recursos en los siguientes items:

.  PERSONAL
En este item se consideran los siguientes gastos

1. Gastos en Personal. Comprende todos los gastos relacionados al personal contratado
para el desarrollo de la Iniciativa “Contribucién a la Superacién de la Pobreza”, por
concepto de remuneraciones, honorarios, suplencias y reemplazos, alumnos en
practica, salas cunas. Se podra contemplar el pago de adelantos de las
remuneraciones o anticipos, y pago de indemnizaciones legales, por un monto maximo
de 80.000.000 (ochenta millones de pesos) entendiéndose que la persona que tenga
derecho a la indemnizacion legal no podra ser recontratada antes de dos afios, para
proceder al pago de las indemnizaciones legales, previamente se debera notificar al
Jefe de la Divisién a cargo del area de Administracién y Finanzas de la Subsecretaria
de Evaluacion Social, notificacién que debera contener al menos el siguiente detalle:



a) Individualizacion del trabajador cuyo contrato se termina.
b) Fecha y causales del término de la relacién laboral.

c) Detalle de finiquito propuesto.

Contempla ademds una asignacién especial para el trabajador que, para el desempefio
exclusivo de un empleo de supervision territorial en el marco del presente convenio, se
vea obligado a residir en una comuna o territorio que reuna condiciones especiales
derivadas del aislamiento o del costo de vida. Esta asignacién se calculara sobre el

sueldo base mediante la aplicacion de la tabla expresada en el anexo del presente
convenio y no podra exceder del 20% de este.

2. Cursos de Capacitacion. Corresponde a los gastos por prestacion de servicios de
capacitacién o perfeccionamiento del personal contratado, bajo cualquier régimen
contractual, para el desarrollo de la Iniciativa que por este convenio se financia. Tales

prestaciones comprende pago a profesores, monitores y cursos contratados con
terceros.

3. Alojamientos. Comprende los gastos por concepto de hospedaje, incurridos por el
personal contratado y de los Profesionales Servicio Pais, que a objeto de la ejecucion
de la Iniciativa deban ausentarse fuera del lugar de desempefio habitual, dentro del
territorio nacional. EI monto maximo a financiar por persona y por dia por este concepto
sera el equivalente al viatico de un funcionario publico grado 4° de la EUS.

4. Pasajes y Fletes. Son los gastos por movilizacién y/o transporte del personal
contratado y de los Profesionales Servicio Pais, incluyendo gastos para viajes dentro
del territorio nacional que a objeto de la ejecucién de la Iniciativa se deba incurrir. Se
consideran los pasajes aéreos en clase econdémica y pasajes terrestres y fluviales.

.  ADMINISTRACION

Con cargo a este item, y en un porcentaje maximo del 12% del total de fondos transferidos, se
podran financiar los siguientes gastos:

1. Materiales de Oficina:

a. Materiales y Utiles diversos de oficina y productos de papeles, cartones e
impresos, y en general todo tipo de formularios e impresos. Insumos y/o
suministros necesarios para el funcionamiento de los equipos informaticos y
en general todo producto necesario para el normal funcionamiento de las
oficinas que se ocuparan para la ejecucién de la Iniciativa.

b. Libros y revistas de caracter técnico, laminas, mapas y otros similares,
necesarios para la implementacién de la Iniciativa.

c. Servicios de impresion de afiches, folletos, revistas, documentos de
estudios, instrucciones, manuales y otros similares. De igual modo se

considera los servicios de encuadernacion y empaste de documentos,
informes y similares.



d. Mobiliarios de oficinas, equipos y programas computacionales y otros
destinados al funcionamiento de oficinas de la Fundacién que se utilizaran
para la correcta ejecucion de la Iniciativa.

e. Equipo de trabajo consistente en un bolso o mochila por cada Profesional
Servicio Pais.

2. Adquisiciéon de bienes de consumo y servicios:

a. Combustibles, arriendo de vehiculos y pago de estacionamientos cuando
sea necesario para la correcta supervision de las intervenciones.

b. Servicios basicos. Son los gastos por consumo de energia eléctrica, agua
potable, gas de cafieria y licuado, correo, servicios telefénicos red fija,
telefonia celular y acceso a Internet, incluyendo inaldmbrica para los
profesionales de Servicio Pais, de las oficinas utilizadas para la ejecucion
de la Iniciativa. Igualmente seran considerados los gastos por embalaje y
bodegaje, fletes de materiales, muebles, utiles y equipos.

c. Servicios profesionales y/o técnicos de mantenimiento y reparacion vy

cuidado de muebles e inmuebles que sean necesarios para la correcta
implementacion de la Iniciativa.

d. Arriendos de inmuebles. Son los gastos para arriendo de locales para

oficinas, garantias de arriendo, y otros asociados a la correcta
implementacion de la Iniciativa.

]

. Gasto por pdéliza de seguro de ejecucidén inmediata a nombre del Ministerio
de Desarrollo Social para garantizar el cumplimiento del presente convenio.

f. Gastos bancarios. Corresponde a los gastos bancarios relacionados a la
gestion de los recursos de la Iniciativa, en especial el servicio de giros y
remesas de dinero y valores financieros.

g. Servicios de produccion y desarrollo de eventos. Son los gastos
relacionados a la produccién y desarrollo integral de eventos necesarios
para la adecuada ejecucion de la Iniciativa entre ellos jornadas, reuniones,

talleres, etc. que se hayan disefiado para el desarrollo de cada uno de los
componentes de la iniciativa

h. Servicios de difusién tales como avisos, promocién en periédicos, radios,
television, cines, teatros, revistas, contratos con agencias publicitarias,
servicios de exposiciones, relaciones publicas, y en general los gastos /\\,\%’*’
comunicacionales que se destinen exclusivamente a la campafia de
convocatoria del Programa Servicio Pais, no pudiendo financiar la difusion
de otras actividades que desarrolle la Fundacion.

lll.  IMPREVISTOS

Los gastos por concepto de imprevistos no podran exceder en su conjunto al 3% del total d

los recursos transferidos y deberan ser debidamente reflejados y justificados en el
correspondiente informe de inversion.
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QUINTO: DE LOS INFORMES TECNICOS Y SISTEMA DE REVISION

De los Reportes Mensuales, de los Informes Técnicos y Sistema de Revisién

Considerando que el ciclo programatico de los componentes 1° y 2° sefialados en la clausula
segunda de este convenio, se desarrolla en tres etapas, a saber: Diagnostico y Planificacion
de las intervenciones (Marzo-Junio); Implementacién de las Intervenciones (julio a
noviembre); Evaluacién y Proyeccién (Diciembre a marzo 2014), la Fundacién entregara al
Ministerio un Reporte Mensual con datos de cobertura y proyectos; dos Informes Técnicos de
Avance, y un Informe Técnico Final, de acuerdo a los siguientes parametros:

El Informe Técnico de Avance |, debera entregarse por la Fundacién al Ministerio, al término
de la Primera Etapa del Ciclo programatico, es decir dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes al 30 de junio de 2013, informando de las regiones y comunas a intervenir, ambitos
de intervencion; N° de profesionales, voluntarios, practicantes y tesistas, seleccionados a la
fecha, actividades a realizar y vinculo entre las actividades a realizar y las metas /
comprometidas en la clausula segunda de este convenio, implementado durante el penodof;o
que se extiende desde el 1° de marzo hasta el 30 de junio del 2013, ambas fechas inclusive. % ohe
El Informe Técnico de Avance |l, debera entregarse por la Fundacién al Ministerio, al termmd’
de la Segunda Etapa del Ciclo programatico, es decir dentro de los quince (15) dias habllesﬂ‘;,}
siguientes al dia 30 de Noviembre de 2013, informando de las actividades implementadas en K‘:ffﬁ s@%
el periodo que se extiende desde el 1° de julio hasta el 30 de noviembre 2013, ambas fechas =7
inclusive. El informe debe detallar cobertura regional, gestién técnica de las actividades
implementadas, el vinculo entre las acciones realizadas y las metas que se sefialan en la
clausula segunda de este convenio, y una sintesis del cumplimiento de éstas.

El Informe Técnico Final, debera entregarse por la Fundacion al Ministerio, al término del Ciclo
programatico, a mas tardar el dia 30 de Abril de 2014, debiendo informar de las actividades
implementadas desde el 1° Marzo de 2013 al 31 de Marzo de 2014. El informe debe reportar
actividades realizadas durante el afio, cobertura del Programa por regiéon y un balance del
cumplimiento de las metas comprometidas en la clausula segunda de este convenio.

Respecto del Componente N°3, y conforme a su naturaleza, la Fundacion entregara al
Ministerio solamente un Informe Técnico de Avance al 2 de septiembre de 2013 y uno final
informando de las actividades realizadas desde septiembre de 2013 al 31 de marzo de 2014.

Este informe Final debera ser recepcionado en el Ministerio a mas tardar el dia 30 de abril de

2014.

La informacidn a entregar por la Fundacién en cada Informe Técnico |, Il y Final debera dar

cuenta del estado de avance de las metas comprometidas y demostrar los medios que
acrediten la ejecucion y/o cumplimiento de lo informado, reservandose el Ministerio la
posibilidad de solicitar muestras aleatorias para la verificacion sobre los medios informados.

La contraparte técnica del Ministerio revisara los Informes de Avance y Final, que se refieren a

los componentes 1, 2 y 3, dentro del plazo de 10 dias habiles, contados desde su recepcion y

podra aprobarlos u observarlos. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por

parte de la Fundacion respecto de los informes, éstas deberan notificarsele dentro de los dos

(2) dias habiles siguientes al término de la revision. La Fundacién tendra un plazo de veinte

(20) dias habiles contados desde la recepcion de las observaciones, para hacer las
correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas al Ministerio, el que debera revisarlas

dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcion.

5‘\4&?
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La no presentacion de los Informes Técnicos de Avance o Final, o la ejecucion deficiente e
injustificada de las obligaciones contraidas o el no cumplimiento de las metas establecidas en
alguno de los Componentes, se consideraran un incumplimiento del presente convenio. La
Subsecretaria de Evaluacion Social informara por escrito al Presidente del Directorio de la
Fundaciéon de esta situacion, y esta dispondra de diez (10) dias habiles a partir de esta
notificacion para presentar un informe que rectifique el incumplimiento y/o explicite las razones 2
de éste. De no presentarse el informe, o resultado de la evaluacién de sus contenidos se S
estime que este no justifica las razones de los incumplimientos, la Subsecretaria defi

A
OS2

%
Evaluacién Social debera poner término al convenio, debiendo el Ministerio exigir la restitucié - %
de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados. ¥ §!
&
SEXTO: DE LA RENDICION DE CUENTAS «5\3%@
El Ministerio de Desarrollo Social, a través del Departamento Finanzas de la Subsecretaria de
Evaluacion Social, sera responsable, de conformidad con las normas establecidas por la
Contraloria General de la Republica sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:
a.  Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos entregados a la Fundacion.
b.  Proceder a su revision para determinar la correcta inversion de los fondos concedidos y
el cumplimiento de los objetivos pactados.
c. Mantener a disposicién de la Contraloria General de la Republica, los antecedentes
relativos a la rendicion de cuentas de las sefialadas transferencias.
Por lo anterior, la Fundacion debera entregar al Ministerio lo siguiente:
1. Los comprobantes de ingresos con la documentacion auténtica o la relacion y ubicacion
de esta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los recursos que por
este convenio se transfieren. El comprobante deberd ser firmado por la persona
responsable legalmente de percibirlo. De no cumplirse este requisito, no se transferiran
las cuotas pactadas.
2. Los comprobantes de egresos con la documentacion auténtica o la relacién y ubicacion
de esta cuando proceda, que acredite todos los pagos realizados.
3. Los comprobantes de traspasos con la documentacién auténtica o la relacién y ubicacion
de ésta cuando proceda, que demuestre las operaciones contables que no corresponden
a ingresos y gastos efectivos.
4. Informes Mensuales de Inversion que den cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes Y\D(
siguiente. Estos Informes deberan entregarse, con sus respectivos respaldos dentro de

los cinco (5) primeros dias habiles del mes siguiente a aquel que se esta informando, y ,
deberan ser revisados por el (la) Jefe (a) del Departamento de Finanzas de la Divisidn
cargo del area de Administracion y Finanzas, de la Subsecretaria de Evaluacién Social/s
del Ministerio de Desarrollo Social. ;
5. Uninforme Final de Inversién que de cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos, el
monto detallado de la inversién realizada y el saldo no ejecutado al 31 de marzo de'
2014. Este informe debera entregarse hasta el 30 de abril de 2014, y debera contener, a =
lo menos, el monto detallado del total de la inversidn y los gastos realizados y si lo
hubiere, el saldo no ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documentacion que

la Fundacién estime necesaria incluir para justificar los ingresos o inversién de los fondos
respectivos.
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Al término de ejecucién de los componentes, y en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, los excedentes seran restituidos al Ministerio dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la aprobacidn del Informe Final de Inversién.

SEPTIMO: DE LA REVISION DE LOS INFORMES DE INVERSION

El Ministerio revisara los Informes Mensuales de Inversién y de Inversién Final dentro del
plazo de quince (15) dias habiles, contados desde su recepcién y podra aprobarios u
observarlos total o parcialmente. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por
parte de la Fundacion respecto de los informes, o de su falta de correspondencia con el
informe técnico de avance y final, éstas deberan notificarsele dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes al término de la revision. La Fundacién tendra un plazo de cinco (5) dias habiles
contados desde la recepcidn de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones

pertinentes y entregarlas al Ministerio, el que debera revisarlas dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes a la fecha de su recepcion.

La no presentacion de los Informes Mensuales de Inversion o no efectuar dentro de plazo las
correcciones o aclaraciones planteadas por el Ministerio, se considerara un incumplimiento del
presente convenio. De tratarse de la no presentacion del Informe Final de Inversion o no haber
efectuado las correcciones o aclaraciones solicitadas, el Ministerio debera exigir la restitucion
de los recursos observados, no rendidos y los saldos no ejecutados.

OCTAVO: DEL PLAZO DE EJECUCION Y LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio comenzara a regir desde la fecha de la total tramitacion del decreto que
lo apruebe y estara vigente hasta los 10 dias habiles siguientes a la fecha en que los Informes
Finales Teécnico y de Inversion sean aprobados o rechazados en forma definitiva por el
Ministerio de Desarrollo Social. Sin perjuicio de lo anterior y con el objeto de permitir la normal
gestion de la Iniciativa, las actividades objeto del presente convenio podran comenzar a

total tramltac:lon del ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

NOVENO: DE LA GARANTIA

A objeto de garantizar el total y fiel cumplimiento de las obligaciones que impone el presente
convenio, la Fundacién entregara, previo a la transferencia de los recursos que establece la
clausula cuarta, una péliza de seguros de ejecucion inmediata, a nombre de la Subsecretaria
de Evaluacion Social, por al menos el monto total de la cuota a transferir. Estas pélizas
tendran una vigencia de quince meses y deberan ser renovables tantas veces sean
necesarias, de tal manera que permanentemente se encuentren garantizados los montos
transferidos. La pdliza serd devuelta a la Fundacion una vez que el Ministerio de Desarrollo
Social haya aprobado el Informe de Inversién y Técnico finales que dan cuenta este convenio.

DECIMO: CONTRAPARTE TECNICA
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DECIMO: CONTRAPARTE TECNICA

La contraparte técnica de la ejecucion de los Componentes de la Iniciativa la ejercera el
MINISTERIO, mediante el Jefe de la Division a cargo del area de Cooperacion Publico -
Privada, que tendra la responsabilidad del adecuado desarrollo del presente Convenio. Sin
perjuicio de lo anterior, el Ministro de Desarrollo Social podra modificar esta designacién en
cualquier momento, notificando este hecho formalmente a la Fundacion.

La contraparte técnica de la Fundacion correspondera a su Secretario Ejecutivo quien tendra
la responsabilidad del adecuado desarrollo del presente Convenio.

La representacion con la que comparece don Leonardo Moreno Nufiez por la Fundacion
Nacional para la Superacion de la Pobreza, consta de los poderes que el Directorio, en su
sesion efectuada el 8 de agosto de 2011, acordd conferir a dicha persona en su calidad de
Director Ejecutivo de la entidad, la cual fue reducida a Escritura Publica de 16 de noviembre
de 2011, otorgada ante el Notario de Santiago don Humberto Quezada Moreno. La personeria
de don Joaquin Lavin Infante para actuar en representacion del Ministerio de Desarrollo
Social, consta en Decreto Supremo N° 576 de 2011, del Ministerio Interior.

El presente Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares igualmente auténticos, quedando dos
en poder de cada parte.

Firmado por: Leonardo Moreno Nufiez, Director Ejecutivo, Fundacién Nacional para la
Superacién de la Pobreza; y Joaquin Lavin Infante, Ministro de Desarrollo Social.
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ANEXO DE CONVENIO

Tabla para el calculo de la Asignaciéon Especial contemplada en la
Clausula Cuarta, 1.1.

Arica
XV | Aricay Parinacota Arica Camarones 10
L 10
Parinacota General Lagos
Putre 15
. Alto Hospicio 10
lquique
lquique 10
Camifa 15
I Tarapaca
Colchane 15
Tamarugal
Huara 10
Pica 10
Pozo Almonte 10
Antofagasta 5
Antofagasta | Mejillones 10
Sierra Gorda 10
Taltal 10
Il Antofagasta Calama 10
ElLea Ollagie 15
San Pedro de
Atacama 10
, Maria Elena 10
Tocopilla
Tocopilla 10
Alto del Carmen 5
Huasco Freirina 5
Huasco 5
Vallenar 5
i Atacama
Caldera 5
Copiapo -
Tierra Amarilla 10
Copiapd 5
Chanaral Diego de Almagro 5
Chaiaral 5
Andacollo 5
Paiguano 5
Bl Vicufia 5
Coquimbo 5
La Higuera 5
La Serena 5
Canela 5
1\ Coquimbo Choapa lllapel 5
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\

Libertador General
Bernardo O'Higgins

Colchagua

Chépica

Chimbarongo

Lolol

Nancagua

Palmilla

Peralillo

Placilla

Pumanque

Santa Cruz

San Fernando

Cachapoal

Las Cabras

Codegua

Coinco

Coltauco

Doriihue

Graneros

Machali

Malloa

Mostazal

Olivar

Peumo

Pichidegua

Quinta de Tilcoco

Rancagua

Rengo

Requinoa

San Vicente

Cardenal Caro

La Estrella

Litueche

Marchihue

Navidad

Paredones

Pichilemu

il

Maule

Cauquenes

Cauquenes

Chanco

Pelluhue

Talca

Constitucion

Curepto

Empedrado

Maule

Pelarco

Pencahue

Rio Claro

San Clemente

San Rafael

oOo|jo|jlojOo|O|O |O
OOOOOOOOOOOOOOOOOOOO'OOOOOOOOOOOOOOOOOO
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Talca

Linares

Colbln

Linares

Longavi

Parral

Retiro

San Javier

Villa Alegre

Yerbas Buenas

Curico

Curicé

Hualarié

Licantén

Molina

Rauco

Romeral

Sagrada Familia

Teno

Vichuquén

il

Bio Bio

Bio Bio

Alto Biobio

Antuco

Cabrero

Laja

Mulchén

Nacimiento

Negrete

Los Angeles

Quilaco

Quilleco

San Rosendo

Santa Barbara

Yumbel

Arauco

Arauco

Cariete

Curanilahue

Contulmo

Lebu

Los Alamos

Tirta

Nuble

Bulnes

Chillan

Chillan Viejo

Cobquecura

Coelemu

Coihueco

El Carmen
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Ninhue

Niquén

Pemuco

Pinto

Portezuelo

Quillén

Quirihue

Ranquil

San Carlos

San Fabian

San Ignacio

San Nicolas

Treguaco

Tucapel

Yungay

Concepcion

Concepcién

Chiguayante

Coronel

Florida

Hualpén

Hualqui

Lota

Penco

San Pedro de la PaZ

Santa Juana

Talcahuano

Tomeé

Araucania

Malleco

Angol

Collipulli

aglaofaoafajagjloajioojloajlanjlaalaoajlaonjlajlaljlojlajlola|jlojla|lan|lo|lo|lolo]lofo|lo]|la

Curacautin

—_
o

Ercilla

Lonquimay

Los Sauces

Lumaco

Purén

Renaico

Traiguén

Victoria

Cautin

Carahue

'Cholchol

Cunco

Curarrehue

Freire

Galvarino

Gorbea

aloacjajiaoafajlaajlajlalajlajoajlajlo|lo
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Lautaro 5
Loncoche 5
Melipeuco )
Nueva Imperial 5
Padre las Casas 5
Perquenco 5
Pitrufquén 5
Pucén 5
Saavedra 5
Temuco 5
Teodoro Schmidt 5
Toltén 5
Vileun 5
Villarrica 5
X Los Lagos Chiloé Ancud 10
Castro 10
Chonchi 10
Curaco de Vélez 10
Dalcahue 10
Puqueldén 10
Queilén 10
Quellon 10
Quemchi 10
Quinchao 10
Llanquihue Calbuco 5
Cochamo 5
Fresia 5
Frutillar 5
Llanquihue 5
Los Muermos 5
Maullin 5
Puerto Montt 5
Puerto Varas 5
Palena Futaleufu 10
Chaitén 10
Hualaihué 10
Palena 10
Osorno Purranque 5
Puerto Octay 5
Osorno k 5
Puyehue 5
Rio Negro 5
San Juan de La 5
Pt
San Pablo 5
XIV Los Rios Valdivia Corral 5
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Lanco 5

Los Lagos 5

Mafil 5

Mariquina 5

Paillaco 5

Valdivia 5

Panguipulli 5

Ranco Rio Bueno 5
Futrono 5

La Unién 5

Lago Ranco 5

I Aysén Aysén Aysén 20
Guaitecas 10

Cisnes 20

Cisnes 20

General Carrera| Rio |bafiez 20
Chile Chico 20

Coihaique Coihaique 10
Lago Verde 20

Capitan Prat O'Higgins 20
Cochrane 20

Tortel 20

X1 Magallanes Antartica Antartica 15
Bhiler Cabo de Hornos 15
g]stgg?anza Torres del Paine 15
Natales 15

Tierra del Fuegd porvenir 15
Primavera 15

Timaukel 15

Magallanes Punta Arenas 15
Rio Verde 15

San Gregorio 15

Laguna Blanca 15

X111 Metropolitana Melipilla Alhué 0
Curacavi 0

San Pedro 0

Maria Pinto 0

Melipilla 0

Maipo Buin 0
Calera de Tango 0

Paine 0

San Bernardo 0

Santiago Cerrillos 0
Cerro Navia 0

Conchali 0
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El Bosque

Estacion Central

Huechuraba

Independencia

La Cisterna

La Florida

La Granja

La Pintana

La Reina

Pedro Aguirre

L avda

Pefalolén

Las Condes

Lo Barnechea

Lo Espejo

Lo Prado

Macul

Maipu

Quilicura

Quinta Normal

Recoleta

Renca

Nufioa

Providencia

Pudahuel

San Joaquin

San Miguel

San Ramén

Santiago

Vitacura

Talagante

Padre Hurtado

Isla de Maipo

El Monte

Pefiaflor

Talagante

Chacabuco

Lampa

Colina

Tiltil

Cordillera

San José de Maipo

Puente Alto

Pirque
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3° IMPUTESE el gasto que demande el presente decreto a la Partida 21, Capitulo 09,
Programa 01, Sub Titulo 24, Item 01, Asignacion 029, “Fondo de Iniciativas para la Superacion
de la Pobreza”, del presupuesto de la Subsecretaria de Evaluacién Social para el afio 2013.

4° REMITASE copia del presente Decreto a Fiscalia; a la Subsecretaria de Evaluacién Social:
a la Divisién encargada del drea de Cooperacién Publico Privada: a la Divisién encargada del
area de Administracion y Finanzas; a la Secretaria Técnica del Fondo Mixto; al Departamento

de Administracion Interna; a la Fundacién Nacional para la Superacién de la Pobreza, y a la
Oficina de Partes.

ANOTESE, REFRENDESE, TOMESE RAZON Y COMUNIQUESE

POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

~

\ JOAQUIN LAViM INFANTE
NISTRO DE DE$ARROLLO SOCIAL

BUBSECRETARIA DE EVALUAGION SOCIAL
Feche 221022013 jem 2400029 002

Monto 8.
Compromatido

Prosents Documenty
Saldo sin Com

VO B° Prasupuss

LO QUE COMUNICO 4 UD. PARA SU CONOCing. .~

A
SUBSECRETARIA DE Evaj | oo MID”

ACION s¢.-
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