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COPIAS NUEVAS

REPUBLICA DE CHILE APRUEBA CONVENIO DE T.RANSFER:ENCIA DE
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL RECURSOS SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO
SUBSECRETARIA DEEVALUACION SOCIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y LA

FUNDACION ~ NACIONAL  PARA LA
SUPERACION DE LA POBREZA.
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Generales de la Administracién del Estado; el
Decreto Supremo N° 434 de 1981, del Ministerio
de Planificacion, hoy Ministerio de Desarrollo
Social, que delega firma en Ministro de Estado en
materia que indica;' en la Ley N° 20.798, de

Presupuestos del Sector Puiblico para el afio 2015;
en la Resolucidbn N°1.600 de 2008, de Ia
Contraloria General de Ia Republica, que Fija
Normas sobre Exencion del Tramite de Toma de
Razon; y los antecedentes adjuntos.

DECRETO

1° APRUEBASE el convenio de
transferencia de recursos suscrito con fecha
29 de eneto de 2015, entre e MINISTERIO
DE  DESARROLLO SOCIAL y |a
FUNDACION  NACIONAL PARA LA
SUPERACION DE LA POBREZA.

2° El convenio que por el presente
decreto se aprueba, es del siguiente tenor:
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“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

DEL FONDO DE INICIATIVAS PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA

INICIATIVA “CONTRIBUCION A LA SUPERACION DE LA POBREZA”
ENTRE

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL -
Y-
FUNDACION NACIONAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA

En Santiago de Chile, a 29 de enero de 2015, entre el MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL -en adelante e indistintamente “el Ministerio™-, representado por su Ministra, dofia

MARIA FERNANDA VILLEGAS ACEVEDO, ambos domiciliados en Ahumada N° 48, 10° | ,

piso, comuna de Santiago, por una parte; y por la otra, la FUNDACION NACIONAL PARA LA
SUPERACION DE LA POBREZA - en adelante e indistintamente “Ia Fundacién®, RUT N°
73.051.300-3, representada por su Director Ejecutivo, don LEONARDO MORENO NUNEZ,
RUN 7.689.070-8, ambos domiciliados en Republica N° 580, comuna de Santiago, se ha
suscrito el presente convenio, cuyas estipulaciones son del siguiente tenor:

CONSIDERANDO:

Que en virtud de la Ley N° 20.379, se implementd el Sistema Intersectorial de Proteccion
Social ~indistintamente “el Sistema’-, que est& constituido por las acciones y prestaciones
sociales ejecutadas y coordinadas por distintos organismos del Estado, destinadas a la
poblacién nacional mas vulnerable socio-economicamente Y, que requieran de una accién
concertada de dichos organismos para acceder a mejores condiciones de vida.

Que de acuerdo a lo establecido en el inciso tercero del Articulo 1° de su Ley Organica —Ley
N°® 20.530-, el Ministerio de Desarrollo Social es el encargado de la administracion,
coordinacién, supervisién y evaluacion del Sistema.

Enseguida, y de acuerdo al inciso quinto del Articulo 1° de la Ley N° 20.530, el Ministerio de
Desarrollo Social velara por la participacién de la sociedad civil en las materias de su
competencia, en especial, aquelias dirigidas a personas o grupos vulnerables.

Que la Ley N° 20.798, de Presupuestos del Sector Publico, para el afio 2015, contempla en |a
Partida 21 “Ministerio. de Desarrollo Social”, Capitulo 09, Programa 01 “Subsecretaria de
Evaluacion Social”, Subtitulo 24, item 01, Asignacién 029, “Fondo de Iniciativas 3para la
Superacién de la Pobreza”, el cual tiene por objeto el financiamiento de Planes y/o programas
en materia de equidad y/o desarrollo social, especialmente aguellos destinados a erradicar la
pobreza y brindar proteccion social a las personas o grupos vulnerables, a través de personas

juridicas del sector privado que no persigan fines de lucro y entidades publicas para dar
cumplimiento al Articulo 1° de la Ley 20.530.




Que la Fundacion Nacional para la Superacion de la Pobreza, es una institucién privada sin
fines de lucro, cuya personalidad juridica se otorgd por Decreto Supremo N° 1060 de 1995,
del Ministerio de Justicia, y tiene por misién contribuir a Ia superacion de la pobreza
promoviendo mayores grados de equidad e integracién social en el pafs, que aseguren el

desarrollo humano sustentable de las personas que viven en situacidn de pobreza y exclusién
social.

Que, la Fundacion Nacional para la Superacion de la Pobreza, ha contado desde sus inicios
con el apoyo financiero de! Estado de Chile para implementar y desarrollar diversas
actividades e iniciativas, las cuales han sido realizadas positivamente, siendo consideradas
instrumentos de politica social gue permiten conjugar de manera virtuosa la lucha por la
superacion de la pobreza y la motivacién a las nuevas generaciones de profesionales, por

involucrarse y participar de la resolucién de uno de los problemas sociales mas acuciantes de
nuestro pais.

Que, el Ministerio de Desarrolio Social, ha estimado necesario la profundizacion y continuidad

de esta intervencién social implementada, al ser una iniciativa que persigue la superacién de la
pobreza.

ACUERDAN SUSCRIBIR EL SIGUIENTE CONVENIO:

PRIMERO: OBJETO

El objeto del presente convenio es Ia transferencia, por parte del Ministerio a la Fundacién, de
una parte de los recursos contemplados en el “Fondo de Iniciativas para la Superacién de la
Pobreza”, de su Presupuesto para el afio 2015, los que estaran destinados al financiamiento
de la iniciativa denominada “CONTRIBUCION A LA SUPERACION DE LA POBREZA” -en
adelante e indistintamente la “Iniciativa™, la cual se encuentra constituida por ftres
componentes que seran implementados por la Fundacién Nacional para la Superacién de la
Pobreza y que se detallaran en las clausulas siguientes del presente instrumento.

La Iniciativa tiene por finalidad realizar intervenciones sociales ejecutadas por jovenes
profesionales y estudiantes de educacion superior, de manera de desarrollar y fortalecer
conocimientos, habilidades y aptitudes en ellos. Dichas intervenciones tienen como fin
contribuir a mejorar el acceso de personas, hogares, comunidades y organizaciones que viven

en situacion de pobreza y vulnerabilidad social, a oportunidades de desarrollo en ambitos
claves del bienestar.

SEGUNDO: DE LOS COMPONENTES A IMPLEMENTAR, ACCIONES A DESARROLLAR Y
SUS METAS

Los componentes a implementar, las acciones a desarrollar y las metas a alcanzar en la
ejecucion de la Iniciativa objeto del presente convenio, para el afio 2015, seran:




l.- Primer componente: Jévenes Servicio Pais. Ticne por finalidad que jévenes en pleno
desarrollo profesional desplieguen competencias en intervencion e investigacién en contextos
de pobreza, redistribuyendo las capacidades profesionales existentes en el pafs.

A) Acciones a Desarrollar.

Este componente contiene acciones destinadas a desarrollar y fortalecer
conocimientos, habilidades y aptitudes en los profesionales jovenes y estudiantes de

educacion superior para que participen en investigaciones e intervenciones sociales en
contextos de pobreza.

La Fundacion, realizara las actividades asociadas a los procesos de convocatoria,
postulacion, seleccién curricular, entrevista técnica, evaluacion psicolaboral
capacitacion de las personas que se integren a “Jévenes Servicio Pais”.

B) Metas a alcanzar

I Profesionales Servicio Pais contratados: 194
I Voluntarios Servicio Pais seleccionados: 700
. Practicantes Servicio Pais seleccionados: 100
IV.  Tesistas Servicio Pais seleccionados: 30

V. . 65% de los profesionales Servicio Pais demuestra haber adquirido de forma

significativa herramientas para la gestion de intervenciones sociales en contextos
de pobreza.

Las metas | a la IV se consideraran cumplidas con un logro de al menos 90% de ia
cobertura propuesta. :

Il.- Segundo componente: Intervenciones. Tiene por finalidad que personas, hogares,
comunidades y organizaciones en situacion de pobreza, visibilicen, activen y conecten
capacidades y recursos para llevar a cabo proyectos. de desarrollo local con el apoyo de

jovenes profesionales y voluntarios de “Jovenes Servicio Pals”, en los ambitos de educacion,
salud, habitat, trabajo y cultura.

A) Acciones a Desarrollar,

Las intervenciones de la iniciativa se desarrollan prioritariamente en comunas
vulnerables y apartadas, teniendo como aliados relevantes a los municipios, con los

cuales se conviene la instalacion de profesionales Servicio Pais; los ambitos de
intervencién, y la localidad en las cuales se trabaja.

Las intervenciones desarroilan tres areas:
1. Fortalecimiento y desarrollo de

recursos y capacidades en personas,
organizaciones y/o instituciones;




2. Fortalecimiento de la asociatividad y articulacion de redes para el Desarrollo Local;
Y,
3. Gestion de Iniciativas y proyectos de Desarrollo Local.

Los profesionales Servicio Pais deberan residir preferentemente en las comunas en las
que trabajen, de manera de permitir un conocimiento y validacién en la comunidad,
atributo clave del modelo de intervencion.

En este contexto, los participantes del primer componente (Jovenes Servicio Pais)
apoyaran el desarrolio de iniciativas Yy proyectos destinados a la superacion de la
pobreza, en que participen miembros de ia comunidad local respectiva, especiaimente
aquellas de cardcter concursal que lleve adelante la Subsecretaria de Evaluacién
Social del Ministerio de Desarrollo Social, en las localidades donde se implemente el
Programa Servicio Pais. El apoyo estara dirigido a orientar y fortalecer el desarrollo de
las iniciativas, tanto en la etapa de postulacién como en la de gjecucion de los
proyectos; colaborando en el desarrollo de diagnésticos participativos para presentar
proyectos que cuenten con apoyo y validez de la comunidad mas alld de las
organizaciones que las presentan y en las rendiciones técnicas y financieras que el
proyecto, si es que es adjudicado, involucre. F! apoyo sera solicitado por la Division de
Cooperacién Publico Privada del Ministerio, asi como por la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social (SEREMI) de ia region correspondiente al Director de Ja
Fundacién en dicha region y sera coordinado por este Ultimo.

B) Metas a alcanzar

|l Cobertura Regional: 15 regiones.
Il.  Cobertura Comunal: 94 comunas.
I N° de intervenciones: 159 en los ambitos de trabajo; salud; educacién: cultura;
vivienda y habitat,
V. N°de personas con participacion directa en las intervenciones: 12.000
V. N°de organizaciones con participacion directa en las intervenciones: 380
VI.  N°de instituciones locales apoyadas (municipios: escuelas): 120

VI N° de Proyectos y/o iniciativas que logran financiamiento con apoyo de
profesionales SERVICIO PAIS: 210.
VIl 100% de respuesta a las solicitudes efectuadas por la Division de Cooperacion

Publico Privada y/o las SEREMIS respectivas para apoyar los procesos de
Fondos Concursables.

Las metas I a la VII se consideraran cumplidas con un iogro de al menos 90% de
la cobertura propuesta.




lil. Tercer Componente: Estudios y Propuestas. Tiene por finalidad la elaboraciéh de
estudios, sistematizacion y fortalecimiento de propuestas en tematicas asociadas a la pobreza.

A) Acciones a desarrollar

Proveer de propuestas para el mejoramiento de las politicas publicas a personas e
instituciones vinculadas al desarrolio de politicas sociales, a partir de una {:oncepcién
multidimensional de la pobreza, tomando en cuenta la experiencia de intervencion

social de la Fundacién y su relacion con el ambito local y regional,

B) Metas del componente:

1.- Estudios:

Realizacién de seis (6) estudios en tematicas de pobreza. A saber:

a) 5 estudios Regionales sobre las aristas multidimensionales y/o

subjetivas del fenémeno de la pobreza.

b) 1 Estudio sobre Comunicacion y Pobreza.
Elaboracién de un (1) Informe de Sistematizacion y Levantamiento de
aprendizajes de intervenciones sociales llevadas adelante por la Fundacion gue
incluya casos de estudio en diversas regiones del pais.

Levantamiento de un (1) Catastro actualizado de Instrumentos no estatales
para la superacién de la pobreza.

2. Difusidn y Extensién

La realizacién de las siguientes publicaciones:
(@) Estudio sobre Comunicacién y Pobreza
(b) Tesis Pais
(¢) Revista Voces de la Pobreza :
(d) Paper Pais: 20 afios de Servicio Pais; Haz Historia, orientada a ex
profesionales del programa, para visibilizar las reflexiones sobrje aportes,

practicas, logros, limitaciones, lecciones y aprendizajes aicanzados en el
marco del Programa.

5 Seminarios de carécter nacional, A saber:

(8) 1 Seminario anual Tesis Pais.

(b} 2 Seminarios de Comunicacion y Pobreza

(c) 1 Seminario anual sobre la Pobreza en Chile

(d) 1 Encuentro Nacional de los 20 afios de Servicio Pafs.
25 Seminarios de caracter regional referidos al analisis de la pobreza.
Al menos 210 Boletines sobre temas de pobreza.
Audiovisual “Servicio Pais: 20 afios de vigencia de un modelo promocional
para la Superacion de la Pobreza”, que aborda 15 intervenciones (1 por
region) realizadas en el marco de los 20 afios de existencia dei progrfama.




TERCERO: DE LAS OBLIGACIONES DE LA FUNDACION

En el marco de la ejecucion de los Componentes sefialados en la clausula anterior, la
Fundacién se obliga, entre otras acciones, a:

1. Dar cumplimiento a las metas comprometidas para cada uno de los compohentes, de
 acuerdo alo sefialado en la clausula segunda.
2. Administrar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracion de

los Componentes.
3. Entregar al Ministerio, reportes mensuales, dos Informes Técnicos de Avance y uno Final,

de las actividades realizadas de acuerdo a'lo establecido en la clausula quinta del presente
convenio.

4. Entregar los informes de Inversion Mensuales de acuerdo a las normas de rendicion de
cuentas dictadas por la Contraloria General de la Republica, a través de su Re$otuci6n N°
759, de 2003 y posteriores que |a reemplacen, y conforme a lo establecido en las clausulas
sexta y septima del presente convenio.

5. Publicar en la Pagina Web institucional el texto integro del presente convenio.

6. Publicar en la Pagina Web institucional sus estados financieros, balance y memoria anual
de sus actividades.

CUARTO: DE LOS RECURSOS, DISTRIBUCION E ITEMES FINANCIABLES

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, el Ministerio transferirg a la Fundacion
la cantidad de $3.320.000.000.- (tres mil trescientos veinte millones de pesos), fondos
contemplados en la Partida 21, Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 24, ltem 01, jasignacién
029 del presupuesto de la Subsecretaria de Evaluacion Social para el afio 2015. |

Los recursos transferidos se destinaran por la Fundacion al financiamiento de las actividades
necesarias para la implementacién de los tres componentes sefialados en la clausula segunda

de este convenio, segln los montos maximos que para cada componente se indican en el
siguiente cuadro:

COMPONENTE MONTO
Jovenes Servicio Pais $1.219.440.916.-
Intervenciones $1.833.214.651 -
Estudios y Propuestas - $ 267.344.433 -

Sin perjuicio de lo sefialado en &l inciso precedente, el Ministerio podra autorizar, previa
solicitud de la Fundacion, que se redistribuya el presupuesto entre los Compbnentes a
financiar. Dicha solicitud debera ser presentada por escrito, debidamente fundada pbr motivos
calificados, y respaldada por el Informe que al respecto emita la Contraparte Tébnica y la
visacion conforme del Jefe de la Division de Administracién y Finanzas de la Subseéretaria de
Evaluacion Social. EI Ministerio, a través del Subsecretario/a de Evaluacion Sdcia!, dara
respuesta escrita a dicha solicitud de redistribucién dentro del plazo maximo de 15 dias

7




habiles contados desde la recepcion de la solicitud que al efecto presente la Fundacion. En

caso que el Ministerio requiera mayores antecedentes para resolver sobre dicha peticion, el
plazo antedicho se suspendera. ‘

Con todo, el porcentaje maximo a redistribuir, no podra superar el 15% de los montos que se
sefialan en la tabla precedente para cada Componente.

Los recursos seran transferidos a la Fundacion en cuatro (4) cuotas iguales. La primera de
ellas se transferird en un plazo méximo de 20 dias habiles a la fecha que el Decreto Supremo
que apruebe el presente Convenio se encuentre totalmente tramitado, y las siguiedtes cuotas,
se transferirdn dentro de los meses de mayo, septiembre y noviembre de 2015.

Sera requisito indispensable para transferir los recursos comprometidos, que la Fujndacién se
encuentre al dia en las respectivas rendiciones de cuentas, de conformidad a lo dispuesto en
la Resolucién N? 759, de 2003, de la Contraloria General de la Republica. !

Los recursos transferidos deben depositarse en la cuenta corriente que la Fundacién disponga
para la recepcion exclusiva de fondos transferidos por esta Cartera de Estado.

Para la administracién de los recursos transferidos, la Fundacién debera establecer registros

contables diferenciados que permitan su adecuado control y la identificacién de los bienes
inventariables que se adquieran con cargo a eflos.

Los fondos deberan ser utilizados para el cumplimiento del objeto del presente cojnvenio, sin
que la Fundacién pueda emplearlos o aplicarlos en otras finalidades o acciones, distintas de
las contempladas para cada Componente. Con el objeto de dar cumplimiento a los objetivos

sefialados, la Fundacién Nacional para la Superacion de la Pobreza podra destinar los
mencionados recursos en los siguientes items:

. PERSONAL
En este item se consideran los siguientes gastos

1. Gastos en Personal. Comprende todos los gastos relacionados al personal contratado
para el desarrollo de la Iniciativa “Contribucion a la Superacion de la Pobreza”, por
concepto de remuneraciones, asignaciones, honorarios, suplencias y réemplazos,
alumnos en practica, salas cunas. Se podra contemplar el pago de adelantos de las
remuneraciones o anticipos, y pago de indemnizaciones legales, por un mohfto maximo
de $80.000.000 (ochenta millones de pesos) entendiendose que la personaﬁque tenga
derecho a la indemnizacién legal no podra ser recontratada antes de dos éﬁos. Para
proceder al pago de las indemnizaciones legales, previamente se debera jnotificar al
Jefe/a de la Division de Administracion y Finanzas de la Subsecretaria de Evaluacion
Social, notificacion que debera contener al menos el siguiente detalle: |

a) Individualizacién del trabajador cuyo contrato se termina.
b} Fecha y causales del término de la relacién laboral.
¢) Detalle de finiquito propuesto.

d) Acreditacién del pago de gastos previsionales del trabajador




Contempla ademas una asignacién especial para el trabajador que, para el desempeno
exclusivo de un emplec de supervision territorial en el marco del presente convenlo se
vea obligado a residir en una comuna o territorio que relina condiciones especiales
derivadas del aislamiento o del costo de vida. Esta asignacién se calculara sobre el

sueldo base mediante la aplicacion de la tabla expresada en el anexo del presente
convenio ¥ no podra exceder del 20% del sueldo base.

2. Cursos de Capacitacion. Corresponde a los gastos por prestacién de setvicios de
capacitacion ¢ perfeccionamiento del personal contratado, bajo cualquier régimen
contractual, para el desarrollo de Ia Iniciativa que por este convenio se fmancua Tales

prestaciones comprenden pagoc a profesores, monitores y cursos contratados con
terceros.

3. Alojamientos, Comprende los gastos por concepto de hospedaje, mcurrldos solo por
el personal contratado vy de los Profesionales Servicio Pais, financiados con recursos
del Ministerio de Desarrollo Social, que a objeto de la ejecucién de la Immatlva deban
ausentarse fuera del lugar de desemperio habitual, dentro del territorio namonal El

monto maximo a financiar por persona y por dia por este concepto serd el equwatente
al viatico de un funcionario publico grado 4° de la EUS.

4. Pasajes y Fletes. Son los gastos por movilizacion y/o transporte del personal
contratado y de los Profesionales Servicio Pals, financiados con recursos del Ministerio
de Desarrollo Social, incluyendo gastos para viajes dentro del territorio nacronat que a
objeto de la ejecucion de la Iniciativa se deba incurrir, Se consideran Ios pasajes
aéreos en clase econémica, y pasajes terrestres y fluviales.

II.  ADMINISTRACION

Con cargo a este item, y en un porcentaje maximo del 15% del total de fondos transferldos se
podran financiar los siguientes gastos;

1. Materiales de Oficina:

a. Materiales y Utiles diversos de oficina y productos de papeles, cartones e
impresos, y en general todo tipo de formularios e impresos. insumos yio
suministros necesarios para el funcionamiento de los equipos mforma’ucos y
en general todo producto necesario para el normal funmonamlento de las
oficinas que se ocuparan para la gjecucion de la Iniciativa.

b. Libros y revistas de caracter tecnico, laminas, mapas y otros SIm:Iares
necesarios para la implementacion de la Iniciativa.

c. Servicios de impresion de afiches, folletos, revistas, documentos de
estudios, instrucciones, manuales y otros similares. De |gual modo se

considera los servicios de encuadernacion y empaste de documentos
informes y similares.

d. Mobiliarios de oficinas, equipos y programas computacmna[es y otros
destinados al funcionamiento de oficinas de Ia Fundacién que se utiilzaran
para la correcta ejecucion de la Iniciativa.

e. Equipo de trabajo consistente en un bolso o mochila por cada F’rofesional
Servicio Pais.




2, Adquisicién de bienes de consumo y servicios:

a.

Combustibles, arriendo de vehiculos y pago de estacuonamlentos cuando
sea necesario para la correcta supervision de las intervenciones.

Servicios basicos. Son los gastos por consumo de energia electnca agua
potable, gas de carieria y licuado, parafina, correo, servicios telefomcos red
fifa, telefonia celular y acceso a Internet, incluyendo maiambrlca para los
profesionales de Servicio Pais, de las oficinas utilizadas para la ejecucion

de la Iniciativa. Igualmente seran considerados los gastos por embalaje y
bodegaje, fletes de materiales, muebles, dtiles y equipos.

Setvicios profesionales y/o técnicos de mantenimiento Yy reparacion y
cuidado de muebles e inmuebles que sean necesarios para la correcta
implementacion de la Iniciativa.

Arriendos de inmuebles. Son los gastos para arriendo de locales para

oficinas, garantias de arriendo, y otros asociados a la correcta
implementacién de la Iniciativa.

Gasto por péliza de seguro de ejecucion inmediata a nombre de Ministerio
de Desarrollo Social para garantizar el cumplimiento del presente convenio.

Gastos bancarios. Corresponde a los gastos bancarios relacionados a la

gestion de los recursos de la Iniciativa, en especial el servicio de giros vy
remesas de dinero y valores financieros.

Servicios de produccién y desarrollo de eventos. Son Ibs gastos
relacionados a la produccién y desarrollo integral de eventos necesanos
para la adecuada ejecucion de la Iniciativa entre ellos jornadas, reuniones,

talleres, etc. que se hayan disefiado para el desarrollo de cada uno de los
componentes de la iniciativa

Servicios de difusién tales como avisos, promocion en persodlcos radios,
television, cines, teatros, revistas, contratos con agencias pubhmtarfas
servicios de exposiciones, relaciones publicas, y en general Ios gastos
comunicacionales que se destinen exclusivamente a la campana de
convocatoria del Programa Servicio Pais, no pudiendo financiar la difusion
de ofras actividades que desarrolle la Fundacion. Todos fos | _productos
graficos financiados por esta iniciativa deberan incluir el logo del Ministerio

de Desarrollo Social, segtin las disposiciones gréaficas del Gob:erno de
Chile.

.  IMPREVISTOS

Los gastos por concepto de imprevistos no podran exceder al equivalente del 3% del
presupuesto aprobado para cada uno de los componentes.

Estos gastos deberan ser debidamente reflejados y justificados en el correspondlente informe
de inversion, sefialando los motivos, fundamentos y antecedentes gue permitieran Justlflcar fa
imposibilidad de prever dicho gasto al momento de distribuir el presupuesto entre los distintos

componentes.
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Asimismo, en caso de ocurrencia de un hecho imprevisto que origine gastos no contemplados
en el presupuesto aprobado para cada uno de los componentes, |a confraparte tecnica de la
Fundacién debera dar inmediata noticia de ello, mediante comunicacion escrita al Ministerio
que no exceda de veinte dias habiles contados desde que la Fundacién tomé conocimiento del
o los hechos fundantes, indicando la causa que justifico la imposibilidad de prever la
realizacion del gasto que se informa, describiendo el o los hechos que le dan lugar, ia forma en
que afectan la programacion y la razén por la cual no estaba previsto dentro del presupuesto
de los componentes del programa. El Ministerio, a través de la Divisién de Cooperacion
Publico Privada, se pronunciara sobre la pertinencia de imputar ef gasto al cdncepto de
imprevistos, considerando si su causa fue posible de resistir o prever por la Fundacion o bien,
si obedece a una cirCunstancia externa a ésta, o un cambio de las condiciones de ejecucion de

la programacién comprometida, por decisiones o actos ajenos a la voluntad de la Fundacién y
del Ministerio.

Sdlo con dicha autorizacion, procedera que el gasto efectuado sea imputado al concepto de
imprevistos y rendido como tal en los informes que corresponda.

QUINTO: DE LOS INFORMES TECNICOS Y SISTEMA DE REVISION

Respecto de los Componentes N°1 y2

Considerando que el ciclo programatico de los componentes 1° y 2° sefialados en ia clausula
segunda de este convenio, se desarrolia en tres etapas, a saber: Diagnéstico y Plénificacién
de las intervenciones (marzo—junio 2015); Implementacién de las Intervenciones (julio a
noviembre 2015); Evaluacion y Proyeccion (diciembre 2015 a marzo 2016), la Fundacion
entregara, a la Jefa de la Divisién de Cooperacion Publico Privada de la Subseéretaria de
Evaluacion Social un Reporte Mensual con datos de cobertura y proyectos dentro de ios cinco

dias habiles siguientes al mes reportado; dos Informes Téchicos de Avance, y un Informe
Técnico Final, de acuerdo a los siguientes parametros:

A. El Informe Técnico de Avance I, debera entregarse por la Fundacion al Ministerio, al
termino de la Primera Etapa de! Ciclo programatico, es decir dentro de los qUince (15)
dias habiles siguientes al 30 de junio de 2015, informando de las regiones y ¢omunas a
intervenir, ambitos de intervencion; N° de profesionales, voluntarios, pra¢ticantes y
tesistas, seleccionados a la fecha, actividades a realizar y vinculo entre las actividades
a realizar y las metas comprometidas en la clausula segunda de estejconvenio,

implementado durante el periodo que se extiende desde el 1° de marzo hasta el 30 de
junio del 2015, ambas fechas inclusive.

B. El Informe Técnico de Avance |, debera entregarse por la Fundacion al Ministerio, al
término de la Segunda Etapa del Ciclo programatico, es decir dentro de los quince (15)
dias habiles siguientes al dia 30 de Noviembre de 2015, informando de las dctividades
implementadas en el periodo que se extiende desde el 1° de julio hasta? el 30 de
noviembre 2015, ambas fechas inclusive. El informe debe detallar cobertura regional,
gestion técnica de las actividades implementadas, el vinculo entre las acciones

realizadas y las metas que se sefialan en la clausula segunda de este convenio, y una
sintesis del cumplimiento de éstas. ‘
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C. El Informe Téchico Final. debers entregarse por la Fundacién al Ministerio, al término
del Ciclo programatico, a mas tardar el dia 30 de Abril de 2018, debiendo informar de
las actividades implementadas desde el 1° marzo de 2015 al 31 de marzo de 2016. E
informe debe reportar actividades realizadas durante el afio, cobertura del Programa

por regién y un balance del cumplimiento de las metas comprometidas en la clausula
segunda de este convenio. 1

Respecto del Componente N°3, la Fundacion entregara al Ministerio dos Informes Técnicos
de Avance al 1° de junio y el 1° de septiembre de 2015 y uno final informando de las

actividades realizadas al 31 de marzo de 2016, Este informe Final debera ser reCepcionado
por el Ministerio a mas tardar el dia 30 de abril de 2016.

La informacién a entregar por la Fundacion en cada Informe Técnico |, Il y Final debera dar
cuenta del estado de avance de las metas comprometidas y demostrar los medios que
acrediten la ejecucion y/o cumplimiento de lo informado, reservandose el Ministerio la
posibilidad de solicitar muestras aleatorias para la verificacion sobre los medios infotmados.

La contraparte técnica del Ministerio revisara los Informes de Avance y Final, que se refieren a
los componentes 1, 2 y 3, dentro del plazo de 10 dias hébiles, contados desde su recepcién y
podra aprobarios u observarlos. En caso de tener observaciones o requerir ac[araciones por
parte de la Fundacién respecto de los informes, éstas deberan nofificarsele dentro de los dos
(2) dias habiles siguientes al término de |a revisién. La Fundacion tendra un plazo de veinte
(20) dias habiles contados desde la recepcién de las observaciones, para hacer las
cofrecciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas al Ministerio, el que debera revisarlas
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcion.

La no presentacién de los Informes Técnicos de Avance o Final, o la ejecucién deficiente e
injustificada de las obligaciones contraidas o el no cumplimiento de las metas establecidas en
alguno de los Componentes, se consideraran un incumplimiento del presente cohvenio. La
Subsecretaria de Evaluacion Social informara por escrito al Presidente del Direciorio de la
Fundacién de esta situacion, y esta dispondri de diez (10) dias habiles a partir de esta
notificacién para presentar un informe que rectifique el incumplimiento y/o explicite fés razones
de éste. De no presentarse el informe, o resultado de la evaluacién de sus contenidos se
estime que este no justifica las razones de los incumplimientos, la Subsecretaria de
Evaluacién Social debera poner término al convenio, debiendo &l Ministerio exigir la restitucion
de los saldos no gjecutados, no rendidos u observados. :

SEXTO: DE LA RENDICION DE CUENTAS

El Ministerio de Desarrolio Social, a traves del Departamento Finanzas de la Subseéretaria de
Evaluacion Social, sera responsable, de conformidad con las normas establecidas por la
Contraloria General de Ia Republica sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:

a.  EXigir rendicién mensual de cuentas de los fondos entregados a la Fundacion.

b. Proceder a su revision para determinar Ia correcta inversién de los fondos concedidos y
el cumplimiento de los objetivos pactados.
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¢.  Mantener a disposicion de la Contraloria General de la RepUblica, los antecedentes
relativos a la rendicién de cuentas de las seftaladas transferencias. ‘

Por lo anterior, la Fundacion debera entregar al Ministerio lo siguiente: ‘

1. Los comprobantes de ingresos con la documentacién auténtica o Ia relacién y ubicacién
de esta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los recurSos que por
este convenio se transfieren. El comprobante debera ser firmado por jla persona
responsable legalmente de percibirio. De no cumplirse este requisito, no se transferiran
las cuotas pactadas. !

2. Los comprobantes de egresos con la documentacion auténtica o ia relacion y ubicacién
de eésta cuando proceda, que acredite todos los pagos realizados.

3. Los comprobantes de traspasos con la documentacion auténtica o la relacion y ubicacion
de ésta cuando proceda, que demuestre las operaciones contables que no corresponden
a ingresos y gastos efectivos. |

4. Informes Mensuales de Inversién que den cuenta de la ejecucién de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo disponibie para el mes
siguiente. Estos Informes deberan entregarse, con sus respectivos respaidos dentro de
los cinco (5) primeros dias habiles del mes siguiente a aquel que se esta informando, y
deberan ser revisados por el (la) Jefe (a) del Departamento de Finanzas de la Divisién a
cargo del area de Administracidn y Finanzas, de la Subsecretaria de Evaluacién Social,
del Ministerio de Desarrollo Social. |

5. Uninforme Final de Inversion que dé cuenta de |a ejecucion de los recursos recibidos, el
monto detallado de la inversién realizada y el saldo no ejecutado al 31 de marzo de
2016. Este informe debera entregarse hasta el 30 de abril de 2018, y debera contener, a
lo menos, el monto detallado de! total de la inversion y los gastos realizados y si lo
hubiere, el saldo no ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documer@tacién que

la Fundacion estime necesaria incluir para justificar los ingresos o inversién de los fondos
respectivos. : 1

La Fundacién debera restituir al Ministerio, la totalidad de los recursos ho ejecutados y los

gastos rechazados, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, al término de Ia ejecucion
de los componentes.

SEPTIMO: DE LA REVISION DE LOS INFORMES DE INVERSION

El Ministerio, a través del Departamento de Finanzas de la Division de Administracion y
Finanzas de la Subsecretaria de Evaluacion Social, revisara los Informes Menéuales de
Inversion y de Inversién Final dentro del plazo de quince (15) dias habiles, contados desde su
recepcion y podra observarlos, aprobarlos, y/o rechazarlos total o parcialmente. En caso de
tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Fundacion respecto de los
informes, o de su falta de correspondencia con el informe téchico de avance y final, éstas
deberan notificarsele dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al término de la revisién. La
Fundacién tendra un plazo de quince (15) dias habiles contados desde la recepcion de las
observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas al

Ministerio, el que debera revisarlas dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la fecha
de su recepcion. :
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Si subsisten las observaciones y/o rechazos se debera efectuar una reunion de trabajo entre la
Subsecretaria de Evaluacién Social y la Fundacién dentro de los dos (2) dias siguientes a la
segunda revision realizada por la Subsecretaria, en la cual se le entregaran a la Fundamon los

resultados del andlisis y se les dara un plazo de diez (10) dias habiles para responder alas
observaciones y/o rechazos.

La validacion de este reporte por parte de la Subsecretaria de Evaluacion Social serd la

definitiva y final, teniendo un plazo de diez (10) dias habiles para realizar la notificacién de la
decision final a la Fundacion.

La no presentacion de los Informes Mensuales de Inversion o no efectuar dentro de piazo las
correcciones o aclaraciones planteadas por el Ministerio, se considerara un mcumpllmtento del
presente convenio. De tratarse de la no presentacién del Informe Final de Inversién o no haber
efectuado las correcciones o aclaraciones solicitadas, el Ministerio deberd exigir la restitucion
de los recursos observados, no rendidos, los gastos rechazados Yy los saldos no ejecutados.

OCTAVO: DEL PLAZO DE EJECUCION Y LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio comenzara a regir desde la fecha de la total tramitacion del decreto que
lo apruebe y estara vigente hasta los 30 dias habiles siguientes a la fecha en que los Informes
Finales Técnico y de Inversién sean aprobados o rechazados en forma definitiva por e}
Ministerio de Desarrollo Social, y reintegrados los saldos no gjecutados, no rehdidos u
observados en caso de ser procedente. Sin perjuicio de lo anterior, por razones de buen
servicio y con el objeto de permitir la normal gestion de la Iniciativa, las actividades objeto del
presente convenio podran comenzar a ejecutarse desde el dia 1° de marzo de 2015 y hasta el
31 de marzo de 2016, ambos dias inclusive, sin aguardar la total tramitacion del acto
administrativo que apruebe el presente acuerdo de voluntades. En todo caso el Mlmster:o de
Desarrollo Social no transferir4 fondo alguno hasta la total framitacién del acto administrativo
que apruebe el presente convenio.

NOVENO: DE LA GARANTIA

A objeto de garantizar el total y fiel cumplimiento de las obligaciones que impone el presente
convenio, la Fundacién debera entregar, previo a la transferencia de los recursos que
establece la clausula cuarta, una péliza de seguros de ejecucion inmediata, a nombre de la
Subsecretaria de Evaluacién Social, por al menos el monto total de la cuota respectsva a
transferir. Esta péliza tendra una vigencia de quince meses y debera ser renovable tantas
veces sea hecesario, de tal manera que permanentemente se encuentren garant;zados los
montos transferidos. La pdliza sera devuelta a la Fundacién una vez que el Ministerio de

Desarrolio Social haya aprobado el Informe de Inversion y Técnico finales que dan cuenta este
convenio.

DECIMO: CONTRAPARTE TECNICA

La contraparte técnica de la ejecucion de los Componentes de la Iniciativa la ejercera el
Ministerio, a través del Jefe/a de la Divisién de Cooperacién Publico — anada de la
Subsecretaria de Evaluacién Social, quien tendra a su cargo la coordinacion, segulmlento y
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Subsecretaria de Evaluacién Social, quien tendra a su cargo la coordinacién, seguimiento y
direccidn en la ejecucion de ias tareas de que trata el presente instrumento. Sin perjuicio de lo
anterior, el Ministro de Desarrollo Social podra modificar esta designacion en cualquier
momento, notificando este hecho formalmente a la Fundacion.

Por su parte, la Fundacion designa como contraparte técnica a su Director Ejecutivo quien
tendréa la responsabilidad del adecuado desarrollo del presente Convenio y la coordinacién de
la ejecucion del mismo con el Ministerio.

DECIMOPRIMERA: PERSONERIAS

El nombramiento de dofia Maria Fernanda Villegas Acevedo, como Ministra de Desarrollo

Social, consta en el Decreto Supremo N°669 de fecha 11 de marzo de 2014 del Ministerio del
Interior y Seguridad Publica.

La representacién con la que comparece don Leonardo Moreno Nifiez por la Fundacion
Nacional para la Superacién de la Pobreza, consta en la delegacion de facultades del
realizada por el Directorio de la Fundacion, en su sesién de fecha 26 de marzo de 2014, la
cual fue reducida a Escritura Publica el dia 25 de abril de 2014, otorgada ante el Notario
Publico de Santiago, don Humberto Quezada Moreno,

El presente Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares igualmente auténticos, quedando dos
en poder de cada parte.”

Firmado por: Leonardo Moreno NUfez, Director Ejecutivo, Fundacién Nacional ‘para la

Superacion de la Pobreza, y dofia Maria Fernanda Villegas Acevedo, Ministra de Desarrollo
Social.

ANEXO DE CONVENIO

Tabla para el calculo de la Asignacién Especial contemplada en la
Clausula Cuarta, 1.1.

] Arica 15
, . Arica :
XV Regién de Arica y Camarones 15
Parinacota . General Lagos 20
Parinacota
Putre 15
] Alto Hospicio 15
lquique - -
[quigue 20
Regién d Camifa 15
I neglon ce Colchane 20
Tarapacd
Tamarugal Huara 15
Pica 15
Pozo Almonte 15
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Antofagasta

20
Mejillones
! 20
Antofagast
Ofagasta Sierra Gorda ‘
20
Taltal
10
! Region de Calama 20
Antofagasta
Ollagi
El Loa aslie 15
San Pedro de Atacama
20
Maria Elena
! 10
Tocopilla -
Tocopilla
P 20
Alto del Carmen 5
Freirina
10
Huasco Huasco
10
Vallenar
: 20
. C
" Region de aldera 10
Atacama
A Tierra Amarilla
Copiapo 20
Copiapd
piapo 20
Diego de Almagro ‘
g Er 15
Chadaral
Chariara!
fiara 15
Andacollo
15
Paiguano
igua 1q
Elqui Vicufia s
Coquimbo 5
v Region de La Higuera 15
Coquimbo La Serena 10
Canela 10
' Hlapel 10
Choapa P -
Los Vilos 5
Salamanca i5
. . Combarbala 15
Limari - :
Monte Patria 15
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Ovalle
10
Punitaqui
qui 10
RioH
fo Hurtado 10
Al b
garrobo 0
C
artagena o
El Quisco 0
San Antonio :
El Tabo
0
ntonio
San Antoni 0
Santo Domingo 0
Cabildo 0
La Ligua 0
Papudo
Petorca P o
Petorca 10
Z ]
apallar 0
Calera 0
Region de
Valparaiso Hijuelas 0
La Cruz
Quillota 0
Nogal '
ogales 0
uillota
Q 0
Calle Lar:
e Larga 0
Rinconada
‘ 0
Los Andes Los Andes
0
San Esteban
0
Catem
Y 0
Llailla
San Felipe de Y 0
Aconcagua Panquehue
0
Putaendo 0
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San Felipe

Santa Maria

Valparaiso

Casablanca

Concon

Juan Fernandez

Puchuncavi

Quintero

Valparaiso

Vifa del Mar

Marga Marga

Quilpué

Limache

Olmué

Villa Alemana

olo|lojo|loiojo|o|olo|ololo

Isla de Pascua

Isla de Pascua

Xill

Region
Metropolitana
de Santiago

Melipilla

Alhué

San Pedro

Curacavi

Maria Pinto

Melipilla

Maipo

Buin

Calera de Tango

Paine

San Bernardo

Santiago

Cerrillos

Cerro Navia

Conchali

El Bosque

Estacién Central

Huechuraba

Independencia

La Cisterna

La Florida

La Granja

La Pintana

La Reina

Pedro Aguirre Cerda

PeRalolén

Las Condes

.o Barnechea

Lo Espejo

Le Prado

Macul

Maipu

Quilicura

Quinta Normal

Recoleta

Renca

Qlojo|o|o(olo oo ||l |(o|jocio|lo|lololo|loc|lo|o|lolo|lo|lo|lo|o|lo|O
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Nufioa

Providencia

Pudahue!

San Joaguin

San Miguel

San Ramédn

Santiago

Vitacura

Talagante

El Monte

Isia de Maipo

Padre Hurtado

Penaflor

Talagante

Chacabuco

Tiltil

Colina

tampa

Cordillera

Pirque

Puente Alto

San José de Maipo

Vi

Regidn del
Libertador Gral,
Bernardo
O’Higgins

Colchagua

Chépica

Chimbarongo

Lolo!

Nancagua

Palmilla

Peralillo

Placilia

Pumanque

Santa Cruz

San Fernando

Cachapoal

Codegua

Coinco

Coltauce

Las Cabras

Doftihue

Graneros

Machali

Malloa

Mostazal

Olivar

Peumo

Pichidegua

Quinta de Tilcoco

Rancagua

Rengo

Requinoa

San Vicente

Cardenal Caro

Litueche

La Estrella

; [se]




Marchihue
Navidad
Paredones
Pichilemu
Cauquenes
Cauguenes Chanco
Pelluhue
Constitucion
Curepto
Empedrado
Maule
Pelarco

Talca

Pencahue
Rio Claro

San Clemente
San Rafael
Talca

Colbun
Regién del Linares
Maule Longavi
Parral

Retiro

San Javiar
Villa Alegre
Yerbas Buenas
Hualafé
Licantén

Vil

Linares

Curicd
Molina
Curicd Rauco

Romeral
Sagrada Familia
Teno
Vichugquén

Alto Biobio
Antuco
Cabrero

Laja

Mulchén
Nacimiento

i6 Negrete
Vil Region del Biobio 8
Biobio

Los Angeles
Quilaco
Quilleco

San Rosendo
Santa Barbara
Yumbel
Tucapel
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Arauco

Arauco

Cafiete

Curanilahue

Contulmo

Lebu

Los Alamos

Tirda

Nuble

Bulnes

Chiilan

Chillan Viejo

Cobquecura

Coelemu

Coihueco

El Carmen

Ninhue

Niquén

Pemuco

Pinto

Portezuelo

Quillon

Quirihue

Ranguil

San Carlos

San Fabian

San Ignacio

San Nicolds

Treguaco

Yungay

Concepcién

San Pedro de la Paz

Concepcién

Chiguayante

Coronel

Florida

Hualpén

Hualqui

Lota

Penco

Santa Juana

Talcahuano

Tomé

Region de
La Araucania

Malleco

Angol

Collipulli

Curacautin

[y
[xn)

Ercilla

Longuimay

Los Sauces

Lumaco

Purén
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Renaico

Traiguén

Victoria

Cautin

Carahue

Cholchol

Cunco

Curarrehue

Freire

Galvarino

Gorbea

Lautaro

Loncoche

Melipeuco

Nueva Imperial

Padre Las Casas

Perquenco

Pitrufquén

Pucon

Saavedra

Temuco

Teodoro Schmidt

Toltén

Vilcun

Villarrica

Xiv

Regién de
Los Rios

Valdivia

Corral

Valdivia

Lanco

Los Lagos

Mafil

Mariguina

Paillaco

Panguipulli

Ranco

Rio Bueno

Futrono

La Unidn

Lago Ranco

Region de
Los Lagos

Chiloé

Ancud

Castro

Chonchi

Curaco de Vélez

Dalcahue

Pugueldon

Queilén

Quellon

Quemchi

Quinchao

Llanquihue

Calbuco

Cochamo
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Fresia 5
Frutillar 5
Llanguihue 5
Los Muermos 5
Maullin 5
Puerto Montt 5
Puerto Varas 5
Palena 10
Chaitén 10
Palena
Futaleuftl 10
Hualaihué 10
Oscrno 5
Puerto Octay 5
Purranque 5
Osorno Puyehue 5
Rio Negro 5
San Juan de la Costa 10
San Pablo 5
Aysén 20
Aysén Cisnes 15
Guaitecas 20
Regidn de General Carrera Ri? lbéﬁfaz 20
x| Aysén del Gral. Chile Chico 20
Carlos Ibafiez del . Coyhaigue 15
Campo Coyhaique Lago Verde 20
Cochrane 20
Capitan Prat O’Higgins 20
Tortel 20
. . Antartica 15
Antartica Chitena Cabo de Homos e
. Torres del Paine 15
Ultima Esperanza Natales 15
Region de Porvenir 15
Xl :\:agaﬂanes y de Tierra del Fuego Primavera 15
Antértica Chilena Timaukel 15
Rio Verde i5
Magallanes San Gregorio 15
Laguna Blanca 15
Punta Arenas 15

3° IMPUTESE el gasto que demande el presente decreto a la Partida 21 Capitulo 09,

Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacion 029, del presupuesto de la Subsecretarla de
Evaluacion Social para el afio 2015.
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4° REMITASE copia del presente decreto a la Fiscalia, al Gabinete de la Subsecretaria de
Evaluacién Social, a la Division de Cooperacién Publico Privado, a la Fundacién Nacionai para
la Superacion de la Pobreza y a la Oficina de Partes.

ANOTESE, REFRENDESE, TOMESE RAZON Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DE LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA”

A EVEDO
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