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VALPARAISO,
VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 19.891 que crea el Consejo
Nacional de [a Cultura y las Artes; en la Ley N° 19.880, que establece las Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion
del Estado; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado vy
sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado; en la Ley N° 20.981, de Presupuestos del Sector Publico para
el afo 2017; y en la Resolucidon N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la

RepUblica. 06.06.17 005516 .

CONSIDERANDO:

Que en orden al cumplimiento de su objeto y conforme
a lo dispuesto en los numerales 3) y 10) del articulo 3° de la Ley N° 19.891, el Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes —en adelante el CONSEJO o el SERVICIO
indistintamente- tiene por funciones apoyar la participacion cultural y la creacion y difusion
artistica, tanto a nivel de las personas como de las organizaciones que éstas forman y de
la colectividad nacional toda, de modo que encuentren espacios de expresion en el barrio,
la comuna, la ciudad, la region y el pais, de acuerdo con las iniciativas y preferencias de
quienes habiten esos mismos espacios; asi como desarrollar la cooperacion, asesoria
técnica e interlocucion con corporaciones, fundaciones y demés organizaciones privadas
cuyos objetivos se relacionen con las funciones del CONSEJO, y celebrar con ellas
convenios para ejecutar proyectos o acciones de interés comun.

Que el programa Red Cultura, alojado en el
Departamento de Ciudadania Cultural del CONSEJO, tiene por objetivo contribuir a un
mejor acceso y participacion de las personas en el arte y la cultura, mediante el fomento
de la asociatividad, la descentralizacion de la oferta artistica y cultural del pais, el
fortalecimiento de la gestion cultural publica y privada, y la participacién cultural
ciudadana.

Que por su parte, la Fundacién Nacional para la
Superacion de la Pobreza —en adelante la FUNDACION- es una persona juridica de
derecho privado, sin fines de lucro, cuya mision es contribuir a la superacion de la
pobreza, promoviendo mayores grados de equidad e integracion social en el pais, que
aseguren el desarrolfo humano sustentable de las personas que hoy viven en situacion de
pobreza y exclusion social. Para el cumplimiento de su misién, la FUNDACION lleva a
cabo analisis sobre la pobreza, estudios para aportar a la generacion de propuestas de
politica publica y desarrolla modelos innovadores y replicables de intervencién social para
la superacion de la pobreza, que involucran a jévenes en pleno desarrollo profesional a
través del programa “Servicio Pais”.

Que a su vez, la Ley N° 20.981, de Presupuestos del
Sector Publico para el afio 2017, en su Partida 09, Capitulo 16, Programa 01, Subtitulo 24, eIl
item 03, Asignacién 129, Glosa N° 15, correspondiente al programa “Red Cultura” & EN
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contempla recursos destinados a financiar la gestion, las actividades e iniciativas
culturales y artisticas de los espacios culturales, tanto de entidades publicas y privadas,
incluidos proyectos culturales de la comunidad. Asimismo, la citada glosa agrega que el
CONSEJO podra traspasar recursos a la FUNDACION para apoyar la ejecucion de este
programa, de acuerdo a convenio que celebren ambas instituciones.

Que en el contexto de los considerando precedentes,
el CONSEJO y la FUNDACION buscan aunar esfuerzos para contribuir al desarrollo
artistico-cultural y al fortalecimiento de la identidad local en las comunas, barrios y/o
localidades en situacidon de vulnerabilidad socio-econdmica y aislamiento territorial,
promoviendo procesos de planificacidn de la gestion cultual comunal con la activa
participacion de las personas, organizaciones y comunidades.

Que desde el afio 2012 a la fecha, las partes han
desarrollado conjuntamente acciones en el sentido indicado, con resultados exitosos en
las quince regiones del pais, previa suscripcidon y aprobacion de los respectivos convenios
anuales de colaboracion y transferencia de recursos.

Que en el marco de su objeto, funciones y misién, el
CONSEJO y la FUNDACION han suscrito el correspondiente convenio de colaboracion y
transferencia de recursos, instrumento que es necesario aprobar por el presente acto
administrativo. Por tanto,

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el Convenio de
Colaboracion y Transferencia de Recursos celebrado entre el Consejo Nacional de la
Cultura y las Artes y la Fundacion Nacional para la Superacién de la Pobreza, de fecha 13
de febrero de 2017, cuyo tenor es el siguiente:

CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS

CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
Y
FUNDACION NACIONAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA

En Valparaiso, a 13 de febrero de 2017, entre el Consejo Nacional de la Cultura y
las Artes, en adelante “el CONSEJO” o “CNCA” indistintamente, RUT N° 60.901.002-9,
representado por su Ministra Presidenta (S) dofia Ana Tironi Barrios, con domicilio para
estos efectos en Plaza Sotomayor N° 233, comuna y ciudad de Valparaiso, y la
Fundacion Nacional para la Superacion de la Pobreza, en adelante “la FUNDACION” o
“FSP” indistintamente RUT N° 73.051.300-3, representada por su Director Ejecutivo don
Leonardo Moreno Nufiez, ambos con domicilio para estos efectos en calle Republica N°
580, comuna de Santiago, Regidén Metropolitana, se celebra el siguiente Convenio de
Colaboracién y Transferencia de Recursos:

CONSIDERANDO:

1° Que en orden al cumplimiento de su objeto y conforme a los numerales 3) y 10) del
articulo 3° de la Ley N° 19.891, el CONSEJO tiene por funciones apoyar la
participacién cultural y la creacion y difusion artistica, tanto a nivel de las personas
como de las organizaciones que éstas forman y de la colectividad nacional toda, de
modo que encuentren espacios de expresidon en el barrio, la comuna, la ciudad, la
region y el pais, de acuerdo con las iniciativas y preferencias de quienes habiten esos
mismos espacios; asi como desarrollar la cooperacion, asesoria técnica e interlocucion
con corporaciones, fundaciones y demas organizaciones privadas cuyos objetivos se



relacionen con las funciones del CONSEJO, y celebrar con ellas convenios para
ejecutar proyectos o acciones de interés comun.

2° Que el programa Red Cultura, alojado en el Departamento de Ciudadania Cultural del
CONSEJO, tiene por objetivo contribuir a un mejor acceso y participaciéon de las
personas en el arte y la cultura, mediante el fomento de la asociatividad, la
descentralizacion de la oferta artistica y cultural del pais, el fortalecimiento de la gestién
cultural publica y privada, y la participacion cultural ciudadana.

3° Que a su vez, la Ley N° 20.981, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2017,
en su Partida 09, Capitulo 16, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 129, Glosa
N° 15, correspondiente al programa “Red Cultura”, contempla recursos destinados a
financiar la gestion, las actividades e iniciativas culturales y artisticas de los espacios
culturales, tanto de entidades publicas y privadas, incluidos proyectos culturales de la
comunidad. Asimismo, la citada glosa agrega que el CONSEJO podra traspasar recursos
a la FUNDACION para apoyar la ejecucion de este programa, de acuerdo a convenio que
celebren ambas instituciones.

4° Que por su parte, la FUNDACION es una persona juridica de derecho privado, sin
fines de lucro, cuya misidbn es contribuir a la superacién de la pobreza,
promoviendo mayores grados de equidad e integracion social en el pais, que aseguren el
desarrollo humano sustentable de las personas que hoy viven en situacion de
pobreza y exclusion social. Para el cumplimiento de su mision, la FUNDACION lleva a
cabo analisis sobre la pobreza, estudios para aportar a la generacion de propuestas de
politica publica y desarrolla modelos innovadores y replicables de intervencion social para
la superacion de la pobreza, que involucran a jévenes en pleno desarrollo profesional a
través del programa “Servicio Pais” — en adelante “el Programa’- cuyo propoésito es
contribuir a que personas, hogares, comunidades y organizaciones que viven en
situacidén de pobreza y vulnerabilidad social, mejoren su accesibilidad a oportunidades de
desarrollo en ambitos claves del bienestar (trabajo; salud; educacién; habitat; cultura). El
Programa busca generar oportunidades —mediante sus dispositivos Profesionales vy
Voluntarios- para que los jovenes desarrollen competencias en intervencion e
investigacidon en contexto de pobreza, redistribuyendo las capacidades profesionales
existentes en el pais; asimismo, y a través del dispositivo Practica Pais, busca abrir
oportunidades formativas a jévenes en proceso de formaciéon profesional con vocacion
e inquietud social.

5° Que en el contexto de los considerando precedentes, el CONSEJO y la FUNDACION
buscan aunar esfuerzos para contribuir al desarrollo artistico-cultural y al fortalecimiento
de la identidad local en las comunas, barrios y/o localidades en situacién de
vulnerabilidad socio-econémica y aislamiento territorial, promoviendo procesos de
planificacién de la gestidn cultual comunal con la activa participacién de las personas,
organizaciones y comunidades.

6° Que desde el afio 2012 a la fecha, las partes han desarrollado conjuntamente
acciones en este sentido, con resultados exitosos, previa suscripcion y aprobacion de los
respectivos convenios de colaboracion y transferencia de recursos.

LAS PARTES ACUERDAN

PRIMERO: Objeto

Continuar trabajando en conjunto el desarrollo del programa Red Cultura, durante el
periodo que se extiende entre el 01 marzo de 2017 y el 31 de marzo de 2018, en los
territorios focalizados por las Direcciones Regionales del CONSEJO para estos
fines. Para este periodo se ha dispuesto la presencia de un maximo de 34 (treinta y
cuatro) profesionales del programa Servicio Pais, los/as que seran distribuidos
territorialmente de comun acuerdo entre ambas instituciones, en un total de 09 (nueve)



regiones del pais. Asimismo se contempla la presencia de 20 (veinte) estudiantes de
educacion superior en practica profesional -pertenecientes al dispositivo Practica pais-
distribuidos en 13 (trece) regiones; y 270 (doscientos setenta) voluntarios —
pertenecientes al dispositivo Voluntarios- distribuidos en las 15 (quince) regiones del pais
donde el programa Servicio Pais de la FUNDACION tenga profesionales contratados, sea
o no en virtud de este convenio.

Dentro de los 20 (veinte) dias posteriores a la firma del presente convenio, las
contrapartes técnicas del convenio —sefialadas en la clausula octava de este instrumento-
firmaran un acuerdo operativo y su respectivo Plan de Trabajo en el marco de la
coordinacién nacional, el cual deberéa especificar, entre otros:

i. Focalizacion de las regiones y comunas en que desarrollaréa el programa Red
Cultura con profesionales Servicio Pais, Voluntarios y Practicas Pais.

ii. Las estrategias de acciéon y las funciones de los/as profesionales Servicio Pais
que las ejecutaran en el territorio; y las acciones especificas de los Voluntarios y
Practicantes.

iii. Las metas y productos comprometidos para el ciclo 2017-2018 vinculados a
las estrategias de implementaciéon de las diferencias actividades asociadas al
presente convenio.

SEGUNDO: Ejes de trabajo

El trabajo de los/as profesionales Servicio Pais, Voluntarios y Practicantes, se
desarrollara segun corresponda en conformidad a los acuerdos operativos y Plan de
Trabajo que se suscriban al efecto, a través de siguientes ejes de trabajo:

1. PLANIFICACION CULTURAL PARTICIPATIVA, que considera las siguientes
acciones:

a. Desarrollo de Diagndsticos Participativos (Proyectos Territoriales de
Intervencioén) que den cuenta de los principales activos culturales (identificacion
de recursos materiales e inmateriales) del territorio para el desarrollo artistico y
cultural comunal.

b. Desarrollo de Proyectos Culturales o cartera de proyectos con la
participacion activa de la comunidad, con el propésito de apoyar algunas de las
lineas de accién de los Planes Municipales de Cultura o las estrategias comunales
de desarrollo artistico y cultural local, para ser presentadas a distintas fuentes de
financiamiento.

c. Desarrollo de proyectos de Voluntariado y Practicas Pais orientada a propiciar
y fortalecer el desarrollo cultural local.

d. Apoyo de los/as profesionales a la Gestion Cultural Municipal (actividad
de intermediacién) en el desarrollo de proyectos culturales comunitarios para
acceder a diversas fuentes de financiamiento o estructura de oportunidades
en materia artistico cultural (FNDR, FONDART, fondos publicos y privados, centro
culturales).

e. Apoyo a la difusion y generacion de convocatoria para el desarrollo de
espacios participativos asociados a la gestidon de Planes Municipales de Cultura.

f. Reconocimiento, difusion y conexion de la oferta artistica y cultural local
a través de la aplicacién o actualizacion de la ficha de diagnostico comunal de
artistas y colectivos culturales.

2. FOMENTO DEL ACCESO A EXPERIENCIAS ARTISTICAS-CULTURALES,
gue considera las siguientes acciones:

a. Gestion operativa y técnica para llegada de los/as artistas en residencia.
b. Apoyo a la difusién y sensibilizacién de la comunidad sobre la llegada de
un/a artista en residencia.



c. Acompaniamiento y apoyo al artista en el territorio durante el desarrollo de
la residencia, en las acciones con la comunidad y las relaciones con los
actores locales.

Asimismo, los ambitos de trabajo asociados tanto para el dispositivo de Voluntarios,
como Practicas Pais, podran relacionarse a:

- Practica Cultural: se podran desarrollar iniciativas asociadas a la
revalorizacién del patrimonio material e inmaterial, en la identificacion y la
difusion de practicas culturales locales, entre otros.

- Participacion ciudadania: se podran desarrollar iniciativas enfocados a
generar instancias de asociatividad entre las personas y organizaciones de la
comunidad a visibilizar los recursos tanto financieros como humanos, que
apoyen el proceso de transferencia e intercambio de conocimientos vy
experiencias en torno a la gestién cultural.

- Mediacion artistica: se podran desarrollar iniciativas asociadas al trabajo con
la comunidad, en el apoyo a procesos de mediacion artistica.

- Emprendimientos culturales: Se podran desarrollar iniciativas de apoyo
para emprendimientos participativos de un territorio.

TERCEROQ: Compromisos de las partes

A. Compromisos de la FUNDACION
La FUNDACION se compromete a realizar, para el desarrollo del Programa, a
lo menos, las siguientes actividades:

1. Seleccionar, contratar, capacitar y dar conduccion técnica a los/las 34 (treinta y
cuatro) profesionales Servicio Pais para el desarrollo e implementacion de dicho
programa; y seleccionar y dar conduccion técnica a los/las 20 (veinte) estudiantes
en practica profesional del dispositivo Practicas Pais y a los/as 270 (doscientos
setenta) estudiantes del dispositivo Voluntarios.

2. Facilitar el acceso de los/as profesionales, voluntarios y practicantes a instancias
de formacion y capacitacion en el ambito de la gestidon cultural que los
Consejos Regionales de la Cultura y las Artes realicen durante el ciclo de trabajo
2017-2018.

3. Suscribir convenios de colaboracion territoriales tripartitos entre la FUNDACION,

los Consejos Regionales de la Cultura y las Artes y los Municipios de las comunas
focalizadas para la ejecucion del programa Red Cultura, que deberan estar
suscritos al 30 de mayo de 2017.
En el caso de comunas que cuentan con convenios celebrados con las
Direcciones Regionales del CONSEJO en el marco del programa Red Cultura
2017, la FUNDACION podra suscribir, en el mismo plazo, un acuerdo bipartito con
la Municipalidad respectiva, el que se incorporara en calidad de anexo al convenio
referido y se entendera como parte integrante para todos los efectos.

4. Realizar las adecuaciones técnicas y administrativas necesarias a solicitud del
CONSEJO y establecer las coordinaciones y vinculos que aseguren la correcta
ejecucion del presente convenio y del Programa, de acuerdo a los lineamientos
programaticos y de contenidos consensuados entre las partes.

5. Realizar y participar de reuniones periddicas con los equipos Regionales y del
Nivel Central del CONSEJO a fin de coordinar, monitorear y evaluar de manera
conjunta el desarrollo y procesos de implementacion de las acciones, por lo
menos en 6 (seis) oportunidades durante el periodo de ejecucién del convenio; la
primera reunion debera realizarse previo al ingreso de los/as profesionales
Servicio Pais, Voluntarios y Practicas Pais al territorio, levantandose acta en que
conste lo tratado y acordado en cada una de las reuniones. Las actas de las
reuniones seran el instrumento constitutivo de este convenio. I 4,




Enviar los Reportes mensuales y presentar los 2 (dos) informes de avance al afio
y 1 (un) informe técnico final, de acuerdo a la clausula séptima del presente
convenio.

Participacion de los/las profesionales Servicio Pais en instancias de induccion
y/o capacitacién nacional y/o regional a las que sean convocados con miras a
potenciar su desempefio profesional en terreno.

. Trabajar con los/as Directores/as Regionales del CONSEJO en el desarrollo de

instancias de coordinacién tripartitas entre la FUNDACION, el CONSEJO vy los
Municipios en los cuales se ejecute el Programa, para monitorear de manera
conjunta la implementacion del convenio y del Plan de Trabajo 2017-2018.

Realizar una estrategia de difusidn y captacién de jovenes en proceso de
formacion a través de la generacion de acciones con instituciones de educacion
superior de la region.

B. Compromisos del CONSEJO
El CONSEJO se compromete a realizar, para facilitar las acciones del/la profesional,
voluntario y practicante en el territorio en el marco del programa Red Cultura, a lo
menos, las siguientes actividades:

1.

Incorporacion de lineamientos técnicos referidos al disefio metodolégico de las
acciones esperadas por parte de los/as profesionales Servicio Pais, Voluntarios y
Practicas Pais, en el marco del programa Red Cultura, acordadas entre las partes.
Suscribir convenios de colaboracion territoriales tripartitos que deberan ser
formalizados a mas tardar el 30 de mayo de 2017, entre los Consejos Regionales
de la Cultura y las Artes (Direcciones Regionales), la FUNDACION vy los
Municipios (fechas, comunas y plazos estipulados en acuerdo operativo y Plan de
Trabajo).

Facilitar y resguardar los contenidos propios de su misién y quehacer para la

implementacion del programa Red Cultura, a través de sus ejes o ambitos 2017.
Reunirse periddicamente -minimo 6 (seis) veces durante el periodo de ejecucion
del convenio- con los equipos Regionales y del Nivel Central de la FUNDACION a
fin de coordinar, monitorear y evaluar de manera conjunta el desarrollo e
implementaciéon del Programa, levantandose acta en que conste lo tratado y
acordado en cada una de las reuniones. La primera reunién se debera realizar
previo al ingreso de los/as profesionales Servicio Pais, Voluntarios y
Practicantes a los territorios.

Realizar las adecuaciones necesarias y establecer las coordinaciones y
vinculos con las Direcciones Regionales y el recurso humano dispuesto en el
programa Red Cultura, para facilitar las funciones e implementacion territorial de
los/as profesionales Servicio Pais en el marco del cumplimiento de las estrategias,
componentes y/o ejes de trabajo de Red Cultura.

Participar en las instancias de coordinacion tripartita, cada dos meses, entre la
FUNDACION, el CONSEJO y los Municipios en los cuales se ejecuta el Programa,
para monitorear de manera conjunta su implementacién a nivel local.

Colaborar y participar en mddulos de capacitacion técnica en ambitos de gestion
cultural para los/las profesionales Servicio Pais, Voluntarios y Practicas Pais
y equipos técnicos de la FUNDACION en materias concernientes a las Politicas

Nacionales y/o Regionales de Cultura y Gestién Cultural Local, en el marco de los
procesos formativos propios de la FUNDACION.

Aportar recursos para la implementaciéon del convenio y Plan de Trabajo 2017-
2018 en los territorios focalizados, segun disponibilidad presupuestaria para el
afio 2017, conforme a lo dispuesto en la clausula siguiente.

CUARTO: Transferencia de recursos

Con el objeto de dar cumplimiento a la implementacion del Programa y sus dispositivos
en el territorio, en el marco del programa Red Cultura, el CONSEJO se compromete a

transferir a la FUNDACION la suma Unica y total de $540.200.000.- (quinientos ;¥



cuarenta millones doscientos mil pesos), recursos contemplados en la Partida 09,
Capitulo 16, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 129, Glosa N° 15,
correspondiente al programa “Red Cultura”, de la Ley N° 20.981, de Presupuestos del
Sector Publico para el afio 2017.

La transferencia de recursos indicada en el parrafo precedente se realizara en la
siguiente forma y oportunidades:

a) Una primera cuota de $270.100.000.- (doscientos setenta millones cien mil
pesos), correspondientes al 50% del aporte total comprometido por el CONSEJO,
contra entrega por parte de la FUNDACION de una pdliza de seguro de ejecucion
inmediata equivalente al 100% de dicho monto, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la fecha de total tramitacién del acto administrativo que apruebe el
presente convenio. La persona que reciba por parte de la FUNDACION, debera
suscribir al efecto el correspondiente comprobante de ingreso, que exprese el origen

de los recursos.

b) Una segunda cuota de $270.100.000.- (doscientos setenta millones cien mil
pesos), correspondientes al 50% del aporte total comprometido por el CONSEJO,
contra entrega por parte de la FUNDACION de una poéliza de seguro de ejecucion
inmediata equivalente al 100% de dicho monto, una vez que se haya hecho entrega de
el o los informes bimensuales de inversién correspondientes a la totalidad de la
primera cuota. Asimismo, se podra incluir una provision de gastos por un monto total
que no supere el 20% de la primera cuota. La persona que reciba por parte de la
FUNDACION, debera suscribir al efecto el correspondiente comprobante de ingreso,

que exprese el origen de los recursos.
QUINTO: Destino de los recursos
Con el objeto de dar cumplimiento a la implementacion del Programa y sus dispositivos
en el territorio, en el marco del programa Red Cultura, la FUNDACION podra destinar

los mencionados recursos a los siguientes items:

I. PERSONAL
Con cargo a este item, se podran financiar los siguientes gastos:

1. Gastos en personal: con la transferencia total, la FUNDACION podra pagar

remuneraciones, honorarios, aportes del empleador, asignaciones por

desempefio, suplencias y reemplazos, alumnos en practica, aguinaldos y bonos

gue tengan su origen durante la ejecucion del convenio, asociados a la

contratacion de las siguientes personas:

a. Profesionales Servicio Pais descritos en la clausula tercera numeral A.1
del presente convenio.

b. Personal destinado a la administracion, coordinacién, asesoria y/o
supervision que se requieran para la correcta implementacién y ejecucion
de las actividades que contempla el presente acuerdo. Para este subitem la
FUNDACION podra destinar un monto maximo de $139.371.600.- (Ciento
treinta y nueve millones trescientos setenta y un mil seiscientos pesos) de la
transferencia total efectuada por el CONSEJO.

Se incluye también en este item el pago de las indemnizaciones de caracter
laboral establecidas como obligatorias por el Cdédigo del Trabajo, pudiendo
imputar a ello solo lo que proporcionalmente corresponda al periodo de
trabajo entre el mes de marzo afio 2017y el mes de marzo de 2018.

Los recursos dispuestos en este item que no sean gastados no podran ser

reitemizados y su saldo debera ser restituido al CONSEJO.
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Esta expresamente prohibido a la FUNDACION destinar los fondos
transferidos al pago de honorarios o de cualquier otro tipo de remuneracion a
personas que tengan la calidad de funcionarios del CONSEJO, personal
contratado a honorarios por éste o que mantengan vinculo de subordinacién y
dependencia con el CNCA.

2. Capacitacion: corresponde a los gastos por prestacidon de servicios de
capacitaciéon o perfeccionamiento del personal contratado (incluidos
profesionales servicio pais, voluntarios y practicantes), para el desarrollo de la
iniciativa que por este convenic se financia. Tales prestaciones
comprenden, entre otras, el pago a profesores, monitores, cursos contratados
con terceros, jornadas de trabajo (inicio intermedia y cierre), mesas técnicas
(regionales y nacionales), pasantias, entre otras.

3. Reembolsos (alojamiento y alimentacion): comprende los gastos por concepto de
hospedaje y/o alimentacién incurridos en virtud del desarrollo de las actividades
necesarias para la implementacién del Programa cuando el personal de la
FUNDACION —incluidos profesionales Servicio Pais, voluntarios y practicantes-
deba ausentarse del lugar de desempefio habitual, dentro del territorio
nacional. El monto maximo a reembolsar diario por persona sera de $54.337 -
(cincuenta y cuatro mil trescientos treinta y siete pesos) en caso que se
reembolse alimentacion y alojamiento; de $21.735.- (veintiin mil setecientos
treinta y cinco pesos) en caso que se deba reembolsar solo alimentacion; y de
$32.602 (treinta y dos mil seiscientos dos pesos) en el caso que se deba
reembolsar solo alojamiento.

4. Pasajes y fletes: son los gastos por movilizacién y/o transporte del personal,
profesionales Servicio Pais, incluidos voluntarios y practicantes, de la
FUNDACION, incluyendo gastos para viajes dentro del territorio nacional en
virtud del desarrollo de las actividades necesarias para la implementacion del
Programa. Se consideran los pasajes aéreos en clase econdmica y pasajes
terrestres y fluviales, también los gastos de transporte dentro de la ciudad o
lugar en la cual se desarrollen las actividades.

5. Salas cunas: son los gastos por contratacion de estos servicios de acuerdo a
las disposiciones legales vigentes.

ADMINISTRACION
Con cargo a este item, y en un porcentaje maximo del 20% del total de
fondos transferidos, se podran financiar los siguientes gastos:

Materiales de oficina: comprende los gastos necesarios para la adecuada
implementacion del Programa, a saber, entre otros:

a) Productos de papeles, cartones e impresos y, en general, todo tipo de
formularios e impresos para uso o consumo de oficinas. Incluye materiales de
impresion.

b) Materiales y utiles diversos de oficina y, en general, toda clase de articulos de
naturaleza similar para uso o consumo de oficinas.

Libros y revistas de caracter técnico, laminas, mapas y otros similares.

Servicios de impresion de afiches, folletos, revistas, cuadernos, documentos de

estudios, mapas, reproduccidn de memorias, instrucciones manuales y otros

similares. De igual modo se consideran los servicios de encuadernacion vy
empaste de documentos, informes, libros y similares concordados por las partes

y/o que tengan directa relacién con la implementacién del Programa.

Servicios de difusion. Son los gastos por concepto de publicidad, difusion o
relaciones publicas en general, tales como avisos, promocion en periddicos,
radios, television, cines, teatros, revistas, contratos con agencias publicitarias,
servicios de exposiciones y, en general, todo gasto similar que se destine a




esos objetivos concordados por las partes y/o que tengan directa relacion con la

implementacién del Programa.

5. Servicios de reparacién y reposicién de equipos computacionales (netbooks de
profesionales Servicio Pais) adquiridos con recursos transferidos por el CONSEJO
con anterioridad, y acceso a internet inalambrico. La reposicién de los equipos
podra efectuarse unicamente en casos calificados exclusivamente por la Jefatura
del Departamento de Ciudadania Cultural del CONSEJO, quién emitira la
respectiva autorizacion escrita en un plazo de 5 (cinco) dias habiles desde
entregados por la FUNDACION los antecedentes respectivos, esto es, informe
técnico que dé cuenta de la necesidad de la reposicién o reparacién de los
equipos, mas tres cotizaciones de costos segun corresponda. De no existir tal
autorizacion, el gasto no sera aceptado por el CONSEJO.

6. Adquisicidn de bienes de consumo y servicios necesarios para el adecuado
funcionamiento de la FUNDACION en lo relativo al Programa, entre otros, a saber:
a. Arriendo de vehiculos para ser utilizados en las actividades de supervision de la

implementacién y ejecucién del Programa. Se incluye el gasto en
combustibles asociado.

b. Servicios basicos. Son los gastos por consumo de energia eléctrica, agua
potable, gas de cafieria y licuado, correo, servicios telefonicos red fija, telefonia
celular y acceso a internet, incluyendo inalambrica para los/as
profesionales Servicio Pais, de las oficinas utilizadas para la ejecuciéon del
Programa. Igualmente seran considerados los gastos por embalaje vy
bodegaje, fletes de materiales, muebles, Utiles y equipos.

c. Arriendos de inmuebles. Son los gastos para arriendo de locales para
oficinas, garantias de arriendo, y otros asociados a la correcta implementacion
del Programa.

d. Prima y gastos de seguros. Son los gastos por concepto de primas de
seguro de garantia de fiel y oportuno cumplimiento, contra dafios y otros
accidentes a la propiedad como incendios, robos, etc.

e. Contratacién de seguros contra accidentes de los/as profesionales Servicio
Pais, para cubrir los desplazamientos en el territorio, con motivo del
cumplimiento de los objetivos del Programa.

f. Gastos bancarios y notariales. Corresponde a los gastos bancarios relacionados
a la gestiéon de los recursos del Programa (en especial el servicio de giros y
remesas de dinero y valores financieros), asi como gastos notariales
relacionados al convenio.

g. Servicios de produccién y desarrollo de eventos. Son los gastos necesarios y
asociados a la produccion y desarrollo integral de eventos relacionados con
las actividades propias de la FUNDACION que tengan directa relacion con la
implementacién del programa Servicio Pais, tales como jornadas,
reuniones, talleres, coloquios, entre otras similares.

M. IMPREVISTOS
Los gastos por concepto de imprevistos no podran superar en su conjunto un
porcentaje mayor al 5% del total de los recursos transferidos.

SEXTO: De las garantias

Las garantias que entregara la FUNDACION en conformidad a lo dispuesto en la
clausula cuarta, garantizaran el cumplimiento de todas sus obligaciones dispuestas en el
presente convenio, y seran devueltas por el CONSEJO a la FUNDACION en el plazo de
10 (diez) dias habiles contados desde la comunicacién a la FUNDACION de la
aprobacion de los Informes Técnico Final y Final de Inversion estipulados en este
convenio.



SEPTIMO: De los informes

La FUNDACION debera entregar al CONSEJO, los siguientes informes dentro de
los plazos que a continuacion se sefialan:

1. Informes de Avance (2): que contendran informaciéon cuantitativa y cualitativa
respecto de las acciones, procesos y resultados asociados a los plazos y materias
establecidas en este convenio, el acuerdo operativo y el Plan de Trabajo. Estos
informes deberan indicar, de manera detallada y con medios de verificacién, las
actividades desarrolladas en el territorio por la FUNDACION que vayan en directa
relacidn al cumplimiento de objetivos del Programa. Deberan contener cruce de
informacidén, observaciones sobre la implementacién de estrategias metodologias
socioculturales, caracteristicas de los/as participantes, convocatorias realizadas para
asegurar participacion, entre otras.

a. Primer Informe: del periodo que se extiende desde el inicio de la vigencia del
presente convenio hasta el 30 de junio de 2017. Este informe debera entregarse
dentro de los primeros 15 dias habiles de julio de 2017.

b. Segundo Informe: del periodo que se extiende del 01 de julio al 30 de noviembre
de 2017. Este informe deberd entregarse dentro de los primeros 15 dias
habiles de diciembre de 2017.

2. Informe Técnico Final: abarca el ciclo completo del Programa, vale decir, desde la
fecha de entrada en vigencia de este convenio, hasta el dia 31 de marzo de 2018, y
se entregara dentro de los primeros 15 dias habiles posteriores al 31 de marzo de
2018, el que deberad contener una sistematizacion de la implementaciéon de las
actividades y de cada uno de los compromisos asociados a este convenio, que
contemple la evaluacion de resultados, hallazgos y propuestas de mejoramiento.
Asimismo, debera contener los avances finales y logros asociados a los productos
esperados en cada una de las comunas focalizadas. Debe contener también los
hallazgos del universo total del programa Servicio Pais, que implica un modelo de
intervencion consensuado por ambas instituciones.

La informacién contenida en cada uno de los informes de avance y el informe
técnico final, debera entregarse siempre asociada a los productos con los gue se
relacione. En la etapa que corresponda la FUNDACION debe proporcionar al CONSEJO
el registro documentado (nombre y RUT) de las personas participantes del Programa con
su respectiva carta de adhesion; cuando los informes refieran a actividades con la
comunidad, éstas deben incluir, como verificador, una ndmina que contenga el nombre y
tipo de actividad, y el listado de asistentes (nombre y RUT), y en el caso de actividades
masivas (sobre 50 personas) el verificador puede ser el registro fotografico de la
misma. Se considerara constitutivo de cada informe y por lo tanto estaran a
disposicion de las partes, los antecedentes correspondientes a informacién primaria que
se produzca o se levante en funcién de su desarrollo, los cuales comprenden: fichas de
inscripcion de personas; fichas de inscripcion de organizaciones; formularios y actas de
proyectos; verificadores de las instancias de coordinacién y formacion; contratos de
los/as profesionales Servicio Pais; convenios tripartitos y bipartitos.

3. Reportes Mensuales: se entregaran el 5° dia habil del mes siguiente al
informado. Deberan contener datos de cobertura de las actividades correspondientes
al mes informado, de beneficiarios y de proyectos e iniciativas desarrollados por el
Programa. Asimismo, debe contener informacion relativa al cumplimiento de los
objetivos del Programa de acuerdo a la etapa desarrollada.

Las actas de las reuniones periddicas estipuladas en los puntos A5 y B.4 de
la clausula tercera de este convenio, deberan ser incorporadas en los reportes
mensuales, con el objetivo de implementar las mejoras necesarias para el
desarrollo del Programa en el territorio.



Por su parte, el CONSEJO, a través de la Jefatura de su Departamento de Ciudadania
Cultural, tendra un plazo de 10 (diez) dias habiles contados desde la fecha de
efectiva recepcién, para revisar y/u observar los reportes y los informes de
avance, y de 15 (quince) dias habiles para revisar y/u observar el Informe Técnico
Final. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones, éstas deberan notificarse
a la FUNDACION dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes al término de |a revision.
La FUNDACION, por su parte, tendra un plazo de 5 (cinco) dias habiles en el caso de
los reportes, de 15 (quince) dias habiles en el caso de los Informes de Avance y de
15 (quince) dias habiles en el caso del Informe Técnico Final, contados desde la fecha
de efectiva recepcion de las observaciones y/o aclaraciones, para corregirlas o
subsanarlas y entregarlas al CONSEJO. La aprobacién de dichos informes por parte del
CONSEJO sera comunicada a la FUNDACION dentro del plazo de 5 (cinco) dias
habiles.

En caso que la FUNDACION no entregue los informes en los plazos antes sefialados,
como de mantenerse las observaciones, sin que sean subsanadas o aclaradas por
ésta, el CONSEJO podra poner término anticipado al presente convenio, conforme a lo
establecido en la clausula undécima.

En el caso que el CONSEJO no envie a la FUNDACION observaciones a los reportes o
informes en los plazos sefalados, por este solo acto se tendran dichos informes por
aprobados y sin observaciones.

OCTAVO: De las contrapartes técnicas

Para la ejecucion del presente convenio las partes designan como contrapartes
técnicas de caracter nacional a la Jefatura del Departamento de Ciudadania Cultural por
parte del CONSEJO, y a la Direccidén Nacional del Programa Servicio Pais por parte de
la FUNDACION.

Lo anterior, sin perjuicio de la necesaria coordinacién para la adecuada ejecucion del
Programa que debera existir entre las Direcciones Regionales de las partes y de las
contrapartes municipales de acuerdo a lo establecido a la clausula tercera.

NOVENO: De la rendicion de gastos

La FUNDACION debera rendir gastos respecto de los recursos transferidos por el
CONSEJO, segun lo establecido por la Contraloria General de la Republica en su
Resolucion N° 30, de 2015, y demas instrucciones que imparta para tales efectos. Por lo
anterior, la FUNDACION debera hacer entrega de informes bimensuales de inversién
gue den cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos, el monto detallado de la
inversion realizada y el saldo disponible para los meses siguientes. Dichos informes
de inversion deberan entregarse, con sus respectivos respaldos y detallado segun item
de gastos indicados en la clausula quinta del presente convenio, dentro de los 15
(quince) primeros dias habiles del mes siguiente a los dos meses que se estan
informando. En cumplimiento de lo anterior, la FUNDACION entregara al CONSEJO:

1. Los comprobantes de ingresos de los recursos que por este convenio se
transfieren, los que deberan ser firmados por la persona facultada para
percibirlos.

2. Los comprobantes de egresos con la documentacion auténtica o la relaciéon y
ubicacion de ésta cuando proceda, que acredite todos los pagos realizados.

3. Los comprobantes de traspasos con la documentacién auténtica o la relacion
y ubicacion de ésta cuando proceda, que demuestre las operaciones contables
gue no corresponden a ingresos y gastos efectivos.

Sin perjuicio de lo anterior, la FUNDACION deberd entregar al CONSEJO un
Informe Final de Inversion que dé cuenta de la gjecucion total de los recursos recibidos,
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el monto detallado de la inversién realizada, los gastos y el saldo no ejecutado si
existiese. Este informe debera entregarse junto con el Informe Técnico Final consolidado
sefalado en la clausula séptima de este convenio, y sera revisado en la forma y
plazos ahi dispuestos. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documentacion adicional
que la FUNDACION estime necesaria incluir para justificar la inversion de los recursos
transferidos o que el CONSEJO estime pertinente solicitar.

Al término de ejecucién del convenio y en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, los excedentes seran restituidos al CONSEJO, dentro de los 10 (diez) dias
habiles siguientes a la aprobacién del Informe Final técnico y del Informe Final de
Inversion.

Los informes bimensuales de inversion y el Informe Final de Inversion seran revisados y
aprobados por la Jefatura del Departamento de Administracion y Finanzas del
CONSEJO.

La FUNDACION debera velar por el eficiente y transparente empleo de los recursos
publicos, en cuanto a evitar compras a proveedores que puedan presentar eventuales
conflictos de interés con el ejecutor, la renovacién permanente de contratos, la falta de
procesos previos de cotizacion u otras acciones que no armonicen con 10s principios de
control y eficiencia que deben prevalecer en |la administracion de caudales publicos.

En todos los documentos tributarios electronicos que se incluyan en la rendicién de
cuentas, la FUNDACION debera solicitar al proveedor que se incorpore en la columna
detalle o en algun otro lugar de la factura o boleta electronica, la siguiente glosa:
“Actividad financiada por el CNCA”, indicando el nimero de la resolucion y fecha que
aprobé el convenio.

En la misma oportunidad dispuesta para entrega del Informe Final de Inversién, la
FUNDACION debera acreditar, ademas, el cumplimiento de la normativa laboral en
relacion al personal que se desempeid en las actividades dispuestas en este convenio,
acompanando certificado de cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales
otorgado por la Direccion del Trabajo.

En virtud de la naturaleza de esta transferencia, amparada por glosa especifica de la
Ley N° 20.981, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2017, y dado que el
plazo habitual de tramitacién de la resolucién aprobatoria del presente convenio no
puede detener la puesta en marcha de las actividades que en éste se consagran, con
cargo a ésta la FUNDACION podra pagar gastos que se produzcan con anterioridad a la
fecha de total tramitacion de la resolucidn que lo apruebe, siempre que dichos gastos se
refieran a actividades efectuadas en el periodo comprendido entre el 01 de marzo de
2017 y el 31 de marzo de 2018, y que estén contempladas en el presente convenio. En
todo caso, la FUNDACION sélo podra incluir en la rendicién correspondiente al mes de
marzo de 2017 el pago de las remuneraciones u honorarios de los/as 34 profesionales
del nuevo ciclo del Programa, asi como los gastos necesarios para su transporte e
instalacién en el territorio, lo mismo de las acciones asociadas a los dispositivos de
Voluntarios y Practicas Pais.

Sin perjuicio de lo anterior, el CONSEJO no transferird los recursos contemplados
sino una vez que se encuentre totalmente la resolucion aprobatoria del presente
instrumento.

DECIMO: De la vigencia
El presente convenio entrara en vigor a contar de total tramitacion del acto

administrativo que lo apruebe, y mantendra su vigencia hasta el cumplimiento total de
las obligaciones en él estipuladas.
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UNDECIMOQ: Del término anticipado

Las partes tendran la facultad de poner término anticipado al presente convenio
notificado a la otra parte por carta certificada dirigida al domicilio sefalado en la
comparecencia, por las siguientes causales:

1. Por mutuo acuerdo de las partes.

2. Por el atraso en mas de 15 (quince) dias corridos en la entrega de los reportes
e informes comprometidos por la FUNDACION en las clausulas séptima y novena
de este convenio.

3. Por incumplimiento de una o mas obligaciones contraidas por las partes en
virtud del presente convenio.

En el evento que se ponga término anticipado al convenio por parte del CONSEJO, la
FUNDACION debera restituir el saldo no ejecutado, dentro del plazo de 30 (treinta) dias
habiles, contados desde el dia subsiguiente a la fecha de envio de la notificacion,
por carta certificada, del acto administrativo que declare el término anticipado del
convenio, pudiendo hacer efectiva la garantia dispuesta en la clausula sexta del
presente convenio, en el caso que la FUNDACION no cumpla con dicha obligacion de
restitucion, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan.

DUODECIMO: Del uso del logo e imagen corporativa

En toda accion de difusiéon, promocion, convocatoria, invitacién, agradecimiento,
patrocinio, auspicio, asi como en la propia ejecucion de las actividades referidas a la
implementacién del programa Red Cultura en que haya participado un/a profesional
Servicio Pais, se incorporara el logo de la FUNDACION. El logo Servicio Pais debe ir
acompafiado a la izquierda por el logo institucional del CONSEJO y de Red Culturay a
la derecha por el logo institucional de la FUNDACION en caso de que la Fundacion
estime necesario el uso del logo Servicio Pais; y solo en piezas mas pequefias se
utilizara unicamente el logo Servicio Pais, comprometiéndose reciprocamente las partes
a respetar sus respectivas regulaciones acerca de Uso de Imagen Corporativa, del
modo siguiente:

Tanto la FUNDACION como el CONSEJO podran difundir donde corresponda el
acuerdo y trabajo en conjunto, resguardando la presencia grafica o corporativa de
ambas instituciones tanto en las piezas graficas como en el discurso, en aquellos
eventos que surjan motivo del trabajo, acuerdo o convenio.

Toda publicidad, impresion y publicacion debe ser visada por ambas partes: en la
FUNDACION por la Directora de Comunicaciones Estratégicas; y en el CONSEJO por la
Jefatura del Departamento de Comunicaciones o sus Direcciones Regionales.

DECIMOTERCERO: Personerias

La personeria de dofia Ana Tironi Barrios para comparecer en su calidad de Ministra
Presidenta (S) consta de Resolucién N° 0119, de 2016, del CONSEJO; y la personeria
de don Leonardo Moreno Nufiez para comparecer en representacion de la Fundacién
Nacional para la Superacion de la Pobreza, consta de los poderes otorgados por el
Directorio, en su sesion efectuada el 8 de agosto de 2011, la que fue reducida a
Escritura Publica de 16 de noviembre de 2011, ante el Notario de Santiago don
Humberto Quezada Moreno; documentos que no se incorporan al texto de este convenio
por ser conocidos de las partes.

El presente instrumento se redacta en trece clausulas y se firma en cuatro ejemplares
de idéntico tenor, fecha y validez legal, quedando dos en poder de la FUNDACION vy
dos en poder del CONSEJO.



Las partes, previa lectura, lo ratifican y firman en sefial de plena conformidad.

Ana Tironi Barrios Leonardo Moreno Nufez
Ministra Presidenta (S) Director Ejecutivo
Consejo Nacional de la Cultura Fundacion Nacional para la
y las Artes Superacién de la Pobreza

(hay firma) (hay firma)

ARTICULO SEGUNDO: ImpuUtese el gasto que
demanda el cumplimiento de esta resolucién a la siguiente cuenta presupuestaria del
CONSEJO: Partida 09, Capitulo 16, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 129,
Glosa N° 15, de la Ley N° 20.981, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2017,
correspondiente al programa “Red Cultura”.

ARTICULO TERCERO: A fin de dar cumplimiento a lo
dispuesto en articulo 18 de la Resoluciéon N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la
Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, hagase
transferencia de los recursos aludidos en la presente resolucion una vez que la Fundacion
haya cumplido con la obligacién de rendir cuenta de la inversién de los fondos que se
hubieren concedido con anterioridad, circunstancia por la cual velara la Jefatura del
Departamento de Administracion y Finanzas del CONSEJO.

ARTICULO CUARTO: Addptense por la Seccion de
Transferencias y Gestion de Cobranzas del Departamento de Administracion y Finanzas,
las medidas pertinentes a fin de registrar la presente transferencia en el Registro de
Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley
N° 19.862 y su Reglamento, contenido en el Decreto N° 375, de 2003, del Ministerio de
Hacienda.

ARTICULO QUINTO: Una vez que se encuentre
totalmente tramitada, publiquese la presente resolucion en el sitio electrénico de Gobierno
Transparente del CONSEJO, por la Secciéon Secretaria Documental, con la tipologia
“Convenio de transferencia” en la categoria “Actos y resoluciones con efectos sobre
terceros” de la seccion “Actos y Resoluciones”, y addptense por el Departamento de
Ciudadania Cultural las medidas pertinentes a fin de registrar la presente transferencia en
la categoria “Otras transferencias” de la secciéon “Transferencias’, a objeto de dar
cumplimiento con lo previsto en el articulo 7° de la Ley N° 20.285 sobre Acceso a la

Informacion Publica y en el articulo 51 de su Reglamento. GADELA
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Distribucion:

- Gabinete Ministro Presidente, CNCA
- Subdireccion Nacional, CNCA

- Departamento de Ciudadania Cultural, CNCA (con copia a Digitador/a Transparencia Activa)

- Seccioén Territorio Cultural, CNCA

- Departamento de Administracién y Finanzas, CNCA

- Seccion de Contabilidad, CNCA

- Seccion de Transferencias y Gestién de Cobranzas, CNCA

- Departamento Juridico, CNCA

- Fundacion Nacional para la Superacion de la Pobreza: calle Republica N° 580, camuna de Santiago. R.M.
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL DE VALPARAISO
UNIDAD JURIDICA-

CURSA CON ALCANCE
RESOLUCION N° 20, DE 2017, DEL
CONSEJO NACIONAL DE LA
CULTURAY LAS ARTES.

VALPARAiSO, 06 3’-’: 1 7 ’“15515

. , Esta Contraloria Regional ha
dado curso al documento del rubro, mediante el cual se aprueba el
convenio de colaboracion y transferencia de recursos celebrado entre el
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes y la Fundacién Nacional para la
Superacion de la Pobreza, en el entendido que las actividades e iniciativas
del Programa “Red Cultura”, mencionadas en el documento en estudio,
dicen relacion con las aludidas en la resolucion N° 195, de 2015, de ese
servicio, y sus modificaciones.

_ Con el alcance que antecede se ha
tomado razén del acto administrativo del epigrafe.

Saluda atentamente a Ud.

-/

VICTOR HUGO MERINO ROJAS

Contralor Regional Valparaiso ‘ z
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
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