Ministerio de
Vivienda y 0 7
Urbanismo ORD. : N° 03 /

ANT. : Decreto N7, (V. y U), de 21022017, gue
Aprueba  Modificacién ol Convenic  de
Colaboracién y Transferencia de Recursos entre
el MINVU y Fundacion Nacional Superacién de la

Gobierno de Chite Pobteza {FSP).
MAT. :  Aprueba Plan de Trabaje 2017 - 2018, presentadc
por la Fundacién Nacional Superacion de la
Pobreza.
ADJ. : Plan de Trabgjo Ciclo 2017 — 2018, Convenio
MINVU - FSP -y Decreto N°7, [V. y U], de
21.02.2017.

santiaco, 2 6 ABR. 2017

A : LEONARDO MORENO NUNEZ
DIRECTOR EJECUTIVO FUNDACION NACIONAL SUPERACION DE LA POBREZA

DE : JOCELYN FIGUEROA YOUSEF
JEFA DIVISION TECNICA DE ESTUDIO Y FOMENTO HABITACIONAL

1. De conformidad a lo sefidlado en la Glosa N°10 del Presupuesto vigente de lo Subsecretaria
de Vivienda y Wbanismo, y a la cldusuta tercera det Decreto Supremo N°7, (V. y U}, del
21.02.2017, informo a Ud., que el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, mediante el presente
oficio, aprueba el Plan de Trabajo 2017 - 2018 presentado por la Fundacién Nacional
Superacién de la Pobreza {FSP), el que se ejecutard en el contexto del Convenio de
Colaboracién suscrito entre ambas entidades.

2. Se deja constancia que en dicho Plan, se incorporaron las observaciones efectuadas por
esta Division, las que previamente fueron andglizadas en reuniones de trabgjo entre las
contrapartes del MINVU y ja FSP. Para mavyor claridad y conocimiento de ambas partes, se
adjunta documento definitivo aprobado por el MINVU. -

3. Enlos préximos dias 1a DITEC enviard a los SEREMI y Directores SERVIU de las regiones en que
operard el Convenio, instrucciones referidas a la ejecucién del mismo, conforme lo
establece el numerdi 2, de la cldusula tercera del Convenio original.

4.  Finalmente, es del caso sefialar que tal como ha sucedido en el desarrollo del Convenio de
Colaboracion en afios anteriores, durante su ejecucion se podrdn efectuar gjustes al Plan
de rabdjo y Cronograma de Actividades, con el fin de mejorar la intervencién en regiones,
y optimizar los recursos profesionales y presupuestarios, decisidn que se concordard
oportunamente con la Fundacion Nacional para la Superacion de la Pobreza.

Saluda atentamente a Ud.,

-

(o

NFECNICA DE ESTUDIO Y
NTOHABITACIONAL

. Distribucién:
T = Destinatario (Republica N°580, Santiago)
= DiTEC
« DiFIN
«  Departamento Gestidn de Calidad - DITEC

Seccién Partes y Archivo
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_ _ : VISTO: Lo dispuesto en la Ley N°® 16.391,
) R-:gc_g. PCION eSpeclalmeMe en su articulo 2° nimeros 1 y 15; el articulo 8, letra b)

del D.L. N° 1.305, (V. y U.) de 1975, que reestructura y regionaliza el
Ministerio de Vivienda y Urbanismo; la ley N° 20981, de.
Presupuestos del Sector Pablico para el afio 2017; el namero 1.28 del
articulo 1° del D.S. N° 19, (SEGPRES), de 2001; lo dispuesto en la

" Resolucién N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la

Republica, que fija normas sobre exencién del trémite de toma de

- razon, y

CONSIDERANDO:

a) Que con fecha 26 de febrero de 2015, el Mlmsteno _
de Vivienda y Urbanismo y la Fundacién Nacional para la Superacion’

~ de la Pobreza suscribieron un convenio de colaboracién y transferencia

de recursos, aprobado por el Decreto N° 8, (V. y U.), de 04 de marzo
de 2015, el que fue tomado de razén el 27 de marzo de 2015. Dicho -
convenio tiene como objetivo promover un habitat residencial y

comunitario sustentable, y fortalecer y ampliar las capacidades en

actores locales para su gestion, procurando la inclusién y equidad

- territorial . en personas, familias y comunidades en situacién de
* vulnerabilidad y segregacién, a través de intervenciones ejecutadas por -

- Profesionales Servicio Pafs. Junto a ello, el Programa busca contribuir
‘ala gestion de politicas publicas eficientes, pertinentes y oportunas-en

territorios aislados y/o vulnerables del pais, en particular aquellas

| -1mpulsadas por el MINVU.

b) Que, con fecha 28 de julio de 2015, emre'él‘

~ Ministerio de Vivienda y Urbanismo y la Fundacién Nacional para la -
-} Superacién de la Pobreza se suscribié un Addendum al convenio -
" individualizado en el considerando ‘a) precedente, el que fue aprobado
. por Decreto N° 41, (V. y U.), de 12 de agosto de 2015, y tomado razén - -
- ggl'zlg Contraloria General de la Repiiblica con fecha 14 de septiembre -

de la Republica




¢) Que, con fecha 1° de marzo de 2016, entre el
Ministerio de Vivienda y Urbanismo y la Fundacién Nacional para la Superacion de la Pobreza, se
suscribié una modificacién y prérroga del convenio singularizado en el considerando a) precedente, el
que fue aprobado por Decreto N° 8, (V. y U.), de 9 de marzo de 2016, y tomado razén por la
Contraloria General de la Reptiblica con fecha 1 de abril de 2016.

' d) Que, la Ley N° 20.981, de Presupuestos del Sector
Publico del Afio 2017, en su Partida 18, Capitulo 01, Programa 01, Sub Titulo 24, ftem 01.005,
(Glosa 10), correspondiente al Ministetio de Vivienda y Urbanismo, Subsecretaria de Vivienda y
Urbanismo, entrega recursos destinados a financiar el convenio entre el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo y la Fundacién Nacional para la Superacién de la Pobreza, con la finalidad de identificar,
promover y desarrollar proyectos habitacionales dirigidos preferentemente a las familias
pertenecientes al primer y segundo quintil de ingresos, en aquellas localidades en donde no existan
suficientes organizaciones que desarrollen dichas labores, en ¢l marco de los programas
habitacionales de dicha cartera. Asimismo, en el Marco de los Programas Urbanos del Ministerio,
permitird promover iniciativas que impulsen la generacién de proyectos urbanos concursables en
aquellas comunas y/o localidades convenidas entre ambas partes.

e) Que, en virtud de lo anterior, con fecha 1° de
febrero de 2017, el Ministerio de Vivienda y Urbanismo y la Fundacién Nacional para la Superacién
de la Pobreza suscribieron una nueva modificacién y prérroga del convenio singularizado en el
considerando a) precedente, siendo necesario dictar el correspondiente acto administrativo que la
apruebe.

DECRETO:

1. Apruébase la modificacion y prérroga del Convenio de Colaboracién y Transferencia de
Recursos aprobado por Decreto N° 8, (V. y U.), de 04 de marzo de 2015, suscrita con fecha 1°
de febrero de 2017, entre el Ministerio de Vivienda y Urbanismo y la Fundacién Nacional para
la Superacién de la Pobreza, cuyo texto se transcribe a continuacion:

“MODIFICACION Y PRORROGA
CONVENIO DE COLABORACION
MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO
Y
FUNDACION NACIONAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA

En Santiago, a 1° de febrero de 2017, entre el MINISTERIO DE VIVIENDA Y
URBANISMO, R.U.T. N° 61.801.000-7, en adelante “el MINVU” representado por su
Subsecretario don IVAN LEONHARDT CARDENAS, chileno, cédula nacional de identidad
N°7.658.684-5, ambos domiciliados para estos efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins,
N° 924, 5° piso, ciudad y comuna de Santiago, y }a FUNDACION NACIONAL PARA LA
SUPERACION DE LA POBREZA R.U.T. N°73.051.300-3, representada legalmente por su
Director Ejecutivo don LEONARDO MORENO NUNEZ, chileno, cédula nacional de
identidad N°7.689.070-6, ambos con domicilio para estos efectos en calle Republica N°380,
comuna de Santiago, Regién Metropolitana, en adelante “la FUNDACION?”, se ha convenido la




siguiente prérroga y modificacién del Convenio de Colaboracién suscrito entre ellos, de
conformidad con las cldusulas que siguen:

PRIMERO: Antecedentes:

a) Con fecha 26 de febrero de 2015, el MINVU y la FUNDACION suscribieron un
Convenio de colaboracién y transferencia de recursos, aprobado por Decreto N° 8, (V. y U.), de
4 de marzo de 2015, en adelante el Convenio o el Convenio original, con la finalided de ejecutar
el Programa “Servicio Pafs Habitat”, en adelante el Programa, que tiene como objetivo
promover un hébitat residencial y comunitario sustentable, y fortalecer y ampliar las
capacidades en actores locales para su gestién, procurando la inclusién y equidad territorial en
personas, familias y comunidades en situacién de vulnerabilidad y segregacibn, a través de
intervenciones ejecutadas por Profesionales Servicio Pais. Junto a ello, el Programa busca
contribuir a la gestién de politicas publicas eficientes, pertinentes y oportunas en territorios
aislados del pais, en particular aquellas impulsadas por el MINVU.

b) La clénsula novena del Convenio singularizado en el literal anterior, sefiala que
comenzard a regir desde la fecha de la total tramitacién del acto administrativo que lo apruebe y
estard vigente hasta los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que los informes finales técnico
y de inversién sean aprobados o rechazados en forma definitiva por el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo. Sin perjuicio de lo anterior y con el objeto de permitir la normal gestién de la
iniciativa, las actividades objeto de dicho Convenio podrén comenzar a ejecutarse desde el dia
1° de abril de 2015 y hasta el 31 de marzo de 2016. '

) Con fecha 28 de julio de 2015, el MINVU y la FUNDACION suscribieron un
Addendum al Convenio, ¢l que fue aprobado por Decreto N° 41, (V. y U.), de fecha 12 de
agosto de 2015, destinado a complementarlo y ejecutar y/o ampliar las actividades del Programa
durante el periodo 2015-2016.

d) La Ley N° 20.981, de Presupuestos del Sector Pablico del Afio 2017, en su Partida 18,
Capitulo 01, Programa 01, Sub Titulo 24, ftem 01.005, (Glosa 10), correspondiente al
Ministerio de Vivienda y Urbanismo, Subsecretarfa de Vivienda y Urbanismo, entrega recursos
destinados a financiar el convenio entre ¢l Ministerio de Vivienda y Urbanismo y la Fundacién
Nacional para la Superacién de la Pobreza, con la finalidad de identificar, promover y
desarrollar proyectos habitacionales dirigidos preferentemente a las familias pertenecientes al
primer y segundo quintil de ingresos, en aquellas localidades en donde no existan suficientes
organizaciones que desarrollen dichas labores, en el marco de los programas habitacionales de
dicha cartera.. Asimismo, en el Marco de los Programas Urbanos del Ministerio, permitiré
promover iniciativas que impulsen la generacién de proyectos urbanos concursables en aquellas
comunas y/o localidades convenidas entre ambas partes. Previo a la ejecucién del gasto, la
Fundacién deberd presentar el programa de actividades a desarrollar, las metas, plazos y forma
de rendir cuenta de su uso, el cual deberd ser aprobado por el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo. La institucién debers publicar en su pagina web el Convenio y el organismo
receptor deberd imcorporar en su pigina web la informaci6n - trimestral sobre sus estados
financieros y una memoria anual de sus actividades, incluyendo su balance. La Subsecretaria
deberd enviar copia de dicho Convenio a las Comisiones de Vivienda del Senado y de la
Cémara de Diputados y a la Comisién Especial Mixta de Presupuestos. Asimismo, se deberd
entregar un informe de avance a las Comisiones de Vivienda del Senado y Cémara de
Diputados y a la Comisién Especial Mixta de Presupuestos, en septiembre de cada afio por parte
del Ministerio de Vivienda.

SEGUNDO: Prérroga.




Atendida la nueva asignacién de recursos efectuada por la Ley de Presupuestos del afio 2017,
las partes acuerdan modificar el Convenio singularizado en €l literal ‘a) de la cldusula
precedente, en el sentido deprorrogarsuwgenclaporunaﬁomés, a fin de cumplir con dicho
mandato legal.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la cldusula séptlma del presente ‘instrumento, lo anterior
significa que el presente Convenio tendré vigencia & lo menos hasta los 15 dias hébiles
siguientes a la fecha en que los informes finales técnico y de mversnén. correspondientes a los
recursos entregados por la Ley de Presupuestos del afio 2017, sean aprobados o rechazados en
forma definitiva por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo. Sin perjuicio de lo anterior y con
el objeto de permitir 1a normal gestién de la iniciativa, las actividades objeto del Convenio y su
prérroga podrén continuar ejecutindose sin interrupcién hasta el 31 de marzo de 2018.

El Ministerio de Vivienda y Urbanismo no transferird recurso alguno del_ Presupuesto del afio
2017 sino hasta Ia total tramitacién del acto administrativo gue apruebe la presente
modificacién y prérroga de Convenio y no sea aprobado el Plan de Trabajo correspondiente al
affo 2017, en los términos establecidos en la clausula segunda pérrafo final del Convenio
original. Una vez aprobado el nuevo Plan de Trabajo, la Fundacién podra efectuar con cargo a
los recursos transferidos, los gastos que correspondan para la correcta ejecucién del Programa.

TERCERO: Recursos involucrados afio 2017.

Para la ejecucion del Programa durante el afio 2017 el MINVU se compromete a traspasar la
cantidad inica y total de $772.500.000.~ (Setecientos setenta y dos millones quinientos mil

- pesos), recursos contemplados en la Partida 18, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ftem
01, Asignacién 005, correspondiente a “Fundacién Nacional para la Superaclén de lIa Pobreza”,
que seran transferidos a la Fundacién en tres cuotas o parcialidades, que serdn giradas de la
siguiente forma:

a. Primera cuota: por un monto del 40%, dentro de los 10 dias hébiles siguientes contados
desde la total tramitacién del acto administrativo que apruebe la presente modificacién y
prérroga de Convenio, previa entrega por parte de la Fundacién de la caucién otorgada en los
términos establecidos en la cléusula cuarta siguiente y. de la aprobacion del Plan de Trabajo a
que se refiere la cldusula segunda del Convenio original.

b. Segunda cuota: por un monto del 30% dentro de los 10 primeros dias hbiles del mes
de agosto de 2017, debiéndose haber entregado por parte de-la Fundacién las rendiciones de
gastos mensuales al mes de julio 2017 en los términos sefialados en la cléusula octava del
Convenio.

c. Tercera cuota: por un monto del 30%, dentro de los 10 primetos dfas hébiles del mes
de noviembre de 2017 debiéndose haber entregado por parte de la Fundaci6n las rendiciones de
los gastos correspondientes al mes de octubre de 2017, en los términos sefialados en la cliusula

octava del Convenio.

Con el objeto de dar cumplimiento a los objetivos sefialados en el Convenio, la Fundacién,
deber4 destinar los mencionados recursos a los siguientes ftems:

L. PERSONAL: Con cargo a este item, se podrén financiar los siguientes gastos: |
1. Gastos en personal: l]a FUNDACION podré pagar remuneraciones, honorarios, aportes

del empleador, suplencias y reemplazos, que tengan su origen durante la ejecuclén del
convenio, asociados a la contratacién de las siguientes personas:
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4. .

. 5-

a. Profesionales Servicio Pais y Pequefias Locahdades. _

b. Alumnos en pricticas.

¢. Personal destinado a la admmsu-acién, coordmacnén, asesoria, estudios y/o
supemsxén que se requieran para la correcta implementacién y ejecucién del
convenio. |

d. Prestacién de servicios a Honorarios asociados a la implementacién de la

Se incluye también en este item los siguientes gastos

a. Pago de las indemnizaciones de carécter laboral establecldas como obligatorias por
el Cédigo del Trabajo.
b. Salas cunas: son los gastos porcontratacxéndeestos servicios de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes.
- ¢ - Contratacién de seguros de salud y/o accidente: del personal de planta y los/as
profesionales Servicio Pafs.

Capacitacién: corresponde a los gastos por prcstacnén de sermclos ‘de capacitacién o
perfeccionamiento del personal de planta,. Profesionales Servicio  Pais, Pequeﬂas
Localidades y practicantes, para el desarrollo de la iniciativa que por este convenio se
financia. Tales prestaciones comprenden, entre otras, el pago a profesores, monitores,
cursos contratados con terceros, jomadas de trabajo, mesas técnicas (regionales y
nacionales), diplomados, entre otras. _

Seleccion de personal, Profesionales Servicio Pais, Pequefias Localidades y practicantes,
son los gastos asociados a los procesos de convocatorias y- seleccién por medio de

entrevistas técnicas y psicolégicas, incluyendo ademés el material asociado.

Visticos y/o reembolso de gastos (alojamiento y alimentacién): comprende los gastos

por concepto de hospedajé y/o alimentacién incurridos en virtud del desarrollo de las

actividades necesarias para la implementacién del convenio cuando el personal de la
Fundacién, Profesionales Servicio Pais, Pequefias Localidades y practicantes deban
ausentarse del lugar de desempeiio habitual, dentro del territorio nacional. El monto
méximo a financiar por persona por este concepto serd el equivalente al vidtico de un

~ funcionario piblico grado 10 a 5° de la Escala Unica de Sueldos (EUS). En el caso de
los jévenes voluntarios, s6lo se financiara _alo;anuento_y alimentacién.

Pasajes, fletes y combustible: son los gastos por movilizacién y/o transporte del personal
de planta, Profesionales Servicio Pais, Pequefias Localidades, practicantes y jévenes
voluntarios, incluyendo gastos para viajes dentro del territorio nacional en virtud del
desarrollo de las actividades necesarias para la lmplementaclén del- Programa. Se
consideran los pasajes aéreos en. clase econ6émica y pasajes terrestres y fluviales,
también los gastosdeu'ans-.portedenu'odelacmdadolugarenlacualsedesatrollenlas.
actividades.

ADMINISTRACION: Con cargo a este ftem, y en un porcentaje méximo del 20% del
total de fondos transferidos, se podréan financiar los siguientes gastos:

 Materiales de oficina: comprende los gastos necesarios para la adecuada implementacién

del Programa, entre otros:




6.

7.

a) Productos de papeles, cartones e impresos y, en general, todo tipo de formularios ¢
impresos para uso o consumo de oficinas. Incluye materiales de impresién.

b) Materiales y utiles diversos de oficina y, en general, toda clase de articulos de
naturaleza similar para uso o consumo de oficinas.

Libros y revistas de cardcter técnico, léminas, mapas y otros similares.

Servicios de impresién y disefio, de afiches, pendones, folletos, revistas, docmnen?os de
estudios, mapas, reproduccién de memorias, instrucciones manuales y otros similares.
De igual modo se consideran los servicios de encuademacién y empaste de documentos,
informes, libros y similares concordados por las partes y/o que tengan directa relacién
con la implementacién del Programa.

Arriendo de vehiculos y contratacion de servicio de transporte y mantencién de
vehiculos institucionales, para ser utilizados en las actividades de supervisién de la
implementacién y ejecucién del Programa. Se incluye el gasto en combustibles,
estacionamiento y peajes, y gastos asociados concordados por las partes y/o que tengan
directa relacién con la implementacién del Programa.

Servicios de difusién. Son los gastos por concepto de publicidad, difusién o relaciones
piiblicas en general, concordados por las partes y/o que tengan directa relacién con la
implementacién del Programa.

Servicios de reparacién y reposicin de equipos computacionales adquiridos con
recursos transferidos en este convenio. '
Servicios de mantencion: corresponde a todo gasto asociado a la reparacién o
mantencién de los inmuebles donde se encuentra establecida la fundacién (Nivel central
y oficinas regionales).

Adquisicién de bienes de consumo y servicios necesarios para el adecuado
funcionamiento de la FUNDACION en lo relativo al Programa, entre otros, a saber:

a. Servicios bésicos. Son los gastos por consumo de energfa eléctrica, agua potable,
gas de cafleria y licuado, correo, servicios telefénicos red fija, telefonia celular y
acceso a internet, incluyendo inalémbrica para los/as profesionales Servicio Pafs,
de las oficinas utilizadas para la ejecucién del Programa. Igualmente serdn
considerados los gastos por embalaje y bodegaje, fletes de materiales, muebles,
itiles y equipos, concordados por las partes y/o que tengan directa relacién con la
implementacién del Programa.

b. Arriendos de inmuebles. Son los gastos para arriendo de locales para oficinas,
garantias de arriendo, y otros asociados a la correcta implementacién del
.Programa.

c. Servicios Informéticos, gastos asociados a la mantencién y desarrollo de los

sistemas que permiten difundir, monitorear, registrar y supervisar la correcta
implementacién del programa, incluyendo la adquisicién y actualizacién de
software,

d. Prima y gastos de seguros. Son los gastos por concepto de primas de seguro de
garantia de fiel y oportuno cumplimiento, contra dafios y otros accidentes a la
propiedad como incendios, robos, etc.

e. Gastos bancarios. Corresponde a los gastos bancarios relacionados a la gestién de
los recursos del Programa, en especial el servicio de giros y remesas de dinero y
valores financieros. '

f. Gastos notariales: asociados a tramitacién de documentos legales como delegacién
de facultades administrativas, validacién de contratos, tramitacién de finiquitos y
legalizacién de facturas.

g. Contratacién de Servicios: gastos asociados a la contratacién de consultorfas y
asesorfas asociados a la correcta implementacioén del Convenio, concordados por
las partes.

h. Servicios de produccién y desarrollo de eventos. Son los gastos necesarios y
asociados a la produccién y desarrollo integral de eventos relacionados con las




actividades propias de la FUNDACION que tengan directa relacién con la
implementacién del programa Servicio Pais, tales como jornadas, reuniones,
talleres, coloquios, entre otras similares, concordados por las partes.

CUARTO: De las garantias.

A objeto de garantizar el total y fiel cumplimiento de las obligaciones__ que impone tanto el
Convenio original como las que se deriven de la presente modificacién y prérroga, la Fundacién
entregaré, dentro de los diez dias hébiles siguientes a la total tramitacién del acto administrativo
que apruebe el presente instrumento, una péliza de seguro o boleta bancaria de garantia,
extendida a favor del MINVU, pagadera a la vista a su sola presentacién. Esta caucién tendra
una vigencia de quince meses, por una suma igual al 3% del monto total a traspasar indicado
en la cléusula tercera anterior, expresada en Unidades de Fomento. La caucién correspondiente,
serd devuelta a la Fundacién una vez que el MINVU haya aprobado el Informe de l_nvers.lén y
Técnico Finales de la ejecucién de los fondos de que da cuenta la presente modificacién y
prorroga de Convenio.

QUINTO: De los informes.

Sin perjuicio de los informes, tanto técnicos como de inversién que contempla el Convenio, la
Fundacién debers entregar ademéas al MINVU los siguientes informes periédicos relativos al
periodo 2017 -2018

A) Dos (2) Informes de Avance: Estos deberdn contener informacién cuantitativa y
cualitativa respecto de los procesos y resultados asociados a cada etapa del Ciclo 2017-2018

¢ Primer Informe: Del periodo que se extiende desde el 1° de abril al 30 de Junio 2017. Este
informe se deberd entregar los primeros 15 dias hébiles de Julio de 2017.
* Segundo Informe: Del perfodo que se extiende desde el 1° de Julio al 30 de Noviembre de
2017 y su entrega se realizaré los primeros 15 dias hébiles del mes de Diciembre de 2017.

B) Un (1) Informe Final: abarca el ciclo completo del Programa, _vale_decir desde el 1°. de
abril de 2017 al dia 31 de marzo de 2018, y se entregard dentro de los primeros 20 dias hébiles
posteriores al 31 de marzo de 2018,

C) Reportes Mensuales: se entregaran el 5° dia hdbil del mes siguiente al informado. Este
informe debera contener a lo menos datos de cobertura y, cuando corresponda, un anslisis de las
postulaciones o asignaciones de subsidios y del avance de los proyectos. El Reporte
correspondiente al mes de Agosto de 2017, deberd contener una sintesis de avance cuantitativa
sobre el cumplimiento de metas del Programa en el periodo de implementacién Marzo-Agosto
de 2017, para ser incorporado en el Informe que el MINVU debe remitir en el mes de
Septiembre al Congreso de la Nacién.

La revisién y observaciones a los Informes y Reportes precedentemente detallados (letras A, B
y C), se sujetarin a lo siguiente:

A) Respecto de los dos (2) Informes de Avance: 5 dias habiles contados desde la fecha
efectiva de recepcién MINVU. 3 dias habiles para que la Fundacién realice las respectivas
correcciones y 3 dias para aprobacién via Oficio de la Contraparte Técnica Ministerial
(DITEC).

B) Respecto del (1) Informe Final: 10 dias hébiles contados desdc_lh fecha efec}iva de
recepcion MINVU. 5 dias hébiles para que 12 Fundacién realice las respectivas correcciones y
10 dias para aprobacién via Resolucién suscrita por el Subsecretario de Vivienda y Urbanismo.




0 Reportes Mensuales: 5 dias habiles contados desde la fecha efectiva de recepcién
MINVU. 3 djashébllespm'aque1aFm1dac16nreahcelasmpectwasconeccwnesy3 dias para
aprobacién via correo electrénico de la Contraparte Técnica Ministerial (DITEC).

La no presentacién de los Informes Técnicos de Avance o Final, o la cjecucién deficiente e
injustificada de las obligaciones contraidas, o ¢l no cumplimiento de las metas establecidas en
alguno de los Componentes detallados en la cldusula segunda del Convenio original, se
considerardn un incumplimiento del convenio, por lo que el MINVU podrd poner término a
dicha convencién exigiendo 1a restitucién de los saldos no ejecntados u observados, segin lo
sefialado en la cldusula sexta del Convenio original.

SEXTO: Rendicién de cuentas

La FUNDACION debera rendir gastos respecto de los recursos transferidos por el MINVU,
segin lo establecido por la Contralorfa General de la Repiblica en su Resolucién N° 30, de
2015, y demés instrucciones que imparta para tales efectos. Por lo anterior, la FUNDACION
deberd hacer entrega de reportes mensuales de inversion que den cuenta de la gjecucién de los
recursos recibidos, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo’ disponible para los
meses siguientes. Dichos reportes de inversién deberin - entregarse, con sus respectivos
respaldos, en los plazos sefialados en el Manual de Rendicién de Cuentas MINVU.

SEPTIMO: De la vigencia del Convenio original.

El Convenio original y su modificacién se mantendrin vigente en todo aguello no modificado
por el presente instrumento, hasta el completo cumplimiento. de las obligaciones que de él -
deriven y el reintegro de los caudales observados, no rendldos o 10 gjecutados, si procediese.

_ Serén especialmente aplicables a la ejecucién de los fondos destinados por la Ley N° 20.981 las
cléusulas del Convenio referidas a Componentes del Programa (Segunda), Compromisos de las
Partes (Tercera) y Contrapartes Técnicas (Séptima).

OCTAVO: Personerias.

La personeria de don Ivan Leonhard¢ Cérdenas para. actusr 'y comparecer en representacién
del Ministerio de Vivienda y Urbanismo consta en Decreto’ Supremo N°38, (V. y U.), de 2016;
en tanto que la representacién con la que comparece don Leonardo Moreno Néfiez por la
Fundacién Nacional para la Superacién de la Pobreza, consta de los poderes otorgados por el
Directorio, en su sesién efectuada el 26 de marzo de 2014, la que fue reducida a Escritura
Publica el 25 de abril de 2014, ante el Notario de Santiago don Humberto Quezada Moreno.

El presente Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares igualmente anténticos, quedando dos en
poder de cada parte.

IVAN LEONHARDT CARDENAS, SUBSECRETARIO DE VIVIENDA Y URBANISMO.
J LEONARDO MORENO NUNEZ, DIRECTOR EJECUTIVO FUNDACION NACIONAL

PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA. Constan firmas-de las partes”.

Impiitese la transferencia de recursos que irroga el cumplimiento del presente decreto a la
Partida 18, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ftem 01, Asignacién 005, del Presupuesto
vigente de la Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo para el afio 2017.
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MODIFICACION Y PRORROGA
CONVENIO DE COLABORACION

MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO
Y
FUNDACION NACIONAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA

En Santiage, g 01FEB it : enire el MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO, R.U.T. N°
61.801.000-7, en adelante “el MINVU" representado por su Subsecretario don IVAN LEONHARDT
CARDENAS, chileno, cédula nacional de idenfidad N°7.658.684-5, ambos domiciliados para estos
efectos en Av. Libertador Berardo O'Higgins, N° 924, 5° piso, ciudad y comuna de Santiago, v la
FUNDACION NACIONAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA R.U.T. N°73.051.300-3, representada
legalmente por su Director Eecutivo don LEONARDO MORENO NUREZ, chileno, cédula nacionat de
idenfidad N°7.689.070-6, ambos con domicilio para estos efectos en calle Republica N°580, comuna
de Santiago, Region Metropolitana, en adelante “la FUNDACION”, se ha convenido la siguiente
prémoga y modificacién del Convenio de Colaboracion suscrito entre ellos, de conformidad con las
clausulas que siguen:

PRIMEROQ: Antecedentes:

a} Con fecha 26 de febrero de 2015, el MINVU y la FUNDACION suscribieron un Convenio de
colaboracion y fransferencia de recursos, aprobado por Decreto N° 8, {V. y U.}, de 4 de marzo de
2015, en adeiante el Convenio o el Convenio original, con la findlidad de ejecutar of Programa
“Servicio Pais Hdbital", en adelante el Programa, que tiene como objetivo promover un hébitat
res:dengicﬁ y comunitario susteniabie, y fortalecer y ampilior las capacidades en actores locales para
sV Qeghén, procurando lo inclusién y equidad temitorial en personas, familias y comunidades en
sltuoclén de vulnerabiidad y segregacion, a través de intervenciones ejecutadas por Profesionales
Servicio Pais. Junto a ello, el Programa busca contribuir a la gestién de polificas pablicas eficientes,

m\?gntes y oportunas en teritorios aislados del pals, en parficular aquellas impulsadas por el

b) ~ Laclausula novena del Convenio singularizado en el literal anterior, sefiala que comenzard a
regir desde la fecha de la total framitacién del acto administrativo que io apruebe y estard vigente
hasta tos 15 dias hdbiles siguientes a la fecha en que los informes finales técnico y de inversidén sean
apfobcdos’o rechazados en forma definitiva por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo. Sin petjuicio
de lo anterior y con el objeto de permitir ia normal gestién de la iniciativa, las actividades objeto de
ﬂghz% geo%ei?o podrdn comenzar a ejecutarse desde el dia 1° de abril de 2015 y hasta el 31 de

c) Con fecha 28 de julio de 2015, el MINVU y la FUNDACION suscribieron un Addendum ol
Convenio, el que fue aprobado por Decrefo N° 41, (V. y U.). de fecha 12 de agosto de 2015,
ggf?,ng%?? a complementario y sjecutar y/o ampliar las actividades del Programa durante el periodo

d) La Ley N° 20.981, de Presupuestos del Sector Pdblico del Afio 2017, en su Pardida 18, Capfiulo
01, Programa 01, Sub Tiulo 24, [tem 01.005, (Glosa 10), comespondiente al Ministerio de Vivienda y
Urbanismo. Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo, entrega recursos destinados a financiar el
convenio entre el Ministerio de Vivienda y Urbanismo y la Fundacién Nacional para la Superacidn de
la Pobreza, con la finalidad de identificar, promover y desaroliar proyectos habitacionales dirigidos
prefqrentemente a las familias pertenecientes al primer y segundo quintll de ingresos, en aquellas
localidades en donde no existan suficientes organizaciones que desamollen dichas labores, en el
marco de los programas habitacionales de dicha cartera. Asimismo, en el Marco de los Programas




Urbanos del Ministerio, permitird promover iniciativas que impulsen la generacién de proyectos
urbanos concursables er? oquellos?:romunc:s y/o locdlidades convenidas entre qmbos portes. Previo
a la ejecucién del gasto, la Fundacion deberd presentar el programa de actividades a desgrrollar.
las metas, plazos y forma de rendir cuenta de su uso, el cual deberd ser aprobado por el Mlpisferio
de Vivienda y Urbanismo. La insfitucidon deberd publicar en su pdginq web el Convenio y el
organismo receptor deberd incorporar en su pagina web la informacién frimestrad sobre sus estados
financieros y una memoria anual de sus actividades, incluyendo su balance. La Subsecretarfo
deberd enviar copia de dicho Convenio a las Comisiones de Vivienda del Senado y de la Camara
de Diputados y a la Comisién Especial Mixta de Presupuestos. Asimismo, se deberd entregar un
informe de avance a las Comisiones de Vivienda del Senado y Camara de Diputaqos y aio
Comisién Especial Mixta de Presupuestos, en septiembre de cada afio por parte del Ministerio de
Vivienda.

SEGUNDO: Prérroga.

Atendida la nueva asignacion de recursos efectuada por la Ley de Presupuestos del afo 2017, las
partes acuerdan modificar el Convenio singuiarizado en el literal a) de la cléusula precedente, en el
senfido de promrogar su vigencia por un afio més, a fin de cumplir con diche mandato legal.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la cldusula séptima dei presente instrumento, 1o gnteﬁor significa que
el presente Convenio tendra vigencia a lo menos hasta los 15 dias hébiles siguientes a la fecha en
que los informes finales técnico y de inversién, comespondientes a ios recursos entregados por la Ley
de Presupuestos del afio 2017, sean aprobados o rechazados en forma definitiva por el Min!s1eﬂo de
Vivienda y Urbanismo. Sin perjuicio de lo anterior y con el objeto de permiiir io non‘nal gestion de I_o
iniciotiva, las actividades objeto del Convenio y su préroga podran conlinuar ejecutandose sin
intenupcién hasta ¢l 31 de marzo de 2018,

Ei Ministerio de Vivienda y Urbanismo no iransferiré recurso aiguno del Presupuesto det afio 2017 sino
hasta ta total tramitacién del acto administrativo que apruebe la presente modificacion y promoga
de Convenic y no sea aprobado el Plan de Trabajo comrespondiente al afio 2017, en los términos
establecidos en la cldusula segunda pérafo final del Convenio original. Una vez aprobado el nuevo
Plan de Trabajo, la Fundacién podré efectuar con cargo a los recursos transferidos, los gqsfos que
correspondan para la correcta ejecucién del Programa.,

TERCERO: Recursos involucrados afto 2017.

Para la ejecucién del Programa durante el afio 2017 el MINVU se compromete @ iruspasar la
canfidad Unica y total de $772.500.000.- (Setecientos setenta y dos millones quinientos mil Pesos),
recursos contemplados en la Partida 18, Capfivlo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ftem 01, Asignacion
005, comespondiente a “Fundacién Nacional para la Superacién de la Pobreza®“, que serdn
transferidos a la Fundacion en fres cuotas o parcialidades, que serdn giradas de la siguiente forma:

a. Primerg cuota: por un monto det 40%, dentro de los 10 dias hdbiles sigulentes contados desde
lo total tramitacion del acto administrativo que apruebe la presente maodificacién y préroga de
Convenio, previa enfrega por parte de la Fundacién de la caucién otorgada en los términos
establecidos en la cldusula cuarta siguiente y de la aprobacién del Plan de Trabgjo a que se refiere
la cléusuia segunda del Convenio original. ' '

b. Segunda cuota: por un monto del 30% dentro de los 10 primeros dias hdbiles del mes de
agosto de 2017, debiéndose haber entregado por parte de la Fundacién ias rendiciones 'de gostos
mensuales al mes de julio 2017 en los términos sefaiados en la cldusuta octava del Convenio.

c. Tercera cuotg: por un monto del 30%, dentro de los 10 primeros dias hdbiles f:lel mes de
noviembre de 2017 debiéndose haber entregado por parte de la Fundacién las rendiciones de los
gastos correspondientes al mes de octubre de 2017, en los téminos sefalados en la cldusuia octava
del Convenio.

Con el objeto de dar cumplimiento a los objetivos sefialados en el Convenio, la Fundacion, debera
destinar los mencionados recursos a los siguientes ftems:
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PERSONAL: Con cargo a este item, se podran financiar los siguientes gastos:

Gastos en personal: la FUNDACION podrd pagar remuneraciones, honorarios, aportes del
empleador, suplencias y reemplazos, que tengan su origen durante la ejecucién del
convenio, asociados a la contratacién de las siguientes personas:

Profesionales Servicio Pals y Pequefias Localidades.

Alumnos en practicas.

Personal destinado a la administracion, coordinac:én asesoria, estudios y/o supervision que
se requieran para la comrecta implementacién y ejecucidn del convenio.

Prestacion de servicios a Honorarios asociados a la impiementacion de la iniciativa.

Se incluye también en este item los siguientes gastos

Pago de los indemnizaciones de carécter laboral establecidas como obligatorias por el
Cédigo del Trabgjo. _
Salas cunas: son los gastos por contratacién de estos servicios de acuerdo a las
disposiciones legates vigentes.,

Contratacién de seguros de salud y/o accidente det personal de planta y los/as
profesionales Servicio Pals.

Capacitacién: comesponde a los gastos por prestacién de servicios de capacitacion o
perfeccionamienio del personal de planta, Profesionales Servicio Pals, Pequeiias
Localidades y practicantes, para el desanollo de la iniciativa. que por este convenio se
financla. Toles prestaciones comprenden, entre ofras, el pago a profesores, monitores, cursos
contratados con terceros, jornadas de trabajo, mesas técnicas (regionales y nacionales},
diplomados, enire ofras.

Seleccion de personal, Profesionaies Servicio Pals, Pequefias Localidades y practicantes, son
los gastos asociados a ios procesos de convocatorias y seleccién por medio de entrevistas
técnicas y psicolégicas, incluyendo ademas el material asociado.

Vidticos y/o reemboiso de gastos [alojamiento y alimentacién): comprende los gastos por
concepto de hospedaje y/o dlimentacién incumidos en virtud del desamollo de las
actividades necesarias para la implemeniacién del convenio cuando el personal de ia
Fundacién, Profesionales Servicio Pais, Pequedias Locdlidades y practficantes deban
ausentarse del lugar de desempeiic habitual, dentro del tfemitorio nacional. B monto
maximo a financiar por persona por este concepto sera el equivalente al vidtico de un
funcionaric pUblico grado 10 a 5° de la Escala Unica de Sueldos (EUS). En el caso de los
jovenes voluntarios, s6lo se financiard o!ojamiem‘o y dlimentacion.

Pasajes, fletes y combustible: son los gastos por movilizacién y/o transporte del personal de
planta, Profesionales Servicio Pals, Pequefias Localidades, practicantes y jévenes voluntarios,
incluyendo gasfos para viajes deniro del teriforio nacional en virtud del desarollo de las
actividades necesarias para la implementacién del Programa. Se consideran los posajes
aereos en clase econémica y pasqjes temesires y fluviales, también los gastos de transporte
dentro de la ciudad o lugar en la cuat se desarroilen las actividades.

ADMINISTRACION: Con cargo a este item, y en un porcentaje méximo del 20% del total de
fondos transtetidos, se podrdn financiar los siguientes gastos:

Materiales de oficina: comprende los gastos necesarios para la adecuada implementacion

del Programa, enire otros:

a) Productos de papeles, cartones e impresos y, en general, fodo tipo de formularios e
impresos para uso o consumo de oficinas. Incluye materiales de impresién,

b) Materiales y Gliles diversos de oficina y, en general, foda clase de arliculos de naturaleza
similar para uso o consumo de oficinas.

Libros y revistas de caracter técnico, ldminas, mapas y ofros similares.




3. Servicios de impresién y disefio, de afiches, pendones, folletos, revistas, documentos de
estudios, mapas, reproduccién de memorias, instrucciones manudles y ofros similares. De
igual modo se consideran los servicios de encuademacién y empaste de doc.:umentos,
informes, libros y similares concordades por las partes y/o que tengan directa relacion con la
implementacién del Programa.

4. Amiendo de vehicuios y confratacion de servicio de transporte y mantencion de vehig:ulos
institucionales, para ser utiizados en las actividades de supervision de fa implementaciény
ejecucién del Programa. Se inciuye el gasto en combustibles, estacionamiento y peqies. ¥
gastos asociados concordados por las partes y/o gue tengan directa relacién con la
implementacién del Programa,

5. Servicios de difusién. Son los gastos por concepto de publicidad, difusién o relaciones
publicas en general, concordados por las partes y/o que tengan directa relacién con la
implementacién del Programa,

. Servicios de reparacion y reposicion de equipos computacionales adquiridos con recursos
transfericios en este convenio. _

7. Servicios de mantencién: comresponde a fodo gasto asociado a la reparacién o mantencion
de los inmuebles donde se encuentra establecida la fundacién (Nivel central y oficinas
regionales). .

8. Adquisicion de bienes de consumo y servicios necesarios para ef adecuado funcionamiento
de la FUNDACION en lo relativo al Programa, entre ofros, a saber:

a. Servicios bésicos. Son los gastos por consumo de energia eléctiica, agua potable, gas de
caferia y licuado, comeo, servicios telefénicos red fijo, telefonia celuiar y acceso a
intemet, incluyendo inalémbrica para losfas profesionales Servicio Pais, de las oficinas
utilizadas para la ejecucidn del Programa. Iguaimente seran considerados los gastos por
embaldje y bodegaje, fletes de materiales, muebles, Utiles y equipos, concordados por las
partes y/o que tengan directa relacién con la implementacién del Programa. _

b. Amiendos de inmuebles. Son los gastos para aniendo de focales para oficinas, garantias
de amendo, y otros asociados a la correcia implementacién del Programa.

¢. Servicios Informdticos, gastos asociados a la mantencion y desarrollo de los sistemas que
permiten  difundir, monitorear, registrar y supervisar la comecta implementacion del
programa, incluyendo la adquisicién y actualizacion de software.

d. Prima y gastos de seguros. Son los gastos por concepto de primas de seguro de garantia
de fiel y oportuno cumplimiento, contra dafios y ofros accidentes a la propiedad come
incendios, robos, etc.

e. Gastos bancarios. Comesponde a6 los gastos bancarios relacionados a la gestion de los
recursos del Programa, en especial el servicio de giros y remesas de dinero y valores
financieros. _

f. Gastos notaricles: asociados a framitacién de documentos legales como delegacion de
facultades administrativas, validacién de confratos, framitacion de finiquitos y legaiizacion
de facturas.

g. Contratacion de Servicios: gastos asociados a la contratacién de consuttorfas y asesorias
asociados a la corecta implementacién del Convenio, concordados por los partes.

h. Servicios de produccién y desamrollo de eventos. Son los gastos necesarios y asociados a ka
produccién y desarollo integral de eventos relacionados con las actividades propios de la
FUNDACION gue tengan directa relacién con la implementacién del programa Servicio
Pals, tales como joradas, reuniones, talleres, coloquios, entre ofras similares, concordados
por las partes.

CUARTO: De 1as garantias,

A objeto de garantizar el total y fiel cumplimiento de las obligaciones que impone tanto et Convenic
original como las que se deriven de ia presente modificacion y prémoga, la Fundacion entregaré.
deniro de los diez dias hdbiles sigulentes a la total tramitacién del acto adminisirativo que apruebe
el presente instrumento, una péliza de seguro o boleta bancaria de garanifa, extendida a favor del
MINVYU, pagadera a la vista a su sola presentacién. Esta caucidn tendré una vigencia de quince
meses, por una suma igual al 3% del monto total a traspasar indicado en la cldusulo tercera anterior,
expresada en Unidades de Fomento, La caucién comespondiente, serd devuelta ata Fundacion una
vez que ef MINVU haya aprobado el Informe de Inversién y Técnico Finales de la ejecucion de los
fondos de que da cuenta la presente modificacion y préroga de Convenio.




QUINTO: De los informes.

Sin perdjuicio de los informes, tanto técnicos como de inversion que contemplo el Con\_feni?, la
Fundacién deberd enfregar ademdas al MINVU los siguientes informes periédicos relativos al periodo
2017 -2018

A) Dos {2} Informes de Avance: Estos deberdn contener informacion cuantitativa y cualitativa
respecto de los procesos y resultados asociados a cada etapa del Ciclo 2017-2018

. Primer Informe: Del periodo que se extiende desde el 1° de abiit al 30 de Junio 2017. Este
informe se deberd entregar los primeros 15 dias hdbiles de Julio de 2017. .

. Segundo Informe: Del periodo que se extiende desde el 1° de Julio al 30 de Noviembre de
2017 y su entrega se realizard los primeros 15 dias hébiles de! mes de Diciembre de 2017.

B) Un {1) Informe Final: abarca el ciclo completo del Programa, vaie decir desde el 1° de .abril
de 2017 al dia 31 de marzo de 2018, y se enfregard dentro de los primeros 20 dias hdbiles posteriores
al 31 de marzo de 2018, ‘

C) Reportes Mensuales: se enfregaran el 5° dia hébil del mes siguiente al informado. Este informe
deberd contener a lo menos datos de cobertura y, cuando comresponda, un andlisis de las
postulaciones o asignaciones de subsidios y del avance de los proyectos. El Reporte
comespondiente al mes de Agosto de 2017, deberd contener una sintesis de avance cuantitotiva
sobre el cumplimiento de metas del Programa en el periodo de implementacion Marzo-Agosto de
2017. para ser incorporado en ef informe que el MINVU debe remitir en el mes de Septiembre al
Congreso de la Nacién.

La revision v observaciones a los Informes y Reportes precedeniemente detallados {lefras A, By C),
se sujetardan a lo siguiente: _

A) Respecto de los dos (2) Informes de Avance: 5 dias hdbiles contados desde lo fecha efectiva
de recepcién MINVU, 3 dias hdbiles paro que la Fundacién redlice las respectivas commecclones y 3
dias para aprobacién via Oficio de la Contraparte Técnica Ministerial (DTEC).

B) Respecto del (1) informe Fnad; 10 dias hébiles contados desde la fecha efectiva de
recepcion MINVU. § dias hablles para que ia Fundacion realice las respectivas correcciones y 10 dias
para aprobacion via Resolucién suscrita por el Subsecretario de Vivienda y Urbanismo.

C) Reportes Mensuales: 5 dias hdbiles contados desde la fecha efectiva de recepcion MINVU. 3
dias habiles para que la Fundacién realice las respectivas comrecciones y 3 dias para aprobacién via
correc elecirénico de la Contraparte Técnica Ministerial (DITEC).

f.c no presentacion de los Informes Técnicos de Avance o Final, o lo ejecucién deficienie e
injustificada de las obligaciones coniraldas, o el no cumplimiento de Ilas metas establecidas en
giguno de los Componentes detaliados en la clausula segunda del Convenio original, se
consideraran un incumplimiento del convenio, por io que e MINVU podrd poner término a dicha

convencién exigiendo la restitucién de los saldos no ejecutados u observados, segan io sefialado en
la cldusuia sexta del Convenio original. '

SEXTO: Rendicidn de cuentas

La FUNDACION deberd rendir gastos respecto de los recursos fransferidos por el MINVU, segun io
establecido por la Contraloria General de la Republica en su Resolucidn N° 30, de 2015, y demés
inshucciones que imparta para tales efectos. Por lo anterior, la FUNDACION deberd hacer entrega
de reportes mensuales de inversién que den cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el
monto detallado de ia inversién realizada y el saldo disponible para los meses siguientes. Dichos

reportes de inversion deberdn entregarse, con sus respectivos respaldos, en los plazos seficlados en
el Manual de Rendicién de Cuentas MINVU.




SEPTIMO: De la vigencia del Convenio original.

El Convenio original y su modificacién se mantendrdn vigente en todo aguello no modificado por el
presente instrumento, hasta ef completo cumplimiento de las obligaciones que de él deriven y el
reintegro de los caudales observados, no rendidos o no ejecutados, si procediese.

Seran especialimente aplicables a la ejecucién de los fondos destinados por la Ley N° 20.981 las
cldusulas del Convenio referidas a Componentes del Programa {Segunda). Compromisos de las
Partes (Tercerq) y Contrapartes Técnicas (Séptima).

OCTAVO: Personerias.

La personerfa de don lvan Leonhardt Cérdenas para acluar y comparecer en representacion det
Ministerio de Vivienda y Urbanismo consta en Decreto Supremo N°38, {V. y U.}, de 2014: en tanto que
ia representacién con la que comparece don Leonardo Moreno NGRez por ia Fundacidén Nacional
para ia Superacion de la Pobreza, consta de los poderes otorgados por el Directorio, en su sesion
efectuada el 26 de marzo de 2014, la que fue reducida a Escritura Piblica el 25 de abril de 2014,
ante el Notario de Santiago don Humberto Quezada Moreno.

Bl presente Convenio se firma en cuatro (4) ejempiares iguaimente auténticos, quedando dos en
poder de cada parte.
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PRESENTACION

Desde el afio 2008 a ia fecha, el Ministerio de Vivienda y Urbanismo {MINVU), junto a la
Fundacién Nacional para la Superacién de la Pobreza {FSP) vienen suscribiendo un Convenio
de Colaboracion y Transferencia de Recursos para la Ejecucion del Programa Servicio Pais
Vivienda y Habitat. En este marco de trabajo colaborativo, cuyos resultados han sido hasta
esta fecha muy bien evaluados por ambas partes, surge la necesidad de darle continuidad al
trabajo realizado, efectuando algunos ajustes operativos y administrativos al Convenio, que
permitan a corto y mediano plazo optimizar el logro de los objetivos trazados para este
nuevo ciclo de trabajo. De alli la necesidad de proponer la Modificacién y Prérroga al
Convenio entre ambas instituciones para el desarrollo del Programa “Servicio Pais Habitat”
Yy "Pequefias Localidades”, Ciclo 2017-2018', considerando que esta Convencién ha
permitido desplegar de manera satisfactoria una estrategia de trabajo profesional y de
acompafiamiento social, que ha resultado extremadamente motivante para jovenes
profesionales, quiénes han participado y se han involucrado de manera importante en la
resolucién de uno de los problemas sociales més desafiantes del pais, el acceso a una
solucién habitacional y urbana de calidad e integrada territorialmente. Siguiendo esta linea,
en los Gltimos afios el Programa MINVU de Pequefias Localidades también se ha
incorporado al Convenio, favoreciendo la intervencién en territorios muy aislados, contando
con la participacion especializada de ex profesionales Servicio Pais, quienes por su
formacion y experiencia le entregan un valor agregado al trabajo focalizado en zonas
caracterizadas por su contexto de pobreza, aislamiento o vulnerabilidad social.

En relacién con lo anterior, el presente Plan de Trabajo, destinado a velar por la ejecucion y
operacion del Convenio MINVU-FSP “Servicio Pais Habitat” y "Pequeiias Localidades”, es
complementario al Convenio mencionado, y contiene para estos efectos: objetivos; lineas
de accion; focalizacion territorial, modelo de intervencién y presupuesto.

. INTRODUCCION

En los dltimos 25 afios Chile ha logrado reducir significativamente los niveles de pobreza, lo
cual ha contribuido al crecimiento de la economia, posibilitando la creacién de empleos y un
mayor presupuesto para ser aplicado en los programas sociales de diversas carteras, los que
aportan, directa o indirectamente, a una mejor calidad de vida de la poblacion mas
vulnerabie de nuestro pais.

No obstante, el bienestar de las personas se vincula no sélo a la dimensién del ‘tener’, se
relaciona también y cada vez con mayor fuerza, al ‘hacer’, ‘ser’ y ‘estar’. Hace 30 afios las
personas en situacion de pobreza declaraban ‘tener poco’; hoy valoran tener mas ingresos,
pero sefialan sentir impotencia respecto de las posibilidades de materializar sus proyectos
de vida y sentirse invisibilizados frente a la sociedad (Voces de la Pobreza, 2010).

La Fundacion para la Superacion de la Pobreza sostiene que la reduccién de la pobreza en el
pais no pasa exclusivamente por un incremento circunstancial en los ingresos de las
personas. 5i bien, Chile calcula la magnitud e incidencia de la pobreza a través de dicho
indicador (metodologia en proceso de ajustes y actualizacion), es sabido que los factores
que provocan poderes adquisitivos tan disminuidos, se vinculan con aspectos mas
profundos que nos remiten a problemas de equidad e integracidn social,

En esa direccién, la Fundacion ha hecho una apuesta por transformar la mirada vy
concepcion tradicional que se tiene sobre las personas, familias v comunidades que
experimentan {a pobreza, de modo que la sociedad desarrolle pricticas que favorezcan la
promaocion social, la construccion de una cultura solidaria, el respeto y dignificacion de las
personas afectadas.

! Convenio MINVU-FSP, Decreto N°7, del 21 de febrero de 2017,




Para la Fundacién, la pobreza es un fendmeno multifactorial en sus causas,
multidimensional en sus manifestaciones, multiarquetipico en sus expresiones
socioculturales, cuya superacién requiere necesariamente una mirada y una estrategia
integradora.

En ese sentido, la ausencia de ciertos bienes y servicios no es lo Unico que define la
experiencia de la pobreza, y se comete un grave error al asociarla sélo a ese tipo de
carencias. La pobreza va mas alla de tener o no tener, también guarda relacién con otras
dimensiones existenciales que constituyen a las personas. Asi, la pobreza también podria ser
vivida y/o experimentada en una combinatoria de no tener, no hacer, no ser, no estar. Por
lo tanto, cubrir necesidades, desarrollar capacidades, restituir derechos, crear capitales,
mitigar riesgos e incluir socialmente no sélo se logra permitiendo que las personas tengan
mas, sino también ampliando su repertorio de posibilidades de hacer, estar y ser.

Desde esta perspectiva, se requiere que las politicas y programas sociales involucren
activamente aquellas comunidades afectadas por la pobreza como sujetos validos y
corresponsables de su presente y su futuro.

l.a. LaFundacion

La Fundacidén Nacional para la Superacién de la Pobreza (FSP) es una institucién privada, sin
fines de lucro y con intereses publicos, que nace en 1994, Su aporie al desarrollo nacional se
realiza desde la accién y la generacién de conocimientos, instrumentos y propuestas en
materia de politicas e intervencién social para la superacion de la pobreza y la exclusién
social, desde un enfoque promacional, pluralista e independiente.

Su misién es contribuir a la superacién de la pobreza, promoviendo mayores grados de
equidad e integracién social en el pais, que aseguren el desarrollo humano sustentable de
las personas que hoy viven en situacién de pobreza y exclusién social; donde un factor
clave en la conformacién de esta identidad estratégica ha sido la opcién por convocar a
jovenes que se encuentran en plena formacién profesional, para que participen en los
programas sociales que lleva adelante la Fundacion. En este contexto y con esta visién y
propésito, la FSP implementa dos programas:

SERVICIO PAIS _
Programa de intervencién social, que tiene como fin contribuir a gue personas, hogares,
comunidades y organizaciones logren avances sostenibles en su desarrollo humano,
mejorando o superando su situacién de pobreza y vuinerabilidad, en un marco de
corresponsabilidad en esta tarea del Estado, la sociedad civil y de los propios involucrados.

Propuestas Pals
Programa a cargo del disefio y ejecucién de estudios y propuestas a través de las cuales la
Fundacién busca contribuir a mejorar la comprensién del fenémeno de ia pobreza v,
simultaneamente, favorecer la introduccién de modificaciones a la politica y programas
sociales para mejorar sus resultados e impactos.

l.2. Programa Setrvicio Pais

Su proposito es contribuir a que “personas que viven en situacién de pobreza y
vulnerabilidad social, visibilicen, activen y conecten capacidades y recursos para llevar a
cabo proyectos de desarrollo en algin{os) dmbito(s) de su bienestar {(educacion, salud,
habitat, trabajo o cultura), generando a la vez que jévenes en pleno desarrollo profesional
desarrollen competencias para la intervencidn e investigacién en contextos de pobreza,
que puedan posteriormente aplicarse en los espacios laborales- a lo largo del pais- donde
estos/as jovenes se desempefiaran.”




PROBLEMA

Asi entonces, el Programa SERVICIO PAIS tiene un doble propdsito: incidir en la superacin
de la pobreza trabajando directamente con las comunidades, e incidir en la formacién de
jévenes en pleno desarrollo profesional.

En particular respecto a este Convenio, al darse inicio al presente ciclo, se incorpora un drea
gue serd un gran apoyo para las intervenciones de Servicio Pais a lo largo de todo Chile, y
que se asocia a la presente Modificacion y Prorroga de Convenio. Se trata del Area de
Gestidn del Riesgo, gue se entenderd por “la administracién de las variables de
vulnerabilidad, riesgo y amenaza, en funcién de las etapas de prevencion y reconstruccién
frente a desastres socio ambientales, A través de los dmbitos de intervencién de salud,
educacién, trabajo, cultura y vivienda y habitat”. Esta una nueva linea de trabajo,
transversal a las intervenciones Servicio Pais, favorecerd contextos de intervenciadn con
pertinencia y emergencia, contexto que ha estado presente en las intervenciones que
durante el ciclo anterior y el presente se ha expresado en el apoyo entregado a planes y
programas plblicos destinados a procesos de reconstruccién.

a. Modelo del Programa Servicio Pais

Para desarrollar el trabajo con las comunidades el Programa ha
definido una estrategia basada en la visién de pobreza de la
Fundaciéon que busca visibilizar-valorar y activar-ampliar-
fortalecer, los recursos en las comunidades; a la vez que
reconocer-vincular-conectar con la estructura de oportunidades.

El vinculo, es la base del modelo promocional de intervencién, y
se sustenta en el reconocimiento de las personas de la comunidad
como sujetos activos de sus propios procesos de desarrollo; en el
establecimiento de conflanzas y compromiso entre los/as
profesionales y quienes participan del Programa; vy en la constante
comunicaciéon y negociacién de expectativas entre ambos.

Este vinculo se cimienta en el hecho que los/as profesionales
viven en las comunas de intervencién, estableciendo una relacion
permanente como vecinos y vecinas de la misma comunidad.

El problema, estd relacionado con la problematica inicial o ambito que origina la
intervencion y que llevé a la Fundacién y al municipio a focalizar este territorio; no obstante,
su formulacién es con la comunidad, como resultado de un proceso de diagndstico y
planificacién participativa. El problema formulado con la comunidad debe responder a 4
condiciones:

= estar formulado como problema, es decir, una situacién no deseada.
= debe afectar el bienestar de la comunidad.
* debe impactar colectivamente en la comunidad con la que trabajara el programa.

= debe ser posible de abordar a lo largo de la intervencién para su resclucién total o
parcial.




Los servicios {4) constituyen la materializacion del vinculo profesional-comunidad (ESTAR), y
permiten concretar el propédsito de contribuir a visibilizar y activar los recursos, y conectar a
la estructura de oportunidades. Se concretan a través de las actividades que desarrollan
los/as profesionales a lo largo del ciclo de intervencién.
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Asi, se espera que a lo largo de la intervencion la
comunidad pueda experimentar un modo diferente de

enfrentar sus problemaéticas y resolver total o parcialmente el problema de la

intervencion.




1.3. Intervenciones Servicio Pais Habitat y Pequefias Localidades

El Programa Servicio Pais interviene en el &mbito del hadbitat desde sus inicios. Se enfoque se
basa en una mirada integral y sistémica, cuyo propdsito apunta a que personas, familias y
comunidades en situacion de pobreza visibilicen, conecten y activen capacidades y recursos
para el desarrolio de un hdbitat sustentable que promueva la integracion social y la equidad
territorial.

Focaliza su intervencién en comunidades que habitan en territorios vulnerables y
aislados,que evidencian brechas importantes respecto del habitat residencial, comunitario y
medioambiental, respecto al resto de las comunidades del territorio nacional.

Reconoce que hoy en Chile la desigualdad se traduce, entre otras situaciones, en exclusion
socio-espacial, inequidad territorial y generacién de zonas rezagadas y saturadas, que
afectan, con mayor crudeza, a los sectores mas vulnerables.

Entiende que asi como existen una diversidad de territorios y formas de habitar, existen
también diferentes maneras de entenderlo y conceptualizarlo, y que son las comunidades
que alli habitan las méas indicadas para definir su propio rural, definiende también su barrio,
su pueblo y su vivienda, y, desde esta comprensidn, Servicio Pais trata de articular y
concretar [as diversas soluciones a sus problematicas.

Fomenta que las intervenciones y soluciones que se generen en las problematicas del
habitat, sean integrales, con una mirada amplia de los diversos actores y factores que
participan de éstas, pensando primero en la respuesta concreta, pero ademds en la
sustentabilidad de las acciones, para que en un futuro se sigan articulando otros procesos
que favorezcan la gestién del habitat.

Identifica y valora que la diversidad territorial también se exprese en las distintas personas
que alli habitan, lo que implica que la construccién del habitat debe considerar a los grupos
etarios (nifios/as, adolescentes, jévenes, adultos mayores), pueblos indigenas, personas en
situacion de discapacidad, inmigrantes, equidad de género y la variedad cultural que cada
grupo de personas posee.

Reconoce a las personas y organizaciones como sujetos activos de Jos procesos de gestion
y produccion del hibitat, y como los principales conocedores de los territorios que habitan,
con un amplio entendimiento de los procesos naturales que alli ocurren y de las diversas
formas de construccién del hébitat que existen a lo largo del pais, segin los distintos
contextos culturales y territoriales.

En este sentido entiende el habitat como ef lugar en el que habita el ser humano y refiere,
por tanto, ol lugar fisico de la vivienda, el entorno natural o construido, y también a la forma
en que los habitantes le dan sentido a ese espacio y lo que representa como lugar de
reconocimiento e identidad, tanto individual como colectivamente.

En este marco, el Programa Pequeiias localidades acoge la mirada de Servicio Pafs Habitat y,
desde su perspectiva, busca apovyar a los gobiernos locales a ejecutar e implementar ¢l Plan
de Desarrollo de la Localidad, esto en conjunto con las contrapartes ministeriales del
Programa, el equipo municipal y las propias personas, y organizaciones de la comunidad que
habita estos territorios.




l.4. Programa Servicio Pais Habitat y Pequeifias Localidades /
Enfoque y Resultados

Primer Ciclo del Convenio {2008 - 2009)
Ratificado mediante Resolucién Exenta N°0255, {V. y U.), del 16 de enero de 2008.

A través del Convenio se contraté un total de 25 profesionales, los que atendieron un total
de 1.191 familias y elaboraron 303 iniciativas y/o proyectos habitacionales y urbanos, en 3
regiones y 17 comunas.

Segundao Ciclo del Convenio (2010 — 2011)
Ratificado mediante Resolucién N°136, (V. y U.), del 5 de febrero de 2010.

En el afio 2010, se contraté a 62 profesionales distribuidos en 4 regiones, los que
desarrollaron su labor en 34 comunas, de las cuales 31 corresponden a comunas y
localidades ubicadas en la zona de catastrofe, atendiendo a 6.123 familias (5.619
pertenecientes a Regiones Reconstruccion y 504 a Antofagasta), asi como a 40
organizaciones de la comunidad.

El afio 2011, se contratd un total de 70 profesionales, los que atendieron a 10.623 familias
(8.177 de Reconstruccién, y 2.446 pertenecientes a Zonas Aisladas), esto en 7 regiones y 35
comunas del pais.

Tercer Ciclo del Convenio (2012 - 2013}
Regulado mediante Decreto Supremo N*20, (V. y U.}, de fecha 5 de abril de 2012.

Durante el periodo, se contraté a 44 profesionales distribuidos en 11 regiones, los que
desarrollaron su labor en 30 comunas {8 en Territorios de Reconstruccién y 22 en
Localidades Aisladas y con altos indices de Vulnerabilidad), atendiendo un total de 2.850
familias y trabajando con 149 organizaciones de la comunidad.

Cuarto Ciclo del Convenio (2013 - 2014)
Regulado mediante Decreto Supremo N°40, (V. y U.}, de fecha 12 de abril de 2013,

En este periodo, se contraté a 51 profesionales distribuidos en 13 regiones, los que
desarrollaron su labor en 36 comunas (18 nuevas, y 18 de continuidad o cierre),
destacandose la incorporacién de la comuna de Isla de Pascua. Se logré la vinculacién y
participacion de un total de 3.268 familias y 174 organizaciones comunitarias, apoyando el
desarrolio de 83 iniciativas y/o proyectos.

Quinto Ciclo del Convenio (2014 - 2015)

Regulado mediante Decreto Supremo N°40, {V. y U.}), de fecha 12 de abril de 2013, con
vigencia al 31 de marzo del afio 2014, prorrogado mediante Decreto Supremo N°11, (V. vy
U.}, del 28 de febrero de 2014 {Addéndum al Convenio}.

En el periodo, se contraté a 46 profesionales distribuidos en 14 regiones, los que
desarrollaron su labor en 33 comunas (13 nuevas, y 20 de continuidad o cierre), logrando la
vinculacién y participacion de un total de 3.080 familias, y 134 organizaciones de Ila
comunidad, tanto en intervenciones nuevas como de continuidad.




Sexto Ciclo del Convenio (2015 -~ 2016)

A través de Decreto Supremo N°08, (V. y U.), de fecha 4 de marzo de 2015, se aprueba un
nuevo Convenio de Colaboracién MINVU - Fundacién Nacional para la Superacion de la
Pobreza, con vigencia hasta el 31 de marzo del afio 2016. Posteriormente, con fecha 26 de
mayo, a través de Decreto Supremo N°677, el Ministerio de Hacienda aprobd Ia
transferencia de nuevos recursos para el Convenio MINVU — FSP, situacion gue motivé la
elaboracién de un anexo {Addéndum) al Convenio original, ademé&s de un Plan de Trabajo
adicional, el que incorpora la linea Pequefias Localidades.

Durante este periodo se desarroliaron 34 intervenciones en las lineas de accién del
mejoramiento del habitat residencial, comunitario y el fortalecimiento de las capacidades
locales. Cerrando el ciclo en marzo del 2016 con una cobertura de 15 regiones del pais, 35
comunas, con la participacion de 45 profesionales, beneficiando de forma directa a 2.613
personas y 110 organizaciones. En la linea de Pequefias Localidades, se realizaron 5
intervenciones en 4 regiones del pais, que contaron con el trabajo de 8 profesionales (Ex
Servicio Pais).

Séptimo Ciclo del Convenio (2016-2017)

A través de Decreto Supremo N°08, (V. y U.), de fecha 09 de marzo 2016, se aprueba una
nueva prorroga de Convenio de Colaboracién MINVU - Fundacion Nacional para la
Superacion de la Pobreza, con vigencia hasta el 31 de marzo de 2017. Durante este periodo
se desarrollaron 35 intervenciones en las lineas de accién del mejoramiento del habitat
residencial, comunitario y el fortalecimiento de las capacidades locales. En la linea de
Pegueiias Localidades, se realizaron 5 intervenciones.

En este Ciclo se logré cubrir las 15 regiones del pais, 34 comunas (35 intervenciones), con la
participacion de 44 profesionales Servicio Pais y 8 profesionales (Ex Servicio Pais), en la linea
de Pequefias Localidades, beneficiando de forma directa a 3.007 personas participantes y

128 organizaciones. En la linea PequeRas Localidades se logré la participacién de 269
personas y 3 organizaciones.




il. PLAN DE TRABAJO CICLO 2017-2018
SERVICIO PAIS HABITAT Y PEQUENAS
LOCALIDADES

Las autoridades del Ministerio de Vivienda y Urbanismo y la Direccién Ejecutiva de la
Fundacién Nacional para Superacién de la Pobreza han convenido realizar una Modificacion
y Prérroga al Convenio para el Ciclo 2017-2018%, para desarrollar el trabajo de Servicio Pais
Habitat y Pequefas Localidades con el objetivo de: promover un hdbitat residencial y
comunitario sustentable, y fortalecer y ampliar las capacidades en actores locales parg su
gestion, procurando la inclusién y equidad territorial en personas, familias y comunidades en
situacion de vulnerabilidad y segregacion, a través de intervenciones ejecutadas por
Profesionales Servicio Pafs. Junto a ello, el Programa busca contribuir a la gestién de
politicas publicas eficientes, pertinentes y oportunas en territorios aislados y/o vulnerables
del pais, en particular aquellas impulsadas por el MINVU. En razén de lo anterior, se
incorpora el apoyo al desarrollo del Programa Pequefias Localidades que actualmente
impulsa el MINVU, con el objetivo de apoyar o los gobiernos locales a ejecutar e
implementar el Plan de Desarrolio de la Localidad, en conjunto con las contrapartes
ministeriales del Programa, el equipo municipal que lidere el procesoc y las personas
representativas de la comunidad; apoyando fa articulacion de la estrategia de accién que
permita legar con la oferta sectorial del MINVU y multisectorial al territorio.

Considerando que el Ministerio de Vivienda y Urbanismo tiene por mision, posibilitar ef
acceso a soluciones habitacionales de calidad y contribuir al desarrollo de barrios y ciudades
equitativas, integradas y sustentables, todo elle bajo criterios de descentralizacion,
participacion y desarrollo, con el propésito de que las personas, familias y comunidades,
mejoren su calidad de vida y aumenten su bienestar, resulta posible el desarrofio de una
estrategia conjunta con la Fundacién Nacional para la Superacién de la Pobreza, en la
medida que ambas instituciones promueven el desarrolfo enddgeno de las zonas mds
rezagados del territorio.

ll.1. Lineas de Accion

Servicio Pais Habitat

El Programa Servicio Pais, en el ambito del Habitat, desarrolla sus intervenciones, centrando
el trabajo en promover la construccién y gestion de un habitat inclusivo y sustentable.
Dada la naturaleza del ambito, dénde sus problematicas requieren soluciones técnicas y
concretas, las intervenciones demandan la planificacién de proyectos e iniciativas de alta
especificidad, con el desafio permanente de considerar la participacion de la comunidad en
cada una de sus etapas, y de lograr que las soluciones sean pertinentes para las personas y
organizaciones. La visualizacién de los logros y productos en cada una de las lineas de
accién, demanda a su vez, el ¢c6mo se llega a ellos a través de procesos participativos y de
apropiacion de las comunidades, con todos los desafios metodolégicos y conceptuales que
esto implica, todo ello siempre en coordinacién con las contrapartes del Convenio MINVU-
FSP, en su calidad de expertos y en el marco del sentido colaborativo del Convenio.

2 Convenio MINVU - FSP, Decreto N°7, del 21 de febrero de 2017,
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Componentes estratégicos del Programa para el Ciclo 2017 - 2018:

a. Mejoramiento del Habitat Residencial (Intervenciones Servicio Pais que
promueven el acceso a la vivienda

En esta linea el Programa Servicio Pais trabaja como intermediador para que las personas
accedan a las politicas publicas, en especial a la oferta programatica de MINVU. De
manera de conformar alianzas colaborativas y de trabajo tanto con las comunidades como
con los municipios, fortaleciendo los recursos con los gue cuentan las personas para la
gestién del habitat residencial, tanto para la construccion y/o la adquisicion de una solucion
habitacional® de calidad. A esto es incorporan criterios de sustentabilidad y uso eficiente de
la energia, asi como la busqueda de identidad, pertinencia e integracion social.

Las intervenciones que trabajan la gestién para el acceso a una solucion habitacional,
abordan temaéticas tales como: acceso a la oferta programitica habitacional; gestion de
iniciativas de mejoramiento del habitat residencial; organizacién y participacién de la
comunidad en la gestién e implementacion de soluciones alternativas e innovadoras; y el
trabajo con la institucionalidad local para la generacion de una estrategia comunal
participativa en materias de habitat residencial.

. . . Py
Los Programas Habitacionales estan dirigidos a sectores vulnerables’y sectores medios’.
Ademds, del desarrollo de programas y llamados especiales que operan en el contexto de
emergencias y/o catastrofes naturales.

Aspectos a considerar:

. Diagnosticar a escala local, y de manera participativa, los recursos®, carencias y
oportunidades en el ambito del habitat residencial. Los diagnésticos habitacionales,
desde una perspectiva social y técnica, son claves y de un alto valor en los territorios
de intervencién del Programa, dénde la inexistencia de informacién es parte de la
situacién de vulnerabilidad en que se encuentran.

. Promover el conocimiento, orientacién y acceso a los Programas Habitacionales,
posibilitando la adquisicién, construccion, ampliacién y/o mejoramiento de la
vivienda. En este aspecto, resulta clave el conocimiento de la Politica Habitacional
Publica y de la red de actores que pueden aportar a los proceso de acceso a los
programas habitacionales y urbanos.

. Promover y apoyar el desarrolio de iniciativas y/o proyectos complementarios a los
Programas Habitacionales, que contribuyan a mejorar el hdbitat residencial, en
especial en territorios donde existen serios problemas asociados a las factibilidades
técnicas, sociales y legales, que impiden la normal generacién de futuros proyectos.
En este contexto, las soluciones de autoconstruccion e innovacién tecnoldgica son de
gran relevancia (proyectos de acondicionamientos térmico, obras de eficiencia
energética e hidrica, entre otros).

3 Solucidn habitacional: estd referida a satisfacer los requerimientos de alojamiento o habitacién de caracter transitorio o
definitivo para individuos y colectividades. La vivienda se entiende desde esta perspectiva como un elemento central para la
provisién de un hdbitat urhano adecuado y bien localizado. Se relaciena con la construccion de viviendas nuevas, et acceso a la
vivienda ya existente en arriendo o en propiedad, el mejoramiento de la vivienda ocupada, junto al mejoramiento de sus
barrios, que permiten a las familias mejorar su calidad de vida a través de una entorno habitacional adecuado (Fuente:
Comisién de Estudios Habitacionales y Urbanos - CEHU / MINVU),

4 Programa Fondo Solidario de Eleccion de Vivienda, regulado por el 1.5, N°49, {V. y U.), de 2011, Programa de Proteccidn del
Patrimanio Familiar, regido por el D.5. N°255, (V. y 1.}, de 2006 v Programa de Habitabilidad Rural, regulado por el D.S. N°10,
{v. vy U.}, de 2015, o la normativa que los reemplace o modifique.

5 Sistema Integrado de Subsidio Habitacional, reglamentado por el D.S. N*1, (V. y U}, de 2011, Programa de Integracién Social
¥ Territorial, regulade por el D.S. N°19, (V. y 1), de 2016, Programa de Reactivacisn Econémica e Integracion Social, regulado
por el 0.5. N°116, (V. y U.}, de 2014, o el que lo reemplace o modifique.

6
Se trata de los recursos con que cuentan las comunidades para gestionar su habitat: recursos econdomicos, culturales,
sociales, fisicos y humanos,
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. Apoyar los procesos de Regularizacién de Titulos y resolucién de temas legales que
viabilicen la postulacién y concrecién de proyectos, en alianza con otras instituciones
involucradas en la materia {(Municipio, Ministeric de Bienes Nacionales, INDAP,
CONADI, entre otros).

. Promover y apoyar las iniciativas y/o proyectos que tienen como finalidad el
mejoramiento del habitat residencial con una perspectiva de mayor pertinencia
territorial y cultural (adecuaciones en los disefios para mayor confort climatico y
térmico, incorporacién de criterios de sustentabilidad, uso eficiente de la energia vy
elementos arquitecténicos y cuiturales propios de las comunidades, entre otros).

. Fomentar la formaciéon y desarrollo de Comités de Vivienda y Organizaciones
Comunitarias vinculadas al mejoramiento del hébitat residencial.

. Promover y apoyar la asociatividad de las personas para un trabajo colectivo y
articulacion de redes, contribuyendo al levantamiento de iniciativas y proyectos para
la gestion del habitat residencial.

. Apoyar el fortalecimiento de capacidades técnicas y administrativas de maestros y
MIPYMES, vinculadas a la construccién y autoconstruccidn, rescatando y valorizando
los oficios de maestros existentes en los territorios de intervencion.

. Apoyar al desarrolio de capacidades técnicas de personas y organizaciones, para su
participacién en Programas como el de Autoconstruccion Asistida.Fomentar el rescate
de técnicas de construccion propias de las comunidades {escuela de oficios, maestros
restauradores de adobe), para la generacién y construccién de proyectos asociados al
habitat residencial.

. Apoyar la gestibn de la institucionalidad local en materia de habitabilidad,
prospectando la sustentabilidad de las intervenciones.

b.  Mejoramiento del Habitat Comunitario (Intervenciones Servicio Pais que
promueven la recuperacién de los Espacios Publicos y el Equipamiento
Comunitario).

En esta linea el Programa Servicio Pais trabaja en la gestién para la construccién,
recuperacion, mantencién y buen uso de los espacios piblicos/comunitarios, desde los
diversos Programas Urbanos que tiene el MINVU’, aquello en linea con objetivos
estratégicos que apuntan a politicas, normas y modelos de intervencién descentralizados,
para el desarrollo de ciudades, barrios y localidades sustentables e integradas
territorialmente. Al respecto, se entiende que lugares comunes y/o puablicos son un medio
para fortalecer los vinculos sociales, ademas de constituir un factor de identidad hacia la
comunidad. También se entiende que la solucién no sélo radica en la cantidad de
infraestructura pablica construida, sino ademas en su pertinencia, para los distintos grupos
etarios (nifios/as, adolescentes, jovenes, adultos mayores), y socio culturales {poblacién
rural, pueblos indigenas, grupos productivos, etc.). Finalmente, las soluciones deben ser
inclusivas también para las personas en situacién de discapacidad, propendiendo al
desarrolio de disefios de calidad y con pertinencia.

El trabajo en la gestibn para la construccién, mantencién y buen uso de los espacios
publicos/comunitarios, aborda teméticas tales como la revalorizacién de los espacios
comunitarios; recuperacién y gestién ambiental de los espacios publicos de manera
participativa; disefio participativo de espacios comunitarios; fortalecimiento de capacidades
para la gestion del habitat comunitario; y el trabajo con la institucionalidad local para la
generacion de una estrategia comunal participativa en materias de hébitat comunitario.

? Programa de Recuperacion de Barrios {D.S. N*14/2007), Programa de Espacios Publicos [D.S. N*312/2006), Programa de
Proteccion del Patrimonio Familiar Titulo | (DS N°255/2006), Pavimentacion Participativa (D.5. N°114/1994}, Programa para
Pequefias Localidades {D.5.N°38/2015).
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Es importante tener en cuenta que la definicién de espacio publico no es una sola, y no se
entienden solo desde el concepto de ciudad {con alto sesgo urbano}, sino también es aquel
que las comunidades determinan como espacios comunitarios y que han sido construidos
colectivamente, tanto fisica como socialmente. Al respecto, un espacio comunitario para un
pueblo originario, para una comunidad campesina, una agrupacién productiva, un grupo de
adultos mayores o un barrio segregado, son distintos, funcionan y se entienden distintos,
por lo que las seluciones son diversas y se construyen colectivamente.

Aspectos a considerar:

. Diagnosticar a escala local y de manera participativa, recursos®, carencias y
oportunidades en el dmbito del habitat comunitario. En este aspecto son clave los
procesos participativos que se generen, no solo para definir las problemaéticas y
recursos existentes, sinc que ademads para entender las dindmicas que suceden en los
espacios, los usos y valores que les otorgan las comunidades, los conceptos que
tienen éstas, como entienden los espacios comunes, y para organizar desde estas
mismas dinamicas las posibles soluciones.

. Promover y apoyar el acceso, y la gestion de la comunidad en los programas pablicos,
privados y de la sociedad civil destinados al mejoramiento y recuperacién de barrios,
localidades y espacios publicos.

. Desarrollar iniciativas y/o proyectos, complementarios a la oferta programética
MINVU, destinados al mejoramiento del habitat comunitario.

* Fomentar la formacidn y el desarrolio de los ‘Consejos de Desarrollo’ y Organizaciones
Comunitarias vinculadas al mejoramiento del habitat comunitario.

. Promover y apoyar la asociatividad de las personas para un trabajo colectivo y
articulacion de redes, para el levantamiento de iniciativas y proyectos en el 4mbito de
la gestién del habitat comunitario.

. Apoyar el desarrolio de capacidades técnicas de personas y organizaciones para la
construccion colectiva de los espacios comunitarios.

. Apoyar la gestion de la institucionalidad local en materia de habitabilidad y gestién de
los espacios publicos. En este aspecto es muy importante cémo se van generando
procesos y mecanismos, en los que participan diversos actores (comunidad,
municipios, privados), para la construccién de los espacios comunitarios. Mas alla de!
disefio de un proyecto, se trata de la instalacién de la discusion y construccién
colectiva del concepto de espacio publico.

. Apoyar la resolucion de temas legales que viabilicen la postulacién y concrecion de
proyectos, iniciativas y programas asociados al mejoramiento del habitat comunitario,
tales como propiedad del terreno, entre otros.

. Promover y apoyar las iniciativas, y/o proyectos que tienen como finalidad el
mejoramiento del habitat comunitaric con una perspectiva de mayor pertinencia
territorial y cultural {adecuaciones en los disefios arquitecténicos, incorporacién de
elementos culturales propios de las comunidades, entre otros).

8
Se trata de los recursos con que cuentan las comunidades para gestionar su hdbitat: recursos econdmicos, cutturales,
sociales, fisicos y humanos,
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Transversalmente a los componentes estratégicos del Programa, se trabajara en la
Ampliacién y Fortalecimiento de Capacidades Locales. En esta linea el Programa Servicio
Pals aborda acciones con el objetivo de aumentar y robustecer lo recursos que tienen las
personas y comunidades que participan en las intervenciones, de manera individual y
colectiva, con e fin de que sean protagonistas de la gestién de su habitat y de su bienestar,
en el marco de las politicas pablicas y de la autogestion, con especial €nfasis en la conexién
con las politicas, normas, oferta programdtica del MINVU y otras iniciativas ministeriales,
ademads de las diversas instancias de formacién y de trabajo en red que se pueda generar
con las comunidades, municipios y otros actores locales e institucionales.

Adicionalmente, considerando los diferentes desafios que el pais y las politicas publicas
enfrentan en la actualidad, resulta imprescindible incorporar como una nueva linea de
trabajo transversal: la Promocion y el Fortalecimiento de la Gestién Ambiental Local del
Territorio. Esta nueva linea tiene por objetivo aportar a un desarrollo sustentable y al
fomento de estilos de vida sostenibles, para lo cual es necesario el trabajo comunitario,
centrado en estrategias que permitan mejorar la calidad del medio ambiente y el fomento
de estilos de vida sostenibles en el territorio, esto mediante metodologias participativas de
intervencion social, que incluyen tanto a la vivienda, como al entorno comunitario y el
espacio publico. Para lograr el objetivo que se plantea, es importante trabajar primero con
actores locales a una escala mds pequefia, donde se puedan construir ideas, iniciativas,
proyectos y estrategias acerca del medio ambiente, el patrimonio material y el territorio,
pudiendo aquelio tener incidencia incluso en los instrumentos de planificacion y gestién
municipal.

Otros aspectos a considerar:

. Sensibilizar a las personas participantes para que puedan difundir y concientizar a la
comunidad, acerca del manejo de residuos domiciliarios; tenencia responsable de
mascotas; huertos comunitarios y compostaje’; y articulacién de actores para generar
una politica comunal participativa en materia ambiental. En cuanto al manejo de
residuos sélidos, no sélo involucra hacer talleres de reutilizacién y reciclaje de éstos,
sino también generar planes concretos de disminucién de los residuos producidos en
los hogares y su posterior manejo con apoyo téenico de expertos.

’ Conectar con la estructura publica de oportunidades que el MINVU pone a disposicidn
para el mejoramiento de entornos comunitarios, como también en el mejoramiento
de viviendas en cuanto a procesos de eficiencia energética.

. Desarrollar procesos de recuperacién y valoracién del patrimonio natural de su
comuna o localidad (humedales, reservas naturales, zonas de bosques nativos). Esto
requiere de un abordaje centrado en la sensibilizacién y educacién, en alianza directa
con actores que se dedican a Ia proteccién de estos espacios, como por ejemplo
Servicios de Biodiversidad y Areas Protegidas, Senderos de Chile, Bienes Nacionales,
MINVU, Investigadores de Instituciones Académicas, Agrupaciones de Defensa del
Agua, entre otros.

Materia organica procedente de residuos agricolas y de la jardineria tratados para acelerar su descomposicion y ser utilizados
como fertilizante,
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Pequenas Localidades

El Programa de Pequeiias Localidades™ tiene por objetivo principal contribuir, mediante la
ejecucion e implementacién de un Plan de Desarrollo de la Localidad, a mejorar la calidad
de vida de los habitantes de una localidad y potenciar su desarrollo mediante la aplicacién
de programas y proyectos que apunten, entre otras cosas, a reducir el déficit urbano y
habitacional que presentan..

En el marco de las intervenciones asociadas al Convenio MINVU — FSP, la linea “Pequeiias
Localidades” se plantea los siguientes objetivos:

1. Apovyar a los Gobiernos Locales a ejecutar e implementar el Plan de Desarrollo de la
Localidad'’, en conjunto con las contrapartes ministeriales del Programa, el equipo
municipal que lidere el proceso y las personas de la comunidad representativa.

2. Apovyar la articulacion de una estrategia de accidn que permita llegar con la oferta
sectorial del MINVU y multisectorial al territorio.

3. Propiciar la conformacion de un Consejo de Desarrolio Multisectorial de la Localidad,
para la gestion e implementacién de todas aquellas iniciativas contempladas en el
Plan de Desarrollo de la Localidad.

a. Promocién y articulacion del componente habitacional

El desarrollo de este componente comprende como principal accién articular y promover el
acceso a la oferta programatica habitacional MINVU; gestionar iniciativas de mejoramiento
del habitat residencial; organizacién y participacion de la comunidad en la gestién e
implementacion de soluciones; y el trabajo con la institucionalidad local para la generacion
de una estrategia comunal participativa en materias de habitat residencial.

b.  Promocién y articulacion del componente urbano

El desarrollo del componente urbano, comprende la realizacion de acciones de promocion ¥
apoyo a la elaboracién de iniciativas y/o proyectos que podrin estar destinados al
mejoramiento, reposicion, restauracién y construccién de obras, que sirvan de soporte para
el funcionamiento operativo de la o las localidades, y que resultan necesarios para su
organizacién comunitaria y disefio estructural, tales como: obras de urbanizacion,
circulacion, dreas verdes, equipamiento, entre otros.

(A Articulacion y Mediacion del Componente Multisectorial

El desarrollo de este componente considera el apoyo al responsable municipal del
programa, para la realizacidn de acciones que permitan una eficiente articulacion con
distintas instituciones dei sector publico y/o privado, v que pudiesen converger en la
implementacion del Plan de Desarrollo de la Localidad, esto mediante la aplicacién de
programas y proyectos que cuenten con financiamiento a nivel regional (Ministerio de
Desarrollo Social, Obras Publicas, Economia y Subsecretaria de Desarrollo Regional, entre
otros).

Para el desarroflo de los tres componentes del Programa, es fundamental realizar acciones
destinadas a garantizar la participacion de actores relevantes de la localidad, es decir,
organizaciones, entidades y/o instituciones publicas y/o privadas que tengan relacién
directa o indirecta con el Plan.

° D5, N°39, (V. y U), de 2015.
1 plan de Desarrollo de la Localidad es una herramienta de desarrollo del territorio que propicia su consolidacion de acuerdo

a las condiciones y caracteristicas propias de la vocacién de la localidad. Estd compuesto por un componente urbanc , uno
habitacional y une multisectorial.
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.2. Gestion Institucional de las Intervenciones Convenio MINVU -

FSP

Previo al inicio de las intervenciones Servicio Pais, en las lineas Servicio Pais Habitat y
Pequeiias Localidades, en los territorios definidos®, la Fundacién Nacional para la
Superacion de Pobreza realiza las siguientes acciones:

Acuerda con el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, tanto a nivel regional como
nacional, entre otras materias, las prioridades temaéticas, la focalizacién territorial y el
Plan de Trabajo que se desarrollaré durante el ciclo de intervencién;

Convoca, selecciona y contrata a los/as profesionales y ex profesionales Servicio Pals
que estaran a cargo de las intervenciones;

Constituye equipos interdisciplinarios comunales que trabajan planificada, coordinada
y colaborativamente en intervenciones vinculadas a diferentes temdticas (plan
maestro de inversiones que integre temaéticas de habitabilidad, vivienda y urbanismo,
trabajo, habitat, educacién, salud, cultura, entre otras);

Designa en cada region las Contrapartes Técnicas del Convenio, responsabilidad que
recae en los/as Directores/as Regionales, con apoyo de los/as Jefes/as Territoriales;

Establece Convenios de Cooperacidn con los respectivos municipios, en los cuales
formaliza la presencia del Programa en la comuna; define los ambitos de
intervencién; el nimero de profesionales; y las contrapartes técnicas; segin
corresponda;

Define el Plan de Formacion, Conduccién Técnica™ de los/as profesionales y
capacitaciones complementarias, segun corresponda;

Establece alianzas con instituciones académicas regionales para gestionar précticas
profesionales y proyectos especificos de voluntariado que apoyen iniciativas
derivadas de las intervenciones.

1 - . - .
- La focalizacion territorial es abordada en el siguiente punto.
El Plan de Formacién se detaila mas adelante.
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1l.3. Cobertura Ciclo 2017-2018

Servicio Pais Habitat

N2 de Regiones: 13 (No considera las Regiones de Antofagasta y Magallanes)
N2 de Comunas: 31

N2 de Intervenciones: 32 (En la Regién de Arica y Parinacota se consideran dos
intervenciones)

- Nuevas: 20

- Continuidad y Cierre: 12

N2 estimado de Personas Participantes'*: 2.250
N2 estimado de Organizaciones Participantes: 60

N2 de Profesionales Servicio Pais: 42

Pequenias Localidades

N¢ de Regiones: 4

N2 de Comunas: 5

N2 de Intervenciones: 5

Ne estimado de Organizaciones Participantes: 10

N2 de Profesionales Servicio Pais Pequerias Localidades: 8

W.4. Focalizacion Territorial

Servicio Pais Habitat

Los criterios de focalizacidn fueron los siguientes:

Estrategias Regionales de intervencidn definidas por los Equipos de la FSP.
Indicadores de Pobreza y/o Vulnerabilidad.

Indicadores de Aislamiento Territorial de la SUBDERE.

Integracién con otras intervenciones del Programa Servicio Pais.
Factibilidad de intervencién / aceptabilidad de la Contraparte Municipal.

Objetivos estratégicos, lineamientos y priorizacién institucional del Ministerio de Vivienda y
Urbanismo.

En el siguiente cuadro se indican las comunas que serdn intervenidas en el ciclo 2017-2018
con sus respectivas lineas de accién, lineamientos que seran confirmados una vez que los
planes de trabajo sean elaborados y consensuados con las respectivas comunidades v,
contrapartes, y seran informados en el Primer Informe de Avance del Ciclo.

* parsonas a quienes estén dirigidos los servicios y prestaciones, y participan directamente de ellos; en quienes se evalian los
logros de la intervencién. En el caso particular de las intervenciones ligadas al mejoramiento de espacios comunitarios,
adicionalmente hay personas gue aunque no se vinculan permanentemente al Programa, se ven beneficiadas de la
implementacién de este. Ej: el mejoramiento de una plaza beneficia a toda la comunidad circundante, independiente del grade
de participacién que cada uno haya tenido en el desarrotlo del proyecto.




&iho de

Regian Nombre de Intervencion I
Intervencion
Arica San Miguel de Azapa 2016 2
Arica Valle dé Lluta Sustentable 2016 1
Putre Gestion Ambiental Putre 2016 1
Tarapaca Colchane Suma Uta 2017 1
Atacama Freirina Freirina Hébitat 2017 2
Coquimbo Canela Reconstruccion Canela 2016 2
Combarbald | Virgen de Piedra 2017 1
Cabilde Cahildo Habitat 2017 1
Valparaiso Llay-Llay Gestion Ambiental 2017 2
San Antonio | San Antonio Habitat 2016 1
Santa Maria | Santa Maria Habitat 2017 2
Metropolitana | Tiltil Tiltil Habitat 2017 1
O Higgins Palmilla Hibitat Palmiila 2017 1
Peralitlo Lares de Peralillo 2016 1
Chanco Chanco Habitat 2017 1
Empedrado | Habitat Empedrado 2017 1
Maule Rauco Rauco Habitat Residencial v Gestidn de Espacios 2016 1
San Rafael Sz!n ‘Rafael Habitat Residencial y Gestién de Espacios 2016 1
Piiblicos
Bio-Bio Alto Biobio Alto Biobic Habitat 2017 2
Negrete Negrete Habitat 2017 2
Freire Hibitat Inclusivo 2017 1
La Araucania Lum‘aco Viviend‘a‘y Entarno Comunitario 2017 2
Purén Buen Vivir 2017 1
Toltén Toltén y su entorno 2017 1
Los Rios Futrono Futrono He.ibitat 2016 1
Lanco Lanco Habitat 2016 1
Castro Espacios Publicos insulfares 2016 1
Los Lagos Maullin Hébirtat ﬁerra Verde' 2017 1
Pugqueldén Habilitacidn productiva en Lemuy 2016 1
Quellén Habitat Quellon Infraestructura 2017 1
A Chile Chico Hdbitat Chile Chico 2017 2
ysén - -
Guaitecas Habitat Melinka 2017 2

Tarapaca
Atacama

Arica Parinacota

Coguimbo
Valparaiso

N Intervenciones nuevas

O’Higgins
Maule
Biohio

Metropolitana

Griéfico 1 Intervenciones Convenio MINVU - FSP 2017-2018

Araucania

Intervenciones de Continiidad -

Los Rios

_ Aisén

Los Lagos
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Pequeftas Localidades

La focalizacion de las Pequefias Localidades a intervenir, ha sido un trabajo liderado por el
MINVU, cuyo criterio fundamental de seleccién responde principalmente a la mantencién
de evidentes inequidades territoriales, esto en comparacion con los grandes centros
urbanos de la regidon a la cual pertenecen. Esta focalizacion ha sido consensuada y
compartida por la FSP, ya que son comunas que bajo los criterios de aislamiento territorial
y/o pobreza, resultan prioritarias para las politicas de superacion de la pobreza.

En el siguiente cuadro se indican las comunas que serdn intervenidas en el ciclo 2017-2018
con sus respectivas lineas de accién.

=) a o 0

Valparaiso Juan Fernandez Continuidad 2

Puchuncavi Continuidad 2
Metropolitana Til Tit Continuidad 1
La Araucanta Curacautin Continidad 2
Los Lagos San Juan de 13 Costa Continuidad

4 Regiones % Comunas 8 Profesionales

Il.5. Metas Ciclo 2017-2018

Servicio Pais Habitat

n 65% de las personas participantes directas {2.250} aumentan sus recursos y
capacidades y se declaran satisfechas con su participacion en el Programa, al término
del ciclo de intervencion.

. 65% de los/as profesionales Servicio Pais'® aumentan sus competencias en materia de
intervencién social en comunidades vulnerables y se declaran satisfechos con la
experiencia Servicio Pais al término del ciclo programético.'’

. 40 iniciativas son ejecutadas por los/as profesionales Servicio Pais, con
financiamientos autogestionados, que pueden implicar o no fondos de algunas de las
ofertas programaticas MINVU.

= 40 proyectos gestionados con apoyo de profesionales Servicio Pais son postulados y/o
seleccionados a través de los Programas del MINVU y/o fondos de la estructura de
oportunidades tanto privada, publica o de la sociedad civil.

Pequeiias Localidades

= 5 proyectos gestionados con el apoyo de profesionales Pequefias Localidades son
postulados y/o seleccionados a través de los programas MINVU y/o fondos de la
estructura de oportunidades existente {privada, publica o de la sociedad civil).

. 65% de las organizaciones se declaran satisfechas con su participacion en el
Programa, al término del ciclo de intervencion en marzo del 2018.

10 recursos y capacidades en las personas participantes se miden a través de Ia aplicacion de una Encuesta al inicio del ciclo
de intervencién {LBO) y al término de la intervencién (LB1); la Satisfaccion se mide 3 través de una Encuesta gue se aplica al
térming de la intervencion.
% profesionales: Servicio Pais Habitat: 42, Pequefias Localidades 8.

Las competencias en profesionales se miden a través de la aplicacion de una Encuesta al momento de su ingreso al
Programa, previo a la jornada de induccidn {LBO} y al término del ciclo programético, posterior a la Jornada de Cierre {LB1); la
Satisfaccién se mide a través de una Encuesta gue se aplica al momento del Egreso.
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I.6. Registro, Monitoreo y Reportes

Para el seguimiento y monitoreo del Programa, desde el afio 2012, fa Fundacién cuenta con
un Sistema de Registro y Monitoreo (SRM), en plataforma web, que permite la interaccion
entre todos los/as profesionales, Jefes/as Territoriales, Directores/as Regionales y el equipo
de la Direccién Nacional Servicio Pais.

A partir de 1a informacién generada por este Sistema, ademas del seguimiento que realizan
los miembros de la DNSP, se elaboran los Reportes Mensuales y los Informes Técnicos de
Avance, que se sefialan a continuacion;

Informes de Avance (2): contienen la siguiente informacién cuantitativa y cualitativa
respecto de los procesos y resultados asociados a cada etapa del Ciclo 2017 - 2018.

Primer Informe: del periodo que se extiende desde el 1° de abril al 30 de junio de 2017.
Este informe se deberd entregar los primeros 15 dias habiles de julio de 2017 y debe
contener:

- Datos de cobertura del Programa: regiones; comunas; intervenciones; personas
participantes y profesionales.

- Actividades realizadas en la etapa y el vinculo de éstas con las metas comprometidas
a nivel nacional, regional, separadas por linea de Intervencién y por antigiiedad
{Continuidad v Nuevas).

- Formalizacién de las metas relacionadas con los Planes de Trabajo de la Intervencién,
consensuados con la Contraparte Ministerial (SEREMi — SERVIU)} de la respectiva
region. En el caso de Pequeiias Localidades, la Contraparte Ministerial esta radicada
en la SEREMI MINVU Regional.

- Instancias de Coordinacién FSP-MINVU a nivel nacional y regional.

- Seguimiento de iniciativas y/o proyectos MINVU apoyados por los/as profesionales
Servicio Pais.

Segundo Informe: del periodo que se extiende del 12 de julio al 30 de noviembre de 2017.

Este informe se deberd entregar los primeros 15 dias hébiles de diciembre de 2017 y debe
contener:

- Datos de cobertura del Programa: regiones; comunas; intervenciones; beneficiarios y
profesionales.

- Actividades realizadas por Etapa y el vinculo de éstas con las metas comprometidas a
nivel nacional, regional y de la intervencién, separadas por linea de Intervencién, y
por antigiedad (Continuidad y Nuevas}.

. Instancias de Coordinacion FSP-MINVU a nivel nacional y regional.

- Seguimiento de iniciativas y/o proyectos MINVU apoyados por los/as profesionales
Servicio Pais.

La revision y realizacién de observaciones a estos Informes, se efectuard durante los
primeros 5 dias habiles posteriores a la fecha efectiva de recepcidn MINVU. La Fundacién
tendrd luego 3 dias hdbiles para realizar las respectivas correcciones y, finalmente, la
Contraparte Técnica DITEC dispondra de 3 dias hébiles para la aprobacién via Oficio.

Informe Final: abarca el ciclo completo del Programa, vale decir desde el 1° de abril de 2017
al 31 de marzo de 2018, y se entregara dentro de los primeros 20 dias habiles posteriores al
31 de marzo de 2018. Este Informe debera contener todos los aspectos considerados en los
2 Informes de avance, més un Balance del cumplimiento de las metas.
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Los Informes de Avance (2} y el Informe Final deben adjuntar los siguientes verificadores:

- Contratos de Profesionales Servicio Pais.
- Convenio FSP-Municipio.
- Planes de Trabajo de cada Intervencion.

- Registro de Personas y Organizaciones Participantes, en el caso de Servicio Pais
Habitat.

- Registro de Proyectos y/o iniciativas MINVU, o de otras lineas de financiamiento.
- Acta de las reuniones de coordinacién FSP-MINVU a nivel regional.

La revisidn y realizacion de observaciones a este informe, se efectuard durante los primeros
10 dias habiles posteriores a la fecha efectiva de recepcién MINVU, La Fundacién tendré
luego 5 dias habiles para realizar las respectivas correcciones y, finalmente, el MINVU
dispondra de 10 dias habiles para 1a aprobacién via Resolucién suscrita por el Subsecretario
de Vivienda y Urbanismo.

Reportes Mensuales: se entregaran el 52 dia habil del mes siguiente al informado. Este
informe debera contener a lo menos datos de cobertura y, cuando corresponda, un analisis
de las postulaciones o asignaciones de subsidios y del avance de las iniciativas y/o
proyectos. El Reporte correspondiente al mes de agosto 2017, deberd contener una sintesis
de avance cuantitativo sobre el cumplimiento de metas del Programa en el periodo de
implementacién marzo-agosto de 2017, para ser incorporado en el Informe que el MINVU
debe remitir en el mes de septiembre al Congreso de la Nacidn.

La revisién y realizacién de observaciones a reportes se efectuara los primeros 5 dias hébiles
posteriores a la fecha efectiva de recepcién MINVU. La Fundacién luego tendra 3 dias
habiles para realizar las respectivas correcciones y, finalmente, la Contraparte Técnica DITEC
dispondrd de 3 dias habiles para la aprobacidn via correo electrénico.

I.7. Plan de Formacion de los/as profesionales Servicio Pais Habitat

Con el propdsito de ampliar y fortalecer competencias en los/as profesionales Servicio Pais
que participan de cada ciclo programatico, se ha disefiado el siguiente Plan de Formacion:

Capacitacion: gue tiene por objetivo fortalecer las competencias de los/as profesionales con
foco en la dimensién del conocimiento, entendido éste como el manejo, uso y aplicacién de
informacidn relevante respecto de las tematicas vinculadas, este se materializa a través de
un programa formal y acreditado, compuesto por un Diplomado ‘Pobreza, Desarrollo y
Territorio” dirigido a los/as profesionales Servicio Pais de primer ciclo y un Diplomado en
‘Descentralizacién, Desarrollo Local y Participacion Ciudadana’, dirigido a los/as
profesionales de segundo ciclo, ambos impartidos en modalidad ‘en linea’, por ia
Universidad Alberto Hurtado. Ademds, se considera la capacitacion complementaria que se
traduce en capacitaciones especificas gestionadas regionalmente, de acuerdo a los
requerimientos y necesidades propias del contexto dei territorio.

Conduccion Técnica: que se constituye en un proceso planificado, continuo y adaptable con
el propésito de orientar, acompafiar, monitorear y evaluar a los/las profesionales Servicio
Pais, para garantizar intervenciones sociales de calidad ¥ que contribuyan a que personas
gue viven en situacion de pobreza y/o vulnerabilidad social, fortalezcan y desarrollen sus
recursos y amplien su conocimiento respecto de la estructura de oportunidades disponible.
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La conduccion técnica considera los siguientes hitos formativos:
) Asesoria Técnica y Acompaiiamiento del/la Jefe/a Territorial

La base de ia conduccién técnica es el vinculo continuo, periddico y sistemdtico del/la Jefe/a
Territorial con el equipo de profesionales a su cargo. El rol del/la Jefe/a Territorial es facilitar
el proceso formativo; conducir al equipo de profesionales; acompafiar la experiencia
vivencial del/la profesional en el marco de la intervencion y, generar espacios que permitan
la reflexién y el aprendizaje con otros, considerando las orientaciones técnicas,
metodologias y herramientas puestas a disposicion por el Programa Servicio Pais.

. Jornadas Reglionales

Tienen por propésito evaluar aprendizajes, procesos, productos y metas al término de cada
etapa del ciclo programatico; y, entregar las orientaciones y herramientas para la etapa
siguiente. Todo ello con estricto apego al marco conceptual y modelo de intervencion del
Programa, y en total concordancia con las especificidades de la regidn, las intervenciones en
curso y el equipo de profesionales que las llevan a cabo.

. Mesas Técnicas

Constituyen un espacio de capacitacién y reflexién de los/as profesionales Servicio Pais
respecto de las bases conceptuales y técnicas gue sustentan las intervenciones en cada uno
de los dmbitos de bienestar: educacién, salud, trabajo, habitat y cultura. La idea es
fortalecer las competencias del/la profesional en el 4mbito especifico, de forma de apoyar la
calidad de su intervencion.

I1.8. Jovenes Programa Servicio Pais

El programa cuenta con una estrategia de incidencia en jovenes pertenecientes a
Instituciones de Educacion Superior, que se desempefian como voluntarios en distintos
territorios donde el programa Servicio Pais Hahitat o Pequefias Localidades se desarrolla.
Los jévenes voluntarios trabajan mediante la ejecucién de un proyecto construido desde los
territorios, que complementa el trabajo de los profesionales Servicio Pais y de las acciones
que ahi se realizan, ellos participan vinculdndose con la comunidad y las instituciones
locales, para fortalecer las intervenciones de los programas de la Fundacién (Servicio Pais
Habitat o Pequefias Localidades). Si bien no existe una meta asociada a este Convenio, si
pueden actuar en proyectos especificos para fortalecer las lineas de accién comprometidas
en el presente Plan de Trabajo.
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Il.g. Evaluacién Programa Servicio Pais

El Programa cuenta con un Modelo Estratégico de Evaluacién destinado a medir los logros
alcanzados en los profesionales jovenes adscritos a este trabajo. El Modelo Estratégico de
Evaluacién busca medir el nivel de logro del Programa Servicio Pais y articula dos
dimensiones relevantes de evaluacién: eficacia y calidad, que son los criterios que hablan
mas directamente de la consecucién de los resultados esperados por el programa. Este
Sistema de Evaluacién permite verificar el nivel de cumplimiento de las dos primeras metas
propuestas en este Convenio, haciendo referencia especifica al universo de profesionales y
personas participantes asociados al ambito de Hdbitat, vale decir:

n 65% de las personas participantes directas aumentan sus recursos y capacidades, y se
declaran satisfechos con su participacion en el Programa al término del ciclo de
intervencion.

. 65% de los/as profesionales Servicio Pais aumentan sus competencias en materia de
intervencién social en comunidades vulnerables, y se declaran satisfechos con la
experiencia Servicio Pais al término del ciclo programético.

El nivel de logro se define por la capacidad que tiene el Programa de alcanzar las
transformaciones que espera conseguir en los dos puablicos objetivos en quienes enfoca su
trabajo: jovenes en pleno desarrollo profesional y personas que participan de los procesos
de intervencién social que lleva a cabo el Programa.

Para determinar el nivel de logro en ambos actores se consideran dos grandes insumos; el
primero corresponde a la determinacion del nivel de cambio generado en el pablico
objetivo. El segundo, percibir el grado de conformidad o satisfaccién que declaran ambos
actores acerca de su participacién en el proceso de intervencién.

W
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Il.10. Coordinacion MINVU-FSP para la gestion del Convenio

Nacional: Por parte de la FSP, corresponde a 1a Direccién Nacional Servicio Pais vincularse
con la Contraparte Técnica Nacional que el MINVU determine®®. Esta coordinacion se
materializard a través de, al menos, una reunién bimensual. En estas instancias se
coordinard y evaluara al menos los siguientes temas:

. Ejecucidén del Convenio, resultados, avances, puntos criticos, dificultades.

. Estado de las coordinaciones regionales y posibles apoyos que se deban brindar desde el nivel
nacional, por parte de ambas instituciones.

. Planificacion de las visitas técnicas conjuntas a regiones.

. Acordar la focalizacién de la intervencidn para el siguiente ciclo, durante el mes de

noviembre, sobre la base de una primera propuesta presentada por la FSP en el mes de
octubre, construida con las prioridades regionales e institucionales,

. Tematicas emergentes posibles de incorporar en las intervenciones en el marce del Convenio,
como por ejemplo: apovar regiones afectadas por Emergencias y/o Catdstrofes Naturales;
colaborar en la implementacion de nuevos Programas Habitacionales y Urbanos.

Ll Participacion en seminarios, capacitaciones, videoconferencias, entre otras actividades.

Regional: Por parte de la FSP corresponde a el/la Director/a Regional FSP coordinarse con la
Contraparte Ministerial {SEREMI — SERVIU} en la regién. La Contraparte Ministerial sera
informada por la Contraparte Técnica Nacional de la Fundacion, durante el mes de abril. Las
coordinaciones regionales, también deberdn tener una periodicidad de al menos una
reunidn bimensual, a partir del mes de abril, sin perjuicio de que seé concuerden reuniones
mensuales entre ambas partes.

Al mes de mayo de 2017, las coordinaciones regionales ya deben tener claridad del trabajo
conjunto que se realizara durante e! ciclo, mas alla de las intervenciones, de manera de
establecer al menos:

El ‘momento’ de la presentacién de cada una de las intervenciones que se estan realizando
en la regidn, en el marco del Convenio.

. Al menos una o dos visitas técnicas conjuntas a alguna/as de la/as intervenciones que se estén
realizando en la regién.

. Capacitacion a Jos/as profesionales del dmbito de habitat en la oferta programética con la que
cuenta el MINVU, en el dmbito habitacional y de espacios publicos.

. Cualguier otra capacitacién o instancia de formacién que cada regién estime pertinente para
el desarrollo de las intervenciones, como por ejemplo: agcceso universal, proyectos urbanos,
diseflos pertinentes, viviendas y espacios comunitarios con eficiencia energética, procesos de
postulacion a subsidios, entre otros.

Especial relevancia adquiere la instancia de coordinacién correspondiente al mes de julio
de 2017, cuando ambas partes analicen los Planes de Trabajo de la Intervencién elaborados
por los/as profesionales Servicio Pafs. En esta instancia se debera concordar ¥ registrar;

. Las metas regionales y resultados esperados para cada una de las intervenciones durante el
presente ciclo.

. El apoyo que comprometerdn las Contrapartes Ministeriales (SEREMI — SERVIU) para el
cumplimiento de las metas establecidas.

s Los cantenidos y actividades de capacitacién para los/as profesionales Servicio Pais que seran
un complemento para el desarrollo de las intervenciones.

18

De acuerdo a lo sefialado por MINVU, se nomina como Contraparte Técnica a Jocelyn Figueroa Yousef, lefa Division Técnica
de Estudio y Fomento Habitaciona; Carmen Saez Fick, Jefa del Departamento de Gestion de Calidad; y a los profesionales de
dicho departamento Julic Echavarria, Elizabeth Meza y Marcelo Hinojosa.
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Presupuesto
Proyeccién Anual Ciclo 2017-2018

) 0
GASTOS EN PERSONAL . _ S B
Sueldos S 275.473.926
Aportes del Empleador 3 14.744.109
Aguinaldos y bonos $ 2.109.600
Pago de indemnizaciones ] 7.500.000
Salas cunas s 1.675.500
Contratacién de seguros de salud 5 8.100.000
Pefsonal de Planta. ' e e P
Honorarios Profesionales s 257.797.333
Seguro Profesionales $ _ ZMOODO
“Jovenes Profesionales Serviclo, Pais y Paquehas Localidades e
$ 2.500.000

Personal a trato w‘o Temporal

Cursos de capacitacnén v dnplomado $ 21.892.269
‘Capacitacién o '

Servicios de evaluacion psicolégu:a $ 3.945.000
“Selection de Persona, Profesionales Servicio Pals, Pequefias Localidades . L R
Alojamiento y Alimentaci6n $ 42,000.000
“Vidticos y/o Gastos Reembolso o e
Pasajes 8 20.000.000
Fletes $ 1.200.000
Combustible $ 4.000.000
Pasajes, Flates y Combustible .~ - o SR
 GASTOS OPERACIONALES

Productos de papeles, cartones & wnpresos 5

Materiales y Otiles diversos de oficina $

“Materiaies de Oficina R S

Libros y revistas de cardcter técnico $

Servicios de impresién y disefio, afiches, pendones $

Servicios de difusién 5

‘Publicidad y Difusién -~

Arriendo de vehiculos

Mantencion de vehiculos institucionales $ .
Estacionamientos, peajes, combustible, $ 2.100.000
"Servicios de Transporte - Ce I
Servicios informaticos 3 5.932.263
Ser\riaos de reparauén v reposncion de equipes computauonales
Ser\nclos de raparacién mmuebbes S 1.500.000
Servicios de mantencién de inmuebles 5 1.200.000
Sarvicios de reparacién . i SRR L
Servicios de produccidn y desarrollo de eventos S 2.500.00Q
Contratacién de servicios de asesoria y consultosias $ 8.500.000
Gastos notariales 5 150,000
Gastos bancarios 5 3.000.000
Prima v gasto de seguros ) 500.000
Arriendo de inmuebles 5 17.000.000
Servicios Basicos $ 26.500.000
Adguisicién de bienes de consumo S 1.500.000
Servicios de Fotocopiadora ] 500.000

" SERVICIOS GENERALES -~

Presupuesto Regionales K

Total

772.500.000
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HOY SE DECRETC LC QUE SIBYE

VISTO: Lo dispuesto en la Ley N° 16.391,

‘ espec1almente en su articulo 2° nimeros 1 y 15; el articulo 8, letra b)

del D.L. N° 1.305, (V. y U.) de 1975, que reestructura y regionaliza el
Ministerio de Vivienda y Urbanismo; la ley N° 20.981, de
Presupuestos del Sector Publico para el afio 2017; el namero 1.28 del
articulo 1° del D.S. N° 19, (SEGPRES), de 2001; lo dispuesto en la
Resolucién N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la
Republica, que fija normas sobre exencién del tramite de toma de
razon, y

CONSIDERANDO:

a) Que con fecha 26 de febrero de 2015, el Ministerio
de Vivienda y Urbanismo y la Fundacion Nacional para la Superacién
de la Pobreza suscribieron un convenio de colaboracion y transferencia
de recursos, aprobado por el Decreto N° 8, (V. y U.), de 04 de marzo
de 2015, el que fue tomado de razén el 27 de marzo de 2015. Dicho
convenio tiene como objetivo promover un habitat residencial y
comunitario sustentable, y fortalecer y ampliar las capacidades en
actores locales para su gestion, procurando la inclusion y equidad
territorial en personas, familias y comunidades en situaciéon de
vulnerabilidad y segregacion, a través de intervenciones ejecutadas por
Profesionales Servicio Pais. Junto a ello, el Programa busca contribuir
a la gestion de politicas publicas eficientes, pertinentes y oportunas en
territorios aislados y/o vulnerables del pais, en particular aquellas
impulsadas por el MINVU.

b) Que, con fecha 28 de julio de 2015, entre el
Ministerio de Vivienda y Urbanismo y la Fundacién Nacional para la
Superacién de la Pobreza se suscribié un Addendum al convenio
individualizado en el considerando a) precedente, el que fue aprobado
por Decreto N° 41, (V. y U.), de 12 de agosto de 2015, y tomado razén
por la Contraloria General de la Republica con fecha 14 de septiembre

de 2015.
/1 ‘ )%{}or Generas

de la Republica




¢) Que, con fecha 1° de marzo de 2016, entre el
Ministerio de Vivienda y Urbanismo y la Fundacion Nacional para la Superacion de la Pobreza, se
suscribié una modificacién y prorroga del convenio singularizado en el considerando a) precedente, el
que fue aprobado por Decreto N° 8, (V. y U.), de 9 de marzo de 2016, y tomado razén por la
Contraloria General de la Republica con fecha 1 de abril de 2016.

' d) Que, la Ley N° 20.981, de Presupuestos del Sector
Piblico del Afio 2017, en su Partida 18, Capitulo 01, Programa 01, Sub Titulo 24, ftem 01.005,
(Glosa 10), correspondiente al Ministerio de Vivienda y Urbanismo, Subsecretaria de Vivienda y
Urbanismo, entrega recursos destinados a financiar el convenio entre el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo y la Fundacion Nacional para la Superacion de la Pobreza, con la finalidad de identificar,
promover y desarrollar proyectos habitacionales dirigidos preferentemente a las familias
pertenecientes al primer y segundo quintil de ingresos, en aquellas localidades en donde no existan
suficientes organizaciones que desarrollen dichas labores, en el marco de los programas
habitacionales de dicha cartera. Asimismo, en el Marco de los Programas Urbanos del Ministerio,
permitird promover iniciativas que impulsen la generacion de proyectos urbanos concursables en
aquellas comunas y/o localidades convenidas entre ambas partes.

e) Que, en virtud de lo anterior, con fecha 1° de
febrero de 2017, el Ministerio de Vivienda y Urbanismo y la Fundacién Nacional para la Superacion
de la Pobreza suscribieron una nueva modificacién y proérroga del convenio singularizado en el
considerando a) precedente, siendo necesario dictar el correspondiente acto administrativo que la
apruebe.

DECRETO:

1.  Apruébase la modificacién y prérroga del Convenio de Colaboraciéon y Transferencia de
Recursos aprobado por Decreto N° 8, (V. y U.), de 04 de marzo de 2015, suscrita con fecha 1°
de febrero de 2017, entre el Ministerio de Vivienda y Urbanismo y la Fundacién Nacional para
la Superacion de la Pobreza, cuyo texto se transcribe a continuacion:

“MODIFICACION Y PRORROGA
CONVENIO DE COLABORACION
MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO
Y
FUNDACION NACIONAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA

En Santiago, a 1° de febrero de 2017, entre el MINISTERIO DE VIVIENDA Y
URBANISMO, R.U.T. N° 61.801.000-7, en adelante “el MINVU” representado por su
Subsecretario don IVAN LEONHARDT CARDENAS, chileno, cédula nacional de identidad
N°7.658.684-5, ambos domiciliados para estos efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins,
N° 924, 5° piso, ciudad y comuna de Santiago, y la F UNDACION NACIONAL PARA LA
SUPERACION DE LA POBREZA R.U.T. N°73.051.300-3, representada legalmente por su
Director Ejecutivo don LEONARDO MORENO NUNEZ, chileno, cédula nacional de
identidad N°7.689.070-6, ambos con domicilio para estos efectos en calle Republica N°580,
comuna de Santiago, Regién Metropolitana, en adelante “la FUNDACION?, se ha convenido la




siguiente prérroga y modificacién del Convenio de Colaboracién suscrito entre ellos, de
conformidad con las clausulas que siguen:

PRIMERQO: Antecedentes:

a) Con fecha 26 de febrero de 2015, el MINVU y la FUNDACION suscribieron un
Convenio de colaboracién y transferencia de recursos, aprobado por Decreto N° 8, (V. y U.), de
4 de marzo de 2015, en adelante el Convenio o el Convenio original, con la finalidad de ejecutar
el Programa “Servicio Pais Habitat”, en adelante el Programa, que tiene como objetivo
promover un hébitat residencial y comunitario sustentable, y fortalecer y ampliar las
capacidades en actores locales para su gestién, procurando la inclusion y equidad territorial en
personas, familias y comunidades en situacién de vulnerabilidad y segregacion, a través de
intervenciones ejecutadas por Profesionales Servicio Pais. Junto a ello, el Programa busca
contribuir a la gestién de politicas publicas eficientes, pertinentes y oportunas en territorios
aislados del pais, en particular aquellas impulsadas por el MINVU.

b) La cldusula novena del Convenio singularizado en el literal anterior, sefiala que
comenzari a regir desde la fecha de la total tramitacion del acto administrativo que lo apruebe y
estara vigente hasta los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que los informes finales técnico
y de inversién sean aprobados o rechazados en forma definitiva por el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo. Sin perjuicio de lo anterior y con el objeto de permitir la normal gestion de la
iniciativa, las actividades objeto de dicho Convenio podran comenzar a ejecutarse desde el dia
1° de abril de 2015 y hasta el 31 de marzo de 2016.

c) Con fecha 28 de julio de 2015, el MINVU y la FUNDACION suscribieron un
Addendum al Convenio, el que fue aprobado por Decreto N° 41, (V. y U.), de fecha 12 de
agosto de 2015, destinado a complementarlo y ejecutar y/o ampliar las actividades del Programa
durante el periodo 2015-2016.

d) La Ley N° 20.981, de Presupuestos del Sector Publico del Afio 2017, en su Partida 18,
Capitulo 01, Programa 01, Sub Titulo 24, ftem 01.005, (Glosa 10), correspondiente al
Ministerio de Vivienda y Urbanismo, Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo, entrega recursos
destinados a financiar el convenio entre el Ministerio de Vivienda y Urbanismo y la Fundacién
Nacional para la Superacion de la Pobreza, con la finalidad de identificar, promover y
desarrollar proyectos habitacionales dirigidos preferentemente a las familias pertenecientes al
primer y segundo quintil de ingresos, en aquellas localidades en donde no existan suficientes
organizaciones que desarrollen dichas labores, en el marco de los programas habitacionales de
dicha cartera. Asimismo, en el Marco de los Programas Urbanos del Ministerio, permitira
promover iniciativas que impulsen la generacion de proyectos urbanos concursables en aquellas
comunas y/o localidades convenidas entre ambas partes. Previo a la ejecucién del gasto, la
Fundaci6n debera presentar el programa de actividades a desarrollar, las metas, plazos y forma
de rendir cuenta de su uso, el cual debera ser aprobado por el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo. La institucion debera publicar en su pagina web el Convenio y el organismo
receptor deberd incorporar en su pagina web la informacion trimestral sobre sus estados
financieros y una memoria anual de sus actividades, incluyendo su balance. La Subsecretaria
deberd enviar copia de dicho Convenio a las Comisiones de Vivienda del Senado y de la
Cémara de Diputados y a la Comision Especial Mixta de Presupuestos. Asimismo, se debera
entregar un informe de avance a las Comisiones de Vivienda del Senado y Camara de
Diputados y a la Comisién Especial Mixta de Presupuestos, en septiembre de cada afio por parte
del Ministerio de Vivienda.

SEGUNDO: Proérroga.




Atendida la nueva asignacion de recursos efectuada por la Ley de Presupuestos del afio 2017,
las partes acuerdan modificar el Convenio singularizado en el literal a) de la clausula
precedente, en el sentido de prorrogar su vigencia por un afio mas, a fin de cumplir con dicho
mandato legal.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la cldusula séptima del presente instrumento, lo anterior
significa que el presente Convenio tendra vigencia a lo menos hasta los 15 dias hébiles
siguientes a la fecha en que los informes finales técnico y de inversion, correspondientes a los
recursos entregados por la Ley de Presupuestos del afio 2017, sean aprobados o rechazados en
forma definitiva por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo. Sin perjuicio de lo anterior y con
el objeto de permitir la normal gestion de la iniciativa, las actividades objeto del Convenio y su
prorroga podran continuar ejecutandose sin interrupcion hasta el 31 de marzo de 2018.

El Ministerio de Vivienda y Urbanismo no transferira recurso alguno del Presupuesto del afio
2017 sino hasta la total tramitaciéon del acto administrativo que apruebe la presente
modificacion y prérroga de Convenio y no sea aprobado el Plan de Trabajo correspondiente al
afio 2017, en los términos establecidos en la clausula segunda parrafo final del Convenio
original. Una vez aprobado ¢l nuevo Plan de Trabajo, la Fundacién podra efectuar con cargo a
los recursos transferidos, los gastos que correspondan para la correcta ejecucion del Programa.

TERCERO: Recursos involucrados afio 2017.

Para la ejecucion del Programa durante el afio 2017 el MINVU se compromete a traspasar la
cantidad unica y total de $772.500.000.- (Setecientos setenta y dos millones quinientos mil
pesos), recursos contemplados en la Partida 18, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item
01, Asignacion 005, correspondiente a “Fundacion Nacional para la Superacién de la Pobreza”,
que seran transferidos a la Fundacién en tres cuotas o parcialidades, que seran giradas de la
siguiente forma:

a. Primera cuota: por un monto del 40%, dentro de los 10 dias habiles siguientes contados
desde la total tramitacién del acto administrativo que apruebe la presente modificacién y
prérroga de Convenio, previa entrega por parte de la Fundacion de la caucién otorgada en los
términos establecidos en la cldusula cuarta siguiente y de la aprobacién del Plan de Trabajo a
que se refiere la cldusula segunda del Convenio original.

b. Segunda cuota: por un monto del 30% dentro de los 10 primeros dias hébiles del mes
de agosto de 2017, debiéndose haber entregado por parte de la Fundacién las rendiciones de
gastos mensuales al mes de julio 2017 en los términos sefialados en la clausula octava del
Convenio.

c. Tercera cuota: por un monto del 30%, dentro de los 10 primeros dias hébiles del mes
de noviembre de 2017 debiéndose haber entregado por parte de la Fundacién las rendiciones de
los gastos correspondientes al mes de octubre de 2017, en los términos sefialados en la cldusula
octava del Convenio.

Con el objeto de dar cumplimiento a los objetivos sefialados en el Convenio, la Fundacién,
debera destinar los mencionados recursos a los siguientes items:

I.  PERSONAL: Con cargo a este item, se podran financiar los siguientes gastos:
1. Gastos en personal: la FUNDACION podra pagar remuneraciones, honorarios, aportes

del empleador, suplencias y reemplazos, que tengan su origen durante la ejecucién del
convenio, asociados a la contratacion de las siguientes personas:




2.

a. Profesionales Servicio Pais y Pequefias Localidades.

b. Alumnos en practicas.

¢. Personal destinado a la administracién, coordinacién, asesoria, estudios y/o
supervisién que se requieran para la correcta implementacién y ejecucion del
convenio.

d. Prestaciéon de servicios a Honorarios asociados a la implementacién de la
iniciativa.

Se incluye también en este item los siguientes gastos

a. Pago de las indemnizaciones de caréacter laboral establecidas como obligatorias por
el Cédigo del Trabajo. .

b. Salas cunas: son los gastos por contratacion de estos servicios de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes.

c¢. Contratacion de seguros de salud y/o accidente del personal de planta y los/as
profesionales Servicio Pais.

Capacitacion: corresponde a los gastos por prestaciéon de servicios de capacitacion o
perfeccionamiento del personal de planta, Profesionales Servicio Pais, Pequefias
Localidades y practicantes, para el desarrollo de la iniciativa que por este convenio se
financia. Tales prestaciones comprenden, entre otras, el pago a profesores, monitores,
cursos contratados con terceros, jornadas de trabajo, mesas técnicas (regionales y
nacionales), diplomados, entre otras.

Seleccion de personal, Profesionales Servicio Pais, Pequefias Localidades y practicantes,
son los gastos asociados a los procesos de convocatorias y seleccion por medio de
entrevistas técnicas y psicoldgicas, incluyendo ademas el material asociado.

Viéticos y/o reembolso de gastos (alojamiento y alimentacidén): comprende los gastos
por concepto de hospedaje y/o alimentacién incurridos en virtud del desarrollo de las
actividades necesarias para la implementacién del convenio cuando el personal de la
Fundacién, Profesionales Servicio Pais, Pequefias Localidades y practicantes deban
ausentarse del lugar de desempefio habitual, dentro del territorio nacional. El monto
maximo a financiar por persona por este concepto serd el equivalente al viatico de un
funcionario piblico grado 10 a 5° de la Escala Unica de Sueldos (EUS). En el caso de
los jévenes voluntarios, solo se financiara alojamiento y alimentacion.

Pasajes, fletes y combustible: son los gastos por movilizacion y/o transporte del personal
de planta, Profesionales Servicio Pais, Pequefias Localidades, practicantes y jévenes
voluntarios, incluyendo gastos para viajes dentro del territorio nacional en virtud del
desarrollo de las actividades necesarias para la implementacion del Programa. Se
consideran los pasajes aéreos en clase econémica y pasajes terrestres y fluviales,
también los gastos de transporte dentro de la ciudad o lugar en la cual se desarrollen las
actividades. '

ADMINISTRACION: Con cargo a este item, y en un porcentaje maximo del 20% del
total de fondos transferidos, se podran financiar los siguientes gastos:

Materiales de oficina: comprende los gastos necesarios para la adecuada implementacién
del Programa, entre otros:




a) Productos de papeles, cartones e impresos y, en general, todo tipo de formularios e
impresos para uso o consumo de oficinas. Incluye materiales de impresion.

b) Materiales y utiles diversos de oficina y, en general, toda clase de articulos de
naturaleza similar para uso o consumo de oficinas.

Libros y revistas de caréacter técnico, 1dminas, mapas y otros similares.

Servicios de impresion y disefio, de afiches, pendones, folletos, revistas, documentos de
estudios, mapas, reproduccién de memorias, instrucciones manuales y otros similares.
De igual modo se consideran los servicios de encuadernacién y empaste de documentos,
informes, libros y similares concordados por las partes y/o que tengan directa relacion
con la implementacién del Programa.

Arriendo de vehiculos y contratacién de servicio de transporte y mantencion de
vehiculos institucionales, para ser utilizados en las actividades de supervisién de la
implementacién y ejecucion del Programa. Se incluye el gasto en combustibles,
estacionamiento y peajes, y gastos asociados concordados por las partes y/o que tengan
directa relacion con la implementacién del Programa.

Servicios de difusion. Son los gastos por concepto de publicidad, difusién o relaciones
publicas en general, concordados por las partes y/o que tengan directa relacién con la
implementacion del Programa.

Servicios de reparacién y reposicion de equipos computacionales adquiridos con
recursos transferidos en este convenio.

Servicios de mantencién: corresponde a todo gasto asociado a la reparacién o
mantencién de los inmuebles donde se encuentra establecida la fundacién (Nivel central
y oficinas regionales).

Adquisicion de bienes de consumo y servicios necesarios para el adecuado
funcionamiento de la FUNDACION en lo relativo al Programa, entre otros, a saber:

a. Servicios basicos. Son los gastos por consumo de energia eléctrica, agua potable,
gas de cafieria y licuado, correo, servicios telefonicos red fija, telefonia celular y
acceso a internet, incluyendo inaldémbrica para los/as profesionales Servicio Pais,
de las oficinas utilizadas para la ejecucion del Programa. Igualmente seran
considerados los gastos por embalaje y bodegaje, fletes de materiales, muebles,
atiles y equipos, concordados por las partes y/o que tengan directa relacién con la
implementacién del Programa.

b. Arriendos de inmuebles. Son los gastos para arriendo de locales para oficinas,
garantias de arriendo, y otros asociados a la correcta implementacién del
Programa.

c. Servicios Informéticos, gastos asociados a la mantencién y desarrollo de los
sistemas que permiten difundir, monitorear, registrar y supervisar la correcta
implementacién del programa, incluyendo la adquisicién y actualizacién de
software.

d. Prima y gastos de seguros. Son los gastos por concepto de primas de seguro de
garantia de fiel y oportuno cumplimiento, contra dafios y otros accidentes a la
propiedad como incendios, robos, etc.

e. Gastos bancarios. Corresponde a los gastos bancarios relacionados a la gestion de
los recursos del Programa, en especial el servicio de giros y remesas de dinero y
valores financieros.

f. Gastos notariales: asociados a tramitaciéon de documentos legales como delegacion
de facultades administrativas, validacién de contratos, tramitacién de finiquitos y
legalizacion de facturas.

g. Contratacion de Servicios: gastos asociados a la contratacién de consultorias y
asesorias asociados a la correcta implementacién del Convenio, concordados por
las partes.

h. Servicios de produccién y desarrollo de eventos. Son los gastos necesarios y
asociados a la produccién y desarrollo integral de eventos relacionados con las




actividades propias de la FUNDACION que tengan directa relacién con la
implementacién del programa Servicio Pais, tales como jornadas, reuniones,
talleres, coloquios, entre otras similares, concordados por las partes.

CUARTO: De las garantias.

A objeto de garantizar el total y fiel cumplimiento de las obligaciones que impone tanto el
Convenio original como las que se deriven de la presente modificacion y prorroga, la Fundacion
entregara, dentro de los diez dias habiles siguientes a la total tramitacion del acto administrativo
que apruebe el presente instrumento, una péliza de seguro o boleta bancaria de garantia,
extendida a favor del MINVU, pagadera a la vista a su sola presentacién. Esta caucién tendra
una vigencia de quince meses, por una suma igual al 3% del monto total a traspasar indicado
en la cldusula tercera anterior, expresada en Unidades de Fomento. La caucién correspondiente,
serd devuelta a la Fundacién una vez que el MINVU haya aprobado el Informe de Inversion y
Técnico Finales de la ejecucién de los fondos de que da cuenta la presente modificacion y
prorroga de Convenio.

QUINTO: De los informes.

Sin perjuicio de los informes, tanto técnicos como de inversion que contempla el Convenio, la
Fundacién deberd entregar ademas al MINVU los siguientes informes periddicos relativos al
periodo 2017 -2018

A) Dos (2) Informes de Avance: Estos deberdn contener informacién cuantitativa y
cualitativa respecto de los procesos y resultados asociados a cada etapa del Ciclo 2017-2018

* Primer Informe: Del periodo que se extiende desde el 1° de abril al 30 de Junio 2017. Este
informe se debera entregar los primeros 15 dias habiles de Julio de 2017.

» Segundo Informe: Del periodo que se extiende desde el 1° de Julio al 30 de Noviembre de
2017 y su entrega se realizara los primeros 15 dias habiles del mes de Diciembre de 2017.

B) Un (1) Informe Final: abarca el ciclo completo del Programa, vale decir desde el 1° de
abril de 2017 al dia 31 de marzo de 2018, y se entregara dentro de los primeros 20 dias hébiles
posteriores al 31 de marzo de 2018.

0) Reportes Mensuales: se entregardn el 5° dia habil del mes siguiente al informado. Este
informe debera contener a lo menos datos de cobertura y, cuando corresponda, un andlisis de las
postulaciones o asignaciones de subsidios y del avance de los proyectos. El Reporte
correspondiente al mes de Agosto de 2017, debera contener una sintesis de avance cuantitativa
sobre el cumplimiento de metas del Programa en el periodo de implementacién Marzo-Agosto
de 2017, para ser incorporado en el Informe que el MINVU debe remitir en el mes de
Septiembre al Congreso de la Nacion.

La revision y observaciones a los Informes y Reportes precedentemente detallados (letras A, B
y C), se sujetaran a lo siguiente:

A) Respecto de los dos (2) Informes de Avance: 5 dias habiles contados desde la fecha
efectiva de recepcion MINVU. 3 dias hébiles para que la Fundacion realice las respectivas
correcciones y 3 dias para aprobacion via Oficio de la Contraparte Técnica Ministerial
(DITEC).

B) Respecto del (1) Informe Final: 10 dias habiles contados desde la fecha efectiva de
recepcion MINVU. 5 dias habiles para que la Fundacion realice las respectivas correcciones y
10 dias para aprobacion via Resolucién suscrita por el Subsecretario de Vivienda y Urbanismo.




0) Reportes Mensuales: 5 dias habiles contados desde la fecha efectiva de recepcion
MINVU. 3 dias habiles para que la Fundacion realice las respectivas correcciones y 3 dias para
aprobacién via correo electrénico de la Contraparte Técnica Ministerial (DITEC).

La no presentacion de los Informes Técnicos de Avance o Final, o la ejecucion deficiente e
injustificada de las obligaciones contraidas, o el no cumplimiento de las metas establecidas en
alguno de los Componentes detallados en la cldusula segunda del Convenio original, se
consideraran un incumplimiento del convenio, por lo que el MINVU podrd poner término a
dicha convencién exigiendo la restitucién de los saldos no ejecutados u observados, segin lo
sefialado en la clausula sexta del Convenio original.

SEXTO: Rendicion de cuentas

La FUNDACION debera rendir gastos respecto de los recursos transferidos por el MINVU,
segtin lo establecido por la Contraloria General de la Republica en su Resolucién N° 30, de
2015, y demas instrucciones que imparta para tales efectos. Por lo anterior, la FUNDACION
debera hacer entrega de reportes mensuales de inversién que den cuenta de la ejecucion de los
recursos recibidos, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo disponible para los
meses siguientes. Dichos reportes de inversion deberdn entregarse, con sus respectivos
respaldos, en los plazos sefialados en el Manual de Rendicién de Cuentas MINVU.

SEPTIMO: De la vigencia del Convenio original.
El Convenio original y su modificacién se mantendran vigente en todo aquello no modificado

por el presente instrumento, hasta el completo cumplimiento de las obligaciones que de é€l
deriven y el reintegro de los caudales observados, no rendidos o no ejecutados, si procediese.

~ Seréan especialmente aplicables a la ejecucién de los fondos destinados por la Ley N° 20.981 las

clausulas del Convenio referidas a Componentes del Programa (Segunda), Compromisos de las
Partes (Tercera) y Contrapartes Técnicas (Séptima).

OCTAVO: Personerias.

La personerfa de don Ivan Leonhardt Cardenas para actuar y comparecer en representacion
del Ministerio de Vivienda y Urbanismo consta en Decreto Supremo N°38, (V. y U.), de 2016;
en tanto que la representaciéon con la que comparece don Leonardo Moreno Nuiiez por la
Fundacién Nacional para la Superacion de la Pobreza, consta de los poderes otorgados por el
Directorio, en su sesién efectuada el 26 de marzo de 2014, la que fue reducida a Escritura
Piblica el 25 de abril de 2014, ante el Notario de Santiago don Humberto Quezada Moreno.

El presente Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares igualmente auténticos, quedando dos en
poder de cada parte.

IVAN LEONHARDT CARDENAS SUBSECRETARIO DE VIVIENDA Y URBANISMO.
LEONARDO MORENO NUNEZ, DIRECTOR EJECUTIVO FUNDACION NACIONAL
PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA. Constan firmas de las partes™.

Imputese la transferencia de recursos que irroga el cumplimiento del presente decreto a la
Partida 18, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ftem 01, Asignacién 005, del Presupuesto
vigente de la Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo para el afio 2017.
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MODIFICACION Y PRORROGA

CONVENIO DE COLABORACION

Gobiemo de Chite

MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO
Y

FUNDACION NACIONAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA

En Santiago, a 01FEB Ll enire el MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO, R.U.T. N°
61.801.000-7, en adelante “el MINVU" representado por su Subsecretario don IVAN LEONHARDT
CARDENAS, chileno, cédula nacional de identidad N°7.658.684-5, ambos domiciliados para estos
efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins, N° 924, 5° piso, ciudad y comuna de Santiago, y la
FUNDACION NACIONAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA R.U.T. N°73.051.300-3, representada
legalmente por su Director Ejecutivo don LEONARDO MORENO NUNEZ, chileno, cédula nacional de
identidad N°7.689.070-6, ambos con domicilio para estos efectos en calle Republica N°580, comuna
de Santiago, Regién Metropolitana, en adelante “la FUNDACION”, se ha convenido la siguiente
prérroga y modificacién del Convenio de Colaboracion suscrito entre ellos, de conformidad con las
clausulas que siguen:

PRIMERO: Antecedentes:

a) Con fecha 26 de febrero de 2015, el MINVU y la FUNDACION suscribieron un Convenio de
colaboracién y transferencia de recursos, aprobado por Decreto N° 8, (V. y U.), de 4 de marzo de
2015, en adelante el Convenio o el Convenio original, con la finalidad de ejecutar el Programa
“Servicio Pais Hdbitat", en adelante el Programa, que tiene como objetivo promover un hdbitat
residencial y comunitario sustentable, y fortalecer y ampliar las capacidades en actores locales para
su gestién, procurando la inclusidén y equidad territorial en personas, familias y comunidades en
situacién de vulnerabilidad y segregacion, a través de intervenciones ejecutadas por Profesionales
Servicio Pais. Junto a ello, el Programa busca contribuir a la gestiéon de politicas publicas eficientes,
pertinentes y oportunas en temitorios aislados del pais, en particular aquellas impulsadas por el
MINVU.

b) La clausula novena del Convenio singularizado en el literal anterior, sefiala que comenzard a
regir desde la fecha de la total framitacién del acto administrativoe que lo apruebe y estard vigente
hasta los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que los informes finales técnico y de inversién sean
aprobados o rechazados en forma definitiva por el Ministerio de Vivienda y Urlbanismo. Sin perjuicio
de lo anterior y con el objeto de pemitir la normal gestién de la iniciativa, las actividades objeto de
dicho Convenio podrdn comenzar a ejecutarse desde el dia 1° de abril de 2015 y hasta el 31 de
marzo de 2016.

C) (_:on fecha 28 de julio de 2015, el MINVU y la FUNDACION suscribieron un Addendum al

Conyenlo, el que fue aprobado por Decreto N° 41, (V. y U.), de fecha 12 de agosto de 2015,

ggls;lr;%do a complementario y ejecutar y/o ampliar las actividades del Programa durante el periodo
-2016.

d) La Ley N° 20.981, de Presppuestos del Sector PUblico del Ao 2017, en su Partida 18, Capitulo
01, Programa 01, Sub Titulo 24, Item 01.005, (Glosa 10), correspondiente al Ministerio de Vivienda y
Urbanismo, Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo, entrega recursos destinados a financiar el
convenio entre el Ministerio de Vivienda y Urbanismo y la Fundacién Nacional para la Superacién de
la Pobreza, con la finalidad de identificar, promover y desarrollar proyectos habitacionales dirigidos
preferentemente a las familias pertenecientes al primer y segundo quintil de ingresos, en aquellas
localidades en donde no existan suficientes organizaciones que desarrollen dichas labores, en el
marco de los programas habitacionales de dicha cartera. Asimismo, en el Marco de los Programas




Urbanos del Ministerio, permitird promover iniciativas que impulsen la generacion de proyectos
urbanos concursables en aquellas comunas y/o localidades convenidas entre ambas partes. Previo
a la ejecucién del gasto, la Fundacion deberd presentar el programa de actividades a des_cn:ro"qr,
las metas, plazos y forma de rendir cuenta de su uso, el cual deberd ser aprobado por el Ministerio
de Vivienda y Urbanismo. La institucién deberd publicar en su pdgina web el Convenio y el
organismo receptor deberd incorporar en su pagina web la informacién frimestral sobre sus esfcdgs
financieros y una memoria anual de sus actividades, incluyendo su balance. La Subsecretaria
deberd enviar copia de dicho Convenio a las Comisiones de Vivienda del Senado y de la Cdmara
de Diputados y a la Comisidén Especial Mixta de Presupuestos. Asimismo, se deberd entregar un
informe de avance a las Comisiones de Vivienda del Senado y Cédmara de Diputados y a la
Comisién Especial Mixta de Presupuestos, en septiembre de cada afio por parte del Ministerio de
Vivienda.

SEGUNDO: Prérroga.

Atendida la nueva asignacién de recursos efectuada por la Ley de Presupuestos del afio 2017, las
partes acuerdan modificar el Convenio singularizado en el literal a) de la cldusula precedente, en el
sentido de promrogar su vigencia por un afio maés, a fin de cumplir con dicho mandato legal.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la clausula séptima del presente instrumento, lo anterior significa que
el presente Convenio tendrd vigencia a lo menos hasta los 15 dias hdbiles siguientes a la fecha en
que los informes finales técnico y de inversion, comrespondientes a los recursos entregados por la Ley
de Presupuestos del afio 2017, sean aprobados o rechazados en forma definitiva por el Ministerio de
Vivienda y Urbanismo. Sin perjuicio de lo anterior y con el objeto de permitir la normal gestion de la
iniciativa, las actividades objeto del Convenio y su préroga podrén continuar ejecutdndose sin
interrupcion hasta el 31 de marzo de 2018.

El Ministerio de Vivienda y Urbanismo no transferira recurso alguno del Presupuesto del afio 2017 sino
hasta la total tramitacién del acto administrativo que apruebe la presente modificacién y préroga
de Convenio y no sea aprobado el Plan de Trabajo correspondiente al afio 2017, en los términos
establecidos en la cldusula segunda pdarrafo final del Convenio original. Una vez aprobado el nuevo
Plan de Trabajo, la Fundacién podrd efectuar con cargo a los recursos transferidos, los gastos que
correspondan para la correcta ejecucion del Programa.

TERCERO: Recursos involucrados arno 2017.

Para la ejecucién del Programa durante el aiio 2017 el MINVU se compromete a traspasar la
cantidad Unica y total de $772.500.000.- (Setecientos setenta y dos millones quinientos mil pesos),
recursos contemplados en la Partida 18, Capitulo 01, Programa 01, Subfitulo 24, item 01, Asignacion
005, correspondiente a “Fundacién Nacional para la Superacién de la Pobreza”, que serdn
transferidos a la Fundacién en tres cuotas o parcialidades, que serdn giradas de la siguiente forma:

a. Primera cuota: por un monto del 40%, dentro de los 10 dias hdbiles siguientes contados desde
la total tramitacién del acto administrativo que apruebe la presente modificacién y proroga de
Convenio, previa enirega por parte de la Fundacién de la caucién otorgada en los términos
establecidos en la cldusula cuarta siguiente y de la aprobacién del Plan de Trabajo a que se refiere
la cldusula segunda del Convenio original. :

b. Segunda cuota: por un monto del 30% dentro de los 10 primeros dias hdbiles del mes de
agosto de 2017, debiéndose haber entregado por parte de la Fundacién las rendiciones de gastos
mensuales al mes de julio 2017 en los términos sefalados en la cldusula octava del Convenio.

ol Tercera cuota: por un monto del 30%, dentro de los 10 primeros dias hdbiles del mes de
noviembre de 2017 debiéndose haber entregado por parte de la Fundacion las rendiciones de los
gastos comespondientes al mes de octubre de 2017, en los términos sefialados en la cldusula octava
del Convenio.

Con el objeto de dar cumplimiento a los objetivos sefialados en el Convenio, la Fundacion, deberd
destinar los mencionados recursos a los siguientes items:




PERSONAL: Con cargo a este item, se podrdn financiar los siguientes gastos:

Gastos en personal: la FUNDACION podrd pagar remuneraciones, honorarios, aportes del
empleador, suplencias y reemplazos, que tengan su origen durante la ejecucion del
convenio, asociados a la contratacién de las siguientes personas:

Profesionales Servicio Pais y Pequefias Localidades.

Alumnos en prdcticas.

Personal desfinado a la administracién, COOFdInGCIon asesoria, estudios y/o supervision que
se requieran para la correcta implementacion y ejecucion del convenio.

Prestacién de servicios a Honorarios asociados a la implementacién de la iniciativa.

Se incluye también en este item los siguientes gastos

Pago de las indemnizaciones de cardcter laboral establecidas como obligatorias por el
Codigo del Trabgjo.

Salas cunas: son los gastos por contratacién de estos servicios de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes.

Contratacién de seguros de salud y/o accidente del personal de planta y los/as
profesionales Servicio Pais.

Capacitacién: corresponde a los gastos por prestacién de servicios de capacitacion o
perfeccionamiento del personal de planta, Profesionales Servicio Pais, Pequefas
Locdlidades y practicantes, para el desarrollo de la iniciativa que por este convenio se
financia. Tales prestaciones comprenden, entre otras, el pago a profesores, monitores, Cursos
contratados con terceros, jornadas de trabajo, mesas técnicas (regionales y nacionales),
diplomados, entre otras.

Seleccidn de personal, Profesionales Servicio Pais, Pequenas Localidades y practicantes, son
los gastos asociados a los procesos de convocatorias y seleccidn por medio de entrevistas
técnicas y psicoldgicas, incluyendo ademds el material asociado.

Vidticos y/o reembolso de gastos (alojamiento y alimentacién): comprende los gastos por
concepto de hospedaje y/o alimentacién incurridos en virtud del desamollo de las
actividades necesarias para la implementacion del convenio cuando el personal de la
Fundacién, Profesionales Servicio Pais, Pequehas Localidades y practficantes deban
ausentarse del lugar de desempeiio habitual, dentro del teritorio nacional. El monto
mdaximo a financiar por persona por este concepto serd el equivalente al vidtico de un
funcionario pUblico grado 10 a 5° de la Escala Unica de Sueldos (EUS). En el caso de los
jévenes voluntarios, sélo se financiard alojamiento y alimentacion.

Pasqjes, fletes y combustible: son los gastos por movilizacién y/o transporte del personal de
planta, Profesionales Servicio Pais, Pequefias Localidades, practicantes y jbvenes voluntarios,
incluyendo gastos para viajes deniro del territorio nacional en virtud del desarrollo de las
actividades necesarias para la implementacién del Programa. Se consideran los pasajes
aéreos en clase econdmica y pasajes terrestres y fluviales, también los gastos de transporte
dentro de la ciudad o lugar en la cual se desarrollen las actividades.

ADMINISTRACION: Con cargo a este item, y en un porcentaje mdximo del 20% del total de
fondos transferidos, se podran financiar los siguientes gastos:

Materiales de oficina: comprende los gastos necesarios para la adecuada implementacién

del Programaq, enire otros:

a) Productos de papeles, cartones e impresos y, en general, todo tipo de formularios e
impresos para uso o consumo de oficinas. incluye materiales de impresién.

b) Materiales y Utiles diversos de oficina y, en general, toda clase de articulos de naturaleza
similar para uso o consumo de oficinas.

Libros y revistas de cardcter técnico, ldminas, mapas y otros similares.




3. Servicios de impresién y disefio, de afiches, pendones, folletos, revistas, documentos de
estudios, mapas, reproduccién de memorias, instrucciones manuales y otros similares. De
igual modo se consideran los servicios de encuadernacion y empaste de documentos,
informes, libros y similares concordados por las partes y/o que tengan directa relacién con la
implementacién del Programa.

4. Ariendo de vehiculos y contratacién de servicio de fransporte y mantencién de vehiculos
institucionales, para ser utilizados en las actividades de supervision de la implementaciéon y
ejecucién del Programa. Se incluye el gasto en combustibles, estdcionamiento y peaqjes, y
gastos asociados concordados por las partes y/o que tengan directa relacién con la
implementacién del Programa.

5. Servicios de difusién. Son los gastos por concepto de publicidad, difusion o relaciones
publicas en general, concordados por las partes y/o que tengan directa relacién con la
implementacién del Programa.

6. Servicios de reparacion y reposicién de equipos computacionales adquiridos con recursos
transferidos en este convenio.

7. Servicios de mantencién: comesponde a todo gasto asociado a la reparacion o mantencién
de los inmuebles donde se encuentra establecida la fundacién (Nivel central y oficinas
regionales).

8. Adquisicién de bienes de consumo y servicios necesarios para el adecuado funcionamiento
de la FUNDACION en lo relativo al Programa, entre otros, a saber:

a. Servicios basicos. Son los gastos por consumo de energia eléctrica, agua potable, gas de
caferia y licuado, correo, servicios telefénicos red fija, telefonia celular y acceso a
internet, incluyendo inalémbrica para los/as profesionales Servicio Pais, de las oficinas
utilizadas para la ejecucion del Programa. Igualmente serdn considerados los gastos por
emboalaje y bodegdije, fletes de materiales, muebles, Otiles y equipos, concordados por las
partes y/o que tengan directa relacién con la implementacioén del Programa.

b. Arriendos de inmuebles. Son los gastos para amiendo de locales para oficinas, garantias
de amiendo, y otros asociados a la correcta implementacion del Programa.

c. Servicios Informaticos, gastos asociados a la mantencién y desarrollo de los sistemas que
permiten  difundir, monitorear, registrar y supervisar la correcta implementacién del
programa, incluyendo la adquisicién y actuadlizacién de software.

d. Prima y gastos de seguros. Son los gastos por concepto de primas de seguro de garantia
de fiel y oportuno cumplimiento, contra dafios y otros accidentes a la propiedad como
incendios, robos, efc.

e. Gastos bancarios. Comesponde a los gastos bancarios relacionados a la gestién de los
recursos del Programa, en especial el servicio de giros y remesas de dinero y valores
financieros.

f. Gastos notariales: asociados a tramitacién de documentos legales como delegacion de
facultades administrativas, validacion de contratos, tramitacién de finiquitos y legalizacion
de facturas.

g. Contratacién de Servicios: gastos asociados a la contratacion de consultorias y asesorias
asociados a la correcta implementacién del Convenio, concordados por las partes.

h. Servicios de produccién y desarrollo de eventos. Son los gastos necesarios y asociados a la
produccion y desarrollo integral de eventos relacionados con las actividades propias de la
FUNDACION gque tengan directa relacién con la implementacion del programa Servicio
Pais, tales como jornadas, reuniones, talleres, coloquios, entre otras similares, concordados
por las partes.

CUARTO: De las garantics.

A objeto de garantizar el total y fiel cumplimiento de las obligaciones que impone tanto el Convenio
original como las que se deriven de la presente modificacién y préroga, ta Fundacién entregard,
dentro de los diez dias hdbiles siguientes a la total tramitacion del acto administrativo que apruebe
el presente instrumento, una péliza de seguro o boleta bancaria de garantia, extendida a favor del
MINVU, pagadera a la vista a su sola presentacién. Esta caucién tendrd una vigencia de quince
meses, por una suma igual al 3% del monto total a traspasar indicado en la clausula tercera anterior,
expresada en Unidades de Fomento. La caucién comespondiente, serd devuelta a la Fundacién una
vez que el MINVU haya aprobado el Informe de Inversién y Técnico Finales de la ejecuciéon de los
fondos de que da cuenta la presente modificacion y prérroga de Convenio.




QUINTO: De los informes.

Sin perjuicio de los informes, tanto técnicos como de inversion que contempla el Convenio, la
Fundacion deberd entregar ademds al MINVU los siguientes informes periédicos relativos al periodo
2017 -2018

A) Dos (2) Informes de Avance: Estos deberdn contener informacién cuantitativa y cualitativa
respecto de los procesos y resultados asociados a cada etapa del Ciclo 2017-2018

. Primer Informe: Del periodo que se extiende desde el 1° de abril al 30 de Junio 2017. Este
informe se deberd entregar los primeros 15 dias hdbiles de Julio de 2017.

. Segundo Informe: Del periodo que se extiende desde el 1° de Julio al 30 de Noviembre de
2017 y su entrega se redlizard los primeros 15 dias hdbiles del mes de Diciembre de 2017.

B) Un (1) Informe Final: abarca el ciclo completo del Programa, vale decir desde el 1° de abril
de 2017 al dia 31 de marzo de 2018, y se entregard dentro de los primeros 20 dias hdbiles posteriores
al 31 de marzo de 2018. '

C) Reportes Mensuales: se entregardn el 5° dia hdbil del mes siguiente al informado. Este informe
deberd contener a lo menos datos de cobertura y, cuando coresponda, un andlisis de las
postulaciones o asignaciones de subsidios y del avance de los proyectos. El Reporte
corespondiente al mes de Agosto de 2017, deberd contener una sintesis de avance cuantitativa
sobre el cumplimiento de metas del Programa en el periodo de implementacién Marzo-Agosto de
2017, para ser incorporado en el Informe que el MINVU debe remitir en el mes de Septiembre al
Congreso de la Nacién.

La revisién y observaciones a los Informes y Reportes precedentemente detallados (letras A, By C),
se sujetaran a lo siguiente:

A) Respecto de los dos (2) Informes de Avance: 5 dias hdbiles contados desde la fecha efectiva
de recepcién MINVU. 3 dias hdbiles para que la Fundacion realice las respectivas correcciones y 3
dias para aprobacién via Oficio de la Contraparte Técnica Ministerial (DITEC).

B) Respecto del (1) Informe Final: 10 dias hdbiles contados desde la fecha efectiva de
recepcién MINVU. 5 dias hdbiles para que la Fundacion realice las respectivas comrecciones y 10 dias
para aprobacion via Resolucién suscrita por el Subsecretario de Vivienda y Urbanismo.

C) Reportes Mensuales: 5 dias hdbiies contados desde la fecha efectiva de recepcién MINVU. 3
dias hdbiles para que la Fundacién realice las respectivas correcciones y 3 dias para aprobacion via
correo electrénico de la Contraparte Técnica Ministerial (DITEC).

La no presentacién de los Informes Técnicos de Avance o Final, o la ejecucién deficiente e
injustificada de las obligaciones contraidas, o el no cumplimiento de las metas establecidas en
aiguno de los Componentes detallados en la clausula segunda del Convenio original, se
considerardn un incumplimiento del convenio, por lo que el MINVU podrd poner término a dicha
convencion exigiendo la restitucidn de los saldos no ejecutados u observados, segun lo sefialado en
la clGusula sexta del Convenio original.

SEXTO: Rendicién de cuentas

La FUNDACION deberd rendir gastos respecto de los recursos transferidos por el MINVU, segin lo
.es’rablecido por la Contraloria General de la RepUblica en su Resolucién N° 30, de 2015, y demds
instrucciones que imparta para tales efectos. Por lo anterior, la FUNDACION deberd hacer entrega
de reportes mensuales de inversion que den cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos, el
monto detallado de la inversién realizada y el saldo disponible para los meses siguientes. Dichos
reportes de inversién deberdn entregarse, con sus respectivos respaldos, en los plazos sefialados en
el Manual de Rendicién de Cuentas MINVU.




SEPTIMO: De la vigencia del Convenio original.

El Convenio original y su modificacién se mantendrdn vigente en todo aquello no modificado por el
presente instrumento, hasta el completo cumplimiento de las obligaciones que de él deriven y el
reintegro de los caudales observados, no rendidos o no ejecutados, si procediese.

Serdn especialmente aplicables a la ejecucién de los fondos destinados por la Ley N°. 20.981 las
clausulas del Convenio referidas a Componentes del Programa (Segunda), Compromisos de las
Partes {Tercera) y Contrapartes Técnicas (Séptimal).

OCTAVO: Personerias.

La personeria de don Ivan Leonhardt Cdrdenas para actuar y comparecer en representacion del
Ministerio de Vivienda y Urbanismo consta en Decreto Supremo N°38, (V. y U.), de 2016; en tanto que
la representacion con la que comparece don Leonardo Moreno Néfiez por la Fundacién Nacional
para la Superacién de la Pobreza, consta de los poderes otorgados por el Directorio, en su sesion
efectuada el 26 de marzo de 2014, la que fue reducida a Escritura PUblica el 25 de abril de 2014,
ante el Notario de Santiago don Humberto Quezada Moreno.

El presente Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares igualmente auténticos, quedando dos en
poder de cada parte.

JANY

ARDO MORENO NUNEZ
DIRECTOR EJECUTIVO
FUNDACION NACIONAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA
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