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¥ — ] GLOSARIO SERVICIO PAIS:

INICIATIVA: Gestion de una idea colectiva, que tiene sentido en una o méas problematicas identificadas participativamente
con la comunidad, y que se materializa en el desarrollo de actividades, hitos o eventos, generalmente gestionados a partir
de recursos propios (autogestionados), o externos (financiamiento directo), apalancados por la misma comunidad.

PROYECTOS: Es un tipo de iniciativa que se materializa mediante recursos provenientes generalmente de la estructura de
oportunidades publica o privada disponible en el territorio, como consecuencia de un proceso de Formulacién, Postulacion
y Adjudicacion.

PLAN DE INTERVENCION TERRITORIAL: El Plan de Intervencion Territorial es el instrumento de planificacion y ejecucion de
las intervenciones del programa Servicio Pais durante un afio, que permite el despliegue de diversos proyectos, iniciativas
y acciones con la comunidad, mediadas por los profesionales Servicio Pais, que permiten resolver total o parcialmente los
problemas que afectan a los grupos humanos del territorio desplegando los recursos y capacidades endégenas a través de
un enfoque promocional. Este instrumento se deriva de la Estrategia de intervencion.

ACCIONES: Son actividades gestionadas por el programa Servicio que se encuentran relacionadas al trabajo directo con
las comunidades vy la estructura de oportunidades publicas y privadas que permiten alcanzar el logro de los objetivos de la
intervencién, destinadas a las personas de la comunidad. Estas actividades se enmarcan sobre cuatro servicios basales:
Servicio de capacitacion y formacion; Servicio de fomento del reconocimiento publico; Servicio de intermediacion y Servicio
de apoyo a la asociatividad:

Las principales acciones desarrolladas con las comunidades son catalogadas de la siguiente manera:

1. Capacitacion: Transferencia formal de conocimientos tedricos y/o de aplicaciéon practica y fortalecimiento de
competencias a nivel grupal (por ejemplo: residencias de arte colaborativo, comitivas y clinicas culturales, alfabetizacion
digital, comunidades de aprendizaje, etc.) por parte de una institucion publicas o privadas.

2. Talleres: Proceso grupal estructurado (periddico o puntual), destinado a desarrollar competencias a través de la aplicacion
practica ("Aprender Haciendo”) sin una estructura institucional.

3. Tutorias: Proceso sistemaético de trabajo personalizado, planificado y con metodologia pertinente, para el fortalecimiento
de competencias. (Por ejemplo: tutorias socioeducativas o de otro tipo).

4. Atencién de publico y visitas domiciliarias: accion profesional para la resolucidon de problematicas especificas con el
proposito de acoger y/o generar un acercamiento formal a una persona, familia o comunidad con un propésito especifico
(por ejemplo: orientacion respecto de un conflicto familiar; apoyo motivacional, etc.)

5. Asesorfas y asistencia técnica: Apoyo técnico especializado destinado a generar un vinculo o conexion entre los
participantes del Programa y la estructura de oportunidades para el desarrollo de proyectos y/o redes de trabajo (por

ej.. desarrollo y disefio de proyectos, postulacion a subsidios, etc.).

6. Difusiéon y extensionismo: Produccién de programas, publicaciones y materiales destinados a dar a conocer los procesos,
productos, logros y experiencias de la comunidad (por €].: cuentas publicas) y/u orientar, difundir y acercar informacion y
servicios a la comunidad.

7. Encuentros: actividades de caracter colectivo que apuntan a generar redes de trabajo; aprendizaje de la experticia de las
personas de la comunidad; trabajo en colaboracion con otras agrupaciones. Pasantias entre intervenciones. (Por ejemplo:
Giras Técnicas; encuentro de artesanos; tejueleros; comunidades mapuches; escuelas rurales; etc.).

8. Eventos: actividades de caracter masivo o abierto destinadas a posibilitar el encuentro entre organizaciones, el
intercambio de experiencias y/o aprendizajes; y/o la muestra o presentacion de obras y productos (por ejemplo: Ferias Pais;
encuentro de artistas, productores, organizaciones, mateadas culturales, etc.).
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PRESENTACION

La Fundacion Superacion de la Pobreza (FSP) es una institucion de la sociedad civil,
pluralista, sin fines de lucro y con intereses publicos, cuya misién es “contribuir a la
superacion de la pobreza promoviendo mayores grados de integracion y equidad social en
el pais, que aseguren el desarrollo humano sustentable de las personas que hoy viven en
situacion de pobreza y exclusion social".

SERVICIO PAIS es el programa de intervencién social de la FSP, cuyo propdsito es
fortalecer capacidades de comunidades y organizaciones que habitan localidades y areas
pequefias con altos indices de pobreza multidimensional, aislamiento y segregacion socio
territorial, activar sus recursos y conectarlos con las estructuras de oportunidades publico-
privadas, para llevar adelante proyectos que aporten al desarrollo local inclusivo, a través
de la formacién y descentralizacion de jovenes en pleno desarrollo profesional.

El Programa SERVICIO PAIS comprende la superaciéon de la pobreza como un proceso de
desarrollo y realizacion humana de alcance colectivo, que va més alla del alivio de sus
peores expresiones. Superar, y no solo aliviar, exige promover un tipo de desarrollo
centrado en las personas, en un marco territorial especifico y sostenido, prioritariamente,
en el despliegue y potenciacion de los recursos y capacidades enddgenos. A esto, el
programa Servicio Pais le denomina Desarrollo Local Inclusivo.

Ao inicio:

OBJETIVOS DE LA Afio término:

|NTERVENC|ON OBJETIVO GENERAL Debe estar basado en el objetivo general del convenio, el cual es
“Fortalecer capacidades de comunidades y organizaciones que habitan localidades y dreas

GENERAL pequefias con altos indices de pobreza multidimensional, aislamiento y segregacion, activar
sus recursos y conectarlos con estructuras de oportunidades publico-privadas, para llevar
adelante proyectos que aporten al desarrollo local inclusivo” y debe describir lo que se
desarrollard en la comuna durante los afios indicados.

Potenciar la participacion y cohesion de los grupos humanos y organizaciones que
habitan en la comuna de Putre (Socoroma y Putre) desde sus recursos patrimoniales
para impulsar el desarrollo territorial en &mbitos medioambientales, culturales,
educativos y sociales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS (Son las metas parciales que se deben realizar para alcanzar el

objetivo general. Facilitan el cumplimiento de éste, mediante la determinacion de etapas o

la precisidn de los aspectos necesarios para cumplir con el objetivo general del proyecto).
Desarrollar la capacidad de agencia de los grupos humanos en Putre (Socoroma), a través de la
asociatividad y fortalecimiento de sus lideres y organizaciones, promoviendo la aparicidon de un
sujeto de caracter colectivo con mayor incidencia en el desarrollo local inclusivo.

Mejorar la calidad del habitat residencial y/o comunitario (Putre), a partir de acciones de
restauracion/mejoramiento de los asentamientos humanos y de los espacios publicos,
gue propicien un habitar mas pertinente.

Fortalecer la identidad y memoria histdrica del territorio (Putre), por medio de acciones
que permitan el despliegue de practicas culturales valiosas ancestrales Aymaras,
resguardando con ello, su patrimonio cultural inmaterial.

Diversificar las actividades productivas y oficios del territorio (Socoroma), mediante
estrategias de produccién/comercializacion y encadenamiento basado en el patrimonio
biocultural, que permitan avanzar hacia una dinamizacién de la economia local
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PLAN DE INTERVENCION 2021/2022
PROGRAMACION ANUAL DE LA INTERVENCION

1. RESUMEN
EJECUTIVO DEL Ejemplo £n la comuna Taltal, el plan del afio 2020/2021 se implementa en fase Il del proceso

de intervencion en la localidad de Paposo. Este Plan busca fortalecer las capacidades de los

PLAN DE , grupos humanos y los recursos econdmicos, sociales, culturales y ambientales del territorio.
INTERVENCION La intervencion se desarrolla entre los afios 2018 y 2026.
ANUAL 2020/2021

En la comuna de Putre, el plan del afio 2021/2022 se implementa en fase Il del proceso de escalamiento
asociativo, considerando como referente a la localidad de Socoroma. Este plan busca fortalecer las capacidades
de los grupos humanos y los recursos econdmicos, sociales, culturales y ambientales del territorio. La
intervencion se desarrolla entre los afios 2017 y 2024.

En ese contexto, el objetivo general de la intervencion esta en potenciar la participacion y cohesion de los
grupos humanos y organizaciones que habitan en la comuna de Putre (Socoroma y Putre) desde sus recursos
patrimoniales para impulsar el desarrollo territorial en ambitos medicambientales, culturales, educativos y
sociales, a fin de aprovechar los recursos presentes en el territorio para impulsar un desarrollo local inclusivo.
Asimismo, estima como objetivos especificos los siguientes: 1) Desarrollar la capacidad de agencia de los grupos
humanos en Putre (Socoroma), a travées de la asociatividad y fortalecimiento de sus lideres y organizaciones,
promoviendo la aparicion de un sujeto de caracter colectivo con mayor incidencia en el desarrollo local inclusivo;
2) Mejorar la calidad del hébitat residencial y/o comunitario (Putre), a partir de acciones de
restauracion/mejoramiento de los asentamientos humanos y de los espacios publicos, que propicien un habitar
maés pertinente; 3) Fortalecer la identidad y memoria historica del territorio (Putre), por medio de acciones que
permitan el despliegue de practicas culturales valiosas ancestrales aymara, resguardando con ello, su patrimonio
cultural inmaterial; y, 4) Diversificar las actividades productivas y oficios del territorio (Socoroma), mediante
estrategias de produccion/comercializacion y encadenamiento basado en el patrimonio biocultural, que
permitan avanzar hacia una dinamizacion de la economia local.

Desde este flanco, el plan de intervencion 2021/2022, se centra en promover los recursos de la comunidad
segun los grupos humanos del territorio, estableciendo un conjunto de resultados destinados a prestar servicios
de intermediacién, apoyo a la asociatividad, capacitacion y formacion, asi como fomento del reconocimiento
publico de las organizaciones y dinamicas del territorio local. Para aquello es central estar, visto como un vinculo
clave para ingresar a la perspectiva de la comunidad, su valoracion y confianza. En tal plataforma, desde un
diagndstico actualizado, se formulan iniciativas (internas y externas), y logros de gestion respecto del trabajo
con cada uno de los grupos humanos visualizados claves para la gestion del desarrollo local inclusivo, vy la
mitigacion de la pobreza y vulnerabilidades.
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2. RESULTADOS ESPERADOS DEL PLAN DE INTERVENCION ANUAL 2021/2022

OBJETIVO ESPECIFICO  OBJETIVO DESCRIPCION DE NIVEL DE INDICADOR MEDIOS DE  NIVEL DE PESO
asociapo/ [T ESTRATEGICO = RESULTADO EXITO VERIFICACION EXITO ESPECIFICO
DE LA ESPERADO ALCANZADO (%)
INTERVENCION (META)
ASOCIADO
1.PROMOVER LA 4 Se desarrollan instancias Al menos 1 N°deinstancias Minuta de 20
ASOCIATIVIDAD ENTRE colaborativas entre los instancia entre acuerdos.
ORGANIZACIONES dirigentes de las organizaciones
COMUNITARIA DEL organizaciones y lideres del territorio
TERRITORIO PARA para abordar desafios realizadas
DESARROLLAR conjuntos.
INICIATIVAS COMUNES
2.ASESORAR A LOS 1 Las comunidades trabajan Al menos 2 N°deproyectos Listado de 20
LIDERES Y DIRIGENTES de forma colaborativa proyectos elaborados de iniciativas
PARA LA GESTION DE para solucionar total o manera
SOLUCIONES A TRAVES parcialmente sus colaborativa vy
DE LA ELABORACION DE problemdticas mediante postulados
PROYECTOS la postulacion de durante el ciclo
proyectos de
intervencion.
3.PROMOVER LA 2 Se abordan problemas y Al menos 2 N°deiniciativas Listado de 25
AUTOGESTION prioridades de trabajo por iniciativas implementadas iniciativas
COMUNITARIA  PARA medio de iniciativas de con el apoyo
RESOLVER PROBLEMAS mediana escala del Programa
SP durante el
ciclo de
intervencion
anual
3. FORTALECER LOS 1 3.1 Los dirigentes de las = 3.2 Almenos2 @ 33 N° de 3.4 Minuta de 10
ViNCULOS DE LA organizaciones y lideres = reuniones con = reuniones con = acuerdos.
COMUNIDAD CON LA amplian su red de EO representantes
ESTRUCTURA DE relaciones con la de la EO
OPORTUNIDAD Estructura de realizadas
Oportunidades,
estableciendo relaciones
con instituciones  del
sector publico y privado
mas alld  del nivel
local/comunal.
2. PROMOVER EL 3 2.1 Las personas 2.2 1 23 N de 24 Produccion 10
RECONOCIMIENTO Y participantes de la = producciones producciones (audiovisual,
VALORIZACION DE LOS comunidad logran = (audiovisual, (audiovisual, literaria u otra)
MODOS DE VIDA EN visibilizar sus  practicas = literaria u otra)  literaria u otra)
LOS TERRITORIOS socioculturales 'y  sus la  comunidad
modos de vida locales y apoyado por el
ancestrales programa
durante el ciclo
de intervencion
5. ASESORAR A LOS 4 5.1 Los participantesde la  5.24 asesorias 5.3 N° de 5.4 Calendario 15
LIDERES Y DIRIGENTES comunidad reciben apoyo asesoria a  deactividades

PARA LA GESTION DE
SOLUCIONES A TRAVES
DE LA ELABORACION DE
PROYECTOS

del programa para la
resolucion de
problematicas de

complejidad media

organizaciones
realizadas por
el profesional
servicio pais
durante ciclo de
intervencion
anual

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN: 0%:

FECHA DE REPORTE: 30 DE JUNIO DE 2021

INDICADORES
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NOMBRE

INICIATIVA
GENERADA POR
EL PROGRAMA
SP

OBJETIVO
ESPECIFICO
ASOCIADO

DIMENSION
PRINCIPAL
(ECONOMICO,
SOCIALY
AMBIENTAL)

COsTO

TIPO DE
FINANCIAMIENTO
(INTERNO/EXTERNO)

NUMERO DE
PERSONAS
BENEFICIARIAS

Oro Verde —
Identidad Local

Sl

Fortalecer la
identidad y
memoria por
medio de
acciones que
permitan el
despliegue de
practicas
culturales valiosas
resguardando el
patrimonio
cultural.

Cultural y
Medioambiental.

$300.000.-

Interno

9 personas

Talleres de
emprendimiento

S|

Desarrollar la
capacidad de
emprender de los
grupos humanos
de la localidad a
través de la
asociatividad y
fortalecimiento
promoviendo la
formacion y
afiancamiento de
alianzas
estratégicas
mediante
practicas de
produccion y
comercializacion.

Econdmico

$0.-

Interno

10 personas

Alfabetizacion
digital

S|

Mejorar la calidad
y capacidad de
habilidades
tecnoldgicas de
los grupos
humanos por
medios de
estrategias de
adaptabilidad que
disminuyan los
riesgos y
aumenten la
resiliencia
territorial.

Social y Cultural

Interno

8 personas.

Instalacion de
letreros camino a
Phusiri Collo

NO

Mejorar la calidad
del habitat
residencial y/o
comunitario a
partir de acciones
de mejoramiento

Cultural'y
Medioambiental

$50.000.-

Externo

60 personas.
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de los
asentamientos
humanos que
propicien un
habitar méas
pertinente.

Instalacion de
cartel entrada
pueblo Socoroma

NO

Mejorar la calidad
del habitat
residencial y/o
comunitario a
partir de acciones
de mejoramiento
de los
asentamientos
humanos que
propicien un
habitar més
pertinente.

Cultural y
Medioambiental

$150.000.-

Externo

60 personas

Promover modelos
de negocio
productivos en
base al patrimonio
biocultural

Mejorar la calidad
del habitat
residencial y/o
comunitario a
partir de acciones
de mejoramiento
de los
asentamientos
humanos que
propicien un
habitar més
pertinente.

Econdmico

3.000.000

Externo

8 personas
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PROBLEMATICA FUNCIONAMIENTO  OBJETIVO OBRA DE OTRAS CAMBIOS CAMBIOS CAMBIOS
ACCIONES LOGRADOS LOGRADOS LOGRADOS
PROYECTADAS
Bajo precio de Trabajar de manera Otorgar valor Elaboracion de logos Visibilizar imagen  Mejor Mayor ingreso de Mayor asociatividad
S&l productos agricolas. decente y con identidad  agregado a y disefios de envases. de organizacion autopercepcion  rentas de productores.
GRUPO 1 productos Cooperativa Oro de su produccion.
agricolas. Verde.
Socoromefios Escasa visualizacién Trabajar de manera Detectar Estudio de mercado Visibilizacién de Apreciacién del  Disminuir costes Mayor asociatividad
residentes de oportunidades  decente y con identidad.  fortalezas y de consumo de productos con valor producto e ideas de producciény de productores.
de productos debilidades de  orégano. agregado de mejora mejorar ingresos
agricolas. productos biocultural continua. de renta.
agricolas.
Bajo conocimiento Aprender, educarse en Fortalecer el uso  Apoyo de uso de Activacion de Mejora de animo  El grupo humano Se comunican
de uso de redes base al propio contexto  cotidiano de plataformas digitales, recursos de la y reconocimiento aprende a utilizar :mejor entre ellos y
sociales y medios herramientas bancarias y redes comunidad para la personal medios de existe una mejora
digitales de uso digitales. sociales. alfabetizacion comunicacion en la relacién entre
cotidiano. digital masiva. organizaciones.

Bajo precio de Trabajar de manera Otorgar valor Elaboracion de logos Visibilizar imagen  Mejor Mayor ingreso de Mayor asociatividad
5&1 productos agricolas. decente y con identidad.  agregado a y disefios de envases. ' de organizacion autopercepcion  rentas de productores.
GRUPO 2 productos Cooperativa Oro de su produccion.
agricolas. Verde.
Socoromefios Escasa visualizacién Trabajar de manera Detectar Estudio de mercado  Fortalecer la Apreciacién del  Disminuir costes Mayor asociatividad
de paso de oportunidades  decente y con identidad.  fortalezas y de consumo de visibilizacion de producto e ideas de producciony de productores.
de productos debilidades de  orégano. oportunidades de mejora mejorar ingresos
agricolas. productos respecto de continua. de renta.
agricolas. productos agricolas
Bajo conocimiento  Trabajar de manera Fortalecer el uso  Apoyo de uso de Activar habilidades Mejora de animo  El grupo humano Se comunican
de uso de redes decente y con identidad  cotidiano de plataformas digitales, de uso de redes y reconocimiento aprende a utilizar :mejor entre ellos y
sociales y medios herramientas bancarias y redes sociales personal medios de existe una mejora
digitales de uso digitales. sociales. comunicacion en la relaciéon entre

cotidiano.

masiva.

organizaciones.




Regioén: Arica y Parinacota Comuna: Putre Localidad: Socoroma y Putre

4. OBJETIVOS Y LOGROS ESPECIFICOS POR GRUPO 2021/2022

SERVICIO PAIS
PLAN TERRITORIAL DE INTERVENCION

N

©

@

&

©

O

&

.

PROBLEMATICA  FUNCIONAMIENTO OBJETIVO A OBRA DE CONFIANZA OTRAS INICIATIVAs CAMBIOS CAMBIOS CAMBIOS
LOGRAR Y ACCIONES SUBIJETIVOS OBJETIVOS RELACIONALES
LOGRADOS
PROYECTADAS LOGRADOS LOGRADOS
Desapego Participar, pertenecer a Incentivar la Trabajo colaborativo Acompafiamiento Se han Los dirigentes de
territorial un grupo humano, identidad con productores para informal y Las” personas, mejorado las organizaciones
5& ) e . familias .
vincularse  de  modo cultural en las identificacion de fortalecimiento de organizacionesy aspectos y lideres del grupo
positivo y afectivo con sus personas redes primarias e confianzas con la el P puntuales (pero humano ancla,
GRUPO 1 pares/miembros pertenecientes al incentivar el trabajo comunidad gar‘ce del grupo significativos) de comienzan a
territorio en red con personas andk los sistemas interactuar en
con pertenencia con comienzan a Ssaneamiento en algunas
el territorio reconocer el particular;, que actividades
valor de su se  resuelven puntuales con
propia historia, visibilizando la dirigentes de otros
rcj:aliz'ah necesidad ante grupos humanos
D cIoS de |as autoridades, que conforman la
memoria Y destrabando comunidad.
significacion trémites
que activan su L
identidad y meJorja\ndc.J
revalorizan coordinaciones,
algunas de sus e
practicas
culturales, ritos
y costumbres o
los vuelven a
practicar.
Resistentes Rurales Baja vinculacién y Convivir  solidaria e Promover la Difundir y entregar Acompafiamiento Los dirigentes Se han Los dirigentes de
conectividad integradamente presencia en informacién de org. informal y de mejorado las organizaciones
terreno en publicos pertinente a fortalecimiento de organizacionesy aspectos y lideres del grupo

contextos rurales
de principales

organismos
publicos

la necesidad o interés
presentada por org.
sociales y personas de
contexto rural

confianzas con la
comunidad

lideres del grupo
ancla comienzan
a reflexionar sus
problemas y su
solucién desde
la triada:

puntuales (pero
significativos) de

procesos
productivos, por
medio de
proyectos e

humano ancla,
mejoran su
coordinacion

interna y  sus
practicas de
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visibilizar- iniciativas interaccion  para
activar y sencillas, es beneficio mutuo.
conectar. decir, que se

resuelven

visibilizando la
necesidad ante
las autoridades,

destrabando
tramites,
mejorando
coordinaciones,
etc.
Ausencia de Habitar de manera segura Generar la Identificacién de la Acompafiamiento Las personas, .
o acs ; : ) o . - Dirigentes 'y  Las personas y
servicios basicos e integrada instancia de problemdticas en informal y familias y L s
) e ) L . organizacione = familias  que
instalacion ~ de conjunto con los fortalecimiento de organizaciones
- A ) ) s del grupo forman parte
servicios basicos interesados y confianzas con la que forman
text | lestabl - . humano ancla  del grupo
en contexto rural establecer un vinculo comunida
del g | parte del grupo  han  |ogrado  humano ancla,
€ fa comuna |rectf) conlos humano ancla, 0 definir un set  comienzan a
organismos parte de ellas, de proyectos, aumentar
pertinentes a la comienzan  a  asociados a = (gradualmente)
problematica confiar en la sus su participacion
capacidad de  problemas/de en las
transformacion safios de  organizaciones.
de su accién Pprimer orden, = Aumenta la
aelldhe que les = dedicacién de
permiten las personas al

ordenar  su  trabajo
trabajo en el = comunitario no

corto/median remunerado
o plazo. Se = para el
adjudican desarrollo  de
fondos proyectos
pequefios especificos 'y
para su  estan mas
desarrollo. dispuestos a
compartir  en
espacios
formales e
informales.

Escaso acceso a la Aprender, educarse en Establecer  un Mediante un vinculo Acompafiamiento Los dirigentes Los dirigentes de

. L . . . . . . Se han L
informacion base al propio contexto canal informativo inicial y de confianza, informal y de iorad las organizaciones
- . ) o L mejorado ,
publica y privada entre org. buscar los diferentes fortalecimiento de organizacionesy aspJectos y lideres del grupo
sociales medios de i
y lideres del grupo puntuales humano ancla,
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org. sociales las

relacionados

fortalecimiento de

organizaciones

del grupo

personas con PSP comunicacién  para confianzas con la ancla comienzan = (pero mejoran su
respecto a tener una Optima comunidad a reflexionar sus = significativos)  coordinacién
informacién comunicacién problemas y su de procesos interna y sus
relevante solucién desde  Productivos,  practicas de
la triada:  POr medio de jnteraccion para
visibilizar- .pr.o.ye.ctos € beneficio mutuo.
o —_— y |n|C|a}tlvas
sencillas, es
conectar. decir, que se
resuelven
visibilizando
la necesidad
ante las
autoridades,
destrabando
tramites,
mejorando
coordinacione
s, etc.
Ausencia de trabajo Convivir  solidaria e Fortalecer la  Difundir en Acompafiamiento  Los dirigentes Se han Los dirigentes de
enred integradamente capacidad de conversaciones y informal y de mejorado las organizaciones
gestion en vinculos iniciales los fortalecimiento de organizacionesy aspectos y lideres del grupo
ambitos objetivos en comin confianzas con la lideres del grupo puntuales (pero humano ancla,
comunitarios y con personas y org. comunidad ancla comienzan significativos) de mejoran su
productivos  de sociales del territorio a reflexionar sus procesos coordinacién
org. sociales y problemas y su productivos, por interna 'y sus
personas soluciéon desde medio de practicas de
la triada: proyectos e interaccién para
visibilizar- iniciativas beneficio mutuo.
activar y sencillas, es
conectar. decir, que se
resuelven
visibilizando la
necesidad ante
las autoridades,
destrabando
tramites,
mejorando
coordinaciones,
etc.
Alto asistencialismo Aprender, educarse en Generar en las Realizar talleres y Acompafiamiento Las personas, Dirigentes y
gubernamental base al propio contexto personas como conversatorios informal y familias y organizaciones Las_personas y

familias que
forman parte del

7
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herramientas
necesarias para
establecer toma
de acuerdos vy
resolucién de
conflictos de
forma
independiente

empoderamiento

e

involucramiento de la

ciudadania en
problematicas

sus

cotidianas como fines

de interés

confianzas con la
comunidad

que forman
parte del grupo
humano ancla, o
parte de ellas,
comienzan a
confiar en la
capacidad  de
transformacién
de su accién
colectiva.

humano ancla
han logrado
definir un set de
proyectos,

asociados a sus
problemas/desa
fios de primer
orden, que les
permiten

ordenar su
trabajo en el

corto/mediano
plazo. Se
adjudican

fondos
pequefios para
su desarrollo.

grupo  humano
ancla, comienzan
a aumentar
(gradualmente)

su participacion

en las
organizaciones.
Aumenta la
dedicaciénde las
personas al
trabajo
comunitario no
remunerado

parael desarrollo
de proyectos

especificos y
estan mas
dispuestos a
compartir en
espacios
formales e
informales.

No cumplir con
requisitos formales
exigidos por
organismos
publicos

Trabajar de manera

decente y con identidad

Promover la
formalizacién
legal y formal de
productores
como
emprendedores
en dmbitos
socioeconémicos

Desarrollar un
catastro con los
productores y
emprendedores que
no cumplan con la
exigencia debida y
establecer una
reunion de trabajo
para satisfacer la
demanda

Acompafiamiento
informal y
fortalecimiento de
confianzas con la
comunidad

Los dirigentes
de
organizaciones y
lideres del
grupo ancla
comienzan a
reflexionar sus
problemasy su
solucién desde
la triada:
visibilizar-
activary
conectar.

Se han
mejorado
aspectos
puntuales (pero
significativos)
de procesos
productivos, por
medio de
proyectos e
iniciativas
sencillas, es
decir, que se
resuelven
visibilizando la
necesidad ante
las autoridades,
destrabando
tramites,
mejorando
coordinaciones,
etc.

Los dirigentes de
las organizaciones
y lideres del grupo
humano ancla,
mejoran su
coordinacién
internay sus
précticas de
interaccion para
beneficio mutuo.
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510

GRUPO 2

Asistencialismo

Aprender, educarse en
base al propio contexto

Generar en las
personas como
org. sociales las
herramientas
necesarias para
establecer toma
de acuerdos y
resolucion de
conflictos de
forma
independiente

Realizar talleres y
conversatorios
relacionados al
empoderamiento e
involucramiento de la
ciudadania en sus
problematicas
cotidianas como fines
de interés

Acompafiamiento
informal 'y
fortalecimiento de
confianzas con la
comunidad

Las personas,
familias y
organizaciones
que forman
parte del grupo
humano ancla, o
parte de ellas,
comienzan a
confiar en la
capacidad de
transformacién
desu accién
colectiva.

Dirigentes y
organizaciones
del grupo
humano ancla
han logrado
definir un set de
proyectos,
asociados a sus
problemas/desa
fios de primer
orden, que les
permiten
ordenarsu
trabajoenel
corto/mediano
plazo.Se
adjudican
fondos
pequefios para
su desarrollo.

Las personas y

familias  que
forman parte
del grupo

humano ancla,
comienzan a
aumentar

(gradualmente)
su participacién

en las
organizaciones.
Aumenta la

dedicacién de
las personas al

trabajo
comunitario no
remunerado
para el
desarrollo de
proyectos

especificos y
estan mas
dispuestos a
compartir  en
espacios
formales e
informales.

Resistentes Urbanos

Bajo nuevos
liderazgo
comunitario

Participar, pertenecer a
un grupo humano,
vincularse de modo
positivo y afectivo con sus
pares/miembros

Generar
liderazgos de
personas jovenes
y adultas en
contexto de
organizaciones
sociales

Realizar en instancias
comunitarias, charlas
0 exposiciones como
talleres que dicten de
la participaciéon
ciudadana como
concepto y liderazgo
comunitario

Acompaiiamiento
informal y
fortalecimiento de
confianzas con la
comunidad

Los dirigentes
de
organizaciones y
lideres del
grupo ancla, se
encuentran
reanimados, re-
entusiasmados.
Perciben que es
posible la
modificacién
algunos
aspectos de su
realidad
cotidiana. Se

Se han
mejorado
aspectos
puntuales (pero
significativos)
del habitat
residencial y/o
comunitario
(plazas, calles,
sedes sociales,
zonas de
desplazamiento,
etc.), por medio
de proyectos e
iniciativas

Los dirigentes de
las organizaciones
y lideres del grupo
humano ancla,
comienzan a
interactuar con la
estructura de
oportunidades
local de una
manera mas
efectiva.
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trata decambios
aparentemente
modestos, pero
que van
forjandouna
mayor
disposicién al
cambio.

sencillas, es
decir, que se
resuelven
visibilizando la
necesidad ante
las autoridades,
destrabando
tramites,
mejorando
coordinaciones,
etc.

No cumplir con Trabajar de manera Promover la Desarrollar un Acompafiamiento  Los dirigentes  Se han Los dirigentes de
requisitos formales decentey conidentidad  formalizacion catastro con los informal y de mejorado las organizaciones
exigidos por legaly formalde productoresy fortalecimiento de  organizacionesy aspectos y lideres del grupo
organismos productores emprendedores que  confianzas con la lideres del puntuales (pero humano ancla,
publicos como no cumplan con la comunidad grupo ancla significativos) mejoran su
emprendedores  exigencia debiday comienzan a de procesos coordinacién
en dmbitos establecer una reflexionarsus  productivos, por internay sus
socioeconémicos reunién de trabajo problemasysu  medio de practicas de
para satisfacer la solucién desde  proyectos e interaccion para
demanda la triada: iniciativas beneficio mutuo.
visibilizar- sencillas, es
activary decir, que se
conectar. resuelven
visibilizando la
necesidad ante
las autoridades,
destrabando
tramites,
mejorando
coordinaciones,
etc.
Escasas instancias Vivir saludablemente Impulsar Establecer espacios Acompafiamiento Los dirigentes Se han Los dirigentes de
de recreacién y actividades  de deexpresion artistica, informaly de mejorado las organizaciones
esparcimiento indole  cultural, exposicién de la fortalecimientode organizacionesy aspectos y lideres del grupo
artisticas e cultura aymara vy confianzasconla  lideresdel grupo puntuales (pero humano  ancla,
interés social ‘temas culturales comunidad ancla, se significativos) comienzan a
para la poblacion encuentran del hébitat interactuar con la
urbana reanimados, re- residencial y/o estructura de
entusiasmados.  comunitario oportunidades
Perciben que es (plazas, calles, local de wuna
posible la sedes sociales, manera mas
modificacion zonas de efectiva.
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algunos
aspectos de su
realidad
cotidiana.  Se

trata decambios
aparentemente
modestos, pero
que van
forjando  una
mayor

disposiciéon  al
cambio.

desplazamiento,
etc.), por medio
de proyectos e

iniciativas
sencillas, es
decir, que se
resuelven

visibilizando la
necesidad ante
las autoridades,
destrabando
tramites,
mejorando
coordinaciones,
etc.

Falta de Puntos Resignificar y habitar Contribuir a la Voluntariado para Acompafiamiento  Los  dirigentes Los dirigentes de
verdes dichos espacios de forma generacién de realizar un punto informal y de Se iorad han las organizaciones
comunitaria una cultura verde para la comuna fortalecimiento de  organizacionesy E’:;:J:(l:oso y lideres del grupo
medioambiental conflan.zas conla lideres del grupo puntuales humano ancla,
comunidad ancla comienzan (pero mejoran su
a reflexionar sus significativos) coordinacion
problemas y su  de procesos interna 'y  sus
solucién desde = productivos,  practicas de
la triada: = por medio de interaccién para
visibilizar- proyectos e beneficio mutuo.
activar y  iniciativas
conectar. sencillas, es
decir, que se
resuelven
visibilizando
la necesidad
ante las
autoridades,
destrabando
tramites,
mejorando
coordinacione
s, etc.
Regulacién de Trabajar de manera Contribuir al Apoyo en gestién de  Acompafiamiento  Los  dirigentes Los dirigentes de
SXL situacion decente y con identidad reconocimiento  documentacién para informaly de o iorad e las organizaciones
migratoria formal de este proceso regulatorio  fortalecimiento de  organizaciones y 2;?2;:050 y lideres del grupo
grupo humano confianzas con la lideres del grupo puntuales humano ancla,
en el territorio comunidad ancla comienzan (pero mejoran su

11
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Regioén: Arica y Parinacota Comuna: Putre Localidad: Socoroma y Putre

GRUPO 3 a reflexionar sus = significativos)  coordinacion
problemas y su de procesos interna y sus
solucién desde  productivos, préacticas de
la triada: ~ Por medio de  jnteraccion  para
visibilizar- proyectos e paneficio mutuo.
TR y iniciativas

sencillas, es
conectar. .
decir, que se
resuelven
visibilizando
la necesidad
ante las
autoridades,
destrabando
tramites,
mejorando
coordinacione
s, etc.

Migrantes  Vulnerabilidad Habitar de manera segura Fomentar la Talleres de derechos  Acompafiamiento Las personas, L.

. h fa ; aF Dirigentes y  Las personas y
laboral e integrada insercién laboral laborales. informal y familias y L. -
L 0 organizacione familias  que
de este grupo fortalecimiento de  organizaciones del f

) s del grupo
humano confianzas con la que forman grup orman  parte
. humano ancla = g grupo

comunidad parte del grupo o leueds
g humano ancla,

humano ancla, o
parte de ellas,
comienzan a

definir un set
de proyectos,
asociados a

comienzan a
aumentar
(gradualmente)

confiar en la sus i
capacidad de problemas/de P4 'C'pac'lc’”
- . en as
transformacion  safios de o
desu accién primer orden, =~ Organizaciones.
i que les Aumenta la
permiten dedicacién de
ordenar  su  las personas al
trabajo en el  trabajo
corto/median comunitario no
o plazo. Se  remunerado
?djl:jdlcan para el
ondos
> desarrollo de
equefios
Peq proyectos
para su )
desarrollo. especificos  y

estan mas
dispuestos  a
compartir  en
espacios

12
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formales e
informales.

Redes de apoyo
para migrantes

Participar, pertenecer a
un grupo humano,
vincularse de modo
positivo y afectivo con sus
pares/miembros

Fomentar la
asociatividad
entre
participantes de
este grupo
humano

Integrar a actividades
comunitarias o de
esparcimiento

Acompafiamiento
informal y
fortalecimiento de
confianzas con la
comunidad

Los
de

organizaciones y
lideres del grupo
ancla comienzan
a reflexionar sus
problemas y su
solucién desde

dirigentes

la triada:
visibilizar-
activar y
conectar.

Se han
mejorado
aspectos
puntuales
(pero
significativos)
de procesos
productivos,
por medio de
proyectos e
iniciativas
sencillas, es
decir, que se
resuelven
visibilizando
la necesidad
ante las
autoridades,
destrabando
tramites,
mejorando
coordinacione
s, etc.

Los dirigentes de
las organizaciones
y lideres del grupo
humano ancla,
mejoran su
coordinacién
interna  y  sus
practicas de
interacciéon  para
beneficio mutuo.

Baja nivelacion
educacional en
adultos

Aprender, educarse en
base al propio contexto

Fortalecer los
conocimientos
educacionales
previos de las
personas
migrantes

Establecer un vinculo
social inicial y
explicar la
importancia de la
nivelacion
educacional

Acompaiamiento
informal y
fortalecimiento de
confianzas con la
comunidad

Los dirigentes
de
organizacione
s y lideres del
grupo ancla,
se encuentran
reanimados,
re-
entusiasmado
s. Perciben
que es posible
la
modificacién
algunos
aspectos de
su  realidad
cotidiana. Se

Se han
mejorado
aspectos
puntuales
(pero
significativos)
del hébitat
residencial y/o
comunitario
(plazas, calles,
sedes
sociales,
zonas de
desplazamien
to, etc), por

medio de
proyectos e
iniciativas

Los dirigentes de
las organizaciones
y lideres del grupo

humano ancla,
comienzan a
interactuar con la
estructura de
oportunidades
local de una
manera mas
efectiva.
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trata de
cambios
aparentement

e modestos,
pero que van
forjando una
mayor
disposicién al
cambio.

sencillas, es
decir, que se
resuelven
visibilizando la
necesidad
ante las
autoridades,
destrabando
tramites,
mejorando
coordinacione
s, etc.

14
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(Diagnostico Socioterritorial)
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1. VISION
COMUNAL

Breve historia de la
comuna

Datos de poblacion de
la comuna.

SERVICIO PAIS

.

BCN <

.

Region de Arica y Parinacota
Mapa Base Regional

La comuna de Putre se constituy6 legalmente en el afio 1979, declarandose capital
comunal de la Provincia de Parinacota, perteneciente en ese entonces a la |° region de
Tarapacé. Desde el afio 2007, Putre pertenece administrativamente a la XV Region de

Arica Parinacota, formalizada con la promulgacién de la ley N° 20.175.

La comuna se encuentra ubicada entre los 18° 00" y 18° 15" de Latitud y 69° 30" y 69° 45
de Longitud, y cuenta con una superficie de 5.902,5 km2. Ella limita al norte con la comuna
de General Lagos, al este con el pafs de Bolivia, al oeste con las comunas de Arica y
Camarones, y al sur, con la comuna de Colchane.

La comuna de Putre junto a la comuna de General Lagos constituyen la Provincia de
Parinacota; siendo la localidad de Putre la capital provincial.

(PLADECQO, 2008-2012)

Total poblacion: 2.765
1.917
2.054

Total mujeres @ 711

Total viviendas:
Total hombres :

PLAN TERRITORIAL DE INTERVENCION
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Piramide poblacional L Grandes grupos de edad

100+ 100+
95-99 95-99
a0-94 30-94
#5-80 I 85-89
§0-84 I 80-84
75-79 n 75-79
70-74 n 70-74
65-60 n 65-59
60-64 m 60-64
55-59 - 55-59
50-54 - 50-54
45-49 - 45-49
40-44 ] 40-44
35-39 - 35-39
30-34 - 30-34
75-29 - 25-29
20-24 — 20-24
15-19 — 15-19
10-14 1] 10-14 @ Menores de 15 afios: 9,0 %
5-9 LL] 5-9 @ 15 a 64 afios: 82,5 %
0-4 L] 0-4 ® 65 o mas afios: 8,5 %

® Hombres @ Mujeres

Urbano rural - Tipologia de hogares —

Hogar unipersonal: 48,6 %

® Hogar compuesto: 1,8%
® Hogar extenso: 9,1 %
[ ] Hogar sin niicleo: 10,6 %
@ Poblacién censada HOGARES NUCLEARES: 29,9 %
en area urbana: 77,8 % Hogar monoparental: 8,1 %

Poblacién censada
en area rural: 22,2 %

Hogar parejas sin hijos o hijas: 9,3 %
Hogar parejas con hijos o hijas: 12,5%
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Pueblos originarios Migracidn internacional

® Mapuche: 7,5 % © Aymara: 82,6 %
® Rapa Nui: 0,0 % © Lican Antai: 0,0 %
Quechua: 8,4 % Colla: 0,3 % ® Perti: 19,7 % ® Colombia: 0,4 %
® Diaguita: 0,1 % ® Kawésgar: 0,0 % @ Argentina: 1,9% © Bolivia: 75,3 %
Otro: 0,3 % ® Yagan o ® Venezuela: 0,4 % Haiti: 0,0 %
Yamara: 0,0 % @ Ecuador: 0,0 % ® Owo:2,3%
@ ignorado: 0,8 % ® Iignorado: 0,0 %

Promedio de afios de escolaridad

12,5

107
105 105
10.1
0
7.5
5
25
0
& & & &

@ Aiios de escolaridad

Vocacién productiva En directa relacion con los recursos naturales, el desarrollo productivo de la comuna de
Putre se asienta en tres ejes principales: agricultura, ganaderia y turismo.

Segun datos del INE, el mayor porcentaje de personas ocupadas en Putre se desempefia
en el area de Administracion Publica y Defensa y en Agricultura, Ganaderia, Caza y
Silvicultura, en el caso de ambos sexos; sequidos de lejos por Comercio y Construccion,
para el caso de los hombres este Ultimo.

Pensando en la dindmica poblacional de la comuna de Putre, es posible pensar en que la
mayoria asignada a Administracion Publica y Defensa corresponde mas bien a la

18
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poblacion flotante que llega a la comuna, mientras la mayorfa de Agro- Ganaderia podri
corresponder mas bien a los residentes permanentes.

(PLADECQO, 2008-2012)

Instrumentos de Instrumento de planificacién y/o desarrollo Fecha de vigencia del instrumento
desarrollo territorial
PLADECO 2012
PLAN DE MARCO DE DESARROLLO TERRITORIAL PUTRE 2013
BAJO
2. D|AGN()ST|C0 El Programa SERVICIO PAIS comprende la superacién de la pobreza como un proceso de
SOCIO-TERRITORIAL desarrollo y realizacion humana de alcance colectivo, que va més allé del alivio de sus
DE LA peores expresiones. Superar y no solo aliviar, exige promover un tipo de desarrollo
P centrado en las personas, en un marco territorial especifico y sostenido, prioritariamente,
INTERVENCION en el despliegue y potenciacion de los recursos y capacidades enddgenos. A esto, el

programa Servicio Pais le denomina Desarrollo Local Inclusivo.

Para encarar dicha apuesta, el modelo de SERVICIO PAIS, adopta un enfoque socio-
territorial para el disefio de sus intervenciones, que implica analizar y caracterizar, lo mas
exhaustivamente posible, el territorio y la comunidad con la que trabajard. Esto es
fundamental para tomar decisiones de focalizacion al interior de la comuna, asi como
también seleccionar las probleméticas que articularan la estrategia de intervenciéon a
mediano y largo plazo.

Cuando el programa arriba a un determinado territorio, inicia su trabajo de intervencion,
combinando ejercicios de vinculacion social y generaciéon de confianzas, con la elaboracion
de diagnosticos basados en la investigacion-accion participativa y realizando proyectos e
iniciativas de validacion, que abordan necesidades bien concretas expresadas por la
comunidad. Desde la perspectiva de Servicio Pais, para conocer a fondo un territorio y la
comunidad que lo habita, es necesario interactuar con ella, participar de sus dinamicas
locales, estrechar lazos y realizar proyectos conjuntos que nos validen como un programa
que aporta en la solucion de problemas concretos. Estos procesos no suelen ser breves.
Por ello, el programa planifica su quehacer durante el primer afio en un territorio en las
dos sub-etapas mencionadas en la pagina anterior.
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4
1 O\ o

2.1 ;CUAL ES EL
MARCO TERRITORIAL S \ \ e
DE LA INTERVENCION? N \
N CHILE )
/ Taapaca /
\ N @
N\ [
\_ 7 ‘
. \\\/// - Tata Caario de Socoroma SOCOROMAY e MT)
) Cruz de Yapabelina (Wiasamanani) |
\ ZAPAHUIRA \
‘\ lemd:;:::::;::&:m o OMURMUNTANE \\
) o \
i , é QPocaNCHLE
I ARICA .
OCEANO PACIFICO A SIMBOLOGIA
O Localidades
] O Lugares sagrados
( COPAS s Volcanes y montafias sagradas
Aspectos fisicos El valle-quebrada de Socoroma (en aymara chukuruma, “agua que escurre”) se encuentra

a una altitud aproximada de 3.060 msnm en la comuna de Putre, unidad administrativa
correspondiente a la region de Arica y Parinacota. El area se caracteriza por presentar una
serie de estribaciones desprendidas del corddn occidental de la cordillera de los Andes
(Seyfried et al., 1998). Socoroma limita por el norte con el rio Aroma y el curso alto del rio
Lluta, por el este con el cerro Pusiri y cerro Pefia Grande, quebrada Chalcane y la ruta
internacional 11-CH. Hacia el sur con la quebrada Vizcachune, cerro la Cruz y la pampa
Tantalcollo; mientras que al oeste con la quebrada Marcuma y cerro Chatiza.

Las condiciones climaticas en este sector corresponden a las propias de un desierto
marginal de altura con tendencia tropical (clima BWh segun el sistema de clasificacion
climatica de Képpen), influido por lluvias estivales originadas a partir de la accion ejercidas
por el “monzdn sudamericano” y por el fendmeno de conveccién térmica que sufren las
masas de aire en la estacion de verano (Fuenzalida, 1965). El area presenta una
precipitacion total anual aproximada de 195 mm, concentrandose la mayor parte de esta
entre diciembre y marzo, los valores térmicos medios mensuales, que a lo largo del afio
flucttan entre 6°y 9 °C, se presentan influidos por la altitud a que se encuentra el &rea de
estudio, sin embargo si se consideran los valores absolutos, las oscilaciones diarias son muy
marcadas, alcanzando valores inferiores a 0 °C en la noche y superiores a 20 °C en el dia.
Por tratarse de un sector é&rido, su baja humedad relativa durante el dia es muy
caracteristica, especialmente durante los meses de invierno.

La quebrada de Socoroma se ubica en la vertiente oeste del cordén occidental de la
cordillera de los Andes Centrales, presenta escurrimiento hacia el litoral Pacifico, al confluir
con el rio Lluta, el sistema hidrografico mas importante de la XV Region.

(Rodriguez, Tapia & Albornoz, 2014)
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Aspectos econdmicos La poblacion que habita Socoroma, como la generalidad de los habitantes de los sectores
interiores de la region de Arica y Parinacota, esté constituida por poblacion de ascendencia
aymara que basa su sustento en el trabajo de la tierra. La practica de la actividad agricola
llevada a cabo, desde épocas pretéritas, por la poblacion local en un area de montafia tan
accidentado, como es la sierra, le ha permitido obtener el mayor provecho de ese espacio
al modificar el terreno, creando sistemas de andenerias o terrazas en sectores de ladera,
favoreciendo con ello la expansiéon de las areas de cultivos, para la produccion
principalmente de orégano, maiz y papas.

(Rodriguez, Tapia & Albornoz, 2014)

El Turismo es una actividad que se visualiza actualmente como uno de los ejes de
desarrollo tanto de la comuna de Putre, como de la Regidn de Arica y Parinacota, y por
supuesto, en Socoroma, donde se evidencia una importante orientacion hacia el desarrollo
de la actividad turistica, mas especificamente en el turismo de intereses especiales (TIE),
con mayor potencialidad en las modalidades del ecoturismo, etnoturismo, y agroturismo.

(PLADECO, 2012)

Aspectos normativos El Plan de Desarrollo Comunal PLADECO establece los siguientes lineamientos para la

comuna de Putre:

Sector Objetivo Estratégico

Desarrollo 1. Fomentar el uso sustentable del territorio comunal
Econdmicoy mediante propuestas innovadoras en turismo, agricultura y
Medioambient | ganaderfa, aprovechando

e

2. Fortalecer la identidad local aymara.

3. Generar condiciones tendientes a garantizar derechos

sociales en los ambitos de vivienda, servicios basicos y
Des'alrrollo proteccion y participacion social, especialmente en el caso
socia

de aquellos grupos mas vulnerables.

4. Mejorar la calidad de la Salud y la Educacion,
fortaleciendo su componente intercultural.

Ordenamiento | 5. Favorecer la integracion y urbanizacion comunal a través
territorial del mejoramiento de la conectividad y la ejecucion de
obras que consideren y protejan el patrimonio
arquitectonico aymara.

Integracién 6. Favorecer la integracion regional de gobiernos locales y
regional personas de la regidn aymara transfronteriza.
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Gestion 7. Modernizar la gestion municipal, mejorando la calidad y
municipal efectividad de atencion de las distintas areas de servicios
municipales a la comunidad

Datos relevantes El calendario litUrgico y agricola de los socoromefios, posee diversas manifestaciones
religiosas y culturales que nacen en las interacciones culturales y econdmicas que afectaron
a las poblaciones indigenas e hispanas, producidos desde mediados del siglo XVI en
adelante. Dichas interacciones no solo estan relacionadas con el dialogo entre dos mundos
y tradiciones culturales distintas, sino a cosmovisiones y concepciones de universo
opuestas, que han traido como consecuencia una serie de apropiaciones vy
reinterpretaciones del legado hispano y que hoy las comunidades andinas consideran
como propias y parte fundamental de su identidad y en algunos casos como una expresion
genuina de origen indigena. En este contexto, debemos tener en cuenta que la
cosmovision andina se expresa desde la mitologia, religion y ética, que va mas alla de los
valores econdmicos y que alcanza el nivel de los valores afectivos, humanos y religiosos, y
que influyen en las formas de vida indigena, pues estdn en permanente dialogo con el
espacio sagrado.

Un elemento crucial de la identidad de los socoromefios y que lo distingue de los demés
pueblos, es el uso del sombrero plomo a la pedrada (ladeado) y la ejecucion de las
practicas culturales y productivas del pueblo. Es decir, la identidad socoromefia esté
directamente relacionada con el pastoreo de ovejas, la tenencia de caballares y mulares y
las practicas agricolas, que tiene como cultivos predilectos el maiz, la papa y el orégano.

(Choque, 2015)
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enmarcado en el mundo andino, que se refleja en un "modus vivendi" o "modo especial
de vivir" de los socoromefios, que involucra un sistema interdependiente de: identidad,
ritos, tradiciones y cultos. Este modus vivendi, es la resultante, de la herencia y cosmovision

@ Los socoromefios constituyen una comunidad, amparada en un quehacer integrado

2.2 ;CUALES EL

MARCO de los pueblos indigenas andinos y de los incidentes de la colonizacion y chilenizacion en
COMUNlTAR!O DE LA el territorio. Ademas, los socoromefios manifiestan una constante movilidad territorial,
INTERVENCION? motivada por: a) la posesion de terrenos y propiedades en otras localidades (Zapahuira,

Murmuntani, Lluta, Azapa, Arica), donde en algunas se trabaja en el area agricola; b) el
abastecimiento de abarrotes y otros insumos, e incluso buscando optar por otros servicios,
como en el area salud, llegando a movilizarse a Tacna; ) y, por ritos y tradiciones religiosas,
como el culto a las cruces de mayo y a los cerros sagrados.

"El vasto espacio sagrado de los socoromefios constituye una parte esencial de su sistema
de vida e identidad. Asi, los socoromefios a pesar de los cambios culturales, ideoldgicos,
modernidad e inmigracion, que les han afectado contintan haciendo memorias de "antiguas
v verdaderas fiestas’, de fiesteros, cantores, zampofieros y quitarreros del pasado, que en
cada celebracidn vuelven a la comunidad desde el otro mundo a bailar, cantar y reir con sus
descendientes. En consecuencia, Socoroma posee una mixtura de fiestas religiosas, rituales
y clvicas, que pueden ser familiares o comunales, pero que estdn estrechamente ligadas a
los lingjes y familias con el espacio y la territorialidad sagrada. Asimismo, el cardcter agricola
del pueblo y su antigua hegemonia cultural y politica, permiten la sobrevivencia de parte de
su calendario festivo a diferencia de otros pueblos de la provincia.” (Choque, 2015)
Socoroma, al igual que otras localidades de la comuna, se ha visto sometido a un
permanente fendmeno de despoblamiento y de envejecimiento de su poblacion. Los
socoromefios que residen de forma permanente en el territorio representan un tamafio
de poblaciéon aprox. de unas 40 personas, las que en su mayoria son adultos mayores.
Otro porcentaje lo constituyen los socoromefios de paso, quienes se movilizan al
territorio con cierta periodicidad, algunos cuentan con produccién de cultivos y/o visitan
la comunidad para celebrar ritos y fiestas. Por Ultimo, otra parte de la poblacion la
componen residentes trabajadores, principalmente poblacion migrante (Bolivia y Peru),
quienes se movilizan al territorio prestando servicios de mano de obra, ya sea para
cultivos, construccion, faenas y servicios.
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SK. Actualmente Socoroma cuenta con la siguiente estructura de oportunidades:

a) Red de establecimientos educacionales del territorio:

2.3 (CUALES LA - Escuela San Francisco de Asis de Socoroma

ESTRUCTURA DE
OPORTUNIDADES DEL b) Red de establecimientos de salud del territorio:
TERRITORIO? - CESFAM, rondas médicas

€) Red de programas publicos municipales y gubernamentales:
- llustre Municipalidad de Putre
- Direccion de Desarrollo Comunitario DIDECO
- Oficina de Fomento Productivo
- Fundacion PRODEMU
- Corporacion de Fomento de la Produccion CORFO
- Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP y PDTI
- ProCHILE
- Instituto de Innovaciones Agropecuarias INIA
- Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena CONADI
- Servicio Agricola y Ganadero SAG
- Direccion General de Aguas DGA
- Corporacion Nacional Forestal CONAF
- Servicio de Cooperacion Técnica SERCOTEC

d) Fundaciones externas:
- Servicio Pals

e) Oftros:
- Cooperativa Oro Verde
- Cooperativa Amigos Qhapagq Nan
- Corporacion Cultural y Patrimonial Chukuruma
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Se decide clasificar los grupos humanos por su relacion con el territorio, de esta forma
. grup p
HUMANOS existen los Socoromefios de paso (poblacion flotante) quienes, ya sea, por razones
) . . . . .
: productivas o celebraciones religiosas mantienen un lazo con el pueblo, sin embargo,
PROBLEMATICAS residen la mayor parte del tiempo en Arica. Los residentes estables del pueblo a su vez
Y RECURSOS Vi iqinari / , |
se dividen en personas originarias de Socoroma (o cényuge de éstos), y quienes
provienen de otros lugares. Ellos principalmente son extranjeros de Perd/ Bolivia, pero
también existen de nacionalidad chilena en menor medida y habitan el pueblo por
razones laborales.

g0

GRUPO 1 Socoromenos Residentes

Este grupo humano se caracteriza por su presencia permanente en el territorio, la cual esta
asociada a la realizacién de una actividad econdmica sostenida en el tiempo y un vinculo
afectivo y de pertenencia con la localidad. "Los Residentes Socoromefios” son mujeres y
hombres; nifios, adultos y, adultos mayores (tercera y cuarta edad); indigenas y no
indigenas; nacidos o criados en el territorio; agricultores y ganaderos.

En este grupo humano coexisten personas que han habitado siempre en el territorio junto
a las que en alglin momento migraron, estas Ultimas representan el mayor porcentaje. Los
que partieron a la ciudad de Arica lo hicieron cuando eran nifios de promedio 10 afios, en
esta ciudad las mujeres realizaban labores domésticas en hogares por medio dfa y la otra
media jornada asistian al colegio. Los hombres repartian su tiempo de igual manera, pero
sus oficios eran mas variados. Este mismo género se caracteriza por haber realizado el
servicio militar y posterior a eso trabajar en alguna empresa eléctrica por ejemplo “Central
Chapiquifia”, o en alguna minera de otra regién. También relatan que algunos formaron
familia y se establecieron en el Valle de Lluta realizando agricultura intensiva. Por distintos
motivos regresaron a vivir de manera estable a Socoroma en promedio hace 15 afios atras.
Las caracteristicas de este GH son:

- Las familias son més bien pequefias en promedio 2 personas. Principalmente adultos
mayores, con solo 2 nifios de 9y 12 afios.

- La actividad econdmica principal es la agricultura. Otro ingreso es por medio de un
subsidio estatal de jubilacion para adulto mayor que varia entre $105.000 a $200.000.

- Las casas son de adobe y material sélido, no todas se encuentran conectada a la red
de alcantarillado.

- Eltrasporte viene 2 veces a la semana desde Arica y una vez el recorrido Socoroma-
Putre, éste Ultimo subsidiado por el Estado.

- Este grupo humano en su mayoria dejo el pueblo en su nifiez o juventud y retornd
hace mas de 10 afios. Las mujeres migraron a la ciudad de Arica y en
complementariedad a sus estudios trabajaban en casas como empleada doméstica,
los hombres en cambio migraron para trabajar en empresas mineras u otro tipo de
industria.

- Principalmente son catdlicos con un pequefio porcentaje que profesa la religion
evangélica. Especificamente son 4 personas de este grupo humano
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- Todos van a la ciudad de Arica al menos una vez al mes a compartir con su familia,
realizar compras, trdmites o por motivos de salud. Aungue en general gozan de buena
salud y solo poseen malestares “normales” asociados a la edad.

N

¢QUE PROBLEMATICAS
AFECTAN AL GRUPO?

Palomas alas moteadas

No existe Sede Club Adulto Mayor

Sistema de Salud

-

PROBLEMATICA DECLARADA

c O © o 2

ALCANCE PRIORIDAD FUNCIONAMIENTOS ORGANIZACION TRIANGULACION
DECLARADA / ASOCIADOS (HACERES INFORMANTE (COINCIDENCIA
DETECTADA QUE SE BUSCA SP / EO)
EN EL GRUPO DEPLEGAR

Esta especie de ave es propia
de la cordillera de Bolivia y del
sur de Perd, fue
documentada por primera
vez en Chile el afio 2003 en
Putre. Lo que coincide con la
declaracion de los habitantes
de Socoroma y otros pueblos
de la pre-cordillera de Putre,
ya que, indican que esta ave
no era propia del territorio y
desde que llegd vieron su
rendimiento agricola
disminuido.

Tercer Nivel Segunda Aumento de Usuarios INDAP INDAP
produccién SAG
(rendl/mlentos p
agricolas)

El club puede realizar sus
reuniones en la Sede la Junta
de Vecinos, pero no pueden
acceder a la cocina ni al bafio
de ésta. No pueden realizar
celebraciones de camarerfa y
su implementacion de cocina
estd en una bodega. Ellos
anhelan una sede para tener
un lugar propio en que
puedan  reunirse,  estar
cémodos, y no depender de
la junta vecinos.

Segundo Primera Aumento de renta  Club adulto mayo Municipalidad
Nivel adultos mayores / Putre
Independencia p

-Un equipo médico visita
2 veces al mes el pueblo
lo que es insuficiente.

-Faltan especialistas, el
equipo es negligente y la
atencion es de mala
calidad en el CESFAM de
Putre.

-Falta de vacunas,
remedios,
implementacion  medica
en general, en Putre.

-La ambulancia desde
Putre a Socoroma tarda
mucho o no llega

Segundo Primera  Mejorar servicios de Junta de Vecinos Municipalidad
Nivel atencion en salud Comunidad Putre

Indigena Club  Ministerio de
Adulto Mayor Salud
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La red de saneamiento Tercer Nivel Primera Mejorar Junta de Vecinos Junta de
(alcantarillado)  presenta implementacion y Comunidad Vecinos
dificultades a pesar de acceso a servicios  Indigena Club Comunidad
estar  construida  hace basicos Adulto Mayor Indigena SP
poco. En época de lluvia

el agua ‘“potable” sale

sucia o se corta. También

se interrumpe el agua de

uso domeéstico cuando las

personas  riegan  sus

cultivos ocupando todo el

caudal disponible

Por ley no se pueden Tercer Nivel Primera -Respaldo Junta de Vecinos Conservador de
inscribir terrenos propiedad Privada Comunidad bienes raices
inferiores a 5.000 metros “Acceder a Indigena Club N
cuadrados. Entqnces alno estructura de Adulto Mayor Comunidad
poder regularizar estos oportunidades Indigena
terrenos, no  pueden

optar a beneficios de

INDAP, CONADI, entre

otros subsidios.

&

¢CUAL ES EL CAPITAL
ASOCIATIVO DEL GRUPO?

JUNTA DE VECINOS N°2

COMUNIDAD INDIGENA

CLUB ADULTO MAYOR

Territorial Primer nivel

PROPOSITO
DE LA
ORGANIZACION

PRESENCIA DE
OTROS GRUPOS
HUMANOS EN LA

ORG.

GRADO DE
ACTIVIDAD

PERSONALIDAD|
JURIDICA

(Testimonio oral)

Velar por bienestar de Si, poblacién

Bajo Vigente

la comunidad flotante.
Velar por bienestar,

L ) ) ) ropiedades, derechos SI, poblacién

Territorial Primer nivel Alto Vigente prop . b
de la comunidad flotante.
indigena
Defender sus derechos . -

) ) ) ) ; . SI, poblacién

Funcional Primer nivel Alto Vigente Realizar actividades de flotante

distraccion

Il

¢QUE NIVEL DE DISPOSICION
AL CAMBIO EXHIBE EL
GRUPO?

En cuanto a las costumbres religiosas, este es el grupo humano desea que éstas se
conserven lo mas similar posible a como se practicaban en el pasado. En la parte productiva
estan abiertos a introducir nuevas especies en sus cultivos, vy les interesa explotar Socoroma

como destino turistico.
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V)

(QUE TIPO DE ACTITUD
EXHIBE EL GRUPO FRENTE A
SUS PROBLEMATICAS?

Exhiben sus problematicas ante todas las autoridades posibles, pero se sientes impotentes
al no recibir respuestas satisfactorias. Esperan que alguien les soluciones sus problemas, que
el estado les subvencione o regale cosas. A pesar que aun se realizan faenas de limpieza
de canales de regadio, existe en todo lo demas una mentalidad bastante dependiente del
Estado, no sélo en Socoroma sino en todo Parinacota

7
{QUE EXPECTATIVAS TIENE
EL GRUPO SOBRE EL

TRABAJO CON SERVICIO
PAIiS?

En su mayorfa mas que trabajo de SP lo sienten como una compafiia, y una ayuda en sus
labores cotidianas. De esta forma méas que valorar el trabajo de los profesionales agradecen
su cercania, su presencia en las fiestas y apoyo en labores agricolas. *Nota: Durante el
periodo de pandemia este grupo humano solicitd extremo apoyo a Servicio Pais para
realizar distintos tramites, ya que, los servicios publicos no trabajaban normalmente.

{QUE ROL DIBUJA EL GRUPO
DE Si MISMO EN EL
TERRITORIO?

Se describen como personas sacrificadas que "hacen patria” en este territorio. Existe una
relacibn romantica con la tierra “pachamama” y a pesar que no sea rentable
econdmicamente rentable cultivar productos agricolas, ellos desean obtener alimentos
desde su tierra.

i

¢QUE NIVEL DE FORTALEZA
PRESENTA EL PORTAFOLIO
BASICO DE RECURSOS QUE
SERVICIO PAIS ACTIVA?

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS HUMANOS BASICOS PARA LA INTERVENCION

Complejidad  baja  (fortaleza):
disposicion a  aprender de
dirigentes y asociados

alta Los dirigentes valoran y aprovechan al
lideres, maximo las instancias de capacitaciones de
todo tipo. Ademas luchan que éstas se
realicen en el pueblo de Socoromay no en

Arica o Putre.

Capacidad de aprender

Complejidad baja (fortaleza): existe un Esto se demuestra de forma tangible en la

numero importante de personas dentro del realizacion de faenas de limpieza: de

grupo con alta disposicién y condiciones canales de regadios; caminos; y estanque

para trabajar de manera voluntaria y comunitario. También en fiestas patronales

remunerada en pro del bien comun, de sus la comunidad ayuda de forma esponténea

familias y de su propia realizacion personal. en la preparacion de alimentos y traslado
de articulos necesarios para la fiesta.

Capacidad de trabajo

Complejidad baja (fortaleza): presencia de Existe la presencia de distintos roles de

liderazgos democraticos, variados, liderazgos algunos conciliadores entre las

dialogantes, propositivos, convincentes, distintas visiones politicas, y otros més

seductores. frontales sobre todo con actores publicos.
Ambos se complementan y mantienen en
armonia la comunidad.

Liderazgos

Complejidad baja (fortaleza): el grupo A la mayor parte de este grupo le interesa

exhibe preocupacion por el futuro de sus que sus hijos y nietos continden con las

hijos/as en el territorio. Quieren que sigan tradiciones religiosas/espirituales, y

habitandolo. trabajen la tierra. Ademas suefian con que
sus  hijos  exploten  turisticamente
Socoroma.

Apego Filial

Reflexividad Complejidad baja (fortaleza): los lideres, Valoran la tranquilidad y sencillez de su
dirigentes 'y asociados se formulan vida en territorio. Tienen una relacion muy

preguntas, se cuestionan y recogen fuerte con la tierra, que se traduce en
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perspectivas diversas sobre los asuntos de preferir siempre los alimentos producidos

su interés. por ellos mismos. Orgullo de sus
tradiciones
Perseverancia Complejidad  baja (fortaleza): no se Autonomia de pensamiento y de actuar de
amilanan por la lentitud de los procesos y lideres junto a la comunidad. Por ejemplo,
dificultad de sus desafios. no creen ciegamente en una consultora o

figura politica. Tienen capacidad de
investigar y aprender de nuevos temas

Otros recursos relevantes Complejidad  baja  (fortaleza): no se La cooperativa y la Inserte Observaciones
amilanan por la lentitud de los procesos y proyeccion en turismo son una muestra de
dificultad de sus desafios. la paciencia y tolerancia a la frustracién que

han tenido

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS SOCIALES BASICOS PARA LA INTERVENCION

Relaciones vecinales y familiares Complejidad Media Existe un clima de reciprocidad vy
cooperacion en algunas instancias de

encuentro entre la comunidad (festividades,
obras comunitarias). A su vez, existe un clima
de desconfianza en otras instancias,
particularmente en la asociatividad con fines
productivos y econdmicos (ej. Formacion o
asociacion a cooperativas)

Organizaciones Complejidad baja (fortaleza): existe una La junta de vecinos y comunidad indigena
amplia variedad de organizaciones activas estan conformadas en su mayorfa por las
y que interactUan entre sf. mismas personas, el presidente de ambas
organizaciones es Julian Mamani. El club de
adulto mayor es muy activo y dado al
trabajo con servicio pafs..

Otros recursos relevantes Aln se realizan faenas comunitarias y se
trabaja en comunidad para fiestas
patronales

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS CULTURALES BASICOS PARA LA INTERVENCION

Oficios Complejidad alta (debilidad): red de oficios Lo agricola se mantiene, pero otro oficios
casi inexistente o muy invisibilizados, por ejemplo el de tejer se perdié porque
debilitados, sin capacidad de retencidon quienes saben se niegan a ensefiarle a las
territorial, generan bajisimos ingresos. nuevas generaciones.

Ritos y costumbres Complejidad baja (fortaleza): sus ritos y Se mantienen muchos ritos entrelazando la
costumbres estan vivos y son significativos cultura aymara con la religion catolica.
en la vida de las personas.

Practicas de movilidad cotidiana Complejidad baja (fortaleza): sus practicas Aunque son residentes estables al menos 2
de movilidad cotidiana los  hacen veces al mes visitan su predio en otra
interactuar de manera activa y signficativa localidad de la regién o realizan trémites en
con su entorno social, natural, fisico. Arica.

Identidad Complejidad baja (fortaleza): el grupo Existe orgullo de ser Socoromefio.
posee  un autoconcepto/autoestima
positiva/alta.  Ademés existen arreglos
valdricos proclives al cambio y a la accién
colectiva.

Otros recursos relevantes Haga clic o pulse aqui para escribir texto.  Inserte Observaciones.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS NATURALES BASICOS PARA LA INTERVENCION

Servicios ambientales Complejidad alta (debilidad): servicios Inserte Observaciones.
ambientales escasos, deteriorados, con alta
siniestralidad.
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Otros recursos relevantes Complejidad baja (fortaleza). El  orégano de Socoroma  posee
caracteristicas especiales de aroma y color
por la diferencia entre la temperatura del
dia y la noche. También se cultivan
variedades de maiz y de papas nativas que
han resistido muchos afios de erosion
genética. Las terrazas donde cultivan sus
productos son pre-incaicas. Se pueden
visualizar condores, vizcachas, tarucas,
picaflores, y distintos tipos de aves.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS FINANCIEROS BASICOS PARA LA INTERVENCION

Ahorro No Existen instrumentos de apoyo ante
siniestros naturales por parte de INDAP
solo a sus usuarios.

Capacidad de endeudamiento No ingresos netos mensuales de este grupo
son muy bajos. Son variantes con la
agricultura y las pensiones de vejez son de
montos extremadamente bajos.

Ahorro No Existen instrumentos de apoyo ante
siniestros naturales por parte de INDAP
solo a sus usuarios.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS FISICOS BASICOS PARA LA INTERVENCION

Casa Si Las casas en general estan en buen estado.
Tienen espacios de adobe,
cemento/ladrillo y otros de material ligero.

Propiedad de suelo Si La mayor parte de este grupo tiene
regularizada la tenencia de suelo.

Derechos de agua Si La mayor parte de este grupo tiene
regularizada la tenencia de agua.

Energia Si Problemas de cortes eléctricos en época de
invierno boliviano.

Saneamiento no -No todas las casas conectadas al
alcantarillado.

-Camion de basura pasa una vez a la
semana.

Medios de transporte No, en su mayorfa Cuando requieren trasportar por ejemplo
abono a su predio le pagan a un vecino
quien tiene una camioneta y realiza ese
tipo de servicios. Como la mayorfa no tiene
vehiculo las opciones de desplazamiento
son: -Para viajar a Putre hay un bus una vez
a la semana - Para acceder a Arica un bus
2 veces a la semana.

Herramientas de trabajo Si Haga clic o pulse aqui para escribir texto

Otros recursos relevantes Gran Patrimonio Arquitectonico
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50

GRUPO 2 Socoromeiios de paso (Poblacion flotante)

Este grupo humano se caracteriza por una presencia intermitente en el territorio,
principalmente por los fines de semana; situacion que se ve determinada por la realizacion
de una actividad econdémica o de estudio fuera del territorio (principalmente Arica y Putre),
y por la mantencion de un vinculo afectivo con la localidad, debido a: lazos familiares;
practica de tradiciones y costumbres religiosas; mantencion de propiedades y terrenos. Es
decir, se podrian clasificar en: - Personas que su primera vivienda esta en Socoroma, pero
deben vivir de lunes a viernes en Putre/Arica por estudios o trabajo. - Personas que llegan
hasta el pueblo todos los fines de semana para realizar una actividad productiva ligada a
la agricultura. Su primera vivienda esta ubicada en Arica - Personas que visitan el pueblo
para asistir a una actividad religiosa, estos tienen un cargo en la iglesia como mayordomo
0 alférez. Estas festividades en el pueblo suceden al menos una vez al mes. Ellos también
residen en Arica - Descendientes de Socoromefios que viven en Arica u otra cuidad de
Chile, visitan el pueblo sélo para las festividades mas grandes: cruces de mayo,
Pachallampe y carnavales. Los visitantes son mujeres y hombres; nifios, jovenes, adultos vy,
adultos mayores (tercera y cuarta edad); indigenas y no indigenas; estudiantes;
trabajadores con distintos niveles de escolaridad, coexistiendo personas que no terminaron
la ensefianza basica hasta académicos; practicantes religiosos; preocupados por la
mantencion y transmision del patrimonio cultural a las futuras generaciones. Ademas, son
de variados estratos sociales descubriéndose la presencia tanto de personas vulnerables,
clase media y empresarios. Este grupo humano esta compuesto por: - Adultos mayores
que migraron del pueblo entre los 8 y 13 afios para Arica en busqueda de empleo y
estudios. - Adultos con edad promedio 45 afios que vivieron su infancia en Socoroma pero
migraron primero para terminar la ensefianza media (en algunos casos universitarios) y
luego trabajar. - Otro segmento son personas menores de 50 afios a infantes que nunca
vivieron en Socoroma y solo la visitan para festividades o vacaciones. Ademas, distinguir a
las personas que mantienen un lazo emocional con el pueblo porque su cédnyuge
pertenece a uno de los 3 segmentos antes mencionado. Los foraneos son de otro pueblo
de Parinacota, alguna ciudad del norte de Chile o pais vecino.
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N

(QUE PROBLEMATICAS
AFECTAN AL GRUPO?

Palomas alas moteadas

Servicios Basicos

Inscripcion titulos de dominio

®

N ®

) 5 N4

PROBLEMATICA ALCANCE PRIORIDAD FUNCIONAMIENTOS ~ ORGANIZACION TRIANGULACION
DECLARADA DECLARADA / ASOCIADOS (HACERES INFORMANTE (COINCIDENCIA
DETECTADA QUE SE BUSCA SP / EO)
EN EL GRUPO DEPLEGAR
Esta especie de ave es Tercer Nivel Segunda Aumentar produccion  Usuarios INDAP INDAP SAG SP
propia de la cordillera de (rendimiento
Bolivia y del sur de Pert, econdmico)
fue documentada por
primera vez en Chile el
afio 2003 en Putre. Lo
que coincide con la
declaracion  de  los
habitantes de Socoroma
y otros pueblos de la
pre-cordillera de Putre,
ya que, indican que esta
ave no era propia del
territorio y desde que
llegd vieron su
rendimiento agricola
disminuido.
Casas no conectadas a Segundo Nivel Segunda Calidad de vida, Junta de Vecinos  Gobernacion provincial
alcantarillado, a la vez la comodidad Comunidad de Parinacota
Red de saneamiento es Indigena Municipalidad Putre SP
deficiente.
-A nivel personal por no  Tercer Nivel Segunda Respaldo de Junta de Vecinos Municipalidad Putre
poder regularizar propiedad privada Comunidad Gobernacién Provincial
terrenos inferiores a 0,5 Indigena de Parinacota SP

hectérea.

-A nivel comunitario
regularizar tenencia de
terrenos  historicamente
de Socoroma de uso
productivo y religioso.

&

¢CUAL ES EL CAPITAL
ASOCIATIVO DEL GRUPO?

JUNTA DE VECINOS N°2

COMUNIDAD INDIGENA

COOPERATIVA ORO VERDE (7
socios son flotantes y 2 residentes
estables de Socoroma)
AGRUPACION CULTURAL AYMARA
SOCOROMA PUEBLO ALEGRE
AGRUPACION DE BAILE HIJOS DE
SAN FRANCISCO DE ASIS

CORPORACION CULTURAL Y
PATRIMONIAL CHUKURUMA

GRADO DE

NIVEL

ACTIVIDAD

PERSONALIDAD

PROPOSITO
DE LA
ORGANIZACION

PRESENCIA DE
OTROS GRUPOS

JURIDICA HUMANOS EN LA

ORG.

(Testimonio oral)

Velar por el bienestar de la Si, Socoromefios

Territorial Primer nivel Bajo Vigente comunidad recidentes
L . . ; Velar por el bienestar de la Si, Socoromefios
Territorial Primer nivel Alto Vigente pore brenes ;
comunidad indigena residentes
. . . . Aumentar rentabilidad Si Socoromefios
Productiva Primer nivel Alto Vigente - .
economica residentes
Funcional Tercer nivel Sin info. Vigente Sin info. No
. . . . Rendir culto a San
Funcional Tercer nivel Bajo Vigente ) . No
Francisco en su dia
Resguardar lugares
Patrimoniales de . ~
) Segundo ) ) ) Si, Socoromefios
Funcional ) Medio En Tramite Socoroma, estableciendo :
Nivel residentes

redes entre
emprendedores locales
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ﬁ El grupo presenta disposicion al cambio en materias productivas, como implementar nuevos
I sistemas de riego, nuevas especies de frutales/hortalizas y forma de comercializacion, pero
ZQUE NIVEL DE DISPOSICION todo esto a nivel PERSONAL. Aungue existen varias organizaciones, son reacios a trabajar

AL CAMBIO EXHIBE EL en forma asociativa.

GRUPO?

O El grupo expresa muchas problematicas, no hace cosas para cambiar la situacion. La
excepcion es una dirigente de la comunidad indigena quien ha tramitado todo el afio la

¢QUE TIPO DE ACTITUD regularizacion de terrenos y tenencia de agua del Pueblo.

EXHIBE EL GRUPO FRENTE A
SUS PROBLEMATICAS?

% Estén abiertos a trabajar con el programa incluso delegando responsabilidades propias en
” los profesionales SP( principalmente Cooperativa Oro Verde y Corporacién Turistica
¢QUE EXPECTATIVAS TIENE Chukuruma ).

EL GRUPO SOBRE EL

TRABAJO CON SERVICIO

PAIS?

Se sienten una parte muy importante del territorio, se atribuyen el rol de tomar decisiones
incluso sobre los habitantes que residen estables en el territorio.

{QUE ROL DIBUJA EL GRUPO

DE Si MISMO EN EL

TERRITORIO?

)

¢{QUE NIVEL DE FORTALEZA  yARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS HUMANOS BASICOS PARA LA INTERVENCION
PRESENTA EL PORTAFOLIO

BAS|CQ DE RECURSOS QUE Capacidad de aprender Complejidad  baja  (fortaleza):  alta En proporcidn son mucho més jévenes que

SERVICIO PAIS ACTIVA? dis‘posicién a .aprender de lideres, los residentes{ estables y con nivel de
dirigentes y asociados escolaridad mas alto.

Capacidad de trabajo Complejidad baja (fortaleza): existe un Estan dispuestos a trabajar por la

ndmero importante de personas dentro del comunidad, pero siempre anteponen sus
grupo con alta disposicion y condiciones propios intereses por sobre la opinion del
para trabajar de manera voluntaria y grupo de residentes estables.

remunerada en pro del bien comun, de sus

familias y de su propia realizacién personal.

Liderazgos Complejidad baja (fortaleza): presencia de Los lideres méas positivos son Irenia Marca,
liderazgos democraticos, variados, quien realiza proceso de regularizacion de
dialogantes, propositivos, convincentes, tenencia de tierra/agua de la Comunidad
seductores. Indigena y Ana Vasquez quién promueve el

desarrollo turistico del pueblo.

Apego Filial Complejidad baja (fortaleza): el grupo Las personas declaran volver a habitar el
exhibe preocupacion por el futuro de sus territorio una vez cumplan la edad de 65
afos
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hijos/as en el territorio. Quieren que sigan
habitandolo.

Reflexividad Complejidad baja (fortaleza): los lideres, Inserte Observaciones.
dirigentes y asociados se formulan
preguntas, se cuestionan y recogen
perspectivas diversas sobre los asuntos de

su interés.

Perseverancia Complejidad  baja (fortaleza): no se Tienen la conviccién que emprendimientos
amilanan por la lentitud de los procesos y turisticos y cooperativa oro verde seran
dificultad de sus desafios. muy rentables en el futuro.

Otros recursos relevantes Son en promedio mas jévenes que el grupo
ancla, son méas abiertos a participar en
organizaciones productivas como

cooperativas, corporaciones, etc.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS SOCIALES BASICOS PARA LA INTERVENCION

Relaciones vecinales y familiares Complejidad Media Existen pequefios conflictos dentro del
grupo, y del grupo con el de residentes
estable

Organizaciones Complejidad baja (fortaleza): existe una Las reuniones de la Junta de Vecinos son

amplia variedad de organizaciones activas posteriores a la de la Comunidad indigena,
y que interactian entre sf. ya que, los socios son casi los mismos. La

Junta de vecinos le cede el espacio fisico
para las reuniones a las demas
organizaciones del pueblo.

Otros recursos relevantes Haga clic o pulse aqui para escribir texto.  Inserte Observaciones.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS CULTURALES BASICOS PARA LA INTERVENCION

Oficios Complejidad baja (fortaleza): existe una red Son agricultores, obreros, administrativos.
de oficios activos, variados que satisfacen Académicos, empresarios del rubro del
necesidades enddgenas, que mantienen transporte y alimentacion..
practicas de transmision y retienen
poblacién en el territorio. Generan ingresos
razonables y proveen identidad.

Ritos y costumbres Complejidad baja (fortaleza): sus ritos y Las fiestas mas masivas son las cruces de
costumbres estan vivos y son significativos mayo y carnavales..
en la vida de las personas.

Practicas de movilidad cotidiana Complejidad baja (fortaleza): sus practicas Poseen terrenos agricolas en valle de
de movilidad cotidiana los hacen azapa, valle de Lluta, Murmuntani,
interactuar de manera activa y signficativa Zapahuira. Y su primera vivienda se
con su entorno social, natural, fisico. encuentra en la cuidad Arica..

Identidad Complejidad baja (fortaleza): el grupo Inserte Observaciones.
posee  un  autoconcepto/autoestima
positiva/alta.  Ademés existen arreglos
valéricos proclives al cambio y a la acciéon
colectiva.

Otros recursos relevantes Haga clic o pulse aqui para escribir texto.  Inserte Observaciones.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS NATURALES BASICOS PARA LA INTERVENCION

Servicios ambientales Complejidad alta (debilidad): servicios Como su primera casa esta en Arica no se
ambientales escasos, deteriorados, con alta preocupan por mejorar su vivienda en
siniestralidad. Socoroma, el estado de la casa y el techo

no es bueno. Y las casas no se encuentran
conectadas al alcantarillado con excepcion
de las personas de este grupo de estrato
social més alto.
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Otros recursos relevantes Haga clic o pulse aqui para escribir texto.  Inserte Observaciones.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS FINANCIEROS BASICOS PARA LA INTERVENCION

Servicios ambientales Complejidad  alta (debilidad): servicios Como su primera casa esta en Arica no se
ambientales escasos, deteriorados, con alta preocupan por mejorar su vivienda en
siniestralidad. Socoroma, el estado de la casa y el techo

no es bueno. Y las casas no se encuentran
conectadas al alcantarillado con excepcién
de las personas de este grupo de estrato
social més alto.

Otros recursos relevantes Haga clic o pulse aqui para escribir texto.  Inserte Observaciones.

Otros recursos relevantes Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS FISICOS BASICOS PARA LA INTERVENCION

Casa Si Inserte Observaciones.
Propiedad de suelo algunos Inserte Observaciones.
Derechos de agua Algunos Inserte Observaciones.
Energia Si Inserte Observaciones.
Saneamiento Algunos Inserte Observaciones.
Medios de transporte Si Inserte Observaciones.
Herramientas de trabajo Si Inserte Observaciones.
Otros recursos relevantes A tener un nivel de educacion mayor se Inserte Observaciones.

desenvuelven mejor en la tramitacion de
documentos, lo que se complementa
exitosamente con la “sabiduria ancestral”
de los socoromefios residentes mas
longevos.
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g0

GRUPO 3

Escribir Nombre del Grupo 3

Haga click o pulse aqui para escribir una descripcion general del grupo. Extension

méaxima 1 pagina.

N

(QUE PROBLEMATICAS
AFECTAN AL GRUPO?

® N ® o) 9

4

PROBLEMATICA ALCANCE PRIORIDAD  FUNCIONAMIENTOS ~ ORGANIZACION TRIANGULACION
DECLARADA DECLARADA / ASOCIADOS (HACERES ~ INFORMANTE (COINCIDENCIA
DETECTADA QUE SE BUSCA SP / EO)
EN EL GRUPO DEPLEGAR
Escriba aqui... Elija un Elija un Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui...
elemento elemento
Escriba aqui... Elija un Elija un Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui...
elemento elemento
Escriba aqui... Elija un Elija un Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui...
elemento elemento

&

¢CUAL ES EL CAPITAL
ASOCIATIVO DEL GRUPO?

NOMBRE DE LA ORGANIZACION
NOMBRE DE LA ORGANIZACION

NOMBRE DE LA ORGANIZACION

PROPOSITO

GRADO DE MPERSONALIDAD DE LA

ORGANIZACION

(Testimonio oral)

ACTIVIDAD JURIDICA

PRESENCIA DE
OTROS GRUPOS
HUMANOS EN LA

ORG.

Haga clic o pulse

Elja un Elija un Elja un Elija un Haga clic o pulse aqui , o
o aqui para escribir

elemento. elemento. elemento. elemento. para escribir texto. texto
R B R B ) . Haga clic o pulse
Elja un Elija un Elja un Elija un Haga clic o pulse aqui . o
L aqui para escribir

elemento. elemento. elemento. elemento. para escribir texto. it
R B . . : . Haga clic o pulse
Elja un Elija un Elja un Elija un Haga clic o pulse aqui p o
L aqui para escribir

elemento. elemento. elemento. elemento. para escribir texto.

texto.

il

¢QUE NIVEL DE DISPOSICION
AL CAMBIO EXHIBE EL
GRUPO?

Haga clic o pulse aquf para escribir texto. Extension maxima 20 lineas.

v

¢QUE TIPO DE ACTITUD
EXHIBE EL GRUPO FRENTE A
SUS PROBLEMATICAS?

Haga clic o pulse aquf para escribir texto. Extension maxima 15 lineas.
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% Haga clic o pulse aqui para escribir texto. Extensiéon maxima 15 lineas.
7

¢QUE EXPECTATIVAS TIENE
EL GRUPO SOBRE EL
TRABAJO CON SERVICIO
PAIiS?

Haga clic o pulse aquf para escribir texto. Extension maxima 15 lineas.

¢QUE ROL DIBUJA EL GRUPO
DE Si MISMO EN EL
TERRITORIO?

i

¢QUE NIVEL DE FORTALEZA VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS HUMANOS BASICOS PARA LA INTERVENCION
PRESENTA EL PORTAFOLIO

BASICO DE RECURSOS QUE Capacidad de aprender Elija un elemento. Inserte Observaciones.
SERVICIO PAIS ACTIVA? Capacidad de trabajo Elija un elemento. Inserte Observaciones.
Liderazgos Elija un elemento. Inserte Observaciones.
Apego Filial Elija un elemento. Inserte Observaciones.
Reflexividad Elija un elemento. Inserte Observaciones.
Perseverancia Elija un elemento. Inserte Observaciones.
Otros recursos relevantes Haga clic o pulse aquf para escribir texto.  Inserte Observaciones.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS SOCIALES BASICOS PARA LA INTERVENCION

Relaciones vecinales y familiares Elija un elemento. Inserte Observaciones.
Organizaciones Elija un elemento. Inserte Observaciones.
Otros recursos relevantes Haga clic o pulse aquf para escribir texto.  Inserte Observaciones.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS CULTURALES BASICOS PARA LA INTERVENCION

Oficios Elija un elemento. Inserte Observaciones.
Ritos y costumbres Elija un elemento. Inserte Observaciones.
Practicas de movilidad cotidiana Elija un elemento. Inserte Observaciones.
Identidad Elija un elemento. Inserte Observaciones.
Otros recursos relevantes Haga clic o pulse aqui para escribir texto.  Inserte Observaciones.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS NATURALES BASICOS PARA LA INTERVENCION

Servicios ambientales Elija un elemento Inserte Observaciones

Otros recursos relevantes Haga clic o pulse aquf para escribir texto.  Inserte Observaciones
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VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS FINANCIEROS BASICOS PARA LA INTERVENCION

Ahorro Haga clic o pulse aqui para escribir texto.  Inserte Observaciones.

Capacidad de endeudamiento Haga clic o pulse aqui para escribir texto.  Inserte Observaciones.

Otros recursos relevantes Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS FISICOS BASICOS PARA LA INTERVENCION

Casa Haga clic o pulse aqui para escribir texto.  Inserte Observaciones.
Propiedad de suelo Haga clic o pulse aqui para escribir texto.  Inserte Observaciones.
Derechos de agua Haga clic o pulse aqui para escribir texto.  Inserte Observaciones.
Energia Haga clic o pulse aqui para escribir texto.  Inserte Observaciones.
Saneamiento Haga clic o pulse aqui para escribir texto.  Inserte Observaciones.
Medios de transporte Haga clic o pulse aqui para escribir texto.  Inserte Observaciones.
Herramientas de trabajo Haga clic o pulse aqui para escribir texto.  Inserte Observaciones.
Otros recursos relevantes Haga clic o pulse aqui para escribir texto.  Inserte Observaciones.

4. OBJETIVOS DE OBJETIVO GENERAL

LA Fortalecer el tejido social de la Comunidad de Socoroma a traves de la potenciacion de reactivadores econémico
INTERVENCION en el territorio. Fomentar la salvaguarda patrimonial de costumbres y saberes ancestrales impulsando en paralelo

el traspaso cultural a las nuevas generaciones.
PROYECTADOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS POR GRUPO

AN © @ £

PROBLEMATICA FUNCIONAMIENTO OBIJETIVO OBRA DE CONFIANZA
Bajo precio productos Trabajar en Conjunto con Valor agregado a Elaboracion de Logos vy
5 1 agricolas Alumno en Practica Disefio productos agricolas disefio de envases
GRUPO 1 Gréfico
Socoromefios Residentes  Escasa visualizacion  de Creacion de documento de Detectar  fortalezas vy Estudio de mercado de
oportunidades de estudio encuesta e informe debilidades de los consumo de orégano
productos agricolas productos agricolas
Bajo conocimiento en uso Talleres y relacionamiento Fortalecer el uso cotidiano Apoyo  en  uso  de
de redes sociales y medios con  miembros de la de herramientas digitales y plataformas digitales
digitales de importancia comunidad aprendizaje bancarias y RRSS
cotidiana
Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui...
Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui...
Bajo conocimiento en uso Talleres y relacionamiento Fortalecer el uso cotidiano Apoyo  en  uso  de
5 1 de redes sociales y medios con  miembros de la de herramientas digitales y plataformas digitales
GRUPO 2 digitales de importancia comunidad aprendizaje bancarias y RRSS

cotidiana
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Socoromefios de Paso  Bajo precio  productos Trabajar en Conjunto con Valor agregado a Elaboracion de Logos y
(poblacion Flotante)  agricolas Alumno en Practica Disefio productos agricolas disefio de envases
Gréfico

Escasa visualizaciéon  de Creacion de documento de Detectar  fortalezas  y Estudio de mercado de

oportunidades de estudio encuesta e informe debilidades de los consumo de orégano
productos agricolas productos agricolas
Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui...
Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui...
Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui...
5
GRUPO 3
Escriba Nombre del Grupo  Escriba aqui.. Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui..
Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui...
Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui...
Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui... Escriba aqui...
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5. INICIATIVAS Y

LOGROS s S0 S0
PROYECTADOS  GRupPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3

Nombre: Socoromefios Residentes Nombre: Socoromefios de Paso Nombre:
(poblacién flotante)

Prioridad: Prioritario para Prioridad: Complementario Prioridad:
fase/dimension

Rol: Ancla Rol: Revitalizador econémico Rol:

Organizaciones / Lideres: Organizaciones / Lideres: Organizaciones / Lideres:

Comunidad Indigena-Junta de Vecinos/ lIrenia Marca

Lideres: Julian Mamani Cooperativa Oro Verde: Victoria

Club adulto Mayor / Lideres: Jova Mollo/Natividad Flores
Bernabé Corporacion turistica: Ana Vasquez
Socoroma Alegre: Haydee Huanca
Hijos de Sn Fco: Lidia Mamani

Potenciar gestiéon de ventas de Capacitaciones de desarrollo y Escriba aquf....
ég Cooperativa Oro Verde/corporacién fortalecimiento  de  consolidacion

OBRAS DE CONFIANZA de turismo. Organizacional.
Realizar taller de administracion para
ellos
Talleres de trabajo comunitario y Desarrollo de trabajos y faenas Escriba aqui....
liderazgos comunitarias

OTRAS INICIATIVAS Y
ACCIONES PROYECTADAS

Los dirigentes de las organizaciones y Los dirigentes de las organizaciones y Escriba aqui....
lideres de los grupos humanos lideres de grupos priorizados,
CAMBIOS SUBJETIVOS priorizados, avanzan y avanzan y mejoran su autoimagen

dominan/ejercitan el pensamiento positiva y empoderada, mediante la
critico, que les permite encarar la vivencia  de  experiencias  de
formulacién de proyectos de primer reconocimiento publico.

orden.

y cadenas de valor, de las actividades y cadenas de valor, de las actividades
CAMBIOS OBJETIVOS econodmicas /laborales de_m!embros econdmicas /laborales de.m{embros
de los grupos humanos priorizados. de los grupos humanos priorizados.

@ Se mejora/aumenta la productividad Se mejora/aumenta la productividad Escriba aqu....

Se crean instancias puntuales de Los dirigentes de las organizacionesy Escriba aqul....
C<Z trabajo  colaborativo entre los lideres de los grupos humanos
CAMBIOS RELACIONALES (/jirigentes de las organizaciones y priori;ados, refuerzan sus
lideres de cada grupos humanos capacidades para representar a su
priorizados, para abordar miembros  frente a las autoridades,
problemas/desafios conjuntos. aliados, otros lideres.

OTRAS ESTRATEGIAS

Desde el punto de vista de las dimensiones culturales y ambientales se proyecta, realizar
intervenciones educacionales para adultos mayores que deseen empezar a terminar
colegiatura, con ayuda académica de parte de tutorias que permitan a los adultos mayores
terminar la ensefianza bésica, a través de programas gubernamentales y sociales.
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A1. VISION
COMUNAL

Breve historia de la Esta zona geogréfica ha estado ocupada, desde tiempos precolombinos, por pueblos que

comuna transitaban por este sector en su camino hacia la costa. En estas rutas transitaban
caravanas comerciales y diplomaticas. Mientras se seguia desarrollando este periodo,
ocurre la llegada de los espafioles a colonizar, trasformando las estructuras politicas,
econdmicas y culturales. La llegada del orden colonial supone un cambio en la forma de
organizacion y acceso a la tierra, especificamente en la manera de distribuir los
asentimientos en los distintos pisos ecoldgicos, los cuales fueron aglutinados en lo que se
conoce como reducciones. El establecimiento de las naciones sudamericanas en el siglo XIX,
el Pueblo Aymara quedo en distintas lineas fronterizas, lo que trajo como consecuencia una
reordenacion de la estructura sociopolitica, trayendo consigo el fin de titulos nobiliarios
indigenas sobre las tierras y el fin de toda forma de organizacion social.

Luego de la Guerra del Pacifico estos territorios pasaron a ser parte del Estado chileno,
volviendo a reorganizar las estructuras sociopoliticas y la propiedad de la tierra. Periodo
conocido como “chilenizaciéon”, el cual se destaca por implementar una politica de
homogeneizacién ideoldgica transversalmente en la idiosincrasia local.

Datos de poblacion de Segun los datos entregados por el Censo afio 2017 para la Comuna de Putre, existe un total
la comuna de 2.765 pobladores, los cuales 2.054 corresponden a hombres y 711 a mujeres.
Distribuidos en un total de 1.917 viviendas censadas.

Del total de pobladores censados, un 77,8% corresponde a poblacién censada en drea
urbanay el 22,2% restante corresponde a poblacién censada en area rural.

Los grupos etarios que se hacen mayormente presente dentro de este territorio son los que
van desde los 15 a los 40 afios aproximadamente siendo los grupos etarios que menos se
registran en el censo los que corresponden a menores de 15 afios y los adultos mayores de
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65 afios, siendo la mayor cantidad de censados, de todas las edades, personas de sexo
masculino.

Para el caso de las mujeres encuestadas, que corresponden aproximadamente un poco mas
de un tercio de la poblacién, la mayor cantidad presente en el territorio se da en los rangos
etarios que van desde los 20 a los 60 afios, siendo los rangos etarios menos presentes de
mujeres en el territorio los menores a 20 afios.

Vocacion productiva Las principales actividades socioeconémicas realizadas por los habitantes de esta zona, son
aquellas relacionadas a la actividad ganadera, produccion agricola, el comercio de
artesanias y el turismo. También, se puede ver el desarrollo de actividades de
compra/venta de alimentos y vivieres.

El ganado camélido presente en el lugar constituye la materia prima para la actividad
ganadera y para el comercio de alimentos efectuado en la zona. También, una actividad
derivada de esto es el comercio de las fibras de estos animales. Dado el componente
cultural del Parque Nacional Lauca, lo relacionado a artesania y a la actividad culinaria esta
estrechamente vinculado a las culturas de los paises fronterizos, como lo son Peru y Bolivia.

En cuanto a produccion agricola, esta tiene lugar en el territorio de precordillera y altiplano
que es considerado dentro de la Reserva de la Biosfera Lauca (RBL), aqui se trabajan,
mediante técnicas ancestrales de produccion, alimentos tales como variedades de papas,
maiz, habas, ajo, orégano y alfalfa.

La actividad turistica desarrollada en este territorio se concentra mayormente en el Lago
Chungara, el Salar de Surire y las montafias de Suriplaza. Dentro del rubro se realizan
actividades relacionadas al hospedaje, gastronomia. y servicios de tour operadores.

El comercio local desarrollado en la localidad de Putre se distribuye en una economia
terciaria, principalmente.

Instrumentos de
Planificacién y/o

desarrollo territorial Instrumento de planificacion y/o desarrollo Fecha de vigencia del instrumento
territorial
Constitucion Politica del Estado Chileno 1980
Sistema Nacional de Areas Silvestres Protegidas del Estado 1984
(SNASPE)
Ley N°17.288 sobre Monumentos Nacionales 1970
Codigo de Aguas. 1981
Plan Desarrollo Comunal de Putre (PLADECO) 2019 -2022
Plan Municipal de Cultura (PMC) 2019 - 2022
Ley N°19.253 sobre el Desarrollo Indigena 1993
Plan de gestion Parque Nacional Lauca 2020 - 2022
Ley de Juntas de Vecinos y demds Organizaciones 2014

Comunitarias

42



SERVICIO PAIS

Region: Arica y Parinacota Comuna: Putre Localidad: Socoroma y Putre PLAN TERRITORIAL DE INTERVENCION

El Programa SERVICIO PAIS comprende la superacién de la pobreza como un proceso de

A2, DIAGNOSTICO desarrollo y realizacién humana de alcance colectivo, que va mas alla del alivio de sus peores
SOCIO- expresiones. Superar y no solo aliviar, exige promover un tipo de desarrollo centrado en las
TERRITORIAL DE personas, en un marco territorial especifico y sostenido, prioritariamente, en el despliegue

y potenciacion de los recursos y capacidades enddgenos. A esto, el programa Servicio Pais

LA |NTERVENCI()N le denomina Desarrollo Local Inclusivo.

Para encarar dicha apuesta, el modelo de SERVICIO PAIS, adopta un enfoque socio-
territorial para el disefio de sus intervenciones, que implica analizar y caracterizar, lo mas
exhaustivamente posible, el territorio y la comunidad con la que trabajara. Esto es
fundamental para tomar decisiones de focalizacidn al interior de la comuna, asi como
también seleccionar las problemdticas que articularan la estrategia de intervencién a
mediano y largo plazo.

Cuando el programa arriba a un determinado territorio inicia su trabajo de intervencion,
combinando ejercicios de vinculacion social y generacidn de confianzas, con la elaboracion
de diagnodsticos basados en la investigacidn-acciéon participativa y realizando proyectos e
iniciativas de validacién, que abordan necesidades bien concretas expresadas por la
comunidad. Desde la perspectiva de Servicio Pais, para conocer a fondo un territorio y la
comunidad que lo habita, es necesario interactuar con ella, participar de sus dindmicas
locales, estrechar lazos y realizar proyectos conjuntos que nos validen como un programa
gue aporta en la solucion de problemas concretos. Estos procesos no suelen ser breves. Por
ello, el programa planifica su quehacer durante el primer afio en un territorio en las dos
sub-etapas mencionadas en la pagina anterior.
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.|

2.1 ¢CUAL ES EL MARCO
TERRITORIAL DE LA
INTERVENCION?

Aspectos fisico La Reserva de la Biosfera Lauca estd situada en el altiplano de la Regién de Arica y
Parinacota, esta ubicado por sobre los 4.000 metros sobre el nivel del mar, se encuentra al
oriente de la Cordillera de los Andes. Se caracteriza por ser un area dominada por
importantes planicies que han sido moldeadas por la erosion hidrica y el depdsito de
material volcanico. Producto de la sobreimposicion de conos volcanicos, se han generado
una serie de depresiones cerradas y algunas pampas de extension variable.

La descripcion del sistema hidrografico presente en el territorio, permite establecer que
existen basicamente tres grandes fuentes de aprovisionamiento de agua, estas son el Lago
Chungara, las Lagunas Cotacotaniy el Rio Lauca. Evidentemente, la distribucion de las aguas
superficiales muestra una importante red de quebradas, acordes al relieve y que
determinan sectores relevantes para el desarrollo de la flora y la fauna, asi como también
para la habitabilidad.

El Parque Nacional Lauca cuenta con una biodiversidad variada, tanto por la cantidad de
especies, como por los ecosistemas presentes en el area, por esta razén es que fue
declarada Reserva de la Biosfera por la Unesco en el afio 1981.

El clima preponderante en esta zona es el denominado “estepa de Altura”. El cual se
desarrolla en todo el altiplano, por sobre los 4.000 m de altitud. La temperatura media anual
fluctia entre 5°Cy -5°C, con amplias oscilaciones térmicas diarias que superan los 20°C. Las
precipitaciones se asocian directamente a los movimientos de las masas de aire himedas
inducidos por la accion del Frente Ecuatorial. Este frente de bajas presiones, durante la
época estival se desplaza hacia el sur, generando perturbaciones que desencadenan el
fendmeno conocido como invierno altipldnico o boliviano.
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Aspectos economicos Las actividades econdmicas llevadas a cabo dentro de esta zona estdn ligadas directamente
con el patrimonio cultural indigena y a los atractivos turisticos que tiene la geografia
altiplanica de este lugar. En esa linea es que se puede definir al turismo como la principal
actividad dinamizadora del territorio.

A su vez, se manifiesta como otra actividad econdmica el desarrollo de la ganaderia
camélida y de las transacciones que de esta se puedan hacer. Transacciones por la fibra del
animal, y por el “charqui”.

En cuanto a produccion agricola, esta tiene lugar en el territorio de precordillera que es
considerado dentro de la Reserva de la Biosfera Lauca (RBL), aqui se trabajan, mediante
técnicas ancestrales de produccidn, alimentos tales como variedades de papas, maiz, habas,
ajo, orégano y alfalfa.

Aspectos normativos En primer lugar, el cuadro normativo preponderante sobre este territorio esta la
Constitucion Politica del Estado la cual Asigna al Estado el deber de tutelar la preservacion
de la naturaleza y establece derechos y deberes ciudadanos. Presente también esta el
Sistema Nacional de Areas Silvestres Protegidas del Estado (SNASPE) perteneciente al
Ministerio de Agricultura, el cual fija las categorias y prohibiciones dentro de esta area.

Mediante la Transferencia de la administracion de las dreas protegidas del Estado,
efectuado por el Ministerio de Agricultura en el cual transfiere a CONAF la administracion
de Parques Nacionales y Reservas Forestales otorgada al SAG por la Ley de Bosques.

También presente esta la Ley N°17.288 sobre Monumentos Nacionales. Ademas,
mencionaremos el Cédigo de Aguas que establece la restriccion a solicitudes de
aprovechamiento de aguas en zonas que alimentan areas de vegas y bofedales ubicadas en
las regiones del norte. Como aspecto normativo presente en este territorio, también esta
la llustre Municipalidad de Putre la cual administra mediante mandato Ley Organica de
Municipalidades y como también, se basa en sus lineas de trabajo, pertinentes al area
comunitaria, en el PLADECO (Plan de Desarrollo Comunal y el PMC (Plan Municipal de
Cultura) respectivamente.

Finalmente, también muy presente dentro de este territorio esta la Ley indigena que
permite la participacion de las comunidades que habitan el parque participar de la
administracion de estas tierras.

Datos relevantes El territorio que contempla la Reserva de la Biosfera Lauca (RBL), no cuenta con un acceso

a una red de salud, su primera accion ante un problema de salud es recurrir a la medicina
natural aplicada desde tiempos precolombinos y que se desarrolla a partir de las yerbas
medicinales presentes en este territorio. A su vez, la imposibilidad de contar con
abastecimiento de energia eléctrica del Sistema Interconectado Central (SIC), es
contrarrestado, en algunos casos, por el abastecimiento de generadores eléctricos, y en
otros casos, esta dificultad eléctrica es resuelta mediante la energia solar. Esto presenta
otra de las grandes caracteristicas que contiene este territorio, y son las condiciones de un
cielo despejado e idéneo para la generacién de energias renovables y limpias.
En cuanto a las situaciones de complejidades socioambientales, se puede mencionar la
presencia de volcanes en el lugar, las hostilidades del fendmeno denominado como
“invierno altiplanico”, el cual afecta a esta zona en época estival y trae consigo grandes
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cantidades de lluvia, nieve y bajas temperaturas. Producto de lo anterior se generan
derrumbes en la carretera, situaciones de aislamiento y problemas en techumbres vy
hogares, constituidos en su mayoria por adobe.

No se puede dejar de mencionar la cosmovisién andina presente en el territorio, la cual
determina la forma de vida, la forma de entender el universo y las concepciones del tiempo
que tiene este pueblo precolombino. Las practicas religiosas se mantienen, pero con
adaptaciones a los distintos periodos histéricos. Dentro de estas festividades destacan la
fiesta de la Pawa, floreo o marcacién del ganado, las cruces de mayo y el Machaq Mara o
afio nuevo aymara

En el territorio rural podemos ver, en su mayoria, la presencia de grupos de personas de
avanzada edad, los cuales se dedican a la ganaderia camélida y la produccién agricola como
actividades econdmicas principales, otra a actividad econédmica es la comercializacién de

2.2 ¢(CUAL ES EL MARCO productos derivado. Los pobladores son personas nacidas y criadas en este territorio, que
COMUNITARIO DE LA han visto como a lo largo del tiempo la vida aqui se desarrolla en asentamientos rurales
INTERVENCION? dispersos, denominados como “predios y caserios”, los cuales estan habitados, en su

mayoria por grupos familiares que llegan a habitar esta zona, posterior a la Guerra del
Pacifico, y que tenian como funcion ejercer la soberania del Estado de Chile en este nuevo
territorio anexado. Estos “predios y caserios”, influenciados por la cosmovision andina,
solian convivir entre ellos bajo el concepto de reciprocidad entre si, con lo que podian
resolver sus necesidades de alimentacion, de acceso al agua, del cuidado de sus animales,
etc. En la actualidad, bajo la imposicién de una cultura occidental individualista, y de la
mano del proceso de chilenizacion, la participaciéon de los habitantes en actividades de
caracter comunitario, estard sujeta al beneficio que puedan tener al participar de estas
actividades. Esto, sumado a una politica de asistencialismo, que incentiva la participacion
individual, ha mermado la participacidn y convivencia en estos territorios de una manera
mas comunitaria.

En la localidad de Putre, la poblacidon de mayor presencia diaria o permanente, corresponde
a la de la tercera edad y adultos, ya que residen de forma habitual en la localidad, sin ir a
ciudades urbanas como Arica, etc. Igualmente esta presente la poblacidén adulto joven y
jovenes y menores de edad, quienes estan presente en actividades laborales como
educacionales. Es importante considerar en el territorio urbano, las organizaciones sociales
y rubros de dreas econdmicas terciarias que componen la idiosincrasia de Putre urbano,
asimismo, existe la presencia habitual de personal de Fuerzas Armadas como de Orden,
funcionarios de organismos publicos como privados.

Otro grupo humano presente en el territorio son la poblacién migrante, quienes arriban al
territorio en bldsqueda de mejores oportunidades laborales y de educacién. Segun datos
entregados por el Censo del afno 2017, en la Comuna de Putre hay un total de 2.213
migrantes de residencia habitual, de los cuales un 75% proviene de Bolivia y un 19% de Peru.
La presencia de migrantes en este territorio también demuestra el caracter de transito o de
paso que tiene esta zona, al igual que en tiempos precolombinos, en donde, por medio del
transito por este territorio, los pueblos andinos podian acceder al mar y generar aqui
actividad comercial. En la actualidad podemos ver como ese flujo de personas esta
relacionado al estar proximo a un paso fronterizo y la generacién de actividad econémica
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entre pueblos, como lo son los “caserios” y localidades. Un ejemplo es la “Feria
Internacional Tripartita” que se desarrolla en la Comuna de General Lagos, en la cual
participan feriantes de nacionalidades chilenas, peruanas y bolivianas, lo que demuestra la
relacidn directa existente entre las personas de diferentes nacionalidades.

Debido a las grandes distancias geograficas entre territorio rural y urbano, es que los
habitantes de esta zona estan dificultados de acceder a medicamentos, a la red de servicios
basicos o incluso a la informacién. Se realizan rondas medicas mensuales que le permiten
el monitoreo de tratamientos y estado de salud general a pacientes que residen lejos de los
centros de salud existentes en esta zona. En cuanto a la imposibilidad de contar con
servicios basicos, los pobladores de este territorio mediante paneles solares otorgados por
el Gobierno, han podido subsanar la situacién de energia eléctrica. En cuanto al acceso al
agua, si bien no cuentan con una red de agua potable, cuentan con fuentes naturales de
agua que le permiten acceder a este recurso y ser gestionado mediante los comités de Agua
Potable Rural (APR).

a) Red de establecimientos educacionales del territorio:

-

) e Escuela Payachatas de Caquena (interno, colegio unidocente)
2.3 (CUALES LA e Escuela Cota Cotani de Parinacota (internado, colegio unidocente)
ESTRUCTURA DE e Liceo T.P Granaderos de Putre
OPORTUNIDADES DEL e Jardin Infantil Integra Pachamama.
TERRITORIO? e Jardin Infantil CECI

b) Red de programas publicos municipales y gubernamentales en el territorio:

® La Municipalidad de Putre

e Direccidn de Desarrollo Comunitario- DIDECO

e Direccidn de Secretaria Comunal de Planificacién- SECOPLAC

e Fomento Productivo

e Corporacion Nacional de Fomento CONAF

e Fondo de Solidaridad e Inversién Social FOSIS

e Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena CONADI

e Instituto Nacional de Desarrollo agropecuario INDAP

e Servicio Agricola y Ganadero SAG

e Instituto de Previsién Social IPS

e Chile Atiende

e Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas JUNAEB

e Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género SERNAMEG

® Mujeres jefas de hogar

e Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol SENDA PREVIENE

e Fundacion PRODEMU

Servicio Nacional de Menores SENAME
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e Direccion Nacional de Vialidad
® Gobernacion Provincial de Parinacota
e Biblioredes

c) Red de organismos de seguridad y emergencia

e Carabineros de Chile
e Rondas Medicas Periddicas.
e CESFAM

d) Fundaciones Externas
® Servicio Pais
e) Otros

Centro Social Cultural y Recreativo Nazareno

Centro Cultural Indigena Caporales San Andrés de Pachama

Club Social Cultural Deportivo Hijos de Putre

Comité Patrimonial de Pachama

Centro Cultural y Social Morenos de Ticndmar y Timalchaca
Centro Cultural Social Hijos de Chapiquifia, Pachama y Copaquilla
Comunidad Social Cultural y de Recreacion Surire

Comité de Agua Potable de Chapiquifia

Comité de Agua Potable de Guallatire

Organizacién Comunitaria Comité de Agua Potable de Parinacota
Comité de Agua Potable de Caquena

Comité de Agua Potable Rural de la Localidad de Timalchaca
Comité de Agua Potable Rural de Chucuyo

Comité de Agua Potable Rural de Putre

Comité de Regantes de Putre

Comunidad Indigena de la Comuna de Putre

Junta de Vecinos del Pueblo de Parinacota

Junta de Vecinos N° 10 Lupica

Junta de Vecinos N° 3 Chapiquifia

Junta de Vecinos N° 6 Caquena

Junta de Vecinos N° 7 Parinacota Chucuyo

Junta de Vecinos N° 8 Guallatire

Club Adulto Mayor Caporata de Guallatire

Club Adulto Mayor Cotacotani Parinacota Chucuyo

Club Adulto Mayor Juntuma Aguas Calientes de Chapiquina

Club Adulto Mayor Por un Suefio de Lupica

Club Adulto Mayor San Andrés de Pachama

Club Adulto Mayor San Francisco de Asis de Copaquilla Trigopampa
Club Adulto Mayor Santa Rosa de Caquena

Club Adulto Mayor Surire

Centro de Padres y Apoderados del Jardin Infantil “Pachamama” (CEPA
“Pachamama”).
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Junta de Vecinos N°1 Putre

Junta de Vecinos N°15 “Nace Chile” Putre

Club Deportivo Estrella Norte de Putre

Club Deportivo Huamachuco de Putre

Club Deportivo Atlético de Putre

Centro de Ancianos “Payachatas ” de la comuna de Putre

Comite de Agua Potable Rural Putre

Agrupacion de Artesanas Warminaka Pusiri Sautiri

Centro de Padres y Apoderados Liceo Técnico Profesional Granaderos de Putre

Los grupos humanos identificados que han tenido relacion directa con la visualizacion de los

A3. GRUPOS Profesionales Servicio Pais son:

HUMANOS,

PROBLEMA'”CAS Y ®Grupo 1: Poblacion de Resistentes Rurales: Conformados por pobladores descendientes

RECURSOS del territorio, originarios de la localidad, que han tenido renuencia a despoblar la zona;
manteniendo dindmicas de vida caracterizadas por practicas ancestrales y autdctonas de su
cultura.

®Grupo 2: Poblacion de Resistentes Urbanos: Compuesto por personas habitantes del
sector urbano de la comuna, descendientes de habitantes de altiplano y precordillera.
Estableciéndose por motivos educacionales, laborales y circunstanciales, trasladandose de
forma paulatina desde las zonas rurales. Siguen manteniendo costumbres y formas
culturales propia de su ascendencia andina e indigena, pero ya ejerciendo labores urbanos
y ya la practica campesina queda en desuso.

®Grupo 3: Poblaciéon Migrante: Conformado principalmente por personas que se movilizan

de un lugar a otro; en busca de oportunidades, bienestar social y econdmico.

Resistentes Rurales
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g8

GRUPO 1

Estos habitantes cuentan con un gran arraigo por la cultural Aymara, en donde deciden
mantenerse en el territorio para preservar sus costumbres y la forma de vida heredadas de
sus antepasados. Es asi como se mantienen realizando actividades ancestrales en el
territorio, las cuales, en conjunto con las condiciones de su entorno, marcan las dindmicas
que llevan a diario en su vida.

Su dindamica de vida se caracteriza por mantener una estructura de vida rutinaria, que se ha
desarrollado bajo las complejidades que les significan las distancias con la urbanidad, no
teniendo acceso a los servicios basicos y pudiendo acceder a servicios de salud, mediante
las rondas médicas periddicas y el centro de salud familiar de la comuna.

Los Resistentes Rurales son aquellos resistentes que prevalecen en territorios alejados de
la urbanidad de la localidad de Putre, viviendo en predios y caserios focalizados entre
precordillera y altiplano, estos sustentan necesidades debido a la lejania de servicios
basicos, transporte, aislamiento y despoblamiento. En su mayoria, se estas personas se
dedican a la ganaderia camélida, de la cual obtienen las fibras y el pelaje del animal que
posteriormente terminan comercializando. Existen también personas pertenecientes a este
grupo han explorado el desarrollo del turismo como actividad econdmica, brindando el
servicio de alojamiento, de alimentacidn y venta de artesania a los turistas que suelen visitar
esta zona.

Dentro de las labores agricolas se puede decir que estas predominan en la ruralidad basadas
en la cosecha de orégano, maiz, habas y papas, entre otros productos derivados, siendo
este trabajo unas de las vocaciones productivas mas predominantes en precordillera.

Dentro de la realidad del territorio, algunos pobladores rurales sefialan que la dinamica
cotidiana, actualmente se caracteriza por vivir en un territorio que ha sido normado
legalmente, debido a que conforma parte importante de la Reserva de la Biosfera, lo que
ha dificultado que algunas de sus practicas ancestrales, hayan sido extinguidas debido a la
proteccién de la flora y fauna de la localidad. Igualmente, presentan situaciones de
dificultad para desarrollar la actividad turistica ya que no cuentan con las situaciones
sanitarias requeridas por SERNATUR para ser reconocidas como destinos turisticos formales
gue esta entidad pueda difundir.

Es asi como también se visualiza que existen caracteristicas de los Resistentes Rurales en
similitud a los urbanos, pero a diferencia de los primeros, los resistentes urbanos son
aquellos que mantienen mayor acceso a oportunidades sobre todo a servicios basicos ya
gue viven en el territorio mas urbanizado que en este caso, la localidad de Putre.
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PROBLEMATICA ALCANCE PRIORIDAD FUNCIONAMIENTOS ORGANIZACION TRIANGULACION
¢QUE PROBLEMATICAS DECLARADA DECLARADA / ASOCIADOS (HACERES INFORMANTE (COINCIDENCIA
DETECTADA QUE SE BUSCA SP/ EO)
AFECTAN AL GRUPO? EN EL GRUPO DESPLEGAR
Disponibilidad de segundo primera habitar de APR Putre Servicio Pais
servicios basicos nivel manera segura e Comunidad APR Putre
(agua potable, integrada Indigena de llustre
servicio de Putre Municipalidad de
recoleccién de Comité de Putre
basura) Regantes de
Putre
Desvalorizacion del segundo primera trabajar de Comunidad de Servicio Pais
trabajo que realiza nivel manera decente ganaderos de llustre
el componente y realizadora. General Lagos Municipalidad de
rural de este grupo Putre
humano
Débil traspaso de tercer primera fortalecer la Comunidad Servicio Pais
practicas nivel propia cultura Indigena de Liceo Granaderos
ancestrales Putre de Putre
Centro de Biblioteca
ancianos municipal de
“Payachatas” Putre
Baja participacién primer segunda vincularse de JJL.VV N°15 Servicio Pais
comunitaria en el nivel manera positiva Comuna de Liceo Granaderos
componente y significativa con Putre de Putre
urbano del grupo otras personas Comunidad llustre
humano Indigena Municipalidad de
Putre
Pocas instancias de segundo segunda vivir una vida CEPA Servicio Pais
recreacion y nivel larga y saludable “Pachamama” MINCAP
esparcimiento para Comunidad llustre
los participantes de Indigena de Municipalidad de
este grupo humano Putre Putre
Falta de Puntos segundo segunda vincularse de JJ.VV N°15 de Servicio Pais
verdes en el nivel manera positiva Putre llustre
territorio y significativa con JJ.VV N°1 de Municipalidad
la naturaleza Putre Gobernacion

Provincial
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@ PROPOSITO PRESENCIA DE

GRADO DE PERSONALIDAD DE LA ORGANIZACION OTROS GRUPOS

¢CUAL ES EL CAPITAL ACTIVIDAD JURIDICA HUMANOS EN LA
ASOCIATIVO DEL GRUPO? (Testimonio oral) ORG.
T ional seaundo ' Representacion frente Resistente rural
comunidad indigena de Putre Funciona ngivel Medio Vigente al estado de poblacién  Resistente urbano
' indigena local |
Reallza.r ge.stlones Resistente
JJ.VV N° 15 “Nace chile” Putre Territorial Primer nivel Alto Vigente comunitarias para Urbano
mejorar la calidad de )
. . Migrantes
vida de los socios.
Promover apoyo y
- ” ) ) : L |
Centro de anciano “PAYACHATAS Funcional Primer nivel Alto Vigente acompafiamiento a los Migrantes
adultos mayores del
territorio
Iib Este grupo presenta una baja disposicion al cambio, la cual se puede interpretar a partir del
¢QUE NIVEL DE DISPOSICION arraigo que estas personas mantienen con su cultura y el territorio. Desde la cual han
AL CAMBIO EXHIBE EL GRUPO? encontrado las maneras para subsistir en estas condiciones a lo largo del tiempo. Sin

embargo, se puede mencionar el entusiasmo y deseo por potenciar desarrollos de
economias a escala que le permitan volver a poblar este territorio.

Frente a las problematicas que afronta este grupo humano sus participantes tienen una
@ actitud poco resolutiva y de una dependencia importante del apalancamiento de recursos
y de la intervencidn que se puedan generar desde la estructura de oportunidades.
¢QUE TIPO DE ACTITUD
EXHIBE EL GRUPO FRENTE A
SUS PROBLEMATICAS?
Debido a lo planteado en el punto anterior, es que desde este grupo humano se generan
% altas expectativas sobre los frutos del trabajo que se pueda realizar con los profesionales
Servicio Pais. Es importante mencionar el reconocimiento que hay en este territorio a los
¢QUE EXPECTATIVAS TIENE EL trabajos realizados por las intervenciones anteriores
GRUPO SOBRE EL TRABAJO
CON SERVICIO PAIS?

Este grupo se ve a si mismo en un rol fundamental para la conservacidén de su cultura,
manteniendo vivas sus ritos y costumbres y por otro lado incluyendo a los demas grupos
humanos en la vida cotidiana y cultural de este territorio.
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¢{QUE ROL DIBUJA EL GRUPO
DE Si MISMO EN EL
TERRITORIO?

i

¢QUE NIVEL DE FORTALEZA
PRESENTA EL PORTAFOLIO
BASICO DE RECURSOS QUE
SERVICIO PAIS ACTIVA?

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS HUMANOS BASICOS PARA LA INTERVENCION

Capacidad de aprender

Complejidad alta (debilidad): baja
disposicion para aprender, miedo a
aprender cosas nuevas, no se sienten
capaces de aprender.

Esta baja capacidad no se da en los
aspectos relacionados a su cultura, sino
mas bien a los aspectos formales de la
educacidn tradicional.

Capacidad de trabajo

Complejidad baja (fortaleza): existe un
nUmero importante de personas dentro
del grupo con alta disposicién y
condiciones para trabajar de manera
voluntaria y remunerada en pro del bien
comun, de sus familias y de su propia
realizacion personal.

En el contexto econdémico, la mayoria de
los participantes de este grupo humano
generan una actividad econédmica
individual que les permite tener mayores
grados de autovalencia en este ambito.

Liderazgos Complejidad alta (debilidad): presencia No se observa una renovacion en los
mayoritaria de liderazgos autoritarios, liderazgos de las principales
homogéneos, conflictivos, reactivos, organizaciones del territorio.
antipaticos.

Apego Filial Complejidad baja (fortaleza): el grupo Este grupo humano manifiesta la
exhibe preocupacion por el futuro de sus  necesidad de generar mayores
hijos/as en el territorio. Quieren que oportunidades que permitan a sus
sigan habitando. hijos/as poder seguir habitando este

territorio.

Reflexividad Complejidad alta (debilidad): no Existen pocas instancias que permitan

presentan una buena capacidad /
disposicion para formular preguntas, se
dejan arrastrar por las rumoraciones.

desarrollar un pensamiento critico que
aborde las problematicas que se viven
en el territorio.

Perseverancia

Complejidad baja (fortaleza): no se
amilanan por la lentitud de los procesos
y dificultad de sus desafios.

Pese a las pocas oportunidades de
desarrollo que aqui se presentan, la
mayoria se mantiene firme en sus
deseos y proyecto que le permitan
seguir habitando este territorio.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS SOCIALES BASICOS PARA LA INTERVENCION

Relaciones vecinales y familiares

Complejidad alta (debilidad): clima de
desconfianza, desunidn y atomizacion
familiar.

Existe mucha desconfianza entre pares,
organizaciones y con las autoridades
presentes en el territorio.

Organizaciones

Complejidad alta (debilidad): existe una
red de organizaciones escasas, pasivas,
sin interaccién entre si.

Pese a que muchos participantes de las
organizaciones coinciden en mds de
alguna, no se observan iniciativas o
trabajos mancomunados entre
organizaciones.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS CULTURALES BASICOS PARA LA INTERVENCION

Oficios

Complejidad baja (fortaleza): existe una
red de oficios activos, variados que
satisfacen necesidades enddgenas, que
mantienen practicas de transmision y

Si bien existen una variedad importante
de oficios, vinculados a la cultura, que se
desarrollan en este territorio estos no
logran generar ingresos suficientes para
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retienen poblacion en el territorio.
Generan ingresos razonables y proveen
identidad.

la perdurabilidad de las mismas
actividades

Ritos y costumbres

Complejidad baja (fortaleza): sus ritos y
costumbres estdn vivos y son
significativos en la vida de las personas.

La vida en este territorio se encuentra
fuertemente influenciada por los
aspectos culturales.

Practicas de movilidad cotidiana

Complejidad baja (fortaleza): sus
practicas de movilidad cotidiana los
hacen interactuar de manera activa y
significativa con su entorno social,
natural, fisico.

Dentro de este grupo humano existen
rutinas cotidianas marcadas que
permiten fortalecer la cercania entre sus
habitantes

Identidad

Complejidad baja (fortaleza): el grupo
posee un autoconcepto/autoestima
positivo/alta. Ademds existen arreglos
valdricos proclives al cambioy a la
accién colectiva.

Fuerte vinculacién y
autorreconocimiento con la cultura
aymara.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS NATURALES BASICOS PARA LA INTERVENCION

Servicios ambientales

Complejidad alta (debilidad): servicios
ambientales escasos, deteriorados, con
alta siniestralidad.

Estos servicios son entregados por entes
externos al territorio, lo cual
ocasionalmente condiciona su
funcionamiento.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS FINANCIEROS BASICOS PARA LA INTERVENCION

Ahorro Si Cuentan con capacidad de ahorro de
capitales no solamente financieros,
como lo son, la crianza de animales y la
conservacion prolongada de alimentos.

Capacidad de endeudamiento No Cuentan con alternativas diferentes al

endeudamiento para lograr subsistir
econémicamente.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS FISICOS BASICOS PARA LA INTERVENCION

Casa

Si

Pese a la disponibilidad de casas, en su
mayoria no estan en las condiciones
Optimas segun los pardmetros de MINVU

Propiedad de suelo

No

Debido a los procesos histéricos
ocurridos en este territorio, no existe el
saneamiento adecuado de estas
propiedades de suelo

Derechos de agua

Si

Existe una gran cantidad de propietarios
de estos derechos a lo largo del
territorio.
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Energia Si Existen condiciones favorables para el
desarrollo de fuentes de energias
renovables.

Saneamiento No Se plantea como alternativa a esta

situacion el uso de la medicina
tradicional Aymara

Medios de transporte Si La baja periodicidad en estos servicios
condiciona la conectividad a lo largo de
este territorio.

Herramientas de trabajo No Cada uno/a debe hacerse de sus propias
herramientas en la medida que le sea
posible.

GRUPO 2 Resistentes Urbanos

Son el grupo humano que constituye un gran porcentaje en la zona urbana, respecto a las
otras localidades de la comuna. Son personas que permanecen al interior de la regidony que
no han salido de la localidad a pesar de tener oportunidades en el exterior o ya vuelven en
un periodo de su vida, relacionado habitualmente a la de adultos mayores. Las personas
resistentes se caracterizan por tener capacidad de resiliencia y en donde su proceso
adaptativo a un territorio aislado, les permite conversar su idiosincrasia de manera
inalterable en el tiempo.

Este grupo se genera a partir de las intenciones de repoblamiento que tuvo el Estado
chileno, posterior a la Guerra del Pacifico para estas localidades. En donde, se pretendia
ejercer soberania sobre este nuevo territorio mediante el asentamiento de familias. Con el
paso del tiempo, estas familias fueron aumentando en numero.

Los Resistentes Urbanos son aquellos que mantienen mayor acceso a servicios basicos, ya
que viven en el territorio mas urbanizado. Tienen un nivel organizacional de mayor
experiencia, abordando problematicas de forma comunitaria, pero aun asi con una baja
participacion, existiendo una no renovacidon de liderazgos en organizaciones sociales,
principalmente. Se visualizan actividades econdmicas terciarias de forma mas notoria en
este grupo humano, como lo son areas de desarrollo turistico, negocios locales, alojamiento
y artesania.

No obstante, las escasas oportunidades de desarrollo personal como laboral, como la baja
participacidon comunitaria, pocas instancias de esparcimiento, y areas de puntos verdes, han
hecho compleja la renovacién de este grupo humano, debido a que no se encuentran
grandes incentivos que llamen a la gente a permanecer o retornar a este territorio, lo que,
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PROBLEMATICA ALCANCE PRIORIDAD FUNCIONAMIENTOS ORGANIZACION TRIANGULACION
¢QUE PROBLEMATICAS DECLARADA DECLARADA / ASOCIADOS (HACERES INFORMANTE (COINCIDENCIA
DETECTADA QUE SE BUSCA SP / EO)
AFECTAN AL GRUPO? EN EL GRUPO DESPLEGAR
Regulacién de Primer Primera Habitar de JJ.VV N°15 Servicio Pais
situacion Nivel manera segurae  “Nace Chile” de PDI
migratoria integrada Putre Departamento
Club deportivo Extranjeria
Estrella Norte
Condiciones de Primer Segunda vivir una vida Servicio Pais
hacinamiento para Nivel larga y saludable Agrupacion de Programa para
el componente Artesanas pequefias
urbano de este Warmi naka localidades
grupo humano Pusiri Sautiri (MINVU)
LWV N°15 ustre
“Nace Chile” de municipalidad de
Putre Putre
Vulnerabilidad Segundo Segunda trabajar de Club deportivo Servicio Pais
laboral que sufren Nivel manera decente Estrella Norte INDH
los pertenecientes y realizadora
a este grupo
humano
Redes de apoyo Tercer Tercera vincularse de JJ.VV N°15 Servicio Pais
para migrantes Nivel manera positiva  Nace Chile” de MDSF
Putre

y significativa con

otras personas.

&

¢CUAL ES EL CAPITAL
ASOCIATIVO DEL GRUPO?

GRADO DE
ACTIVIDAD

Junta de Vecinos N°15 “Nace Chile”

PERSONALIDAD
JURIDICA

PROPOSITO
DE LA ORGANIZACION

(Testimonio oral)

Gestiones en pos de

PRESENCIA DE
OTROS GRUPOS

HUMANOS EN LA
ORG.

itori i Grupo Resistentes
Putre Territorial Primer nivel Alto Vigente mejorar la condicién
. . Grupo Flotantes
de vida de sus socios
Generar instancia de
Club Deportivo Estrella Norte de ) ) ' . participacion y
Putre Funcional Primer nivel Alto Vigente

esparcimiento para los
participantes de este
grupo

Grupo Resistentes
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Generar instancia de

Agrupacién de Artesanas ) ) ) participacion y
Warminaka Pusiri Sautiri Funcional Tercer nivel Bajo En tramite esparcimiento paralos  Grupo Resistentes
participantes de este
grupo

La disposicion al cambio, asi como la estadia en el territorio, que este grupo humano

Iib presente, estara sujeta a las oportunidades de desarrollo que ofrezca el territorio. En el caso

de haber escenarios favorables, su estadia se mantiene y aqui se generan condiciones
¢QUE NIVEL DE DISPOSICION favorables para generar cambios, lo cual se puede ver en emprendimientos que
AL CAMBIO EXHIBE EL GRUPO? participantes de este grupo han realizado. En caso de no haber una situacion favorable para

su desarrollo, el grupo migrante tiende a ver posibilidades de vivir en otros territorios.

Debido a la poca regularizacion de la situacion migrante, muchos se encuentran propensos
@ a vivir situaciones de vulnerabilidad social, habitacional y laboral. Segin lo observado, este
grupo tiene una actitud pasiva frente a la resolucion de las problematicas que los aquejan
¢QUE TIPO DE ACTITUD sumado a que no existen redes de apoyo para este grupo.
EXHIBE EL GRUPO FRENTE A
SUS PROBLEMATICAS?
Este grupo humano presenta poco interés de
% participar en el programa Servicio Pais, sin
embargo, surgen tematicas que les interesaria
¢QUE tratar, como la Regularizacién de su permanencia
EXPECTATIVAS en el pais, Ofertas laborales y asesoria para
TIENE EL GRUPO convalidar sus estudios escolares.
SOBRE EL
TRABAJO CON

SERVICIO PAIS?

Este grupo humano se ve a si mismo como mano de obra de los procesos productivos que

en este territorio se desarrollan. No participan mayormente de instancias asociativas con el
resto de la comunidad, pero si participan en las actividades culturales propias del territorio,

t"-QUll§ ROL DIBUJA EL GRUPO debido a la vinculacién con la cultura aymara.

DE SI MISMO EN EL

TERRITORIO?

B

¢QUE NIVEL DE FORTALEZA

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS HUMANOS BASICOS PARA LA INTERVENCION

PRESENTA EL PORTAFOLIO Capacidad de aprender Complejidad baja (fortaleza): alta Los liderazgos referentes para este
disposicidn a aprender de lideres, grupo humano se encuentran dentro de
dirigentes y asociados otros grupos humanos establecidos en el

territorio.
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BASICO DE RECURSOS QUE
SERVICIO PAIS ACTIVA?

Capacidad de trabajo

Complejidad baja (fortaleza): existe un
nUmero importante de personas dentro
del grupo con alta disposicién y
condiciones para trabajar de manera
voluntaria y remunerada en pro del bien
comun, de sus familias y de su propia
realizacion personal.

En su mayoria, los participantes de este
grupo se desenvuelven en fuentes
laborales informales.

Liderazgos Complejidad alta (debilidad): presencia No existen liderazgos visibles dentro de
mayoritaria de liderazgos autoritarios, este grupo humano.
homogéneos, conflictivos, reactivos,
antipaticos.

Apego Filial Complejidad baja (fortaleza): el grupo La estadia de los participantes de este
exhibe preocupacion por el futuro de sus  grupo humano en el territorio estd
hijos/as en el territorio. Quieren que condicionada por las oportunidades
sigan habitandolo. desarrollo que se presenten para sus

familias

Reflexividad Complejidad alta (debilidad): no No se evidencia una participacion

presentan una buena capacidad /
disposicion para formular preguntas, se
dejan arrastrar por las rumoraciones.

explicita de este grupo humano en las
decisiones y dindmicas claves para el
desarrollo del territorio.

Perseverancia

Complejidad baja (fortaleza): no se
amilanan por la lentitud de los procesos
y dificultad de sus desafios.

Presentan gran capacidad resiliente para
lograr sus objetivos.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS SOCIALES BASICOS PARA LA INTERVENCION

Relaciones vecinales y familiares

Complejidad alta (debilidad): clima de
desconfianza, desunién y atomizacién
familiar.

No se aprecia una inclusion de este
grupo humano en las dindmicas
cotidianas del territorio.

Organizaciones

Complejidad alta (debilidad): existe una
red de organizaciones escasas, pasivas,
sin interaccién entre si.

No existen redes ni organizaciones
constituidas que atiendan a este grupo
humano, ellos se incluyen en
organizaciones cuyos objetivos no
siempre coinciden con sus intereses.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS CULTURALES BASICOS PARA LA INTERVENCION

Oficios

Complejidad baja (fortaleza): existe una
red de oficios activos, variados que
satisfacen necesidades enddgenas, que
mantienen practicas de transmision y
retienen poblacién en el territorio.
Generan ingresos razonables y proveen
identidad.

Este grupo humano tiene una
participacion activa en los oficios
vinculados a las raices culturales del
territorio

Ritos y costumbres

Complejidad baja (fortaleza): sus ritos y
costumbres estédn vivos y son
significativos en la vida de las personas.

Las creencias de este grupo humano
coinciden con las creencias que
predominan y definen la cultura del
territorio.

Practicas de movilidad cotidiana

Complejidad baja (fortaleza): sus
practicas de movilidad cotidiana los
hacen interactuar de manera activa y
significativa con su entorno social,
natural, fisico.

Esta movilidad se genera a partir de las
actividades laborales que este grupo
humano desempeiia.

Identidad

Complejidad baja (fortaleza): el grupo
posee un autoconcepto/autoestima
positivo/alta. Ademas existen arreglos
valdricos proclives al cambioy a la
accion colectiva.

Pese a no estar en su pais de origen,
ellos no reniegan de su cultura e
identidad. Buscan su adaptacion en este
nuevo territorio sin dejar de lado sus
raices.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS NATURALES BASICOS PARA LA INTERVENCION
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Servicios ambientales Complejidad alta (debilidad): servicios Estos servicios son entregados por entes
ambientales escasos, deteriorados, con externos al territorio, lo cual
alta siniestralidad. ocasionalmente condiciona su

funcionamiento..

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS FINANCIEROS BASICOS PARA LA INTERVENCION

Ahorro Si Les facilita movilizarse de un territorio a
otro, y en ciertos casos, generar
emprendimientos en el territorio.

Capacidad de endeudamiento No Se observa que la mayoria de los
integrantes de este grupo humano no
tiene regularizada su situacion
migratoria, por lo que les impide generar
endeudamientos con la banca

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS FiSICOS BASICOS PARA LA INTERVENCION

Casa No En su mayoria presentan grandes indices
de hacinamiento

Propiedad de suelo No Bajo indice de personas pertenecientes a
este grupo con titulos de dominio
regularizados.

Derechos de agua No Bajo indice de personas pertenecientes a
este grupo con derechos de agua

Energia Si Existen condiciones favorables para el
desarrollo de fuentes de energias
renovables.

Saneamiento No Se plantea como alternativa a esta

situacion el uso de la medicina
tradicional Aymara.

Medios de transporte Si La baja periodicidad en estos servicios
condiciona la conectividad a lo largo de
este territorio.

Herramientas de trabajo No Cada uno/a debe hacerse de sus propias
herramientas en la medida que le sea
posible.

GRUPO 3 Migrantes

Este grupo esta caracterizado por personas que buscan bienestar social y oportunidades
laborales, con el objetivo de fijar su residencia de forma permanente o semipermanente en
un lugar, dependiendo de la construccion de oportunidades que se les puedan presentar.
Principalmente son personas de origen boliviano y en segundo lugar, peruano. Esto debido
a la cercania territorial entre paises, facilitando el traslado entre un pais y otro.

Las actividades econdmicas predominantes que practican los migrantes en el territorio, son
de mano de obra, principalmente en colaboracion a actividades agricolas y ganaderas en las
localidades rurales donde viven los Resistentes Rurales. Estas actividades son potenciadas
debido a que ambos grupos mantienen dindmicas y modos de vida similares; ya que
sostienen un punto de encuentro predominante de pertenecer a la cultura Aymara, ademas
sus territorios demograficos y fisicos cuentan caracteristicas similares.
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Se entiende principalmente que las labores ganaderas en el altiplano son ejecutadas por los
dueios de estancias en el territorio, ya que esta no requiere grandes fuerzas laborales o se
ejecuta el trabajo mediante sus propios familiares; por lo que las principales labores de los
migrantes rurales estan vinculados a la agricultura en tiempos de cosecha, siendo estas
labores mas activas en ciertos tiempos del afio, bajando el flujo de fuerza laboral, lo que se
considera como otro punto de debilitamiento del aumento de poblacion dentro del
territorio.

Por otro lado, también se encuentran en el territorio los migrantes urbanos, los cuales
tienen un mayor acceso a la estructura de oportunidades, ya que viven en la localidad de
Putre. Estos migrantes tienen una mayor capacidad adaptativa, albergando su fuente
laboral en distintos oficios como cocinerias de restaurantes, tour operadores, artesanos,
garzones, etc. e incluso teniendo como motivacion poder crear sus propios
emprendimientos.

Una de las principales caracteristicas de los migrantes urbanos es que se visualiza un mayor
interés por poblar la comuna de manera permanente, lo que los moviliza a tener una mayor
regularizacién de sus documentos de extranjeria o interés por iniciar estos tramites.

Cabe sefialar que unas de las problematicas principales que alberga a este grupo humano
es el hecho de estar situados en una brecha habitacional, que los obliga a estar aglomerados
en sus viviendas, provocando, que muchos estén en calidad de hacinamiento.

En términos demograficos, la migracion aumenta o reduce el tamafio de una poblacion, se
visualiza que en este caso aumentaria ya que el migrante, como por ejemplo que arriba a la
Reserva de la Biosfera Lauca, no se traslada de manera solitaria, sino mas bien trae consigo
a su red familiar, pero esto podria ser de forma momentanea, ya que el fenémeno de
migracidn se caracteriza por la capacidad de adaptacion en los distintos contextos, donde
el insertarse de forma permanente en este caso, se ve dificultada, ya que la realidad
territorial no cuenta con una conexién a un estructura de oportunidades activa, generando
instancias de despoblamiento a un corto o largo plazo.

Se visualiza que en este territorio no se caracteriza por una comunidad cerrada o aislada en
términos de migracidn, sino mas bien como un colectivo de origenes distintos, con una
cultura similar, que aun asi genera diferencias en las relaciones interpersonales entre los
habitantes debido a que diferencian, al Aymara de Putre con los Aymaras de otros paises,
debido a la particularidad de territorios y costumbres.
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PROBLEMATICA ALCANCE PRIORIDAD FUNCIONAMIENTOS ORGANIZACION TRIANGULACION
¢{QUE PROBLEMATICAS DECLARADA DECLARADA / ASOCIADOS (HACERES INFORMANTE (COINCIDENCIA
DETECTADA QUE SE BUSCA SP/ EO)
AFECTAN AL GRUPO? EN EL GRUPO DEPLEGAR
Pocas Tercer Primera trabajar de JJ.VV N°15 Servicio Pais
oportunidades de Nivel manera decente  “Nace chile” de CORFO
desarrollo enIeI y realizadora Putre CONAF
territorio en lo i
! Comunidad INDAP
relacionado a la Indigena de
educaciényala Putre llustre
economia municipalidad de
Putre
Baja vinculacién Segundo Segunda vincularse de JJ.VV N°15 Servicio Pais
con las Nivel manera positiva  Nace Chile” de llustre
organizaciones y significativa con Putre municipalidad de
sociales presentes otras personas Putre

en el territorio.

&

¢CUAL ES EL CAPITAL
ASOCIATIVO DEL GRUPO?

Junta de Vecinos N°15 “Nace Chile”

GRADO DE
ACTIVIDAD

PROPOSITO
PERSONALIDAD | DE LA ORGANIZACION

JURIDICA

(Testimonio oral)

Vincular a este grupo

PRESENCIA DE
OTROS GRUPOS

HUMANOS EN LA
ORG.

i . Migrantes
Putre Funcional Primer nivel Alto Vigente humano con la fe )
actividad del territorio esistente urbano
Mantener el vinculo
. . . Segundo . . de este grupo humano
Comunidad Indigena de Putre Funcional mivel Medio Vigente con las tradiciones y resistente urbano

costumbres de la
cultura aymara
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¢QUE NIVEL DE DISPOSICION
AL CAMBIO EXHIBE EL GRUPO?

Este grupo presenta una baja disposicidn al cambio debido a que, en general, tienen miradas
mas individuales que colectivas a la hora de plantearse su estadia en el territorio. El
componente urbano de este grupo por lo general tiene una estadia acotada en cuanto al
tiempo en el territorio, por lo cual, les impide pensar en involucrarse en la generacién de
mejores condiciones de vida en el territorio.

O

¢QUE TIPO DE ACTITUD
EXHIBE EL GRUPO FRENTE A
SUS PROBLEMATICAS?

Frente a las problematicas que este grupo afronta, se visualiza una actitud pasiva y evasiva
ante las dificultades que se presentan en la cotidianidad del territorio

</

¢QUE EXPECTATIVAS TIENE EL
GRUPO SOBRE EL TRABAJO
CON SERVICIO PAIS?

Este grupo humano presenta poco interés de participar con el programa Servicio Pais, sin
embargo, se hace fundamental avanzar en estas vinculaciones desde el programa debido al
rol fundamental que juega este grupo humano, especialmente en su componente rural,
para lograr los objetivos planteados en la intervencion

¢{QUE ROL DIBUJA EL GRUPO
DE Si MISMO EN EL
TERRITORIO?

Este grupo humano se ve a si mismo en un rol secundario en el territorio, con una estadia
temporal que limita una mayor participacién visible. Pese a lo anterior, este grupo humano
en su estadia tiene un caracter dinamizador de las dimensiones social, econémica y cultural
del territorio.

B

¢QUE NIVEL DE FORTALEZA
PRESENTA EL PORTAFOLIO
BASICO DE RECURSOS QUE
SERVICIO PAIS ACTIVA?

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS HUMANOS BASICOS PARA LA INTERVENCION

Capacidad de aprender

Complejidad alta (debilidad): baja
disposicion para aprender, miedo a
aprender cosas nuevas, no se sienten
capaces de aprender.

Dentro de este grupo humano
predomina una mirada individual a la
hora de resolver las problematicas en
este territorio.

Capacidad de trabajo

Complejidad baja (fortaleza): existe un
nUmero importante de personas dentro
del grupo con alta disposicion y
condiciones para trabajar de manera
voluntaria y remunerada en pro del bien
comun, de sus familias y de su propia
realizacion personal.

Pese a esto, la poca oportunidad de
trabajos formales en el territorio limita
cada vez mas la presencia de este grupo
humano en el territorio.

Liderazgos

Complejidad alta (debilidad): presencia
mayoritaria de liderazgos autoritarios,

Para este grupo humano no se visualizan
liderazgos existentes en el territorio.
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homogéneos, conflictivos, reactivos,

antipaticos.

Apego Filial Complejidad baja (fortaleza): el grupo Existe una gran vinculacion entre los
exhibe preocupacion por el futuro de sus  participantes de este grupo humano y
hijos/as en el territorio. Quieren que los lazos familiares que generan con el
sigan habitando. grupo humano de resistentes.

Reflexividad Complejidad alta (debilidad): no No tienen un rol principal en las

presentan una buena capacidad /
disposicién para formular preguntas, se
dejan arrastrar por las rumoraciones.

determinaciones de las dindmicas del
territorio.

Complejidad alta (debilidad): se
desalientan rdpidamente y decaen
facilmente frente a un retroceso.

Perseverancia

Frente a mayores dificultades que se le
puedan presentar, tienden a buscar
nuevas alternativas y lugares para su
desarrollo.

Otros recursos relevantes

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Inserte Observaciones.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS SOCIALES BASICOS PARA

LA INTERVENCION

Complejidad alta (debilidad): clima de
desconfianza, desunién y atomizacién
familiar.

Relaciones vecinales y familiares

Inserte Observaciones.

Organizaciones
red de organizaciones escasas, pasivas,
sin interaccién entre si.

Complejidad alta (debilidad): existe una

No se visualiza una red de organizacion o
de apoyo para este grupo humano.

Otros recursos relevantes

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Inserte Observaciones.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS CULTURALES BASICOS PA

RA LA INTERVENCION

Complejidad alta (debilidad): red de
oficios casi inexistente o muy
invisibilizados, debilitados, sin capacida
de retencion territorial, generan
bajisimos ingresos.

Oficios

Este grupo humano tiende a buscar
oportunidades laborales de caracter mas
formal de lo que ofrecen los oficios en
este territorio.

d

Complejidad baja (fortaleza): sus ritos y
costumbres estédn vivos y son
significativos en la vida de las personas.

Ritos y costumbres

Se evidencia de manera clara en el
componente urbano de este grupo
humano.

Practicas de movilidad cotidiana Complejidad alta (debilidad): practicas

de movilidad con baja interaccion con el

entorno social, natural, fisico.

Este grupo humano no tiene presencia
constante en el territorio, su presencia
es de caracter intermitente.

Identidad Complejidad baja (fortaleza): el grupo
posee un autoconcepto/autoestima
positivo/alta. Ademads existen arreglos
valdricos proclives al cambioy a la

accién colectiva.

Pese a la presencia intermitente de este
grupo en el territorio, sus participantes
tienen una gran identificacién con la
cultura aymara

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS NATURALES BASICOS PARA LA INTERVENCION

Complejidad alta (debilidad): servicios
ambientales escasos, deteriorados, con
alta siniestralidad

Servicios ambientales

Inserte Observa Caracteristica que se
presenta en el territorio que afecta a
todos los grupos humanos de la misma
manera. .

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS FINANCIEROS BASICOS PARA LA INTERVENCION

Ahorro Si

Este grupo humano tiene mayor acceso
a la cultura del ahorro
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Capacidad de endeudamiento Si Mas facilidad de acceso a
endeudamiento que los demds grupos
humanos presentes en el territorio.

VARIEDAD Y FORTALEZA DE RECURSOS FiSICOS BASICOS PARA LA INTERVENCION

Casa Si En su mayoria, los participantes de este
grupo humano cuentan con lazos
familiares o laborales que les permiten
acceder a este recurso dentro del
territorio

Propiedad de suelo No Estos pertenecen a los lazos que
anteriormente se mencionan

Derechos de agua No Para este recurso la misma dindmica
descrita en el punto anterior

Energia Si Existen condiciones favorables para el
desarrollo de fuentes de energias
renovables.

Saneamiento No Esto lo resuelven accediendo a otras
redes de saneamiento cercanas al
territorio.

Medios de transporte Si La baja periodicidad en estos servicios
condiciona la conectividad a lo largo de
este territorio.

Herramientas de trabajo Si Este grupo humano presenta
principalmente herramientas intangibles
para realizar labore (mayor preparacién
académica)

A.4.OBJETIVOS DE LA

INTERVENCION OBJETIVO GENERAL

PROYECTADOS Promover la activacion de recursos en los grupos humanos y organizaciones que habitan
en la Comuna de Putre, con el objeto de impulsar un trabajo asociativo de desarrollo
sostenible, autdbnomo, y pertinente el territorio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS POR GRUPO

AN © @ £

PROBLEMATICA FUNCIONAMIENTO OBIJETIVO OBRA DE CONFIANZA
Desapego territorial Apreciacién del contexto  Incentivar la identidad Trabajo colaborativo con
5&1 territorial y social cultural en las personas productores para
GRUPO 1 pertenecientes al territorio  identificacién de redes

primarias e incentivar el
trabajo en red con
personas con pertenencia
con el territorio

Resistentes Rurales  Baja vinculacion y Contar presencia de org. ~ Promover la presencia en  Difundir y entregar
conectividad publicos o privado, de terreno en contextos informacion de org.

forma recurrente rurales de principales publicos pertinente a la
organismos publicos necesidad o interés

presentada por org.
sociales y personas de
contexto rural
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Ausencia de servicios
bésicos

Identificacion y catastro de
la demanda de org.
sociales y personas de
contexto rural y la
dimension de la
problematica

Generar la instancia de
instalacion de servicios
basicos en contexto rural
de la comuna

Identificacion de la
problematicas en conjunto
con los interesados y
establecer un vinculo
directo con los organismos
pertinentes a la
problematica

Escaso acceso a la
informacion publica y
privada

Las org. sociales y las
personas de territorio rural
cuentan con el mismo
acceso a la informacion
que las zonas urbanas

Establecer un canal
informativo entre org.
sociales y personas con
PSP respecto a informacion
relevante

Mediante un vinculo inicial
y de confianza, buscar los
diferentes medios de
comunicacion para tener
una dptima comunicacion

Ausencia de trabajo en red

Los productores y org.
sociales establecen un
trabajo colaborativo con

org. sociales, org, publico y

privado, como particulares
del territorio y de la
comuna

Fortalecer la capacidad de
gestion en ambitos

comunitarios y productivos
de org. sociales y personas

Difundir en conversaciones
y vinculos iniciales los
objetivos en comun con
personas y org. sociales del
territorio

Asistencialismo

Contar con la
independencia de
organismos publicos en
ambitos de iniciativas y
resolucion de
problematicas

Generar en las personas
como org. sociales las
herramientas necesarias
para establecer toma de
acuerdos y resolucion de
conflictos de forma
independiente

Realizar talleres y
conversatorios
relacionados al
empoderamiento e
involucramiento de la
ciudadania en sus
problematicas cotidianas
como fines de interés

No cumplir con requisitos
formales exigidos por
organismos publicos

Cumplir con la normativa y
exigencia que estipulan los
organismos publicos en
contexto rural

Promover la formalizacion
legal y formal de
productores como
emprendedores en
ambitos socioeconémicos

Desarrollar un catastro con
los productores y
emprendedores que no
cumplan con la exigencia
debida y establecer una
reunién de trabajo para
satisfacer la demanda

S0

GRUPO 2

Asistencialismo

Contar con la
independencia de
organismos publicos en
ambitos de iniciativas y
resolucion de
problematicas

Generar en las personas
como org. sociales las
herramientas necesarias
para establecer toma de
acuerdos y resolucion de
conflictos de forma
independiente

Realizar talleres y
conversatorios
relacionados al
empoderamiento e
involucramiento de la
ciudadania en sus
problematicas cotidianas
como fines de interés

Bajo nuevos liderazgo
comunitario

Existencia de liderazgos de
jovenes y adultos y que se
establezcan instancia de
retroalimentacion con
dirigentes adultos mayores

Generar liderazgos de
personas jovenes y adultas
en contexto de
organizaciones sociales

Realizar en instancias
comunitarias, charlas o
exposiciones como talleres
que dicten de la
participacion ciudadana
como concepto y liderazgo
comunitario

No cumplir con requisitos
formales exigidos por
organismos publicos

Cumplir con la normativa y
exigencia que estipulan los
organismos publicos en
contexto rural

Promover la formalizacion
legal y formal de
productores como
emprendedores en
ambitos socioecondmicos

Desarrollar un catastro con
los productores y
emprendedores que no
cumplan con la exigencia
debida y establecer una
reunién de trabajo para
satisfacer la demanda
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Disfrutar del contexto en el
cual habitan y generar
instancias de convivencia

Escasas instancias de
recreacion y esparcimiento

Impulsar actividades de
indole cultural, artisticas e
interés social para la

Establecer espacios de
expresion artistica,
exposicion de la cultura

comunita

ria poblacion urbana

aymara y temas culturales

Falta de Puntos verdes
positiva y

la naturaleza,

vincularse de manera

de una cultura
medioambiental

significativa con

Contribuir a la generacion

Voluntariado para realizar
un punto verde para la
comuna

510

GRUPO 3

Migrantes

Regulacion de situacion
migratoria

Habitar de manera segura
e integrada

Contribuir al

territorio

reconocimiento formal de
este grupo humano en el

Apoyo en gestion de
documentacion para
proceso regulatorio

Vulnerabilidad laboral

trabajar de manera
decente y realizadora

humano

Fomentar la inserciéon
laboral de este grupo

Talleres de derechos
laborales.

Redes de apoyo para

Vincularse de

Fomentar la asociatividad

Integrar a actividades
comunitarias o de

migrantes manera positiva y entre participantes de este
significativa con otras grupo humano esparcimiento
personas.
Baja nivelacion educacional Mediante clases Fortalecer los Establecer un vinculo social
en adultos educativas, contar con conocimientos inicial y explicar la
nivelacion educacional y  educacionales previos de  importancia de la
requisitos sociales las personas migrantes nivelacion educacional

A.5. INICIATIVAS Y
LOGROS
PROYECTADOS

g0

GRUPO 1

g0

GRUPO 2

g0

GRUPO 3

Nombre: Resistentes Rurales

Prioridad: Prioritario

Rol: Grupo Ancla

Organizaciones / Lideres:

Comunidad Indigena de Putre

Nombre: Resistentes Urbanos

Prioridad: Complementarios

Rol: Dinamizador

Organizaciones / Lideres:

Junta de Vecinos N°15 “Nace Chile” Putre

Nombre: Migrantes

Prioridad: Secundario

Rol: Dinamizador

Organizaciones / Lideres:

Junta de Vecinos n° 15 “Nace Chile” de
Putre

JJ.VV. N° 15 “Nace Chile” de Putre

Club Deportivo Estrella Norte de Putre

Comunidad Indigena de Putre

Centro de Ancianos PAYACHATA

Agrupacion de Artesanas Warminaka
Pusiri Sautiri

&

OBRAS DE CONFIANZA

Trabajo colaborativo con
productores para identificacion de
redes primarias e incentivar el
trabajo en red con personas con
pertenencia con el territorio

Realizar talleres y conversatorios
relacionados al empoderamiento e
involucramiento de la ciudadanfa
en sus problematicas cotidianas
como fines de interés

Apoyo en gestion de
documentacion para proceso
regulatorio
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Difundir y entregar informacion de
org. publicos pertinente a la
necesidad o interés presentada por
org. sociales y personas de
contexto rural

Realizar en instancias comunitarias,
charlas o exposiciones como
talleres que dicten de la
participacion ciudadana como
concepto y liderazgo comunitario

Talleres de derechos laborales.

Identificacion de la problematicas
en conjunto con los interesados y
establecer un vinculo directo con
los organismos pertinentes a la
problematica

Desarrollar un catastro con los
productores y emprendedores que
no cumplan con la exigencia
debida y establecer una reunién de
trabajo para satisfacer la demanda

Integrar a actividades comunitarias
o de esparcimiento

Mediante un vinculo inicial y de
confianza, buscar los diferentes
medios de comunicacion para

tener una Optima comunicacion

Establecer espacios de expresion
artistica, exposicion de la cultura
aymara y temas culturales

Establecer un vinculo social inicial y
explicar la importancia de la
nivelacion educacional

Difundir en conversaciones y
vinculos iniciales los objetivos en
comun con personas y org. sociales
del territorio

Voluntariado para realizar un
punto verde para la comuna

Realizar talleres y conversatorios
relacionados al empoderamiento e
involucramiento de la ciudadania
en sus problematicas cotidianas
como fines de interés

Desarrollar un catastro con los
productores y emprendedores que
no cumplan con la exigencia
debida y establecer una reunién de
trabajo para satisfacer la demanda

CAMBIOS SUBJETIVOS

Por parte de productores locales
como ganaderos, se genera una
autovaloracién y
autoreconocimiento de su gestion en
el territorio, estableciendo un mejor
aspecto de su diario vivir

Los habitantes se involucran en la
identificacion y solucion de sus
problematicas e intereses colectivos,
empoderandose  del rol  de
ciudadanos de derechos y deberes

Considerarse ciudadanos y parte de
la sociedad chilena, mediante su
autovaloracién y empatia de la
localidad y sus habitantes en el cual
se establecen

&

CAMBIOS OBJETIVOS

Mediante la gestidén con actores del
territorio y adjudicacidon proyectos
comunitarios, se logra proyectar un
6ptimo desarrollo local inclusivo

Establecer nuevos liderazgos
comunitarios y la promocién de la
participacion ciudadana de forma
transversal a temas ciudadanos

Estar  resguardados  social y
laboralmente por la ley en su estadia
o residencia en territorio chileno,
conduciendo a libertad e igualdad de
oportunidades

.

CAMBIOS RELACIONALES

Por medio de objetivos de trabajo en
comun, se establece un trabajo
asociativo y de cooperacién entre los
involucrados

Las personas desarrollan una
cohesion social efectiva al interior de
la localidad de Putre

Se consideran como ciudadanos,
parte de la sociedad y Estado Chileno
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